UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
ACTA RESUMIDA No. 02-2006

REUNION EXTRAORDINARIA

Siendo las 10:00 a.m. del dia 4 de mayo de 2006 y con el quérum reglamentario, se dio inicio a Ia
Sesion Extraordinaria del Consejo en el Salon de Conferencias del Edificio de Postgrado (Aula 306),
ubicado en el Campus Dr. Victor Levi Sasso, Ciudad de Panama.

Se procedio a la consideracion del Orden del Dia Propuesto, el cual fue aprobado sin modificaciones
con 40 votos a favor, 0 voto en contra y 0 voto en abstencion.

ORDEN DEL DIA
1.- Ratificacion del Acta Resumida no. 03-2005 efectuada el 21 de julio de 2005.

2.- Lectura de correspondencia.

3.- Informe del Sefior Rector.

4.- Consideracion de la propuesta de calendario de reuniones para el afio 2006.

5.- Escogencia de los Representantes (Principales y Suplentes) docentes y /o investigadores que

integraran el Comité Electoral para las Elecciones del Centro de Estudiantes de la Universidad
Tecnolégica de Panama.

6.- Informes de la Comision Permanente de Estatuto y Reglamentos.

7.- Infforme de la Comision Accidental referente al reconocimiento a todas las personas
involucradas en la gestion para la creacién del Instituto Politécnico que dio inicio a la
Universidad Tecnolégica de Panama.

1.- Se ratifico con 37 votos a favor, 0 votos en contra y 0 votos en abstencién el Acta Resumida
No. 03-2005 de la sesion efectuada el 21 de julio de 2005.

2.- El Sefior Rector informé que no hay Lectura de Correspondencia.

3.- En el Informe del Sefior Rector, el Ing. Salvador A. Rodriguez G., resalté las actividades
realizadas por la Rectoria en las areas académicas, administrativas, de investigacion,
postgrado y extension desde el 21 de julio de 2005 hasta el 3 de mayo de 2006.

El Sefor Rector, solicité a los miembros del Consejo guardar un (1) minuto de silencio por el
fallecimiento del profesor Moisés Quintero, docente del Centro Regional de Azuero y del
profesor Ignacio Sanchez quien fungia como Secretario Administrativo de la Facultad de
Ingenieria Industrial.

4.- Al considerar la Propuesta de Calendario de Reuniones para el afio 2006, miembros del
Consejo propusieron modificar la fecha presentada para la ratificacién del Anteproyecto de
Presupuesto de la Universidad - vigencia fiscal 2007, dado que el Ministerio de Economia y
Finanzas ha establecido el mes de junio para la entrega final de los presupuestos. En este
sentido se establecié el mes de junio para que el Consejo efecttie la reunién extraordinaria en
la cual se ratifica el Presupuesto de la Universidad Tecnolégica de Panama. Aprobado con 45
votos a favor, 0 voto en contray 0 voto en abstencion.

DIA MES OBSERVACIONES

FEBRERO 2

ABRIL 6 |
JUNIO (%) REUNION PARA LA RATIFICACION DEL ANTEPROYECTO DE

PRESUPUESTO DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA.
JULIO
OCTUBRE 5
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Articulo 42.

El monto de la matricula serd propuesto por la Unidad Gestora, de acuerdo a los costos que genere el
Diplomado.

Articulo 43. :
Cualquier situacion relacionada con autogestion que no esté considerada en este Reglamento podri ser resuelta
por el Consejo de Investigacion, Postgrado y Extension.

El sefor Rector, Ing. Salvador Rodriguez agradecidé a todos los miembros del Consejo el tiempo
dedicado para la aprobacion del reglamento. Ademas solicité la suspensién de la reunién, dado que
las autoridades deberan viajar en la tarde de hoy hacia el Centro Regional de Chiriqui para asistir el
dia de manana a una reunién sobre el Sistema de Ingreso Universitario.

La sesion finalizé a la 1:10p.m. Fue presidida por el Ing. Salvador A. Rodriguez G., Rector y actué
como Secretario del Consejo, el Ing. Luis A. Barahona G., Secretario General.

ASISTENCIA:

PRESENTES:

Ing. Marcela Paredes de Vasquez, Vicerrectora Académica; Dra. Delva Batista de Chambers,
Vicerrectora de Investigacion, Postgrado y Extension; Dr. Martin Candanedo, Decano de la Facultad
de Ingenieria Civil, Ing. Medardo Logreira Van Arken, Decano de la Facultad de Ingenieria Eléctrica,
Ing. René Rodriguez, Decano de la Facultad de Ingenieria Industrial, Ing. Lino Ruiz, Decano de la
Facultad de Ingenieria Mecanica, Ing. Modaldo Tufién, Decano de la Facultad de Ingenieria de
Sistemas Computacionales; Lic. Alma Urriola de Mufioz, Decana de la Facultad de Ciencias y
Tecnologia; Ing. Avelino Dominguez, Coordinador General de los Centros Regionales; Invest. Toribio
Dominguez y el Invest. José De la Cruz Sanchez, Representantes de los Centros de Investigacion,
Postgrado y Extension; Sr. Rafael Ferri y la Lic. Julia Mufioz, Representantes del Sector
Administrativo; los Sefores Directores de los Centros Regionales, Ing, Urbano Alain, Director del
Centro Regional de Azuero, Ing. Lionel Pimentel, Director del Centro Regional de Bocas del Toro, Lic.
Pablo Moreno, Director del Centro Regional de Coclé, Ing. Policarpio Delgado, Director del Centro
Regional de Colén, Ing. José Varcasia, Director del Centro Regional de Panama Oeste; los
Representantes de los Profesores de la Facultad de Ingenieria Civil, Prof. Jorge Luis Rodriguez G.,
Prof. Héctor Acevedo y el Prof. Javier Navarro V.; los Representantes de los Profesores de la
Facultad de Ingenieria Eléctrica, Prof. Julio Quiel y el Prof. Roberto Matheus; los Representantes de
los Profesores de la Facultad de Ingenieria Industrial, Prof. Cornelio Garcés, Prof. Miriam Gonzélez y
el Prof. Juan José Moran; los Representantes de los Profesores de la Facultad de Ingenieria
Mecaénica, Prof. Martin Valdés y el Prof. Orlando Aguilar; los Representantes de los Profesores de la
Facultad de Ingenieria de Sistemas Computacionales, Prof. ltzomara Pinzén de Guevara y el Prof.
Matias Prado; los Representantes de los Profesores de la Facultad de Ciencias y Tecnologia, Prof.
lldeman Abrego, Prof. Alba Castillo de Quiel y la Prof. Anais Rodriguez; los Representantes de los
Profesores por los Centros Regionales, Prof. Roberto Cigarruista, Representante de los Profesores
del Centro Regional de Azuero; Prof. Cruzana Varela, Representante de los Profesores del Centro
Regional de Coclé; Prof. Angel Gémez, Representante de los Profesores del Centro Regional de
Colén; Prof. Franklin Hislop, Representante Suplente de los Profesores del Centro Regional de
Chiriqui; Prof. José L. Pinto C.; Representante Suplente de los Profesores del Centro Regional de
Panamé Oeste; Prof. Miguel Angel Sanchez S., Representante de los Profesores del Centro
Regional de Veraguas; el Representante Estudiantil de la Facultad de Ingenieria Eléctrica, Est. César
Jackman; la Representante Estudiantil de la Facultad de Ingenieria Industrial, Est. Sandy Correa; el
Representante Estudianti de la Facultad de Ingenieria Mecanica, Est. Arthur James: el
Representante Estudiantil de la Facultad de Ingenieria de Sistemas Computacionales, Est. Antonio
Alvarado; el Representante Estudiantil del Centro Regional de Azuero, Est. Heriberto Lao.
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PRESENTARON EXCUSAS:

Dr. Gilberto Chang, Director Encargado del Centro Regional de Veraguas; Lic. Alex Matus, Director
del Centro Regional de Chiriquil; Est. Keibeth Castillo, Representante Estudiantil del Centro Regional
de Veraguas.

AUSENTE SIN EXCUSAS:

Prof. Roger Rios, Representante de los Profesores de la Facultad de Ingenieria Eléctrica; Prof. Jorge
J. Jiménez, Representante de los Profesores de la Facultad de Ingenieria Mecanica; Prof. Ana G.
Cordero de Hernandez, Representante de los Profesores de la Facultad de Ingenieria de Sistemas
Computacionales; Prof. Carlos Rovetto, Representante de los Profesores del Centro Regional de
Bocas del Toro; Est. Osiris Atencio y la Est. Abigail del C. Pérez, Representantes Estudiantiles de la
Facultad de Ingenieria Civil; Est. Jacobo Pereira, Representante Estudiantii de la Facultad de
Ingenieria Electrica; Est. Nayarith Oliva, Representante Estudiantil de la Facultad de Ingenieria
Industrial; Est. Rufino Sanchez, Representante Estudiantil de la Facultad de Ingenieria de Sistemas
Computacionales; Est. Talia Becford, Representante Estudiantil del Centro Regional de Bocas del
Toro; Est. Ariel Jaramillo, Representante Estudiantil del Centro Regional de Colon; Est. Edgardo
Ortega, Representante Estudiantil del Centro Regional de Panama Oeste.

PRESENTE CON DERECHO A VOZ:
Lic. Grace de Lasso, Directora de Bienestar Estudiantil; Arq. René Pardo C., Director de Planificacién
Universitaria.

PRESENTE CON CORTESIA DE SALA PERMANENTE:
Lic. Luis Cedefio Merel, Asesor Legal.

AUSENTE CON CORTESIA DE SALA PERMANENTE:
Ing. Benigno Vargas, Vicerrector Administrativo.

RECTOR Y PRESIDE
CONSEJO GENERAL UNIVER

Md..

ING. LUIS A. BARAHONA G

SECRETARIO GENERAL Y SECRETARIO DEL
CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

RATIFICADA EN LA SESION ORDINARIA No. 02-2007 EFECTUADA EL DOCE DE ABRIL DE 2007.

“
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5.- En lo que respecta a la Escogencia de los Representantes (Principales y Suplentes) docentes y
/o investigadores que integraran el Comité Electoral para las Elecciones del Centro de
Estudiantes de la Universidad Tecnolégica de Panamé, se procedid a la postulacién de los
siguientes candidatos Principales y Suplentes:

A Prof. Roberto Matheus Principal Facultad de Ingenieria Eléctrica.
A Prof. Angel Gémez Suplente Centro Regional de Coldn.

A tal efecto, el Consejo aprobd con 41 votos a favor, 0 voto en contra y 3 votos en abstencién, la
designacion de dichos profesores.

6.- Con respecto al Informe de la Comisién Permanente de Estatuto y Reglamentos, se presentd el

Reglamento de Diplomados:

La Presidenta de la Comisién indicé que se continuard con la lectura y presentacion del ultimo
informe del Reglamento de Diplomado que se discutié en el Consejo realizado el 31 de marzo de
2005, en donde se consideré el dltimo blogue, sobre el Capitulo 8 - Autogestion de los
Diplomados.

Seguidamente el Secretario General, procedié a la lectura del Capitulo 82 del Reglamento el cual
fue sometido a votacion, aprobandose con 36 votos a favor, 0 voto en contra y 6 votos en
abstencion, el cual quedoé asi:

Capitulo VIII

AUTOGESTION DE LOS DIPLOMADOS
Articulo 40.
Los costos de los Diplomados deben ser autofinanciables y autosostenibles y estarin sujetos a la oferta y Ia
demanda.

Articulo 41.
La matricula se realizara en la unidad ejecutora del Diplomado con el procedimiento administrativo que
establezca la Universidad Tecnologica de Panama en concordancia con las alianzas con entes correspondientes.

Articulo 42.
El monto de la matricula serd propuesto por la Unidad Gestora, de acuerdo a los costos que genere el
Diplomado.

Articulo 43.
Cualquier situacion relacionada con autogestion que no esté considerada en este Reglamento podra ser resuelta
por el Consejo de Investigacion, Postgrado y Extension.

Habiéndose aprobado el Capitulo VIII, se sometié a votacion el Reglamento de Diplomados en su
totalidad, el cual no fue aprobado con 32 votos a favor, 0 voto en contra y 11 votos en abstencién.

A solicitud de Miembros del Consejo, se sometié a votacion alterar el Orden del Dia para revaluar el
Reglamento de Diplomados y escuchar los puntos de vista de los miembros del pleno que se
abstuvieron en la votacién. Propuesta aprobada con 37 votos a favor, 0 voto en contra y 3 votos en
abstencion.
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Sometido a consideracion y atendiendo las recomendaciones de Miembros del Consejo, se aprobd
con 39 votos a favor, 0 voto en contra y 0 voto en abstencién, dar lectura en su totalidad al
Reglamento de Diplomados.

En ese sentido, el Secretario General procedié a la lectura total del documento.

Con las observaciones presentadas y aceptadas por parte de los Miembros del Consejo, se aprob6
con 38 votos a favor, 0 voto en contra y 0 votos en abstencion el Reglamento de Diplomado, con las
observaciones indicadas, quedando asi:

REGLAMENTO DE DIPLOMADOS:
Capitulo 1

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.
El presente Reglamento tiene por objetivo normar el planeamiento curricular, organizacion, aprobacion,
ejecucion y evaluacion de los cursos de Diplomados que se ofrezcan en la Universidad Tecnolégica de Panama.

Articulo 2.

El Diplomado es una modalidad de estudios que tiene la finalidad de actualizar y profundizar los conocimientos,
incorporarse a nuevos campos del saber cientifico y tecnologico; desarrollar y mejorar las habilidades, capacidades
y destrezas de profesionales, investigadores, profesores, técnicos e integrantes de la sociedad.

Articulo 3.

Los Diplomados se organizan en unidades diddcticas que abordan de manera integral un tema o materia de
estudio.

Articulo 4.
Por sus caracteristicas singulares las propuestas de Diplomados, pueden originarse:

a) En las Unidades Académicas de la Sede o Centros Regionales, en los Centros o Institutos de Investigacion,
Postgrado y Extension;

b) A solicitud de las instancias Técnico - Administrativas de la Universidad Tecnolégica de Panama o de
Enridades Externas interesadas.

Articulo 5.
Los Diplomados se clasifican de la siguiente manera:

a) Diplomado Profesional:

Dirigido a profesionales que tienen como propdsito el desarrollo y perfeccionamiento de habilidades,
competencias profesionales y actitudes, basado en la profundizaciéon de conocimientos existentes o de nuevos
campos del saber cientifico y tecnolégico.

b) Diplomado de Extension:

Dirigido al publico en general que tiene como proposito esencial actualizar y ampliar el conocimiento en las mas
diversas ramas del saber. Para ello, no es necesario la posesion de un titulo académico,
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Articulo 6.

Atendiendo a su contenido y objetivos, los Diplomados seran de capacitacion, actualizacion o de
perfeccionamiento y pueden ser clasificados de la siguiente manera:

a) Profesionales y Empresariales. Se caracterizan por el desarrollo, perfeccionamiento de habilidades,
competencias, actitudes profesionales, listas y técnicas en dreas del campo profesional y empresarial;

b)  Cientificos y Tecnologicos. Se caracterizan por profundizar los conocimientos ¢ incorporar a nuevos
campos del saber cientifico y recnologico;

¢)  Educativos y Docentes. Se caracterizan por fortalecer las competencias, capacidades y habilidades
educativas, mediante la actualizacion de conocimientos en dreas educativas;

ch) Culrurales: Se caracterizan por actualizar y ampliar el conocimiento general en las diversas ramas del saber.

Articulo 7.

Los Diplomados podrin ser impartidos en modalidad presencial, semi- presencial, a distancia o virtual. En forma
general, los dos primeros requieren de la estancia fisica del participante en las aulas o recintos destinados para el
desarrollo del acto académico. Los tltimos aprovechan, en lo posible, las tecnologias de informacion y
comunicacion.

Articulo 8,
Atendiendo al nivel académico y profesional del programa y a los créditos que el diplomado pueda ofrecer, los
requisitos de ingreso que se deberin cumplir son los siguientes:

a. Diplomado Profesional:
Se requiere de Titulo Universitario a nivel de Licenciatura. La Facultad definira los otros requerimientos de
acuerdo a las particularidades del Diplomado.

Pardgrafo: Este tipo de Diplomado otorgara créditos académicos universitarios en base al ntimero de horas de
cada unidad did4ctica, cuantificados seguin el Estaruto.

b. Diplomado de Extensién:
La Unidad Gestora definiri los requerimientos de acuerdo a las particularidades del Diplomado.

Paragrafo: Este tipo de Diplomado no otorgara créditos universitarios.

Capitulo II
DE LA ORGANIZACION DEL DIPLOMADO

Articulo 9.

La Universidad contard con un Comité¢ de Diplomado integrado por: El o La Vicerrector(a) de Investigacion,
Postgrado y Extension (quien lo presidird), los o fas Vicedecanos(as) de Investigacion, Postgrado y Extensién de las
Facultades, el o /a director(a) de Extension, en caso de Diplomados de Extension, el o /a director(a) de Postgrado,
en caso de Diplomado Profesionales y un o una Director(a) de Centro de Investigacion, Postgrado y Extension,
relacionado con el drea de competencia del Diplomado, (designado y convocado por el o la Vicerrector(a) de
Investigacion, Postgrado y Extensién). Las solicitudes que recibird el Comité deben provenir de las Juntas de
Facultad en los casos de Diplomados Profesionales.

Articulo 10.
El Comité de Diplomado tendra las siguientes funciones:
Evaluar las propuestas de Diplomados y presentar su recomendacion.

m
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Ofrecer lineamientos a las Facultades, Centros de Investigacion y Centros Regionales, sobre el diseno, desarrollo y
evaluacion de los Diplomados.

Remitir a la Secretaria General la documentacion académica de los Diplomados evaluados.

Articulo 11.

Durante la gestiéon del Diplomado se contari con un Coordinador del Diplomado, designado por la Unidad
correspondiente, que pudiera ser el Coordinador de Extension (si lo hubiera), el cual tendrd las siguientes
funciones:

a) Proponer, conjuntamente con el responsable de la Unidad Gestora, los docentes y los expertos competentes,
los cuales deben ser aprobados por el Comité de Diplomado, para impartir la(s) unidad(es) didactica(s) y
temas correspondientes del Diplomado o por la Comision de Especialistas de la Facultad, de acuerdo a los
criterios de la seleccion de docentes de postgrado, cuando sean diplomados profesionales;

b) Proponer estrategias para la difusion y la instrumentacion del Diplomado en funcién de la ubicacion vy
caracteristicas de los interesados potenciales;

¢) Supervisar el cumplimiento de los objetivos de cada unidad didéctica y del Programa de Diplomado en
conjunto;

ch) Velar por el cumplimiento del proceso de evaluacion de los educandos y de los docentes que integran los
Diplomados bajo su coordinacion.

Capitulo IIT

APROBACION DEL DIPLOMADO
Articulo 12.
El Comité de Diplomado, deberi aprobar o improbar las propuestas de Programas de Diplomados.
Unicamente los Diplomados Profesionales, deberin presentarse ante la Junta de la unidad académica
respectiva, para luego someterse al Consejo de Investigacion, Postgrado y Extension (C.LP.E), para su sancion y
puesta en vigencia.

Articulo 13.
Para evaluar la propuesta de un Programa de Diplomado, presentado por la Unidad Gestora, debe adjuntarse la
siguiente informacion:
a) Nombre de la Unidad Gestora que ofrece el Diplomado;
b) Denominacion del Diplomado;
c) Objetivo General;
ch) Objetivos Especificos;
d) Relacion de actividades para el cumplimiento de los objetivos;
e) Contenido;
f) Utilidad y oportunidad del Diplomado en funcién de los programas académicos aprobados por la
Universidad Tecnolégica de Panama;
g) Curriculum Vitae del facilitador o profesional que impartird la(s) unidad(es) didactica(s);
h) Recursos humanos, materiales y financieros para la ejecucion adecuada del programa;
i)  Modalidad de operacion del programa (presencial, semi-presencial, distancia, virtual);
i) Bibliografia basica y complementaria;
k) Lugar en el cual se impartirin;
1) Calendario de operacion;
I) Cupos minimo y maximo que garanticen viabilidad financiera y la calidad académica;
m) Presupuesto de ingresos y egresos;
n) Determinacion, en su caso, de los criterios de seleccion de los participantes;
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) Nombre del Coordinador del Diplomado; y
0) Aquellos otros elementos que se consideren necesarios para su gestion.

Articulo 14.
Para los Diplomados impartidos en la Modalidad a Distancia o Virtual, ademas de la informacion requerida
en el punto anterior, se debe incluir informacién relativa a:

a) Tecnologia de informacion y comunicacion y formas de interaccion entre la Institucion y los Docentes
con los Participantes;

b) Estrategia de Mediacion Pedagogica;
¢) Requerimientos de infraestructura tecnolégica de las sedes emisora y receptora;

ch) Nombre de la persona que brinda el apoyo académico y técnico en cada sede y la descripcion basica de las
funciones facilitadoras del proceso educativo.

Capitulo IV

EL DISENO DEL PLAN DE ESTUDIOS DEL DIPLOMADO

Articulo 15.
El Diplomado estard relacionado con dreas de interés nacional, en materias administrativas, académicas,

tecnolégicas, culturales o de investigacion, y debe guardar relacion con él drea de especialidad de la Unidad que lo
imparta.

Articulo 16.
El Plan de Estudios del Diplomado deberi contener:
a) Nombre del Diplomado;

b) Fundamentacion y Justificacion del Diplomado;

c) Perfiles de ingreso y egreso de los alumnos;

ch)  Estructura curricular;

d) Modalidad en que sera impartida;

e) Tiempo y duracion;

f) Mecanismos de evaluacion;

g) Metodologia utilizada en el disefio curricular;

h) Requerimientos para la ejecucion del Diplomado.
Articulo 17,

El nombre del Diplomado debe precisar y sintetizar el objetivo del mismo. Las Unidades Gestoras que ofrezcan
diplomados con contenidos similares, deben asignarles nombres distintos.

Articulo 18.

La fundamentacion y justificacion debe incluir los elementos de juicio que expliquen y sustenten la necesidad de
proponer un Diplomado, asi como los beneficios socioeducativos que serdn alcanzados.

Articulo 19,
El Plan de Estudios contemplari dos tipos de perfiles:

a) El del alumno de nuevo ingreso, que tomara en cuenta los requisitos académicos que deben cumplir y la
preparacién basica que necesira;

b) El que definird las caracteristicas, conocimientos, habilidades y aptitudes que han de alcanzar a quienes
concluyan el Diplomado.
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Articulo 20.

La estructura curricular del plan de estudios contendri los objetivos generales, las asignaturas o unidades
diddcticas especificando su carga horaria y su dedicacién teérica y prictica.

Articulo 21.
Se indicari la modalidad en que serd impartido el Diplomado, presencial, semi-presencial, a distancia, o virtual.

Articulo 22.

Se indicari la fecha de realizacion y la cantidad total de horas. Su duracién e in tensidad dependeri del tema, de
su profundidad, y de la complejidad de las actividades programadas. En el caso del Diplomado Profesional
éste deberd tener un minimo de 150 horas.

Articulo 23.

Deberin definirse los procedimientos y criterios que permitan una evaluacién permanente e integral del curriculo
del Diplomado, con el propésito de actualizar su contenido, de acuerdo a los avances tecnoldgicos y cientificos,
asi como los requeridos del contexto social.

Articulo 24.
La propuesta del Plan de Estudios especificard los lineamientos metodolégicos aplicados en su proceso de
elaboracion.

Articulo 25.
En los requerimientos para el desarrollo se determinarin los recursos materiales, financieros, académico
administrativos, indispensables para poner en practica el plan de estudios.

Articulo 26,
El Diplomado estari integrado por asignaturas o unidades didacticas sus programas deberin ser tedricos, tedricos-
précticos o practicos.

Articulo 27.
Las unidades didacticas deberdn contener los siguientes elementos:
a) Titulo, duracion y ubicacion dentro del mapa curricular del Diplomado;
b) Justificacion de las unidades didécticas dentro del programa;
¢) Objetivos;
ch) Metodologia de aprendizaje;
d) Recursos didacticos;
e) Criterios y procedimientos de evaluacion;
f) Bibliografia.
Capitulo V

GESTION DEL DIPLOMADO

Articulo 28.
La Gestion de los Diplomados sera responsabilidad, de las unidades gestoras, con el aval de las unidades
académicas para los casos de los diplomados profesionales.

Articulo 29.
El Diplomado tiene la-dinamica de las clases tedricas, tedrico-practicas o practicas. Se aplicardn, durante el
programa, evaluaciones (cuando proceda) de la calidad del trabajo individual y en grupo.
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Articulo 30.

Los programas de estudio estarin a cargo de facilitadores profesionales o expertos en la tematica del mismo y
deberian cumplir con los siguientes requisitos:

a) En el caso de los Diplomados de Extension el facilitador debe tener un grado minimo de Licenciatura o
experiencia en el drea relacionada con el Diplomado;

b) En el caso del Diplomado Profesional el grado minimo exigido del facilitador es Maestria, en el drea del
Diplomado, y debe tener experiencia en ésta.

Articulo 31.

Para poder recibir el Certificado de Diplomado los asistentes deben aprobar cada unidad didéctica, con una
participacion activa y satisfactoria, tanto en las clases presenciales, semi-presenciales, o virtuales, en las
evaluaciones que se desarrollen, como en los proyectos, con un puntaje minimo del 71% (setenta y uno por
ciento), y cumplir con una asistencia de por lo menos el 75% del tiempo de las clases presenciales, como minimo,
en cada unidad didéictica. Para el caso de las clases virtuales o semi-presenciales, la asistencia se computard en
funcion de la estrategia diddctica definida por el facilitador.

Articulo 32.

El Diplomado no implica ni establece compromiso alguno de parte de la Universidad Tecnolégica de Panama para
las personas que no cumplieran con los requisitos suficientes para obtener el certificado de terminacion del
Diplomado. Se podri expedir constancia de asistencia cuando el participante acredite el 75% de éstas.

Articulo 33.

La documentacion relativa a las calificaciones y asistencia de los participantes, deberd ser entregada por el
facilitador que impartié la unidad didactica al Coordinador del Diplomado, segiin lo establecido en los
lineamientos aprobados para el Diplomado.

Articulo 34.

Los Diplomados pueden ser impartidos por el personal de la Universidad Tecnologica de Panama, siempre y
cuando no interfiera con el desempefio de las demds funciones que se encuentren bajo su responsabilidad.
También podrin ser impartidos por expertos ajenos a la Universidad Tecnologica de Panama, siempre que
cumplan con los requisitos sefalados en el Articulo 30 del presente Reglamento y estos serin contratados
formalmente por la institucion.

Articulo 35.

Cualquier modificacion en la aplicacion operativa del programa o en el contenido académico general del Plan de
Estudios del Diplomado Profesional durante su implantacion, debera ser presentada para su aprobacion a las
instancias correspondientes.

Capitulo VI
UNIDADES DIDACTICAS Y CREDITOS FORMATIVOS DE LOS DIPLOMADOS
Articulo 36,
Para la asignacion de los créditos de los Diplomados Profesionales se procedera de acuerdo a lo establecido en la

Seccion H del Estatuto Universitario, Articulo 207 o sus equivalencias y ademas, se tendrén en cuenta los
siguientes criterios:

e A e e e e A e e e e, et
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a) Cada unidad didactica debera constar al menos con dieciséis (16) horas, de clases, de las cuales el 50%

como minimo serin presenciales y el resto se podran distribuir mediante el uso exclusivo o
combinacién de diferentes modalidades didacticas, tales como semi-presencial, a distancia, virtual, o su
equivalente en horas de prictica, laboratorio o trabajo de campo;

b) En el caso de Diplomados en modalidad virtual, se considerara solamente el hecho de que la unidad
diddctica esté definida para dieciséis (16) horas de clases como minimo;

¢ La cantidad de unidades didécticas se determinari de acuerdo a las necesidades de actividades
educativas y el nimero de horas minimas establecido en el Articulo 22 del presente Reglamento.

Capitulo VII

OBTENCION DEL CERTIFICADO DE DIPLOMADO

Articulo 37.

Para que el participante obrenga el Certificado de Diplomado, este deberd cubrir la totalidad de los requisitos de
evaluacion y asistencia como lo establece el Articulo 31 de este Reglamento. Se deberi asentar esta informacién en
una carta de compromiso que serd firmada de conformidad por el participante al momento de la inscripcion.

Articulo 38.
Los Certificados de Diplomado que expida la Universidad Tecnologica de Panamd, deben tener los siguientes
elementos y datos:

a) Nombre de la Universidad Tecnoldgica de Panamé;

b) Nombre del Diplomado;

c) Nombre del ritular del Diplomado;

ch) Duracion total en horas;
d) Periodo en que fue impartido;
e) Firma de las unidades correspondientes (Rector, Secretario General, Vicerrector (a) de Investigacion,

Postgrado y Extension y Decano o del Director del Centro o Instituto de Investigacion);
f) Numero de folio;
g) Fecha de expedicion.

Articulo 39.
Los certificados de los Diplomados serdn confeccionados, registrados y refrendados por la Secretaria General de la
Universidad Tecnolégica de Panama, quién llevard un control de su expedicion.

Capitulo VIII

AUTOGESTION DE LOS DIPLOMADOS
Articulo 40.
Los costos de los Diplomados deben ser autofinanciables y autosostenibles y estarin sujetos a la oferta y la
demanda. :

Articulo 41.
La matricula se realizard en la unidad ejecutora del Diplomado con el procedimiento administrativo que
establezca la Universidad Tecnoldgica de Panamé en concordancia con las alianzas con entes correspondientes.

e e
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