
tt'§t't
J,

r!
I

g É

Z

7¿p-, -*

.*.^;#

,4

lL,- L. t/(L-"..* tL
LIC. CESIAHALEMANR.

SECRETARIA GENERAL RECTORA

ApRoBADo poR EL coNsEJo ACADÉMICO EN LA REUNIóN No.0i-2012 f,FECTUADA EL rJ D[ JULIO DE 2012.

UN¡VEASIDAD TECNOLCGICA Df PANAA{A
"Camino a la excelencia a traves del mejoram¡ento continuo"

RESOLUCION No.CACAD-R-0 4-2012

EL coNSEJo ¡.ca»Énrrco EN uso DE LAS FACULTADES
QUE LE CONFIERE LA LEY, EL ESTATUTO Y

LOS REGLAMENTOS UNIYERSITARIOS,

CONSIDERANDO:

PRIMERO: Que mediante registro No.077 emitido por la Comisión Técnica de Fiscalización,
se recibió para evaluación,\a acfialización del Programa de Licenciatura en

Ingeniería Industrial Empresarial de la Universidad Latina de Panamá - Sede

Central, a fin de determinar si el mismo cumple con los requisitos mínimos de
estudio que exige la Universidad Tecnológica de Panamá.

SEGUNDO: Que e1 Informe de la Comisión de Coordinación y Fiscalización de Universidades
y Centros de Estudios Superiores Particulares, producto de la evaluación objeto de
estudio, recomendó a1 Consejo Académico que la actualización de1 Programa de

Licenciatura en Ingeniería Industrial Empresarial cumple con los criterios de

supervisión establecidos por la Universidad Tecnológica de Panamá.

TERCERO: Que el Consejo Académico en reunión ordinaria No.03-2012 realizada el 13 de
julio de 2012, co¡sfafó que la actualización del Programa de Licencistwu en
Ingeniería Industrial Empresarial de la Universidad Latina de Panamá, se ajusta
a los requisitos que se exigen en la Universidad Tecnológica de Panamá.

RESUELVE:

PRIMERO: Recomendar el reconocimiento académico a la actualización del Programa de
Licenciafura en Ingeniería Industrial Empresarial de la Universidad Latina de
Panamá para la Sede Central.

Notifíquese.

Dada en la ciudad de Panamá, campus universitario "Dr. Víctor Levi Sasso", a los trece (13) días
del mes de julio de dos mil doce (2012).

Pana má, Republica de lanamá
Central Telefónica: 560- 3000

www.utp.ac.pa
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