UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
DE PANAMA

PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL
AJUSTADO (PMIA)

Suscrito con CONEAUPA - Vigencia 2012-2016

- INFORME DE CUMPLIMENTO -

Del 1 de junio 2015 al 31 de mayo de 2016

Junio de 2016




Autoridades Universitarias

Dr. Oscar M. Ramirez R.
Rector

Ing. Rubén D. Espitia P.
Vicerrector Académico

Dra. Casilda Saavedra de Madrid
Vicerrectora de Investigacion, Postgrado y Extensidn

Ing. Esmeralda Hernandez P.
Vicerrectora Administrativa

Ing. Luis A. Barahona G.
Secretario General

Licdo. Jeremias Herrera P.
Coordinador General de los Centros Regionales



EQUIPO RESPONSABLE DE SEGUIMIENTO

Direccion General de Planificacion Universitaria

Ing. Angelino Harris — Director
Lcda. Luzmelia Bernal — Sub-directora

Unidad Técnica de Evaluacidn y Acreditacion

Lcda. Brenda Pinzdn - Jefa del Departamento de Evaluacion y Calidad

Lcda. Emma Mendieta
Lcda. Liriola Guillén
Ing. Rouxana Young

Ing. Maria del Pilar Pinilla

Apoyo Técnico
Téc. Ricardo Johnston - DITIC

Unidades Coordinadoras de Proyectos

Vicerrectoria Académica
Direccion General de Tecnologia de la Informacidn y Comunicacion
Direccion General de Planificacion Universitaria
Direccidn General de Ingenieria y Arquitectura
Direccién General de Recursos Humanos
Direccidn del Sistema de Estudios de Postgrado
Direccién de Relaciones Internacionales
Direccién de Investigacion
Direccién de Extension



CONTENIDO

INTRODUCCION......ocvuiminiretnceet sttt
1. Procedimiento @mMPIEATO ......ciiiiiiiieiie et e e s e nares
2. Sintesis de cumplimiento del PMIA por factor......c..eeiiccieee et
3. Andlisis de Cumplimiento del PMIA..........ooo it estte e e e bre e e e sbaee e e e
ANEXOS ettt ettt b bt e b et a et e Rt e bt e bt e eh et sab e e bt e b e e beenbeeshee et e ereen

Anexo 1. Listado de Evidencias

Anexo 2. Cuadros de Resumen de Seguimiento al Cumplimiento del PMIA

Anexo 3. Cuadros de Registro de Avance Ejecutado por Proyecto y Actividad

Anexo 4. Evidencias (digitalizadas)



INTRODUCCION

El Plan de Mejoramiento Institucional Ajustado (PMIA) 2012-2016 de la Universidad Tecnoldgica de
Panama (UTP), es el resultado de los ajustes realizados al Plan de Mejoramiento Institucional (PMI),
entregado inicialmente al Consejo Nacional de Evaluacidn y Acreditacién Universitaria de Panama
(CONEAUPA) con el Informe de Autoevaluacién Institucional. El PMIA considera las recomendaciones
realizadas por la comisién de pares académicos encargados de la Evaluacién Externa; asi como
proyectos, actividades y acciones en las que se detectaron condiciones susceptibles de mejora dentro

de la Universidad.

Este Plan redne un conjunto de proyectos, y describe actividades, metas, establece cronogramas,
asigna responsables, recursos e indicadores de seguimiento; procurando elevar la calidad, pertinencia

y eficiencia de los servicios que brinda la Universidad a la sociedad panameiia.

El PMIA contiene veintiun (21) proyectos, que responden a los cuatro (4) Factores de la Matriz de
Autoevaluacidn Institucional de CONEAUPA, que son: Docencia Universitaria con cuatro (4) proyectos,
Investigacion e Innovacidn con siete (7), Extension Universitaria con cuatro (4) y Gestidn Institucional

con seis (6).

La labor de medicion y seguimiento del cumplimiento del PMIA, la realiza la Unidad Técnica de
Evaluacion y Acreditacion (UTEA), del Departamento de Evaluacion y Calidad de la Direccion General
de Planificacidon Universitaria (DIPLAN), en conjunto con las siguientes unidades Coordinadoras de
Proyectos, que en total son nueve (9): Vicerrectoria Académica, Direccién General de Tecnologia de la
Informacién y Comunicacion, Direccion General de Planificacion Universitaria, Direccion General de
Recursos Humanos, Direccion General de Ingenieria y Arquitectura, Direccion de Relaciones
Internacionales, Direccién del Sistema de Estudios de Postgrado, Direccién de Investigacion y Direccion

de Extension.

El periodo de medicidén y seguimiento que comprende el presente informe es del 1 de junio 2015 al 31
de mayo 2016, e involucré veinte (20) proyectos de los veintiin (21) que conforman el PMIA,
desarrollados a través de noventa y cuatro (94) actividades; adicional, se reportan siete (7) actividades
cuya fecha de ejecucién corresponde al periodo anterior, pero se concluyeron en este periodo, y se

reportaron con conclusién tardia.



En términos de cumplimiento acumulativo, el PMIA debié haber alcanzado 93.60%; sin embargo, logré
avanzar 84.15%, reflejando un estado de cumplimiento con Avance Parcial, que indica que el
cumplimiento logrado es menor que el programado, mostrando un retraso de 9.45%, lo cual clasifica

en un nivel de riesgo bajo.

Los resultados acumulados del avance de los veintiun (21) proyectos del PMIA hasta el periodo en
estudio (31 de mayo 2016), muestran el siguiente nivel de cumplimiento: once (11) proyectos
mantienen un estado de avance parcial, que indica un cumplimiento logrado menor que el
programado; nueve (9) proyectos lograron un estado de avance satisfactorio, mostrando que los
proyectos tuvieron un cumplimiento en correspondencia con el programado; mientras que un (1)
proyecto con conclusién satisfactoria, ya que culmind de acuerdo con la fecha de finalizacién. Es
importante resaltar que no existen proyectos sin registro de avance, indicando que todos los

proyectos involucrados en el PMIA estan siendo ejecutados.

A continuacidn se presenta el Informe de Cumplimiento al PMIA de la UTP, el cual contiene los
antecedentes, la metodologia que se empled en la medicién y seguimiento, una sintesis del
cumplimiento por factor, el andlisis estadistico de cumplimiento y los anexos con listado de evidencias

y cuadros con el cumplimiento por proyecto y el resumen de seguimiento y control del PMIA.

El Cuarto Informe de Cumplimiento del PMIA del periodo 1 de junio 2015 al 31 de mayo 2016 se

presenta en forma impresa y digital; mientras que las evidencias se entregan de forma digital.
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1. PROCEDIMIENTO EMPLEADO

La labor de medicion y seguimiento del cumplimiento del Plan de Mejoramiento Institucional

Ajustado (PMIA) 2012-2016 de la Universidad Tecnoldgica de Panama (UTP), la realiza la Unidad

Técnica de Evaluacién y Acreditacion (UTEA) de la Direccién General de Planificacion Universitaria

(DIPLAN), a través de un Sistema Automatizado de Seguimiento via Web, el cual permite a las Unidades

Coordinadoras valorar en forma sistematica la ejecucion y avance del PMIA, al plazo sefialado.

El criterio aplicado en el seguimiento, para determinar el estado de la actividad formulada, se aplica en

los siguientes niveles:

Nivel de actividades: Porcentaje de cumplimiento logrado de las actividades previstas
dentro del plazo de corte sefialado, restricciones (humanas, materiales, financieras)
encontradas durante la ejecucion de las actividades, acciones correctivas aplicadas para
reforzar o agilizar el mejoramiento esperado y listado de evidencias particulares que

respaldan el avance logrado.

Nivel de proyectos: Valoracidon general de los resultados y avances obtenidos a la fecha de
corte de la medicidon y seguimiento, y observaciones generales aplicables (explicaciones,

aclaraciones, medidas alternativas y otros).

. oz

Para éste Cuarto Informe de Cumplimiento, el proceso de medicion y seguimiento del PMIA,

comprende los siguientes pasos:

Elaboracién de Cronograma de Actividades.

Reunidn de Induccidn al Sistema Automatizado de Seguimiento al PMIA con los enlaces de las

unidades coordinadoras de proyectos del PMIA.

Notificacién a las unidades coordinadoras de proyectos, de la apertura del periodo de

reporte de avances del PMIA y solicitud de la documentacion.

1

La medicién y seguimiento al nivel de actividades del PMIA se realiza de forma independiente a cada uno de los ciclos en los que

puede estar compuesta una actividad repetitiva formulada dentro de un Proyecto. Para el caso de actividades no repetitivas, se realiza
el seguimiento sélo a la actividad Unica.



Periodo de registro de avance por parte de las unidades coordinadoras de proyectos. Captura
y actualizacién en el Sistema Automatizado via Web de Seguimiento al PMIA de las actividades

por proyecto.

Entrega de evidencias en archivos digitales de los avances registrados por las Unidades

Coordinadoras.

Acompafamiento por parte del personal de la UTEA, a los enlaces de las dependencias

responsables de coordinar proyectos, en el proceso de reporte de cumplimiento del PMIA.

Consolidaciéon y revision analitica de los logros reportados y de los respaldos de la

evidencia entregados.

Generaciéon de resumen de seguimiento y control.

Desarrollo del Informe de Cumplimiento a entregar a CONEAUPA.

Presentacién de los resultados del proceso a las autoridades universitarias.

Entrega a CONEAUPA del Informe de Cumplimiento del periodo en estudio.

Colocar en la Pagina Web de la UTP, sitio de Acreditacién el Cuarto Informe de Seguimiento,

del periodo en estudio, http://www.utp.ac.pa/plan-de-mejoramiento-institucional.

A continuacidn se hace una breve descripcion de los criterios aplicados en cada aspecto de la mediciéon

y seguimiento del cumplimiento del PMIA de la UTP:

Fecha de inicio de la actividad [FIA]: Corresponde a la fecha programada de inicio de la

actividad.

Fecha de finalizacion de la actividad [FFA]: Corresponde a la fecha programada de

finalizacion de la actividad.

Fecha de corte para mediciéon y cumplimiento [FC]: Corresponde a la fecha de corte en que

se hace la medicidn y seguimiento del PMIA.

Porcentaje de ejecucion programado de la actividad a la fecha de corte [PEPA]:
Corresponde al cdlculo del porcentaje que se espera logre la actividad segun su evaluacion de

[FIA], [FFA] y [FC].


http://www.utp.ac.pa/plan-de-mejoramiento-institucional

e Porcentaje de ejecucion logrado de la actividad [PELA]: Corresponde a la valoracion que

hace la Unidad Coordinadora respecto al porcentaje de ejecucién logrado de la actividad a la

fecha de corte [FC].

e Estado de la actividad/proyecto: Se determina de acuerdo a los siguientes niveles de

cumplimiento:

ESTADO DESCRIPCION
CONCLUSION El proyecto o actividad ha culminado por adelantado a la fecha de
SOBRESALIENTE finalizacidn programada.
(CsO)

CONCLUSION
SATISFACTORIA
(csA)

El proyecto o actividad ha culminado de acuerdo con la fecha de

finalizacidn programada.

CONCLUSION TARDIA

El proyecto o actividad ha culminado posterior a la fecha de finalizacion

(cTA) programada.
AVANCE El proyecto o actividad se encuentra en ejecucidn y con un porcentaje de
SOBRESALIENTE cumplimiento logrado mayor al programado.
(ASO)

AVANCE SATISFACTORIO
(ASA)

El proyecto o actividad se encuentra en ejecucién y con un porcentaje de|

cumplimiento logrado igual al programado.

AVANCE PARCIAL

El proyecto o actividad se encuentra en ejecucién y con un porcentaje de|

(APA) cumplimiento logrado menor al programado.
El proyecto o actividad le correspondia ejecucion en el periodo evaluado,
SIN AVANCE
(SAV) y no registré ningln avance en el porcentaje de cumplimiento logrado.
EJECUCION El proyecto o actividad no le correspondia iniciar ejecucion en el periodo
POSTERIOR evaluado.
(EPO)




e Nivel de riesgo de la actividad/proyecto: Se determina de acuerdo a la siguiente

Clasificacioén:

NIVEL DE RIESGO

DESCRIPCION

BAJO

La actividad / proyecto de mejoramiento no se ha cumplido en las
condiciones y fechas predefinidas, presentando un retraso de entre

0.01% y 25.00% a la fecha de corte de la medicidn y seguimiento.

MEDIO

La actividad / proyecto de mejoramiento no se ha cumplido en las
condiciones y fechas predefinidas, presentando un retraso de entre

25.01% y 50.00% a la fecha de corte de la medicién y seguimiento.

ALTO

La actividad / proyecto de mejoramiento no se ha cumplido en las
condiciones y fechas predefinidas, presentando un retraso de entre

50.01% y 75.00% a la fecha de corte de la medicién y seguimiento.

MUY ALTO

La actividad / proyecto de mejoramiento no se ha cumplido en las
condiciones y fechas predefinidas, presentando un retraso de entre

75.01% y 100.00% a la fecha de corte de la medicidn y seguimiento.




2. SINTESIS DE CUMPLIMIENTO DEL PMIA, POR PROYECTO

En este periodo se evallo un total de veinte (20) proyectos. Los resultados se detallan a continuacion:
FACTOR 1. DOCENCIA UNIVERSITARIA.

Proyecto 1: Desarrollo de Estudios de Demanda Laboral en Ingenieria y Tecnologia

Resultados: El Proyecto "Estudio de Demanda y Oferta de Profesionales, Técnicos y de Servicios
de Extensidn en la Republica de Panama, aio 2015", permitira determinar la demanda y oferta de
profesionales en ingenieria y tecnologia que el pais requiere. El estudio se encuentra actualmente
en la fase de analisis de la informacion de los datos recolectados, para la elaboracién del

Documento final a presentarse a finales del mes de agosto 2016.

Observaciones: Este Estudio ha sido reprogramado debido a actividades prioritarias que desarrolla
la Unidad ejecutora, afectando el cronograma de actividades establecido inicialmente, queda
pendiente reportar la Ultima actividad denominada "Andlisis de la informacién y elaboracién del

Documento Final", que serd entregado a finales del mes de agosto 2016.

Proyecto 2: Actualizacion e implementacion de la guia para la elaboracion de los programas
de asignaturas

Resultados: Proyecto concluido en el periodo 1 de junio 2013 a 31 de mayo 2014.
Proyecto 3: Actualizacion y perfeccionamiento del personal docente

Resultados: En el receso académico se ofrecieron cursos en Moodle y Jornada de Actualizacién
para docentes en las Facultades y Centros Regionales; Curso Virtual en Docencia Superior; asi
como, capacitaciones en el idioma inglés, conducentes al perfeccionamiento del personal docente

a nivel nacional.

Observaciones: Esta en proceso, la realizacidon de un diagndstico de necesidades de formacién del
personal docente y el establecimiento de mecanismos para el seguimiento, evaluacién y control de

las capacitaciones.



Proyecto 4: Sistema de Evaluacion del desempeno docente y la conectividad con los
procesos de seleccidén, capacitacion y contratacion

Resultados: El Sistema automatiza la captacidn y procesamiento de las evaluaciones realizadas
por el estudiante, el Jefe de Departamento y el propio docente (autoevaluacidon), permitiendo
calcular la ponderacién asignada a cada una de las evaluaciones, ademds de generar el reporte

con la evaluacion final.

Observaciones: Por motivos de falta de recurso humano, no se ha podido avanzar en la
programacion de los mddulos de seleccidn y capacitacion, los cuales integrardn todo el Sistema

para el logro de la conectividad.

FACTOR 2. INVESTIGACION E INNOVACION.

Proyecto 5: Desarrollo de actividades de promocion, divulgacién y apoyo a la 1+D+i dirigido a
docentes, investigadores y estudiantes de la UTP

Resultados: El Proyecto se ha podido realizar de acuerdo a lo establecido por la Direccién de
Investigacion. Entre las actividades de divulgacion y apoyo a la 1+D+i que se han desarrollado para
dar respuesta a este proyecto estan: los Ciclos de Conferencia en I|+D+i, Taller de Escritura de
Articulos Cientificos, Feria Informativa, Congreso de Ciencia y Tecnologia; asi como la publicacion
del Volumen Il de la Revista |+D+i del 2015, la cual se encuentra alojada y disponible en el sitio

web de la UTP.
Observaciones: N/A

Proyecto 6: Sistematizacion de la informacion relativa al grado de participacion de los
estudiantes de postgrado en trabajos de investigacion

Resultados: Se consolidé la informacion recibida de Centros Regionales y Facultades; con lo cual,
se elabord el cuadro resumen de participacién de estudiantes de postgrado en trabajos de
investigacion, obteniéndose el indicador basado en una muestra representativa del total de

estudiantes que cursan programas de postgrado.

Observaciones: Se ha tenido dificultad para recopilacién de la informacidn tanto en Facultades
como en Centros Regionales, la DSEP analizard estrategias conducentes a la obtencidn de la

informacion.



Proyecto 7: Fortalecimiento de los grupos de investigacion y de estudio.

Resultados: El programa ha logrado la formacidn de nuevos grupos de investigacion y la insercion
de estudiantes a estos. A través de la Jornada de Investigacion Cientifica (JIC), se promueve la
participacién de los estudiantes en las dreas de investigacidon, también se cred la Revista de

Iniciacion Cientifica (RIC), para que los estudiantes puedan hacer sus publicaciones.

Observaciones: Como se explicd en el periodo anterior, las actividades que originalmente se
programaron para desarrollar este proyecto no se han podido llevar a cabo debido a la falta de
fondos en la institucién; sin embargo, la UTP sustenta el proyecto, con otras actividades que le

permiten cumplir con el objetivo por el cual fue concebido.

Proyecto 8: Desarrollo e implementacion de un Sistema de informacion de convenios y
acuerdos nacionales e internacionales

Resultados: Los convenios han sido actualizados en el sistema. La Direccién de Tecnologia de
Informacién y Comunicacién (DITIC), realizd la migracién de la informacién de la aplicacion de
Convenios, la cual se encuentra en el Sitio de Convenios Nacionales e Internacionales, la misma
estd en funcionamiento y permite actualizar los convenios en linea y retirarlos de forma
automatica. DITIC, programé una capacitacion para el 18 de mayo de 2016 con el personal de la
Direccién de Extensién y Relaciones Internacionales para concluir y dar las indicaciones a seguir

para el manejo del sistema.
Observaciones: N/A.

Proyecto 9: Sistema de reconocimiento para investigadores de la UTP a través del
Programa de Incentivos, Estimulos y Premiacion a la Investigacion.

Resultados: En el 2015 se hizo un reconocimiento al Investigador del afo y a los mejores trabajos
de tesis por Facultad, distinguiendo a los estudiantes y sus asesores. Se realizé reconocimiento a
los estudiantes que participaron en la Jornada de Iniciacion Cientifica (JIC), el grupo ganador
recibié aporte para representar a la institucién fuera del pais. Para el 2016 se contintda con el
programa de descargas horarias a los docentes que realizan investigacion, como parte de los

estimulos por dedicarse a la investigacion.



Observaciones: El programa de incentivos, estimulos y premiacion a la investigacidn, estd en
proceso de estructuracidn; sin embargo, los objetivos del proyecto se estdn logrando a través de

otras actividades.
Proyecto 10: Adquisicion de Software con Licencias para la UTP

Resultados: La UTP ha continuado con el proceso de adquisicion e instalacion de una serie de
software actualizado y con licenciamiento para las diferentes instancias universitarias (docencia,
investigacidon, extensién y administraciéon) a nivel nacional, ha permitido iniciar el proceso de
estandarizaciéon de los softwares requeridos para satisfacer las necesidades en esta materia. A la
fecha se han adquirido e instalado una gran cantidad de software de ofimatica y software

especiales.

Observaciones: El cambio de administracidon en la Unidad Coordinadora del Proyecto, ha dado
lugar a la designacién de nuevo personal responsable del Proyecto, y se estd trabajando en aras
de retomar lo realizado con anterioridad y darle continuidad a las acciones requeridas para el
cumplimiento de lo pactado. Se han realizado los trdmites necesarios para la inclusién en el
Presupuesto 2017 de la compra de Licencias de Software y se ha avanzado en la adquisicidon de

software para el afio 2016.

Proyecto 11: Programa Institucional para el fortalecimiento de las actividades de
investigacion e innovacién

Resultados: El Programa UTP-Investiga, que forma parte de este Proyecto 11, no ha contado con
presupuesto para su desarrollo. Sin embargo, se han realizado otras actividades que han permitido
lograr el objetivo del mismo. Dentro de las actividades propuestas para fortalecer las actividades
de investigacién, esta el financiamiento del programa de Jornada de Investigacién Cientifica (JIC),
con el apoyo de SENACYT. Las descargas horarias, que permite a los docentes realizar

investigacion, se han cumplido.

Observaciones: N/A.



FACTOR 3. EXTENSION UNIVERSITARIA.

Proyecto 12: Desarrollo de Estudios de Necesidades de Extension y Servicio a la Sociedad

Resultados: Con el Proyecto "Estudio de Demanda y Oferta de Profesionales, Técnicos y de
Servicios de Extensidon en la Republica de Panamd, aifio 2015", se determinardn la demanda
potencial de servicios de extensidon, a través de sus sectores productivos. Se encuentra
actualmente en la fase de andlisis de la informacién de los datos recolectados, para la elaboracion

del Documento final, que sera entregado a finales del mes de agosto 2016.

Observaciones: Este Estudio ha sido reprogramado debido a actividades prioritarias que desarrolla
la Unidad ejecutora, afectando el cronograma de actividades establecido inicialmente, queda
pendiente reportar el ultimo indicador denominado "Analisis de la informacidn y elaboracién del

Documento Final", para entrega a finales del mes de agosto 2016.

Proyecto 13: Implementar un Sistema de Informacion en el marco de la internacionalizacién

Resultados: Se llevaron a cabo las Sesiones Informativas en el Campus Central Victor Levi Sasso
de la UTP y en los Centros Regionales de Chiriqui, Coclé, Azuero y Veraguas, beneficiando a los
estudiantes asistentes. De igual manera, se logré que a través del Programa "Semillas para el
Futuro" la Compafila Huawei de China ofreciera una charla informativa a estudiantes de la
Facultad de Ingenieria de Sistemas Computacionales y la Facultad de Ingenieria Eléctrica
permitiendo que estudiantes tengan la oportunidad de viajar a Beijing, China y vivir experiencias
en la Compaiiia por tres (3) semanas. También es importante resaltar, que durante este periodo
se llevd a cabo la | y Il Feria de Becas y Oportunidades Internacionales donde se contd con
exhibicién de stands y ronda de conferencias de embajadas de paises acreditadas en nuestro pais,

asi como la participacion de instituciones que ofrecen becas a panamefios.

Las redes sociales (Facebook y Twitter) se han vuelto una parte integral en los jovenes y se trabajo
en la modificacion de la imagen de enlace de Facebook "UTP SIN FRONTERA" A "UTP
INTERNACIONAL" para tener un mayor efecto, logrando que 3,374 personas visitaran la pagina y
permitiendo que los eventos organizados por la DRI, sean vistos y tengan una mayor participacion
de los estudiantes; tanto de la Sede Central Panama, como en los Centros Regionales se cuenta

con 1,342 seguidores en Twitter.



También se levantaron folletos de informacién como "Programas de Movilidad Estudiantil de la
UTP al Exterior", STUDY ABROAD IN PANAMA vy volantes informando sobre las Becas para
intercambio estudiantil en Europa (SUSTAIN Y CRUZ DEL SUR). Asi mismo, se levanté un Catélogo
de Capacidades en las dreas de Investigacidon para ser distribuidos en las reuniones y eventos

desarrollados.
Observaciones: N/A.

Proyecto 14: Desarrollo e implementacion de un Sistema web de gestion de egresados y
graduados UTP

Resultados: El Sistema ALUMNI UTP, serda reemplazado por el "Sistema de Seguimiento y
Actualizacion de Egresados” (SISAE) utilizado en el Centro Regional de Azuero, el cual esta siendo
adecuado a los requerimientos tanto de Facultades, VRA, DIPLAN y la Direccion de Extensién para
el seguimiento a egresados. Cabe sefialar que se incorporara un buzdén de sugerencias sobre los

servicios a egresados, con el cual se realizard el monitoreo del Sistema.

El estatus actual del "Sistema de Seguimiento y Actualizacién de Egresados” (SISAE), se encuentra
en la fase de validacion de Mddulos: Controles de seguridad, usuario de egresados, ingresar
coordinador de la Carrera por Facultad, Consulta de Egresados, Publicacidn de noticias, Control de
asistencia de los egresados, link de la bolsa de trabajo e incorporacion de un buzdén de

sugerencias, sobre los servicios a egresados

Observaciones: N/A.

Proyecto 15: Reactivacidon de Asociacion de Egresados de la UTP (ASETEC) y su vinculacion
con los egresados y graduados.

Resultados: Se protocolizd mediante el Registro Publico la Escritura de la Junta Directiva 2013-
2015 para su inscripcion, sin embargo no se ha podido reactivar la Asociacion de Egresados
(ASETEC), debido a que no se han culminado tramites legales para lograr la inscripcion de la junta

Directiva.

Observaciones: N/A.
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FACTOR 4. GESTION INSTITUCIONAL.

Proyecto 16: Elaboracion e implementacion del Plan de Desarrollo Institucional (PDI)
2013-2017

Resultados: Para el afio 2015, se presentd un informe preliminar. Se registré el 48% del total de
indicadores que conforman el Plan de Desarrollo Institucional, en donde el 41.77% corresponde al
Plan Académico y el 6.33% al Plan de Gestién. Dentro de este logro se registran indicadores que no
se habian medido anteriormente, lo cual representa un avance para el registro de informacién
valiosa que nos permita orientar la hoja de ruta para el desarrollo de las funciones sustantivas de
la Universidad Tecnolégica de Panam3, teniendo presente que el PDI es un documento indicativo,

flexible y dindmico que marca el horizonte a seguir en los proximos afios.

Observaciones: En la actualidad, de acuerdo a lo expuesto en cuanto a la rotacién de personal, nos
mantenemos en comunicacidn con la persona asignada en reemplazo del enlace que administraba
la informacién de los indicadores de la Direccién de Gestidon y Transferencia del Conocimiento
(DGTC) y Centro de Emprendimiento, en busca de obtener la informacién para estos indicadores a
la mayor brevedad posible. Esta informacidn corresponde al 20% de los indicadores pendientes

por medir.

Para el informe 2016 se estara registrando informacién de acuerdo a la periodicidad de la
medicion en cada indicador, en busca de aminorar el tiempo de generacidén de informacion para
cada uno de ellos. Se estardn revisando los indicadores que conforman el PDI, con sus objetivos y
avances con la finalidad de identificar si alguno de ellos requiere ser modificado o eliminado a
través de la evaluacion de sus logros durante el periodo. Esta accidn se espera llevar a cabo con el
apoyo de las diferentes unidades involucradas y el personal de la Direccién General de

Planificacién Universitaria.

Proyecto 17: Desarrollo e implementacion de un Sistema Web de registro y
seguimiento a la capacitacion y desarrollo del recurso humano de la UTP.

Resultados: Se capacitd a los usuarios potenciales de la Aplicacion y tanto el administrador de la

aplicacion (Departamento de Capacitacion y Desarrollo de la UTP), como unidades

Administrativas de Alta Jerarquia, se estdn viendo beneficiados por dicha aplicacién.

Observaciones: Debido al alto volumen de informacidn que se debia procesar, adicional a la falta

de recurso humano y equipo Técnico disponible se produjo un retraso en el cumplimiento de
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algunas de las etapas del proyecto, situacidn que finalmente fue corregida logrando poner el
Aplicativo Web de Registro y Seguimiento a la Capacitacion y Desarrollo del Recurso Humano de

la UTP en funcionamiento y al servicio de los Usuarios Potenciales Finales, en su primera version.
Proyecto 18: Plan Maestro de Desarrollo de Infraestructura (PMDI)

Resultados: La Direccion General de Ingenieria y Arquitectura, contribuye a la ejecucion de
diversos proyectos para la UTP a nivel nacional como lo son: Construccién del edificio para la
Direccién de Tecnologia de la Informacién - DITIC, edificio para los Centros de Investigacion, se
trabaja en el suministro e instalacién de ascensores panoramicos para los edificios N°1 y N°3, se
acondicionan aires acondicionados para todas las instalaciones en el Campus Victor Levi Sasso, se
construyen y acondicionan facilidades para toda la comunidad universitaria como son las canchas
deportivas, ampliacién de aceras, puente peatonal, acondicionamiento de todos los sistemas
sanitarios. En los Centros Regionales, se licité el edificio de aulas de Panamd Oeste y se

acondiciona el Taller de Eléctrica, en Chiriqui.

Observaciones: Se envian informes, documentacién y fotos que sustentan el avance de los
diversos proyectos para el periodo comprendido desde el 1 de junio de 2015 al 30 de abril de

2016.

Proyecto 19: Mejoramiento de los Laboratorios de Facultades y Centros Regionales de la
UTP

Resultados: La Institucién cada afio asigna los fondos para el equipamiento y actualizacién de los
laboratorios de Facultades y Centros Regionales. Las mejoras pretenden mantener el alto nivel de
aprendizaje de los estudiantes, mediante el uso de equipos actualizados utilizados en el mercado
laboral, ademds de fortalecer lo requerido para los procesos de acreditacién nacional e

internacional.
Observaciones: N/A.

Proyecto 20: Programa de Mantenimiento Preventivo y Correctivo para Laboratorios y
Talleres a nivel nacional

Resultados: Para este periodo se ha continuado con la ejecucidn de los trabajos de mantenimiento
de los laboratorios de las Facultades y de los Centros Regionales con el objetivo de seguir

brindando un servicio de Calidad a la comunidad estudiantil.
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En el afo 2016, por medio del Presupuesto Ley de Inversiones se asigné B/.285,580.00 para el
Proyecto Mejoramiento de los Laboratorios de Facultades y Centros Regionales. Al mes de abril de

2016 tuvo una ejecucion de B/.109,294.83

Observaciones: N/A.

Proyecto 21: Implementacion de Bases de Datos Bibliograficas y Colecciones Digitales para el Sector
Académico y de Investigacion en la Universidad Tecnoldgica de Panama

Resultados: La disponibilidad de bases de datos bibliograficas y colecciones digitales existentes, a
través de la biblioteca, fortalecen los procesos que realizan los sectores académicos y de

investigacion.

Observaciones: El acceso a las bases de datos contribuye al posicionamiento del ranking de la

Universidad Tecnoldgica de Panama.
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3. ANALISIS DE LOS CUADROS QUE MUESTRAN EL CUMPLIMIENTO DEL PMIA (VER ANEXOS 2
Y 3)

3.1 GENERALIDADES DEL PMIA PARA EL PERIODO EN ESTUDIO
3.1.1 Proyectos y actividades sujetas a participacion en el periodo

La ejecucion del Plan de Mejoramiento Institucional PMIA - 1° de junio 2015 al

Ajustado (PMIA), para el periodo del 1° de junio 2015 al 31 de 31 de mayo 2016
mayo 2016, supuso la participacion de un Total de 20 20 proyectos
proyectos programados con noventa y cuatro (94) actividades 94 actividades

a desarrollar.

El Factor Investigacidon e Innovacion registra la mayor PORCENTAJE DE PROYECTOS POR

cantidad de proyectos con participacion durante el FACTOR

periodo, con siete (7) proyectos, seguido de los Docencia 3 15%

factores de Gestion Institucional seis (6), Docencia Investigacion 7 35%

Universitaria tres (3) Extensidon Universitaria con Sension i 20%
y Gestion 6 30%

cuatro (4) proyectos.

En concordancia con lo anterior, se observa que la = poRCENTAJE DE ACTIVIDADES SUJETAS

mayor cantidad de actividades sujetas a participacion A PARTICIPACION POR FACTOR
en el periodo, se clasifican también dentro del Factor = Docencia 13 13.83%
o, »
de Investigacién e Innovacién (39.36%), seguido del lnvestl%;,acmn 2/ i
Extension 18 19.15%
Factor de Gestion Institucional Universitaria = Gestion 26 27.66%

(27.66%), Extension Universitaria (19.15%) y Docencia

Universitaria (13.83%).
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3.1.2 Actividades sujetas a conclusion

Para el periodo en estudio, son ochenta y un (81) las

actividades sujetas a conclusion, y la mayor cantidad le

corresponde al Factor Investigacion e Innovacion
(40.74%), seguido del Factor de Gestidn
Institucional ~ Universitaria  (27.16%),  Extension

Universitaria (17.28%) y Docencia Universitaria (14.82%).

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES SUJETAS
A CONCLUSION POR FACTOR

Docencia
Investigacion
Extension
Gestion

3.2 RESULTADOS DEL PLAN PARA EL PERIODO EN ESTUDIO

3.2.1 NIVEL DE PROYECTOS

Proyectos por Factor segin Nivel de Cumplimiento

C
5 -
P 4
R 4 -
0 3 3 3
e 2]
C 2 4
T 1 1
0 4V
0
a—
0 T T T 1
Docencia Investigacion Extension
FACTOR
N ASA APA

Gestion

Extensidon Universitaria registran cada uno tres (3) proyectos con avance parcial; mientras el

12 14.82%
33 40.74%
14 17.28%
22 27.16%

El total de proyectos
involucrados con avances
reportados en el periodo en

estudio es de veinte (20).

Los resultados del
seguimiento indican que
once (11) proyectos

registraron un  avance
parcial (APA), es decir, el
cumplimiento es menor que
el programado. Los Factores
Docencia Universitaria vy

Factor

Investigacion e Innovacion, cuatro (4) proyectos y Gestidn Institucional un (1) proyecto.

Nueve (9) proyectos tuvieron un avance satisfactorio (ASA), indicando que su ejecucion en el periodo

estuvo acorde con lo programado. El Factor Gestidn Institucional logré cinco (5) proyectos con avance

ASA; Investigacion e Innovacion logré tres (3) y Extension Universitaria un (1) proyecto.
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3.2.2 NIVEL DE ACTIVIDADES

3.2.2.1 Actividades Involucradas

Hasta el periodo en estudio (31 de mayo 2016), fueron ESTADO DE ACTIVIDADES
ciento uno (101) las actividades involucradas con reporte INVOLUCRADAS EN EL PERIODO
de parte de las unidades coordinadoras de proyectos. Conclusién satisfactoria 55 54.46%
Noventa y cuatro (94) actividades corresponden a las = Conclusion tardia 7 6.93%
o o ) o Con Avance satisfactorio 8 7.92%
actividades con participacion en el periodo del 1 de junio Con Avance parcial 19 18.81%
2015 al 31 de mayo 2016 y siete (7) son actividades de = Sin Avance 12 11.88%

periodos anteriores, que no habian alcanzado el nivel de
avance, ya que fueron reprogramadas. Las unidades coordinadoras sustentaron la situacidon que habian

confrontado con estas actividades en el Tercer Informe de Avance (Proyectos N°1, N°12 y N°17).
3.2.2.2 Actividades Concluidas

Del total de actividades involucradas, ochenta y ocho (88) les correspondia conclusién. De estas se
concluyeron sesenta y dos (62) actividades; cincuenta y cinco (55) alcanzando un nivel de conclusién
satisfactorio (CSA), es decir, significa que culminaron de acuerdo con la fecha programada vy siete (7)
con conclusién tardia (CTA), dado que debian concluir en el periodo anterior.

Los Factores Investigacion e Innovacion y Gestion -
CLASIFICACION DE ACTIVIDADES

Institucional fueron los que mas actividades concluidas CONCLUIDAS POR FACTOR
reportaron en el periodo, representan 40.32% y 37.10%,
Docencia 5 8.06%
respectivamente; seguidos por el de Extension Investigacién 25 40.32%
Universitaria con el 14.52% y Docencia Universitaria con = EXtension 9 14.52%
Gestion 23 37.10%

8.06%.

Con el resultado logrado en este periodo, se obtiene un acumulativo de actividades concluidas de
trescientas diez (310), de las cuales cuatro (4) han logrado un nivel de cumplimiento con conclusién
sobresaliente (CSO), doscientos noventa y nueve (299) con conclusién satisfactoria (CSA) y siete (7) con

conclusion tardia (CTA); representando el 79.08% del total de actividades formuladas.
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3.2.2.3 Actividades con avance satisfactorio (ASA)

Ocho (8) de las actividades sujetas a participacidn registraron un avance satisfactorio, continuando
para el siguiente periodo. De éstas, el 62.5% correspondié al Factor Gestidn Institucional, seguido del

Factor Investigacion e Innovacidn con 25.0% de ellas y 12.5% al Factor Extensidn Universitaria.
3.2.2.4 Actividades con avance parcial (APA)

En el periodo, diecinueve (19) de las actividades tuvieron avance parcial; es decir, el porcentaje de
cumplimiento logrado es menor que el programado; en donde el Factor Investigacién e Innovacién
refleja el 52.63%; Extensién Universitaria 26.32%, Docencia Universitaria 15.79% y el Factor Gestién

Institucional 5.26%.

3.2.25 Actividades sin avance (SAV)

Los resultados muestran que doce (12) actividades fueron reportadas sin avance, en otras palabras no
se ejecutaron durante el periodo evaluado. Siete (7) de estas actividades sin avance pertenecen a
proyectos dentro del Factor Docencia Universitaria; mientras que cinco (5) son del Factor Extension

Universitaria. Los otros dos Factores no reportaron actividades sin avance.

Actividades por Factor segun Nivel de Cumplimiento
60
55
50
45
40
35
30 7
25
20 —
15 5
10 5
N N ——
0
ASA APA SAV CSA CTA
B Docencia M Investigacion Extension W Gestion
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3.2.2.6 Actividades que le correspondia finalizar hasta el periodo en estudio y no
lograron concluir

Un total de veintiséis (26) actividades que le correspondian finalizar en el periodo no lograron su

conclusién. De éstas, 34.62% corresponden al Factor Docencia Universitaria, a los Factores Investigacidon

e Innovacién y Extensién Universitaria, 30.77% en cada uno y 3.84% a Gestion Institucional.

3.3 CUMPLIMIENTO DEL PMIA

3.3.1 Porcentaje y nivel de cumplimiento por Factor

Hasta el periodo en estudio (31 de mayo 2016), el PMIA debié haber alcanzado un cumplimiento
acumulado del 93.60%; sin embargo, logré avanzar 84.15%, reflejando un estado de cumplimiento con
Avance Parcial, que indica que el cumplimiento logrado es menor que el programado, mostrando un

retraso de 9.45% de lo programado, lo cual clasifica en un nivel de riesgo bajo (ver pagina 11).

El periodo en estudio debid haber aportado un 19.09% al cumplimiento del PMIA; sin embargo, aportd

17.3%.

El retraso en la ejecucidon se sustenta por las restricciones presupuestarias por las que se ha atravesado
para la ejecucion de los proyectos, principalmente los del Factor Investigacién e Innovacién. No
obstante, es importante sefalar que al igual que para el periodo anterior, se realizd un analisis de
algunas actividades, tales como: convocatorias, negociacién y adjudicacién de propuestas avaladas para
proyectos y grupos de investigacion las cuales no se ejecutaron; sin embargo, evaluando los objetivos de
los proyectos (especificamente los proyectos N°7, N°9 y N°11) se pudo constatar que la universidad
continua con el fortalecimiento de la investigacidon a través de la creacion de grupos multidisciplinarios y
de estudios, los cuales estan realizando investigaciones por medio de docentes, estudiantes e

investigadores de esta universidad.

Se estan desarrollando actividades como las Jornadas de Iniciacion Cientifica (JIC), publicaciones en la
Revista de Iniciacién Cientifica (RIC), Ciclos de Conferencia en |+D+i, Taller de Escritura de Articulos
Cientificos, Feria Informativa, Congreso de Ciencia y Tecnologia; asi como la publicacion del Volumen Il
de la Revista [+D+i, la cual se encuentra alojada y disponible en el sitio web de la UTP. Se destinan fondos
para la ayuda a la contratacién de asistentes de investigacidn, y se realizé por primera vez la premiacion
al investigador destacado y a las mejores tesis, una por cada Facultad, a fin de incentivar que mas

estudiantes realicen esta opcién como Trabajo de Graduacidn.
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Igualmente, actividades que habian sido reprogramas en el periodo anterior por razones de prioridades
surgidas en la unidades ejecutoras, lograron concluirse, no obstante actividades posteriores quedaron
para ser ejecutadas en el préximo periodo por razones de la reprogramacién (Proyectos N°1 y N°12). En
otros casos, se esta realizando migracion de plataforma para el seguimiento de egresados (Alumni), a un
Sistema de Seguimiento y Actualizacién de Egresados (SISAE), el cual es un sistema integrado de gestion

de egresados, provocando esta accidn retrasos en la ejecucion de las actividades del Proyecto N°14.

Avance Promedio por Factor
(Consolidado)

120
100 96.48 9731 94'7283,44 92.00 91.2190.66
. 75.19
60
40
20
0

DOCENCIA INVESTIGACION EXTENSION GESTION

B AVANCE PROGRAMADO (%) B AVANCE LOGRADO (%)

A nivel de Factores, se observa que los cuatro Factores Docencia Universitaria, Investigacion e
Innovacion, Extensidon Universitaria y Gestion Institucional, registran un estado de proyectos acumulado

con avance parcial (APA), ya que el avance logrado esta por debajo del avance programado.

En el Factor Gestidn Institucional se observa que el porcentaje de avance logrado 90.66% es el mas
cercano al avance programado que es de 91.21%; a nivel de proyectos en este factor se obtuvo que
cinco (5) proyectos tuvieron avance satisfactorio (ASA) es decir, que lograron alcanzar el avance
programado y solo uno (1) tuvo avance parcial (APA), presentando un retraso en la programacion de

solo 3.3%.
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3.3.2 Nivel de cumplimiento acumulado por proyectos

Los resultados
acumulados del
avance de los veintiun
(21) proyectos del
PMIA hasta el periodo
en estudio (31 de
mayo 2016), muestran
el siguiente nivel de
cumplimiento:  once
(11) proyectos
mantienen un estado
de avance parcial
(APA), representando

el 52.38% de los

Proyectos por Factor segun Nivel de
Cumplimiento Acumulado

0 2 o 6 8 10

mDocencia MmInvestigacion mExtension W Gestion

12

proyectos formulados, indicando que se observé un cumplimiento menor que el programado. Nueve (9)

proyectos alcanzaron un avance satisfactorio (ASA), de manera que los proyectos tuvieron un

cumplimiento en correspondencia con lo programado (42.86%); mientras que un (1) proyecto resulté

con estado de conclusion satisfactoria (CSA), y culminé de acuerdo con la fecha de finalizacién (4.76%),

este proyecto concluyé en el periodo del 1 de junio de 2013 al 31 de mayo de 2014 (Segundo Informe de

Cumplimiento).
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ANEXOS



ANEXO 1.

LISTADO DE EVIDENCIAS



UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Registro de Evidencias por Actividad
Al 31 de mayo 2016

Unidad Cooordinadora: DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
codigo
Factor: Docencia Universitaria
Proyecto: 1 Desarrollo de Estudios de Demanda Laboral en Ingenieria y Tecnologia .
Indicadores:
o Determinar la naturaleza de la demanda y oferta de profesionales en el Pais Estudios de demanda de los perfiles profesionales y ocupacionales para el desarrollo del pais y que
Objetivo: consideran los requerimientos regionales e internacionales
Actividad Listado de Evidencias

Codigo deEvidencia

Desarrollo del Estudio del Campo [2/2] 090.12.03.02.111 Informe del Listado de las Empresas Encuestadas para Estudio de Demanda y Oferta de Profesionales, Técnicos y de Servicios de Extension, afio

2015
090.12.03.02.150 Modelo de Encuestas Aplicadas para Estudio de Oferta y Demanda de Profesionales, Técnicos y de Servicios de Extension, afio 2015 (Evidencia reposa
en DIPLAN)
Procesamiento de la informacion [2/2] 004.01.04.02.200 Reporte y Graficos del andlisis estadistico para el estudio de Oferta y Demanda de Profesionales, Técnicos y de Servicios de Extension, afio 2015.

(Evidencia reposa en DIPLAN)




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Registro de Evidencias por Actividad
Al 31 de mayo 2016

Unidad Cooordinadora: VICERRECTORIA ACADEMICA
codigo
Factor: Docencia Universitaria
Proyecto: 3 Actualizacion y perfeccionamiento del personal docente .
Indicadores:
L Favorecer el desarrollo profesional del docente mediante procesos reflexivos que vinculen teoria y practica en el nivel Porcentaje de docentes con formacion de la especialidad y en docencia superior con relacion al
Objetivo: universitario numero de docentes que laboran en la universidad, Capacitacion y desarrollo docente, Porcentaje de
Actividad . . . Listado de Evidencias
Codigo deEvidencia
Disefio y programacion de los cursos de capacitacion [9/11] 030.03.02.09.028 Circular VRA-C-057-2015 Restructuracion de la Plataforma Virtual - Cursos en Moodle y Jornada de Actualizacion para Docentes
030.03.02.09.148 Memorando VRA-M080-2015 Disposiciones para el Receso Académico - Verano 2016
Ofrecimiento de capacitacién docente en el aprendizaje y 030.03.05.03.198 Recibo de pago de Congreso TESOL
utilizacion del inalés como seaundo idioma (3/3)
030.03.05.03.003 Afiche
168.21.02.05.171 Nota RUTP-N-35-010-2016 Informa de los Proyectos de Inversién bajo su coordinacion




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Registro de Evidencias por Actividad
Al 31 de mayo 2016

Unidad Cooordinadora: VICERRECTORIA ACADEMICA
codigo
Factor: Docencia Universitaria
Proyecto: 3 Actualizacion y perfeccionamiento del personal docente .
Indicadores:
L Favorecer el desarrollo profesional del docente mediante procesos reflexivos que vinculen teoria y practica en el nivel Porcentaje de docentes con formacion de la especialidad y en docencia superior con relacion al
Objetivo: universitario numero de docentes que laboran en la universidad, Capacitacion y desarrollo docente, Porcentaje de
Actividad . . . Listado de Evidencias
Codigo deEvidencia
Ofrecimiento de capacitacién docente en el aprendizaje y 030.03.05.03.074 Formulario de donacion de Congreso TESOL
utilizacion del inalés como seaundo idioma (3/3)
030.03.05.03.075 Foto Congreso TESOL-1
030.03.05.03.076 Foto Congreso TESOL-2
030.03.05.03.077 Foto Congreso TESOL-3
030.03.05.03.022 Cheque para pago de Congreso TESOL
Ofrecimiento de cursos de Docencia Superior Virtual (8/10) 030.03.02.09.028 Circular VRA-C-057-2015 Restructuracion de la Plataforma Virtual - Cursos en Moodle y Jornada de Actualizacion para Docentes
030.03.02.09.148 Memorando VRA-M080-2015 Disposiciones para el Receso Académico - Verano 2016




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Registro de Evidencias por Actividad
Al 31 de mayo 2016

Unidad Cooordinadora: VICERRECTORIA ACADEMICA
codigo
Factor: Docencia Universitaria
Proyecto: 3 Actualizacion y perfeccionamiento del personal docente .
Indicadores:
L Favorecer el desarrollo profesional del docente mediante procesos reflexivos que vinculen teoria y practica en el nivel Porcentaje de docentes con formacion de la especialidad y en docencia superior con relacion al
Objetivo: universitario numero de docentes que laboran en la universidad, Capacitacion y desarrollo docente, Porcentaje de
Actividad . . . Listado de Evidencias
Codigo deEvidencia
Ofrecimiento de cursos de Docencia Superior Virtual (9/10) 030.03.02.09.148 Memorando VRA-M080-2015 Disposiciones para el Receso Académico - Verano 2016
030.03.03.09.164 Memorando VRA-M-083-2015 Capacitaciones en Receso Académico
030.03.03.09.138 Listado de Docentes Inscritos y Status de Aprobacion del Curso Virtual de Docencia Superior
Ofrecimiento de otros cursos varios de capacitacion para 030.03.04.04.019 Capacitaciones del Receso Académico 2016 de: FIS-FII-CR AZUERO-CR COCLE-CR PANAMA OESTE-CR VERAGUAS
docentes en el receso académico (4/4)
030.03.04.04.027 Circular VRA-C-054-2015 Actividades de Investigacion y Capacitacion -Opciones 120 horas durante el Receso Académico Verano 2016




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Registro de Evidencias por Actividad
Al 31 de mayo 2016

Unidad Cooordinadora: VICERRECTORIA ACADEMICA
codigo
Factor: Docencia Universitaria
Proyecto: 3 Actualizacion y perfeccionamiento del personal docente .
Indicadores:
L Favorecer el desarrollo profesional del docente mediante procesos reflexivos que vinculen teoria y practica en el nivel Porcentaje de docentes con formacion de la especialidad y en docencia superior con relacion al
Objetivo: universitario numero de docentes que laboran en la universidad, Capacitacion y desarrollo docente, Porcentaje de
Actividad . . . Listado de Evidencias
Codigo deEvidencia
Ofrecimiento de otros cursos varios de capacitacion para 030.03.02.09.148 Memorando VRA-M080-2015 Disposiciones para el Receso Académico - Verano 2016
docentes en el receso académico (4/4)
030.03.04.04.029 Circular VRA-C-42-2015 Capacitaciones del Receso Académico 2016
030.03.04.04.154 Nota CEC-FII-16-01 Inscritos en Capacitaciones del Receso Académico 2016
030.03.03.09.164 Memorando VRA-M-083-2015 Capacitaciones en Receso Académico
030.03.04.04.193 Programa de Actividades a Desarrollar por los Docentes Tiempo Completo Receso Académico 2016 de CR Coclé




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Registro de Evidencias por Actividad
Al 31 de mayo 2016

Unidad Cooordinadora: VICERRECTORIA ACADEMICA
codigo
Factor: Docencia Universitaria
Proyecto: 4 Sistema de Evaluacion del desempefio docente y la conectividad con los procesos de seleccion, i )
capacitacion y contratacion Indicadores:
L Actualizar el Sistema de Evaluacion del Desempefio Docente Actualizacion y seguimiento del desarrollo del personal docente, Evaluacion del desemperio docente,
Objetivo: Seguimiento a la evaluacién del desempefio con orientacién para la mejora continta,
Actividad . . . Listado de Evidencias
Codigo deEvidencia
Actualizacion y Mantenimiento del Sistema (3/3) 025.04.07.03.175 Nota VRA-N-831-2016 Reiteracion de solicitud de informacion

025.04.07.03.176 Nota VRA-N-867-2015 Solicitud de informacién




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Registro de Evidencias por Actividad
Al 31 de mayo 2016

Unidad Cooordinadora: DIRECCION DE INVESTIGACION
codigo
Factor: Investigacion e Innovacion
Proyecto: 5 Desarrollo de actividades de promocion, divulgacion y apoyo a la I+D+i, dirigido a docentes, . )
investigadores y estudiantes de la UTP Indicadores:
L Disefiar un programa para la divulgacion de politicas que promueven y regulan la investigacion Las politicas que promueven y regulan el desarrollo de la investigacion se dan a conocer a docentes
Objetivo: .
y estudiantes
Actividad . . . Listado de Evidencias
Codigo deEvidencia
Desarrollo de las actividades: ferias, seminarios, talleres, entre 051.05.03.12.048 Correos de la Direccién de Investigacion Divulgando Diversas Actividades del Area de Investigacion o de los Investigadores .
otros 112/15]
051.05.03.12.080 Fotos de los participantes al 5 Congreso de Ciencia y Tecnologia. 2015
051.05.03.12.081 Fotos de los asistentes a la Il Feria Informativa de la DI. 2015
051.05.03.12.125 Lista de asistencia a la Il Feria Informativa.-2015
051.05.03.12.130 Lista de asistentes al congreso
051.05.03.12.135 Lista de Participantes al Octavo Ciclo de Conferencia de I+D+i (jueves 27 de agosto de 2015)
051.05.03.12.158 Nota de Prensa de la Il Feria Informativa. - 2015
051.05.03.12.160 Nota de Prensa del 5 Congreso de Ciencia y Tecnologia




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Registro de Evidencias por Actividad
Al 31 de mayo 2016

Unidad Cooordinadora: DIRECCION DE INVESTIGACION
codigo
Factor: Investigacion e Innovacion
Proyecto: 5 Desarrollo de actividades de promocion, divulgacion y apoyo a la I+D+i, dirigido a docentes, . )
investigadores y estudiantes de la UTP Indicadores:
L Disefiar un programa para la divulgacion de politicas que promueven y regulan la investigacion Las politicas que promueven y regulan el desarrollo de la investigacion se dan a conocer a docentes
Objetivo: .
y estudiantes
Actividad . . . Listado de Evidencias
Codigo deEvidencia
Desarrollo de las actividades: ferias, seminarios, talleres, entre 051.05.03.12.161 Nota de Prensa e Iméagenes al Octavo Ciclo de Conferencias I+D+i (jueves 27 de agosto de 2015)
otros [12/15]
051.05.03.12.185 Plataforma del 5 Congreso
051.05.03.12.190 Programacion de Presentacion 5 congreso
051.05.03.12.192 Programa de 8va entrega del Ciclo de Conferencia de I+D+i (jueves 27 de agosto de 2015)
051.05.03.12.194 Programa del 5 Congreso de Ciencia y Tecnologia




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Registro de Evidencias por Actividad
Al 31 de mayo 2016

Unidad Cooordinadora: DIRECCION DE INVESTIGACION
codigo
Factor: Investigacion e Innovacion
Proyecto: 5 Desarrollo de actividades de promocion, divulgacion y apoyo a la I+D+i, dirigido a docentes, . )
investigadores y estudiantes de la UTP Indicadores:
L Disefiar un programa para la divulgacion de politicas que promueven y regulan la investigacion Las politicas que promueven y regulan el desarrollo de la investigacion se dan a conocer a docentes
Objetivo: .
y estudiantes
Actividad . . . Listado de Evidencias
Codigo deEvidencia
Desarrollo de las actividades: ferias, seminarios, talleres, entre 051.05.03.13.092 Imégenes de la | Feria Informativa
otros 113/151
051.05.03.13.134 Lista de Participantes a la | Feria Informativa
Organizacién, consecucién y preparacion de los recursos 051.05.02.12.005 Afiche del Promocion e Invitacion al 5 Congreso.
necesarios [12/151
051.05.02.12.026 Circular VIPE-DI-003-15 Invitando a la Il Feria Informativa de la Dl(octubre de 2015)
051.05.02.12.062 Curriculo de los expositores
051.05.02.12.063 Documentos de formulario de servicios de audiovisual y prensa (grabar eventos, fotos, notas de prensa)(2015)
051.05.02.12.064 Documentos de solicitud de mobiliario y servicio para actividades (2015)
051.05.02.12.119 Invitacion al Noveno envento del Ciclo de Conferencias de I+D+i (octubre 2015)




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Registro de Evidencias por Actividad
Al 31 de mayo 2016

Unidad Cooordinadora: DIRECCION DE INVESTIGACION
codigo
Factor: Investigacion e Innovacion
Proyecto: 5 Desarrollo de actividades de promocion, divulgacion y apoyo a la I+D+i, dirigido a docentes, . )
investigadores y estudiantes de la UTP Indicadores:
L Disefiar un programa para la divulgacion de politicas que promueven y regulan la investigacion Las politicas que promueven y regulan el desarrollo de la investigacion se dan a conocer a docentes
Objetivo: .
y estudiantes
Actividad . . . Listado de Evidencias
Codigo deEvidencia
Organizacion, consecucion y preparacion de los recursos 051.05.02.12.120 Invitacion Octavo ciclo de conferencia I+D+i (2015)
necesarios [12/15]
051.05.02.12.226 Solicitud a conferencista a participar en el 8 ciclo de conferencias (2015)
051.05.02.12.227 Solicitud de salon para realizar actividades de Ciclo de conferencias I+D+i (2015)
Organizacioén, consecucioén y preparacion de los recursos 051.05.02.13.045 Correo invitando al 1 Ciclo de conferencia [+D+I
necesarios [13/15]
051.05.02.13.046 Correo invitando al Taller de Escritura de Articulos Cientificos
051.05.02.13.052 Correos promoviendo las actividades de la DI (Talleres, Feria, JIC, otros)
051.05.02.13.065 Documentos de solicitud de mobiliarios y servicio para actividades (22 de enero de 2016)
051.05.02.13.066 Documentos de solicitud de servicios de audiovisuales y prensa (grabar los eventos, tomar fotos, nota de prensa de la actividad)(20 de enero de 2016)




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Registro de Evidencias por Actividad
Al 31 de mayo 2016

Unidad Cooordinadora: DIRECCION DE INVESTIGACION
codigo
Factor: Investigacion e Innovacion
Proyecto: 5 Desarrollo de actividades de promocion, divulgacion y apoyo a la I+D+i, dirigido a docentes, . )
investigadores y estudiantes de la UTP Indicadores:
L Disefiar un programa para la divulgacion de politicas que promueven y regulan la investigacion Las politicas que promueven y regulan el desarrollo de la investigacion se dan a conocer a docentes
Objetivo: .
y estudiantes
Actividad . . . Listado de Evidencias
Codigo deEvidencia
Organizacién, consecucioén y preparacion de los recursos 051.05.02.13.117 Invitacion al 2 ciclo de conferencia 1+D+i -2016
necesarios [13/151
051.05.02.13.118 Invitacion al 3 ciclo de conferencia I+D+i - 2016
Organizacién, consecucioén y preparacion de los recursos 051.05.02.14.024 Circular para la Organizacion de la Primera Feria Informativa-2016
necesarios [14/15]1
Planificacion anual de actividades [5/5] 051.05.01.05.184 Plan anual de la DI 2016-2018
Seguimiento y evaluacion de las actividades (11/15) 051.05.04.11.098 Informe de Ciclos de Conferencias I+D
051.05.04.11.214 Revista |1+D+i.- 2015




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Registro de Evidencias por Actividad
Al 31 de mayo 2016

Unidad Cooordinadora: DIRECCION DE INVESTIGACION
codigo
Factor: Investigacion e Innovacion
Proyecto: 5 Desarrollo de actividades de promocion, divulgacion y apoyo a la I+D+i, dirigido a docentes,

investigadores y estudiantes de la UTP

Disefiar un programa para la divulgacion de politicas que promueven y regulan la investigacion

Indicadores:

L Las politicas que promueven y regulan el desarrollo de la investigacion se dan a conocer a docentes
Objetivo: y estudiantes
Actividad . . . Listado de Evidencias
Codigo deEvidencia
Seguimiento y evaluacion de las actividades (12/15) 051.05.04.12.021 Catalogo de Publicaciones. Portada. -2015

051.05.04.12.051 Correos Invitando a Publicar en Revista I1+D+i Vol.ll, N.2, 2015
051.05.04.12.097 Informe de Asistencias a Il Feria informativa de la Direccion de Investigacion
051.05.04.12.115 Informes de Ciclos de Conferencias [+D
051.05.04.12.149 Memoria de la Direccion de Investigacion. - 2015
051.05.04.12.156 Nota de Prensa de Catalogo de Publicaciones.- 2015
051.05.04.12.197 Publicaciones del Primer Volumen de RIC. - 2015
051.05.04.12.215 Revista RIC. Correos invitando a publicar. - 2015




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Registro de Evidencias por Actividad
Al 31 de mayo 2016

Unidad Cooordinadora: DIRECCION DE INVESTIGACION
codigo
Factor: Investigacion e Innovacion
Proyecto: 5 Desarrollo de actividades de promocion, divulgacion y apoyo a la I+D+i, dirigido a docentes, . )
investigadores y estudiantes de la UTP Indicadores:
L Disefiar un programa para la divulgacion de politicas que promueven y regulan la investigacion Las politicas que promueven y regulan el desarrollo de la investigacion se dan a conocer a docentes
Objetivo: .
y estudiantes
Actividad . . . Listado de Evidencias
Codigo deEvidencia
Seguimiento y evaluacion de las actividades (12/15) 051.05.04.12.216 Revista RIC. Nota de Prensa.- 2015
Seguimiento y evaluacion de las actividades (13/15) 051.05.04.13.096 Informe de Asistencias a Ciclos de conferencias de |+D de 2016 de la Direccion de Investigacion
051.05.04.13.104 Informe de | Feria Informativa DI, 2016
051.05.04.13.186 Power point del repositorio Institucional de la UTP.




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Registro de Evidencias por Actividad
Al 31 de mayo 2016

Unidad Cooordinadora: DIRECCION DEL SISTEMA DE ESTUDIOS DE POSTGRADO
codigo
Factor: Investigacion e Innovacion
Proyecto: 6 Sistematizacion de la informacion relativa al grado de participacion de los estudiantes de postgrado en i )
trabajos de investigacion Indicadores:
L Contar con un lineamiento que mida el nivel de participacion de los estudiantes de los programas de postgrado Participacién de los estudiantes de postgrados en trabajos de investigacion
Objetivo: profesionales y académicos en trabajos de investigacion
Actividad . . . Listado de Evidencias
Codigo deEvidencia
Recepcién en Facultades de la informacién recopilada por parte 053.06.06.03.034 Correo 18-04-16, Coclé
de los Centros Redionales (3/3)
053.06.06.03.036 Correo 3-05-16, Colon
053.06.06.03.037 Correo 5-04-16, Bocas del Toro
053.06.06.03.038 Correo 5-04-16, Panama Oeste
053.06.06.03.039 Correo 7-04-16, Azuero
053.06.06.03.168 Nota No. 0842-DR-UTPCh-2016, Chiriqui
053.06.06.03.170 Nota No. UTC-N-186-2016, Coclé




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Registro de Evidencias por Actividad
Al 31 de mayo 2016

Unidad Cooordinadora: DIRECCION DEL SISTEMA DE ESTUDIOS DE POSTGRADO
codigo
Factor: Investigacion e Innovacion
Proyecto: 6 Sistematizacion de la informacion relativa al grado de participacién de los estudiantes de postgrado en i
: ; P Indicadores:
trabajos de investigacién
L Contar con un lineamiento que mida el nivel de participacion de los estudiantes de los programas de postgrado Participacién de los estudiantes de postgrados en trabajos de investigacion
Objetivo: profesionales y académicos en trabajos de investigacion
Actividad . . . Listado de Evidencias
Codigo deEvidencia
Revisién y consolidacién de la info. por parte de la DSEP; y 053.06.08.03.061 Cuadro Resumen elaborado por la Direccion del Sistema de Estudios de Postgrado
generacion de reportes relativos al % anual de
participacionde estudiantes de postgrado en trabajos de
investigacion (3/3)
053.06.08.03.142 Matricula Total de Postgrado por Sede, Facultad, Programa. (Primer Semestre 2015)
053.06.08.03.143 Matricula Total de Postgrado por Sede, Facultad, Programa. (Segundo Semestre 2015)
053.06.08.03.144 Matricula Total de Postgrado por Sede, Facultad, Programa. (Verano 2015)
Revisién y consolidacion por parte de las Facultades de la 053.06.07.03.169 Nota No. FISC-CP-5-16, 12-01-16, Facultad de Sistemas.
informacién generada tanto en los Centros Regionales como en
la Sede; y enntrega de la misma a la DSEP (3/3)




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Registro de Evidencias por Actividad
Al 31 de mayo 2016

Unidad Cooordinadora: DIRECCION DEL SISTEMA DE ESTUDIOS DE POSTGRADO
codigo
Factor: Investigacion e Innovacion
Proyecto: 6 Sistematizacion de la informacion relativa al grado de participacion de los estudiantes de postgrado en i )
trabajos de investigacion Indicadores:
L Contar con un lineamiento que mida el nivel de participacion de los estudiantes de los programas de postgrado Participacion de los estudiantes de postgrados en trabajos de investigacion
Objetivo: profesionales y académicos en trabajos de investigacion
Actividad . . . Listado de Evidencias
Codigo deEvidencia
Solicitud formal a las unidades académicas para la recopilacion 053.06.05.04.033 Correo 1-04-16, dirigido a Decano, Vicedecanos, Coordinadores de Postgrado y Asistentes a la Coordinacién de Postgrado, Centros Regionales.
anual de la informacién y la designacion de un personal de
enlace (4/4)
053.06.05.04.035 Correo 20-04-16, dirigido a Vicedecanos de Investigacion, Coordinadores de Postgrado y Asistentes a la Coordinacién de Postgrado .
053.06.05.04.141 Llamadas telefénicas a Vicedecanos de Investigacion, Coordinadores de Postgrado y Coordinacién de Postgrado de Veraguas .
053.06.05.04.146 MEMO No. VIPE-DP-060-2016, 30-03-16
053.06.05.04.147 MEMO No. VIPE-T-016-2015, 12-11-15




Unidad Cooordinadora:

DIRECCION DE INVESTIGACION

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA

DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Registro de Evidencias por Actividad
Al 31 de mayo 2016

codigo
Factor: Investigacion e Innovacion
Proyecto: 7 Fortalecimiento de los grupos de investigacion y de estudio .
Indicadores:
L Dotar a la universidad con recursos humanos de calidad para la conformacion de grupos de investigacion de acuerdo a Lineamientos para la organizacién de grupos, lineas y proyectos de investigacion
Objetivo: las politicas nacionales de desarrollo del pais y atendiendo las tendencias globales
Actividad . . . Listado de Evidencias
Codigo deEvidencia
Convocatoria para el fortalecimiento a los grupos de 058.07.03.03.053 Cuadro con grupos de investigacion creados en 2016

investigacion y de estudio [3/3]

058.07.02.03.004

Afiche de Promocion de la JIC - 2016

058.07.02.03.018

Brochure para promocionar la JIC -2016

058.07.02.03.040

Correo con invitacién a Jornada de Iniciacién Cientifica2016

058.07.02.03.067

Entrega de notas de invitacion para la Jornada de Iniciacion Cientifica Nacional. Formulario con la firma de recibido de las instituciones visitadas.

058.07.02.03.079

Foto: Personal de la UTP, trabajando la Jornada de Iniciacion Cientifica en la UDI- 2016

058.07.02.03.085

Grupos de Investigacion Registrados en la Direccién de Investigacion. - 2016

058.07.02.03.091

Imagenes de Jornada Cientifica. Centro Regional de Veraguas

058.07.02.03.094

Iméagenes del taller jornada JIC 16-18-marzo 2016




Unidad Cooordinadora:

DIRECCION DE INVESTIGACION

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA

DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Registro de Evidencias por Actividad
Al 31 de mayo 2016

codigo
Factor: Investigacion e Innovacion
Proyecto: 7 Fortalecimiento de los grupos de investigacion y de estudio .
Indicadores:
L Dotar a la universidad con recursos humanos de calidad para la conformacién de grupos de investigacion de acuerdo a Lineamientos para la organizacion de grupos, lineas y proyectos de investigacién
Objetivo: las politicas nacionales de desarrollo del pais y atendiendo las tendencias globales
Actividad . . . Listado de Evidencias
Codigo deEvidencia

investiaacion v de estudio 3/31

Convocatoria para el fortalecimiento a los grupos de

058.07.02.03.122

JIC. actividades con integrantes de otras Universidades

058.07.02.03.124

Link de la pagina de la Jornada de Iniciacion Cientifica http://iniciacioncientifica.utp.ac.pa

058.07.02.03.126

Lista de asistencia a la jornada de la JIC del 15-19 de febrero de 2016(Centros Regionales de Coclé, Azuero y Veraguas)

058.07.02.03.127

Lista de asistencia a Taller de Capacitacion Cientifica. Participan otras Universidades

058.07.02.03.129

Lista de asistencia de participantes de la jornada JIC (Aqui participan docentes de diferentes Universidades que ofertan carrera de Ciencias y
Tecnologia)La JIC sera financiada por la SENACYT, por 5

058.07.02.03.131

Lista de equipo que participa en la Organizacién de la JIC. -2016

058.07.02.03.136

Listado de Asistencia a Jornada de Iniciacion Cientifica Bocas del Toro - 2016

058.07.02.03.157

Nota de Prensa de Evento del 29 de Febrero de 2016 de la JIC.

058.07.02.03.159

Nota de Prensa de la jornada JIC 15-19 de febrero (Centros Regionales. Azuero, Coclé y Veraguas) 2016




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA

DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Registro de Evidencias por Actividad
Al 31 de mayo 2016

Unidad Cooordinadora: DIRECCION DE INVESTIGACION
codigo
Factor: Investigacion e Innovacion
Proyecto: 7 Fortalecimiento de los grupos de investigacion y de estudio .
Indicadores:
L Dotar a la universidad con recursos humanos de calidad para la conformacién de grupos de investigacion de acuerdo a Lineamientos para la organizacion de grupos, lineas y proyectos de investigacién
Objetivo: las politicas nacionales de desarrollo del pais y atendiendo las tendencias globales

Actividad

Codigo deEvidencia

Listado de Evidencias

Negociacién y adjudicacion de las propuestas avaladas [2/3]

058.07.03.02.012

Articulos de la Jornada JIC, publicados en la Revista de Iniciacion Cientifica

058.07.03.02.084

Fotos-Jic 2015

058.07.03.02.095

Imagenes JIC Chiriqui- 2015

058.07.03.02.106

Informe de la jornada JIC 2015 (informe, grupos participantes del evento, grupo ganador que representé a la UTP en el exterior, nota de prensa)

058.07.03.02.116

Invitacion del Grupo de investigacion en Ingenieria y Ciencias ambientales de la FIC, invita a cierre de proyecto.

058.07.03.02.121

JIC Informe de Participacion de las Facultades

058.07.03.02.123

Jornada JIC-Chiriqui Nota de Prensa- 2015

058.07.03.02.163

Nota de Prensa Jlc-2015

Negociacién y adjudicacion de las propuestas avaladas [3/3]

058.07.03.03.053

Cuadro con grupos de investigacion creados en 2016

058.07.03.03.082

Fotos: Diferentes universidades estatales y privadas que participan en la JIC.




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Registro de Evidencias por Actividad
Al 31 de mayo 2016

Unidad Cooordinadora: DIRECCION DE EXTENSION
codigo
Factor: Investigacion e Innovacion
Proyecto: 8 Desarrollo e implementacién de un Sistema de informacion de convenios y acuerdos nacionales e . )
internacionales Indicadores:
L Realizar un inventario de los convenios nacionales e internacionales para que se use de referencia para las diferentes Convenios o alianzas estratégicas para el fomento y desarrollo de investigaciones nacionales e
Objetivo: actividades que realiza la institucién en términos académicos, de investigacion, extensién y vinculacion internacionales
Actividad . . . Listado de Evidencias
Codigo deEvidencia
Actualizacion y Mantenimiento del Sistema (4/6) 059.08.06.04.234 Sitio Web de Convenios Internacionales de la UTP: http://www.utp.ac.pallistado-de-convenios-internacionales
059.08.06.04.235 Sitio web de Convenios de la UTP con Empresas, Instituciones y ONG: http://www.utp.ac.pa/institucion
Actualizacion y Mantenimiento del Sistema (5/6) 059.08.06.05.042 Correo electronico entre DITIC y Direccion de Extension sobre las adecuaciones a la aplicacion de Convenios Nacionales
059.08.06.05.044 Correo invitacion a capacitacion del Sitio de Convenios UTP
059.08.06.05.089 http://www.utp.ac.pa/ministerio-de-relaciones-exteriores




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Registro de Evidencias por Actividad
Al 31 de mayo 2016

Unidad Cooordinadora: DIRECCION DE INVESTIGACION
codigo
Factor: Investigacion e Innovacion
Proyecto: 9 Reconocimiento para investigadores de la UTP a través del Programa de Incentivos, Estimulos y . )
Premiacion a la Investigacion Indicadores:
Obieti Aumentar el nimero de proyectos I+D+i por areas de investigacion definidas de acuerdo a los sectores prioritarios del Convenios o alianzas estratégicas para el fomento y desarrollo de investigaciones nacionales e
jetivo: pais.

internacionales

Actividad . . . Listado de Evidencias
Codigo deEvidencia

Adjudicacion de los incentivos, estimulos y premios [3/3] 059.09.02.03.054 Cuadro de descarga horaria para docentes que hacen investigacion 2016

Convocatoria del Programa de Incentivos, Estimulos y 059.09.02.03.054 Cuadro de descarga horaria para docentes que hacen investigacion 2016

Premiacion a la Investigacion [3/3]
059.09.02.03.011 Anuncios enviados por correos de las oportunidades de Cospivot 2015
059.09.02.03.054 Cuadro de descarga horaria para docentes que hacen investigacion 2016
059.09.02.03.083 Fotos: Premio al investigador destacado y a los mejores tesis -2015

059.09.02.03.155 Nota de Prensa - 2015




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Registro de Evidencias por Actividad
Al 31 de mayo 2016

Unidad Cooordinadora: DIRECCION GENERAL DE TECNOLOGIA DE LA INFORM. Y COI
codigo
Factor: Investigacion e Innovacion
Proyecto: 10 Adquisicién de Software con Licencias para la UTP .
Indicadores:
L Adquirir software con licenciamiento para brindar el usuario final (administrativo, docente, estudiante o investigador) Mantenimiento periddico de las TIC's
Objetivo: una herramienta que satisfaga las necesidades dependiendo de las funciones que realicen
Actividad . ) . Listado de Evidencias
Codigo deEvidencia
Formulacion de los requerimientos para adquisicion de software 075.10.02.05.025 Circular VIAD-C-06-16
a ser incornorados en el nresuouesto UTP del ano siauiente [5/51
075.10.02.05.145 Memo DIPLAN-DP-M-001-16
075.10.02.05.172 Nota RUTP-N-35-015-2016
Instalacion o actualizacion de los software adquiridos con 075.10.04.11.099 Informe de Consumo de Licencias agosto_2015
anterioridad a nivel nacional (11/15)
Instalacion o actualizacién de los software adquiridos con 075.10.04.12.100 Informe de Consumo de Licencias enero_febrero_2016
anterioridad a nivel nacional (12/15)
Instalacion o actualizacion de los software adquiridos con 075.10.04.13.101 Informe de Consumo de Licencias Mayo2016
anterioridad a nivel nacional (13/15)
Realizacion de los tramites requeridos para la adquisicion de los 075.10.03.04.217 SBSE 12015-1992 Antivirus PC
softwares [4/5]
075.10.03.04.218 SBSE 12015-2454 Antivirus servidores
075.10.03.04.219 SBSE 12015-2460 Microsoft




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Registro de Evidencias por Actividad
Al 31 de mayo 2016

Unidad Cooordinadora: DIRECCION GENERAL DE TECNOLOGIA DE LA INFORM. Y COI
codigo
Factor: Investigacion e Innovacion
Proyecto: 10 Adquisicién de Software con Licencias para la UTP .
Indicadores:
L Adquirir software con licenciamiento para brindar el usuario final (administrativo, docente, estudiante o investigador) Mantenimiento periddico de las TIC's
Objetivo: una herramienta que satisfaga las necesidades dependiendo de las funciones que realicen
Actividad . . . Listado de Evidencias
Codigo deEvidencia
Realizacion de los tramites requeridos para la adquisicion de los 075.10.03.05.220 SBSE 12016-1306 Microsoft
softwares [5/51
075.10.03.05.221 SBSE12016-1208 Antivirus PC
075.10.03.05.222 SBSE12016-1213 Antivirus Servidores
Seguimiento de las instalaciones o actualizaciones de software 075.10.05.11.013 Aviso del 25 septiembre 2015 sobre actualizacion de servidores
realizadas anteriormente (11/14)
Seguimiento de las instalaciones o actualizaciones de software 075.10.05.12.030 Circular/DITIC/C/01/16
realizadas anteriormente (12/14)
Seguimiento de las instalaciones o actualizaciones de software 075.10.05.13.023 Circular DITIC/04/16
realizadas anteriormente (13/14)
075.10.05.13.166 Nota DITIC/086/16
075.10.05.13.167 Nota DITIC/287/14
075.10.05.13.232 Nota del Centro Regional Coclé sobre actualizacién del windows




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Registro de Evidencias por Actividad
Al 31 de mayo 2016

Unidad Cooordinadora: DIRECCION DE INVESTIGACION
codigo
Factor: Investigacion e Innovacion
Proyecto: 11 Programa Institucional para el fortalecimiento de las actividades de investigacion e innovacion .
Indicadores:
L Promover y fortalecer la investigacion, el desarrollo tecnolégico y la innovacién en la Universidad Tecnoldgica de Recursos econdmicos asignados a investigacion en el presupuesto institucional que corresponden a
Objetivo: Panama la planificacion y ejecucion de las actividades de investigacion e innovacion
Actividad . . . Listado de Evidencias
Codigo deEvidencia
Seleccion de propuestas avaladas por el Comité de Recepcion 079.11.06.04.059 Cuadro de propuestas avaladas por SENACYT
(4/4)
079.11.06.04.132 Lista de la Oficina de Apoyo al investigador, (asesoria a profesores, investigadores y estudiantes) para la presentacion de propuestas y la busqueda de
fondos
Apertura y Recepcion de Propuestas [4/4] 079.11.04.04.102 Informe de Ejecucién Presupuestaria . Diciembre 2015
Evaluacion por Comité de Evaluacion de pares externos (4/4) 079.11.05.04.057 Cuadro de Presupuesto de Inversiones para Proyecto al 30 de marzo de 2016
Negociacion y adjudicacion de las propuestas avaladas (4/5) 079.11.07.04.058 Cuadro de Presupuesto de Inversiones por Proyecto al 30 de junio de 2015.( Tomado del Informe de Ejecucion Presupuestaria junio 2015)
Negociacién y adjudicaciéon de las propuestas avaladas (5/5) 079.11.06.04.132 Lista de la Oficina de Apoyo al investigador, (asesoria a profesores, investigadores y estudiantes) para la presentacion de propuestas y la busqueda de
fondos
079.11.03.05.032 Convenio con SENACYT (Reposa en Direccién de Investigacion)
079.11.07.05.060 Cuadro N.8. Presupuesto de Inversiones por Proyectos.
Organizacion del Programa [5/5] 059.09.02.03.054 Cuadro de descarga horaria para docentes que hacen investigacion 2016
079.11.03.05.032 Convenio con SENACYT (Reposa en Direccion de Investigacion)




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Registro de Evidencias por Actividad
Al 31 de mayo 2016

Unidad Cooordinadora: DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
codigo
Factor: Extension Universitaria
Proyecto: 12 Desarrollo de Estudios de Necesidades de Extension y Servicio a la Sociedad .
Indicadores:
Obiei Determinar las necesidades que tiene la sociedad, a través de sus sectores productivos Estudios de las necesidades de extension y servicios, para la sociedad
jetivo:
Actividad . . . Listado de Evidencias
Codigo deEvidencia
Desarrollo del Estudio del Campo [2/2] 090.12.03.02.109 Informe del Listado de las Empresas Encuestadas para Estudio de Demanda y Oferta de Profesionales, Técnicos y de Servicios de Extensidn, afio
2015.
Procesamiento de la informacion [2/2] 004.01.04.02.200 Reporte y Gréficos del andlisis estadistico para el estudio de Oferta y Demanda de Profesionales, Técnicos y de Servicios de Extension, afio 2015.
(Evidencia reposa en DIPLAN)




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Registro de Evidencias por Actividad
Al 31 de mayo 2016

Unidad Cooordinadora: DIRECCION DE RELACIONES INTERNACIONALES
codigo
Factor: Extension Universitaria
Proyecto: 13 Implementar un Sistema de Informacién en el marco de la internacionalizacion .
Indicadores:
L Fortalecer la internacionalizacién mediante la apropiacién e involucramiento de todos los estamentos, para el logro de Intercambio y movilidad de docentes, estudiantes y personal administrativo a nivel internacional
Objetivo: una mayor participacion en los distintos programas internacionales e interculturales
Actividad . . . Listado de Evidencias
Codigo deEvidencia
Actualizacién de la Pagina "UTP Sin Fronteras” en Facebook y 104.13.05.00.009 Anuncio Red Social Facebook "UTP Internacional”, Direccién de Relaciones Internacionales
TWITTER
104.13.05.00.010 Anuncio Red Social Twitter "UTP Internacional”, Direccién de Relaciones Internacionales
Publicacion continua de las oportunidades de programas 104.13.02.08.016 Boletin Informativo N°4, N°5 y N°6 (Correo masivo a la Comunidad UTP)
internacionales a nivel nacional (8/10)
104.13.02.08.196 Publicacion a través de la Pag Web UTP de la Firma de Convenios UTP-HUAWEI "Programa de Semilla para el Futuro" y UTP-UTSEM México
104.13.02.08.006 Afiche Feria de Becas y Oportunidades Internacionales




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Registro de Evidencias por Actividad
Al 31 de mayo 2016

Unidad Cooordinadora: DIRECCION DE RELACIONES INTERNACIONALES
codigo
Factor: Extension Universitaria
Proyecto: 13 Implementar un Sistema de Informacién en el marco de la internacionalizacion .
Indicadores:
L Fortalecer la internacionalizacién mediante la apropiacién e involucramiento de todos los estamentos, para el logro de Intercambio y movilidad de docentes, estudiantes y personal administrativo a nivel internacional
Objetivo: una mayor participacion en los distintos programas internacionales e interculturales
Actividad . . . Listado de Evidencias
Codigo deEvidencia
Publicacién continua de las oportunidades de programas 104.13.02.09.020

Catalogo de Capacidades por area tematica, especialidades y grupos de investigacion
internacionales a nivel nacional (9/10) 9 p p p y grup 9

104.13.02.09.231 Volantes Study Abroad in Panama
104.13.02.09.007 Afiche Segunda Feria de Becas y Oportunidades Internacionales
104.13.02.09.017 Boletin informativo N°7 y N°8 (Correo masivo a la Comunidad UTP)
Sesiones Presenciales de informacién, comunicacion y 104.13.01.05.014 Bienvenida a estudiantes de intercambio Julio 2015
orientacién sobre los Proaramas Internacionales (5/7)
104.13.01.05.069 Feria de Becas y Oportunidades Internacionales

104.13.01.05.179 Pasantia estudiantes de Francia 2015




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Registro de Evidencias por Actividad
Al 31 de mayo 2016

Unidad Cooordinadora: DIRECCION DE RELACIONES INTERNACIONALES
codigo
Factor: Extension Universitaria
Proyecto: 13 Implementar un Sistema de Informacién en el marco de la internacionalizacion .
Indicadores:
L Fortalecer la internacionalizacién mediante la apropiacién e involucramiento de todos los estamentos, para el logro de Intercambio y movilidad de docentes, estudiantes y personal administrativo a nivel internacional
Objetivo: una mayor participacion en los distintos programas internacionales e interculturales
Actividad . . . Listado de Evidencias
Codigo deEvidencia
Sesiones Presenciales de informacion, comunicacion y 104.13.01.05.224 Sesiones Informativas realizadas durante los meses junio, julio, agosto y septiembre 2015
orientacion sobre los Proaramas Internacionales (5/7)
104.13.01.05.229 Visitas de estudiantes internacionales a la UTP jun, jul, sep 2015
Sesiones Presenciales de informacion, comunicacion y 104.13.01.06.015 Bienvenida Intercambio del Primer Semestre del 2016
orientacion sobre los Proaramas Internacionales (6/7)
104.13.01.06.223 Segunda Feria de Becas y Oportunidades Internacionales
104.13.01.06.225 Sesiones informativas realizadas los meses de febrero, marzo y abril 2016
104.13.01.06.228 Stand Informativo Seminario de Induccién Universitaria
104.13.01.06.128 Lista de Asistencia Bienvenida a Estudiantes Internacionales | Semestre
104.13.01.06.139 Listas de Asistencia a Sesiones Informativas Febrero, Marzo y Abril 2016




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Registro de Evidencias por Actividad
Al 31 de mayo 2016

Unidad Cooordinadora: DIRECCION DE EXTENSION
codigo
Factor: Extension Universitaria
Proyecto: 14 Desarrollo e implementacién de un Sistema web de Gestion de Egresados y Graduados UTP
Indicadores:
L Lograr contactos y canales de comunicacion vinculando a los egresados y graduados de la UTP, mediante el Contacto y canales de comunicacion establecidos con los graduados
Objetivo: desarrollo de un red social de participantes
Actividad . . . Listado de Evidencias
Codigo deEvidencia
Actualizacion y Mantenimiento del Sistema (2/5) 111.14.05.02.087 http://alumni.utp.ac.pa/blog/
111.14.05.02.233 www.utp.ac.pa/sitio-de-intercambio-social-de-graduados
Actualizacion y Mantenimiento del Sistema (3/5) 111.14.05.03.001 Acuerdo de la Reunion del 30/09/15 con DIPLAN
111.14.05.03.049 Correos electronicos 2015
111.14.05.03.078 Foto de reunién sostenida entre VRA, CRA y Direccion de Extension el 25/09/2015, acerca del Sistema de Seguimiento a Egresados
111.14.05.03.086 http://alumni.utp.ac.pa/becas-senacyt/
111.14.05.03.180 PDF de la propuesta del SISAE
Actualizacion y Mantenimiento del Sistema (4/5) 111.14.05.04.050 Correos electronicos 2016




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Registro de Evidencias por Actividad
Al 31 de mayo 2016

Unidad Cooordinadora: DIRECCION DE EXTENSION
codigo
Factor: Extension Universitaria
Proyecto: 14 Desarrollo e implementacién de un Sistema web de Gestion de Egresados y Graduados UTP i
Indicadores:
L Lograr contactos y canales de comunicacion vinculando a los egresados y graduados de la UTP, mediante el Contacto y canales de comunicacion establecidos con los graduados
Objetivo: desarrollo de un red social de participantes
Actividad . . . Listado de Evidencias
Codigo deEvidencia

Actualizacién y Mantenimiento del Sistema (4/5) 111.14.05.04.174 Nota VRA-N-449-2016. Invitaciéon a Reunién de Seguimiento a Egresados

Monitoreo periédico al sistema para el seguimiento y mejoramiento de los 111.14.06.01.093 Imagenes del cuestionario.

servicios a partir de las sugerencias de los graduados (1/4)

Monitoreo periddico al sistema para el seguimiento y mejoramiento de los 111.14.05.03.180 PDF de la propuesta del SISAE

servicios a partir de las sugerencias de los graduados (2/4)

111.14.06.02.088 http://andromeda.ls.utp.ac.pa/egresadosutp/ Aplicacion del CRA, la cual se adecuara a nuestras necesidades




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Registro de Evidencias por Actividad
Al 31 de mayo 2016

Unidad Cooordinadora: DIRECCION DE EXTENSION
codigo
Factor: Extension Universitaria
Proyecto: 14 Desarrollo e implementacién de un Sistema web de Gestion de Egresados y Graduados UTP i
Indicadores:

Lograr contactos y canales de comunicacion vinculando a los egresados y graduados de la UTP, mediante el Contacto y canales de comunicacion establecidos con los graduados

Objetivo: desarrollo de un red social de participantes
Actividad . . . Listado de Evidencias
Codigo deEvidencia
Monitoreo periddico al sistema para el seguimiento y 111.14.06.02.173 Nota VIPE-DE-119-2015, del 29 de septiembre de 2015

mejoramiento de los servicios a partir de las sugerencias de los
graduados (2/4)

111.14.05.03.001 Acuerdo de la Reunién del 30/09/15 con DIPLAN
111.14.05.03.078 Foto de reunion sostenida entre VRA, CRAy Direccion de Extension el 25/09/2015, acerca del Sistema de Seguimiento a Egresados
Monitoreo periddico al sistema para el seguimiento y 111.14.06.03.137 Listado de Asistencia a reunion de Seguimiento a Egresados, del 10 de mayo de 2016

mejoramiento de los servicios a partir de las sugerencias de los
graduados (3/4)

111.14.05.04.174 Nota VRA-N-449-2016. Invitacién a Reunién de Seguimiento a Egresados

111.14.06.03.002 Acuerdo de Reunion del 10 de mayo de 2016




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Registro de Evidencias por Actividad
Al 31 de mayo 2016

Unidad Cooordinadora: DIRECCION DE EXTENSION
codigo
Factor: Extension Universitaria
Proyecto: 15 Reactivacion de Asociacion de Egresados de la UTP (ASETEC) y su vinculacion con los egresados y i
Indicadores:
graduados
L Reactivar las actividades de vinculacién de la ASETEC con nuestra Institucion, tales como participacion en el Agrupaciones formalmente constituidas de los graduados
Objetivo: fortalecimiento de planes y programas de estudios, evaluacion y desarrollo de nuevas actividades que se conjuguen en
Actividad . . . Listado de Evidencias
Codigo deEvidencia
Convocatoria a reunion de Invitacion a los graduados para formar 116.15.06.01.041 Correo electronico del 29-07-2015, se solicita a la anterior presidenta de la Junta Directiva de la ASETEC firme documento para la inscripcion de la
parte de la Junta de Elecciones de ASETEC (2/2) ASETEC en el Registro Publico
Convocatoria, Calendario y Elecciones de la Junta Directiva (2/2) 116.15.06.01.041 Correo electronico del 29-07-2015, se solicita a la anterior presidenta de la Junta Directiva de la ASETEC firme documento para la inscripcion de la
ASETEC en el Registro Publico
Notariado y vinculacion de la nueva Junta Directiva con la UTP 116.15.06.01.041 Correo electrénico del 29-07-2015, se solicita a la anterior presidenta de la Junta Directiva de la ASETEC firme documento para la inscripcion de la
(2/12) ASETEC en el Registro Publico
Toma de Posesién de la nueva Junta Directiva por la Junta de 116.15.06.01.041 Correo electronico del 29-07-2015, se solicita a la anterior presidenta de la Junta Directiva de la ASETEC firme documento para la inscripcion de la
Elecciones (2/2) ASETEC en el Registro Publico
Vinculacion de la ASETEC con la plataforma de Egresados 116.15.06.01.041 Correo electrénico del 29-07-2015, se solicita a la anterior presidenta de la Junta Directiva de la ASETEC firme documento para la inscripcion de la
ALUMNI-UTP ASETEC en el Registro Publico
111.14.05.03.078 Foto de reunion sostenida entre VRA, CRA y Direccion de Extension el 25/09/2015, acerca del Sistema de Seguimiento a Egresados
111.14.05.04.174 Nota VRA-N-449-2016. Invitacién a Reunién de Seguimiento a Egresados
Vinculacion de la ASETEC con la plataforma de Egresados 111.14.05.03.180 PDF de la propuesta del SISAE
ALUMNI-UTP




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Registro de Evidencias por Actividad
Al 31 de mayo 2016

Unidad Cooordinadora: DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
codigo
Factor: Gestion Institucional Universitaria
Proyecto: 16 Elaboracién e implementacion del Plan de Desarrollo Institucional 2013-2017 .
Indicadores:
L Definir el marco orientador y programa de trabajo para el periodo 2013-2017 que contemple los programas y proyectos Politicas que promueven y regulan el desarrollo de la gestion, Plan de Desarrollo Institucional
Objetivo: necesarios para dar cumplimiento a los objetivos estratégicos por la UTP
Actividad . . . Listado de Evidencias
Codigo deEvidencia
Seguimiento, evaluacion y control del Plan de Desarrollo 123.16.08.03.108 Informe de Seguimiento y Avances del Plan de Desarrollo Institucional para el afio 2015
Institucional (3/3)




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Registro de Evidencias por Actividad
Al 31 de mayo 2016

Unidad Cooordinadora: DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
codigo
Factor: Gestion Institucional Universitaria
Proyecto: 17 Desarrollo e implementacion de un Sistema Web de Registro y Seguimiento a la Capacitacion y . )
Desarrollo del Recurso Humano de la UTP Indicadores:
L Facilitar la gestion y toma de decisiones relacionadas con los procesos de Capacitacion y Desarrollo, en cuanto a la Seguimiento a la capacitacién y desarrollo del recurso humano
Objetivo: formacién y mejoramiento continuo del recurso humano que labora en la UTP.
Actividad . . . Listado de Evidencias
Codigo deEvidencia
Actualizacion y Mantenimiento del Sistema (1/4) 144.17.07.01.152 Modelo de Reportes Ajustados Finales del Aplicativo Web : Reporte de Capacitacion de Colaboradores (Sin capacitacion)
Actualizacion y Mantenimiento del Sistema (2/4) 144.17.07.01.152 Modelo de Reportes Ajustados Finales del Aplicativo Web : Reporte de Capacitacion de Colaboradores (Sin capacitacion)
Jornadas de capacitacion en el uso del Sistema 144.17.05.00.140 Listas de Asistencia de Usuarios Potenciales de fecha 26 y 28/04/2016
144.17.05.00.151 Modelo de Nota de Invitacién a Usuarios Potenciales y Equipo Técnico de DITIC
144.17.05.00.187 PPT de Fotos de Jornada de Capacitacion 26 y 28/04/2016
144.17.05.00.189 PPT de Presentacion de Aplicativo Web a Usuarios Potenciales
Presentacion y aprobacion del Sistema por parte de las 144.17.04.00.178 Notificacion al Rector sobre la convocatoria para la Presentacion del Aplicativo Web a Usuarios Potenciales
Autoridades Universitarias
144.17.04.00.188 PPT de Presentacion de Aplicativo ante Autoridades de la DGRH




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Registro de Evidencias por Actividad
Al 31 de mayo 2016

Unidad Cooordinadora: DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
codigo
Factor: Gestion Institucional Universitaria
Proyecto: 17 Desarrollo e implementacion de un Sistema Web de Registro y Seguimiento a la Capacitacion y . )
Desarrollo del Recurso Humano de la UTP Indicadores:
L Facilitar la gestion y toma de decisiones relacionadas con los procesos de Capacitacion y Desarrollo, en cuanto a la Seguimiento a la capacitacién y desarrollo del recurso humano
Objetivo: formacién y mejoramiento continuo del recurso humano que labora en la UTP.
Actividad . . . Listado de Evidencias
Codigo deEvidencia
Puesta en marcha del Sistema 144.17.06.00.153 Modelo de reportes: Reporte de Certificacion de Educacion Continua, Reporte de Perfil Académico Completo
144.17.06.00.230 Vista de Pantalla del Aplicativo con el listado de todos los reportes en funcionamiento
Validacién del Sistema 144.17.03.00.031 Comunicaciones: Solicitud de SHDITIC, Correos, Vista de Pantallas y modelo de reporte finalizado




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Registro de Evidencias por Actividad
Al 31 de mayo 2016

Unidad Cooordinadora: DIRECCION GENERAL DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA
codigo
Factor: Gestion Institucional Universitaria
Proyecto: 18 Plan Maestro de Desarrollo de Infraestructura .
Indicadores:
L Orientar las politicas de accion para la promocion, desarrollo y reordenacion de la infraestructura de los servicios que Politicas institucionales que regulan la utilizacién de la planta fisica y su relacion con las necesidades
Objetivo: brinda la Universidad Tecnolégica de Panama; con el fin de priorizar los recursos para la inversion y la operacion de la institucion
Actividad . . . Listado de Evidencias
Codigo deEvidencia

Ejecucion y seguimiento del Plan Maestro de Desarrollo de 152.18.05.10.112 Informe: "Proyectos Internos en Ejecucion, Coordinado por la Direccion General de Ingenieria y Arquitectura", Periodo comprendido desde el 1 de junio

Infraestructura (10/16) de 2015 al 30 de abril de 2016.

Ejecucion y seguimiento del Plan Maestro de Desarrollo de 152.18.05.10.112 Informe: "Proyectos Internos en Ejecucién, Coordinado por la Direccion General de Ingenieria y Arquitectura”, Periodo comprendido desde el 1 de junio

Infraestructura (11/16) de 2015 al 30 de abril de 2016.

Ejecucién y seguimiento del Plan Maestro de Desarrollo de 152.18.05.10.112 Informe: "Proyectos Internos en Ejecucion, Coordinado por la Direccion General de Ingenieria y Arquitectura", Periodo comprendido desde el 1 de junio

Infraestructura (12/16) de 2015 al 30 de abril de 2016.

Ejecucién y seguimiento del Plan Maestro de Desarrollo de 152.18.05.10.112 Informe: "Proyectos Internos en Ejecucion, Coordinado por la Direccién General de Ingenieria y Arquitectura”, Periodo comprendido desde el 1 de junio

Infraestructura (13/16) de 2015 al 30 de abril de 2016.




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA

DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Registro de Evidencias por Actividad
Al 31 de mayo 2016

Unidad Cooordinadora: VICERRECTORIA ACADEMICA
codigo
Factor: Gestion Institucional Universitaria
Proyecto: 19 Mejoramiento de los Laboratorios de Facultades y Centros Regionales de la UTP .
Indicadores:
e Mejorar los procesos de ensefianza y aprendizaje complementandolos con practicas de laboratorios actualizadas y Porcentaje de satisfaccion con la disponibilidad de equipos, recursos y materiales para la utilizacion
Objetivo: orientadas a capacitar a nuestros estudiantes en las tecnologias de punta que encontraran en su medio de trabajo adecuada de los laboratorios
Actividad . . . Listado de Evidencias
Codigo deEvidencia

Actualizacién del documento de Proyecto de acuerdo a las
necesidades, para el Anteproyecto de Presupuesto de Inversion
de la Institucion [5/5]

162.19.01.05.181

Perfil de Proyecto: Mejoramiento de los Laboratorios de Facultades y Centros Regionales de la Universidad Tecnoldgica de Panama 2014

162.19.01.05.182

Perfil de Proyecto: Mejoramiento de los Laboratorios de Facultades y Centros Regionales de la Universidad Tecnoldgica de Panama 2015

Ejecucién y seguimiento del Proyecto (4/5)

079.11.04.04.102

Informe de Ejecucion Presupuestaria . Diciembre 2015

Ejecucién y seguimiento del Proyecto (5/5)

162.19.05.05.103

Informe de Ejecucion Presupuestaria Mayo 2016

Establecimiento de prioridades para asignacién de fondos de la
viaencia para la eiecucion del afio en curso (5/5)

162.19.03.05.113

Informe: Decisiones de Proyectos de Inversion 2015

Gestion de los procesos requeridos para la adquisicion de los equipos,
recursos y materiales para la utilizacion adecuada de los laboratorios
(4/5)

162.19.04.04.114

Informe: Desarrollo de Actividades Comprendidas en los Proyectos del Plan de Mejoramiento Institucional Ado 2015 (Requisiciones reposan en las
oficinas de la DNPC)

Gestion de los procesos requeridos para la adquisicion de los
equipos, recursos y materiales para la utilizacion adecuada de
los laboratorios (5/5)

162.19.04.05.105

Informe de Inversion Afio 2016 (Requisiciones y Actos Publicos )(Requisiciones reposan en las oficinas de la DNPC)




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Registro de Evidencias por Actividad
Al 31 de mayo 2016

10

Unidad Cooordinadora: VICERRECTORIA ACADEMICA
codigo
Factor: Gestion Institucional Universitaria
Proyecto: 19 Mejoramiento de los Laboratorios de Facultades y Centros Regionales de la UTP .
Indicadores:
L Mejorar los procesos de ensefianza y aprendizaje complementandolos con préacticas de laboratorios actualizadas y Porcentaje de satisfaccion con la disponibilidad de equipos, recursos y materiales para la utilizacion
Objetivo: orientadas a capacitar a nuestros estudiantes en las tecnologias de punta que encontraran en su medio de trabajo adecuada de los laboratorios
Actividad . . . Listado de Evidencias
Codigo deEvidencia
Incorporacion del Proyecto en el Anteproyecto de Presupuesto de 162.19.02.05.072 Ficha de Proyecto: Mejoramiento de los Laboratorios de Facultades y Centros Regionales de la Universidad Tecnolégica de Panama 2015

la Institucion para la siauiente viaencia fiscal [5/51

162.19.02.05.073 Ficha de Proyecto: Mejoramiento de los Laboratorios de Facultades y Centros Regionales de la Universidad Tecnolégica de Panama 2016




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Registro de Evidencias por Actividad
Al 31 de mayo 2016

Unidad Cooordinadora: DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
codigo
Factor: Gestion Institucional Universitaria
Proyecto: 20 Programa de Mantenimiento Preventivo y Correctivo para Laboratorios y Talleres a nivel nacional i
Indicadores:
Obiei Mantener un constante proceso de mantenimiento a los talleres y laboratorios de la Universidad a nivel nacional Mantenimiento de laboratorios y talleres con la debida renovacion y adecuacion
jetivo:
Actividad . . . Listado de Evidencias
Codigo deEvidencia
Asignacion de tareas para la ejecucién de la obra (5/5) 164.20.04.05.177 Notas Informativas a las Unidades sobre la asignacion de recursos para la ejecucion de Proyectos a través del Presupuesto de Inversiones del afio
2016.
Ejecucion y seguimiento de las distintas obras del proyecto (4/5) 164.20.05.04.055 Cuadro de Ejecucion Presupuestaria de Funcionamiento a nivel de objeto de gasto al 30 de diciembre 2015
Ejecucién y seguimiento de las distintas obras del proyecto (5/5) 164.20.05.05.056 Cuadro de Ejecucion Presupuestaria de Funcionamiento al 30 de Abril de 2016
Incorporacion de necesidades de reparacion y mantenimiento en 162.19.01.05.181 Perfil de Proyecto: Mejoramiento de los Laboratorios de Facultades y Centros Regionales de la Universidad Tecnoldgica de Panama 2014
el Presupuesto Institucional de la vigencia del afio siguiente [5/5]
164.20.02.05.008 Anteproyecto de Presupuesto 2016 (Funcionamiento y Gestion Institucional)
164.20.02.05.070 Ficha de Proyecto del Ministerio de Economia y Finanzas del Proyecto Mejoramiento de los Laboratorios de Facultades y Centros Regionales de la
Universidad Tecnoldgica de Panama
Priorizacién de intervenciones y costos asociados (5/5) 164.20.03.05.199 Reporte pormenorizado del presupuesto recomendado por el Ministerio de Economia y Finanzas para el afio 2016 (Cuenta 180 - Presupuesto de
Funcionamiento)




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Registro de Evidencias por Actividad
Al 31 de mayo 2016

Unidad Cooordinadora: VICERRECTORIA ACADEMICA
codigo
Factor: Gestion Institucional Universitaria
Proyecto: 21 Implementacion de Bases de Datos Bibliograficas y Colecciones Digitales para el Sector Académico y de i )
Investigacion en la Universidad Tecnoldgica de Panama Indicadores:
Obiei Fortalecer la disponibilidad de Bases de Datos Bibliograficas y colecciones para uso de docentes e investigadores Base de datos y redes especializadas relacionadas con los programas que ofrece la institucion
jetivo:
Actividad . . . Listado de Evidencias
Codigo deEvidencia
Actualizacion del documento de Proyecto de acuerdo a las 168.21.01.05.165 Nota DIPLAN-DPPD-N-105-16 Respuesta a solicitud de informacion
necesidades, para el Anteproyecto de Presupuesto de Inversiéon
de la Institucion [5/5]
168.21.01.05.183 Perfil del Proyecto: Implementacién de Bases de Datos Bibliograficas y Colecciones Digitales para el Sector Académico y de Investigacion en la
Universidad Tecnoloégica de Panama 2014
Ejecucién y seguimiento al Proyecto [4/5] 079.11.04.04.102 Informe de Ejecucién Presupuestaria . Diciembre 2015
Ejecucién y seguimiento al Proyecto [5/5] 162.19.05.05.103 Informe de Ejecucién Presupuestaria Mayo 2016
Gestidn de los procesos requeridos para la adquisicion de las 168.21.03.04.201 REQUISICION SBSE12015-1969
Bases de Datos Biblioaraficas v Colecciones Diaitales [4/51
168.21.03.04.205 REQUISICION SBSE12015-1975
168.21.03.04.206 REQUISICION SBSE12015-2668
168.21.03.04.202 REQUISICION SBSE12015-1970
168.21.03.04.203 REQUISICION SBSE12015-1971




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Registro de Evidencias por Actividad
Al 31 de mayo 2016

Unidad Cooordinadora: VICERRECTORIA ACADEMICA
codigo
Factor: Gestion Institucional Universitaria
Proyecto: 21 Implementacion de Bases de Datos Bibliograficas y Colecciones Digitales para el Sector Académico y de i )
Investigacion en la Universidad Tecnoldgica de Panama Indicadores:
Obiei Fortalecer la disponibilidad de Bases de Datos Bibliograficas y colecciones para uso de docentes e investigadores Base de datos y redes especializadas relacionadas con los programas que ofrece la institucion
jetivo:
Actividad . . . Listado de Evidencias
Codigo deEvidencia
Gestién de los procesos requeridos para la adquisicion de las 168.21.03.04.204 REQUISICION SBSE12015-1972
Bases de Datos Biblioaraficas v Colecciones Diaitales [4/51
Gestién de los procesos requeridos para la adquisicion de las 168.21.03.05.211 REQUISICION SBSE12016-984
Bases de Datos Biblioaraficas v Colecciones Diaitales [5/51
168.21.03.05.207 REQUISICION SBSE12016-890
168.21.03.05.208 REQUISICION SBSE12016-975
168.21.03.05.209 REQUISICION SBSE12016-979
168.21.03.05.210 REQUISICION SBSE12016-983




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Registro de Evidencias por Actividad
Al 31 de mayo 2016

Unidad Cooordinadora: VICERRECTORIA ACADEMICA
codigo
Factor: Gestion Institucional Universitaria
Proyecto: 21 Implementacion de Bases de Datos Bibliograficas y Colecciones Digitales para el Sector Académico y de i
L ) . - . Indicadores:
Investigacion en la Universidad Tecnoldgica de Panama
Obiei Fortalecer la disponibilidad de Bases de Datos Bibliograficas y colecciones para uso de docentes e investigadores Base de datos y redes especializadas relacionadas con los programas que ofrece la institucion
jetivo:
Actividad . . . Listado de Evidencias
Codigo deEvidencia
Incorporacion del proyecto en el Anteproyecto de Presupuesto de 168.21.02.05.071 Ficha de Proyecto: Implementacion de Bases de Datos Bibliograficas y Colecciones Digitales para el Sector Académico y de Investigacion en la
la Institucion para la siauiente viaencia fiscal [5/51 Universidad Tecnolégica de Panama 2015

168.21.01.05.165 Nota DIPLAN-DPPD-N-105-16 Respuesta a solicitud de informacién




ANEXO 2.

CUADROS DE RESUMEN DE
SEGUIMIENTO AL CUMPLIMIENTO
DEL PMIA



UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL
Resumen del Avance de las Actividades Segun Factor - Consolidado (Periodo Anterior y Actual)

AL 31 de mayo 2016

Cantidad de Cantidad de Cantidad de Cantidad de Cantidad de Cantidad de
Actividades Actividades Actividades Con Actividades Con Actividades Con Actividades Sin
Descripcion del Factor Consolidadas por Concluidas Avance Avance Avance Parcial Registro de
Factor Sobresaliente Satisfactorio (ASA) (APA) Avance (SAV)
(ASO)

Docencia Universitaria 15 5 0 0 3 7
Investigacion e Innovacion 37 25 0 2 10 0
Extension Universitaria 20 9 0 1 5 5
Gestion Institucional Universitaria 29 23 0 5 1 0
TOTAL 101 62 0 8 19 12




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL
Resumen del Avance de las Actividades Segun Factor del Periodo

Del 1° de junio 2015 al 31 de mayo 2016

Cantidad de Cantidad de Cantidad de Cantidad de Cantidad de Cantidad de
Actividades del Actividades Actividades Con Actividades Con Actividades Con Actividades Sin
Descripcion del Factor Periodo Concluidas Avance Avance Avance Parcial Registro de
(CSA) Sobresaliente Satisfactorio (ASA) (APA) Avance (SAV)
(ASO)

Docencia Universitaria 13 3 0 0 3 7
Investigacion e Innovacion 37 25 0 2 10 0
Extension Universitaria 18 7 0 1 5 5
Gestion Institucional Universitaria 26 20 0 5 1 0
TOTAL 94 55 0 8 19 12




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL
Resumen del Avance de las Actividades Segun Factor - De Periodo Anterior
AL 31 de mayo 2016

Cantidad de Cantidad de Cantidad de Cantidad de Cantidad de Cantidad de
Actividades de Actividades con Actividades con Actividades con Actividades con Actividades Sin
Descripcion del Factor Periodo Anterior Conclusién Tardia Avance Avance Avance Parcial Registro de
(CTA) Sobresaliente Satisfactorio (ASA) (APA) Avance (SAV)
(ASO)
1 Docencia Universitaria 2 2 0 0 0 0
3 Extension Universitaria 2 2 0 0 0 0
4 Gestion Institucional Universitaria 3 3 0 0 0 0
TOTAL 7 7 0 0 0 0




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL
Resumen del Avance de las Actividades Segun Factor - Sujetas a conclusion
AL 31 de mayo 2016

Cantidad de Cantidad de Cantidad de Cantidad de Cantidad de Cantidad de Cantidad de
Actividades Actividades Actividades Actividades Con Actividades Con Actividades Con Actividades Sin
Descripcion del Factor de Periodo con con Avance Avance Avance Parcial Registro de
Anterior Conclusion Conclusion Sobresaliente Satisfactorio (ASA) (APA) Avance (SAV)
Satisfactoria Tardia (ASO)
. . o 14 3 2 0 0 3 6
Docencia Universitaria
L i 33 25 0 0 0 8 0
Investigacion e Innovacion
. . o 17 7 2 0 0 4 4
Extension Universitaria
L L . o 24 20 3 0 0 1 0
Gestion Institucional Universitaria
TOTAL 88 55 7 0 0 16 10




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA

DIRECCION DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA

INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Resumen del Avance de los Proyectos Segun Factor

AL 31 de mayo 2016

i i Cantidad de . i i

Cantidad de Cantidad de Proyectos Con Cantidad de Cantidad de Cantidad de'

Descripciéon del Factor Proyectos por Proyectos Avance Proyectos Con Proyectos Con Proyectos Sin
Factor Concluidos Sobresaliente Avance Avance Parcial Registro de

(CSA) (ASO) Satisfactorio (ASA) (APA) Avance (SAV)
Docencia Universitaria 4 1 0 0 3 0
Investigacion e Innovacion 7 0 0 3 4 0
Extension Universitaria 4 0 0 1 3 0
Gestion Institucional Universitaria 6 0 0 5 1 0
TOTAL 21 1 0 9 1 0




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

AVANCE PROMEDIO DEL FACTOR

AL 31 de mayo 2016

% de Avance del Factor

Codigo del Descripcién del F Estado del Factor
Factor escripcion del Factor (Ejec. - Prog)
Programado Logrado
1 Docencia Universitaria 96.48 87.31 Avance Parcial
2 Investigacién e Innovacion 94.72 83.44 Avance Parcial
3 Extension Universitaria 92.00 75.19 Avance Parcial
4 Gestion Institucional Universitaria 91.21 90.66 Avance Parcial




Factor:

1

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

AVANCE PROMEDIO POR PROYECTO
AL 31 de mayo 2016

Docencia Universitaria

% de Avance de las Actividades Estado del Proyecto
Nombre del Proyecto Programadas por Proyecto (Ejec. - Prog)
Programado Logrado
1 Desarrollo de Estudios de Demanda Laboral en Ingenieria y 100.00 87.50 Avance Parcial
Tecnologia
2 Actualizacion e implementacion de la guia para la elaboracion de 100.00 100.00 Conclusion Satisfactoria
los programas de asignaturas
3 Actualizacion y perfeccionamiento del personal docente 85.93 72.86 Avance Parcial
4 Sistema de Evaluacién del desemperio docente y la conectividad 100.00 88.89 Avance Parcial
con los procesos de seleccion, capacitacion y contratacion




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

AVANCE PROMEDIO POR PROYECTO
AL 31 de mayo 2016

Factor: 2 Investigacion e Innovacion
% de Avance de las Actividades Estado del Proyecto
Nombre del Proyecto Programadas por Proyecto (Ejec. - Prog)
Programado Logrado
5 Desarrollo de actividades de promocion, divulgacion y apoyo a la 88.24 88.24 Avance Satisfactorio
1+D+i, dirigido a docentes, investigadores y estudiantes de la
uTP
6 Sistematizacion de la informacion relativa al grado de 100.00 87.56 Avance Parcial
participacion de los estudiantes de postgrado en trabajos de
investigacion
7 Fortalecimiento de los grupos de investigacion y de estudio 95.24 93.81 Avance Parcial
8 Desarrollo e implementacion de un Sistema de informacion de 90.91 90.91 Avance Satisfactorio
convenios y acuerdos nacionales e internacionales
9 Reconocimiento para investigadores de la UTP a través del 100.00 64.29 Avance Parcial
Programa de Incentivos, Estimulos y Premiacion a la
Investigacion
10 Adquisicion de Software con Licencias para la UTP 90.31 90.31 Avance Satisfactorio
1" Programa Institucional para el fortalecimiento de las actividades 98.35 67.16 Avance Parcial
de investigacién e innovacion




Factor:

3

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

AVANCE PROMEDIO POR PROYECTO
AL 31 de mayo 2016

Extension Universitaria

% de Avance de las Actividades Estado del Proyecto
Nombre del Proyecto Programadas por Proyecto (Ejec. - Prog)
Programado Logrado
12 Desarrollo de Estudios de Necesidades de Extension y Servicio 100.00 87.50 Avance Parcial
a la Sociedad
13 Implementar un Sistema de Informacion en el marco de la 88.65 88.65 Avance Satisfactorio
internacionalizacion
14 Desarrollo e implementacion de un Sistema web de Gestion de 84.62 75.38 Avance Parcial
Egresados y Graduados UTP
15 Reactivacion de Asociacion de Egresados de la UTP (ASETEC) y 94.74 49.23 Avance Parcial
su vinculacién con los egresados y graduados




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

AVANCE PROMEDIO POR PROYECTO
AL 31 de mayo 2016

Factor: 4 Gestion Institucional Universitaria

% de Avance de las Actividades Estado del Proyecto
Nombre del Proyecto Programadas por Proyecto (Ejec. - Prog)
Programado Logrado
16 Elaboracion e implementacion del Plan de Desarrollo Institucional 100.00 96.70 Avance Parcial
2013-2017
17 Desarrollo e implementacion de un Sistema Web de Registro y 80.00 80.00 Avance Satisfactorio
Seguimiento a la Capacitacién y Desarrollo del Recurso Humano
de la UTP
18 Plan Maestro de Desarrollo de Infraestructura 85.00 85.00 Avance Satisfactorio
19 Mejoramiento de los Laboratorios de Facultades y Centros 93.98 93.98 Avance Satisfactorio
Regionales de la UTP
20 Programa de Mantenimiento Preventivo y Correctivo para 95.82 95.82 Avance Satisfactorio
Laboratorios y Talleres a nivel nacional
21 Implementacién de Bases de Datos Bibliograficas y Colecciones 92.47 92.47 Avance Satisfactorio
Digitales para el Sector Académico y de Investigacion en la
Universidad Tecnolégica de Panama




ANEXO 3.

CUADROS DE REGISTRO DE AVANCE
EJECUTADO POR PROYECTO Y
ACTIVIDAD



UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA

DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Registro de Avance Ejecutado por Actividad

Al 31 de mayo 2016
Unidad Cooordinadora: DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
Factor: Docencia Universitaria Unidades de Apoyo:
Componente: Politicas educativas y curriculares su relacion con las necesidades de la sociedad DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA, FACULTAD DE ING. CIVIL, FACULTAD DE ING. ELECTRICA,
i . FACULTAD DE ING. INDUSTRIAL, FACULTAD DE ING. MECANICA, FACULTAD DE ING. DE SISTEMAS COMPUT., FACULTAD
SubComponente: Modelo Curricular DE CIENCIAS Y TECNOLOGIA, CENTRO REG. DE AZUERO, CENTRO REG. DE BOCAS DEL TORO, CENTRO REG. DE
Proyecto: 1 Desarrollo de Estudios de Demanda Laboral en Ingenieria y Tecnologia .
Indicadores:
Obiei Determinar la naturaleza de la demanda y oferta de profesionales en el Pais Estudios de demanda de los perfiles profesionales y ocupacionales para el desarrollo del pais y que
jetivo: consideran los requerimientos regionales e internacionales
Actividad Indicador de Fecha Fecha Avance Avance Estado de la Nivel de Restricciones Acciones Listado de Evidencias
Seguimienrto Inicial Final Programado | Ejecutado Actividad Riesgo Correctivas Particulares
Desarrollo del estudio de campo realizado [2/2] Informe del estudio de campo 2014-12-01 2015-03-31 100.00 100.00 Conclusién Estudio reprogramado debido a La actividad fué culminada fuera 090.12.03.02.111: Informe del Listado de
realizado Tardia otras actividades prioritarias del periodo programado Empresas Encuestadas para el estudio
llevadas a cabo por la Unidad, de Demanda y Oferta de Profesionales,
pero para este periodo se reporta Técnicos y de Servicios de Extension,
que este campo fué completado afo 2015. 090.12.03.02.150: Modelo de
en su totalidad Encuestas Aplicadas para Estudio de
Oferta y Demanda de Profesionales,
Técnicos y de Servicios de Extension,
afio 2015 (Evidencia reposa en DIPLAN)
Procesamiento de la informacion [2/2] Reportes con la informacion 2015-02-01 2015-03-31 100.00 100.00 Conclusion Estudio reprogramado debido a La actividad fue culminada fuera 004.01.04.02.200: Reporte y
consolidada Tardia otras actividades prioritarias del periodo programado Gréficos del andlisis estadistico para
llevadas a cabo por la Unidad. el estudio de Oferta y Demanda de
Profesionales, Técnicos y de
Servicios de Extension, afio 2015.
(Evidencia reposa en DIPLAN)
Presentacion y divulgacion del Estudio a las Informe de las actividades de 2015-05-01 2015-06-30 100.00 0.00 Sin Avance Muy Alto Estudio reprogramado debido a El Documento Final se encuentra

autoridades y comunidad universitaria [2/2]

divulgacion realizadas

otras actividades prioritarias
desarrolladas en la Unidad

en elaboracién para ser presentado
ante las Autoridades y divulgado a
nivel Institucional




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Registro de Avance Ejecutado por Actividad
Al 31 de mayo 2016

Unidad Cooordinadora: DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA

Resultados Generales del Proyecto Observaciones Generales del Proyecto

El Proyecto "Estudio de Demanda y Oferta de Profesionales, Técnicos y de Servicios de Extensién en la Republica de Panama,
afio 2015" permitira determinar la demanda y oferta de profesionales en ingenieria y tecnologia que el pais requiere, se encuentra
actualmente en la fase de analisis de la informacién de la recoleccién de datos, para la elaboraciéon del Documento final para
entrega a finales del mes de agosto 2016.

Este Estudio ha sido reprogramado debido a actividades prioritarias que desarrolla la Unidad ejecutora, afectando el
cronograma de actividades establecido inicialmente, queda pendiente reportar el Ultimo indicador denominado "Andlisis de la
informacion y elaboracién del Documento Final" para entrega a finales del mes de agosto 2016.




Unidad Cooordinadora:

Factor:
Componente:
SubComponente:

Proyecto:

VICERRECTORIA ACADEMICA

Docencia Universitaria
Personal docente
Idoneidad y competencias

3 Actualizacion y perfeccionamiento del personal docente

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA

DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Registro de Avance Ejecutado por Actividad
Al

31 de mayo 2016

Favorecer el desarrollo profesional del docente mediante procesos reflexivos que vinculen teoria y practica en el nivel

Objetivo:

universitario

Unidades de Apoyo:
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA, VICERRECTORIA ACADEMICA, FACULTAD DE ING. CIVIL,
FACULTAD DE ING. ELECTRICA, FACULTAD DE ING. INDUSTRIAL, FACULTAD DE ING. MECANICA, FACULTAD DE ING. DE
SISTEMAS COMPUT., FACULTAD DE CIENCIAS Y TECNOLOGIA, CENTRO REG. DE AZUERO, CENTRO REG. DE BOCAS

Indicadores:

Porcentaje de docentes con formacién de la especialidad y en docencia superior con relacion al
numero de docentes que laboran en la universidad, Capacitacion y desarrollo docente, Porcentaje de

capacitacion [9/11]

cursos

Centros Regionales enviaron la
programacion de los cursos en el
periodo solicitado.

realizacion de un diagnéstico de
necesidades de formacion del
personal docente

Actividad Indicador de Fecha Fecha Avance Avance Estado de la Nivel de Restricciones Acciones Listado de Evidencias
Seguimienrto Inicial Final Programado | Ejecutado Actividad Riesgo Correctivas Particulares
Diagnéstico de necesidades de formacion (4/7) Diagnéstico de necesidades 2015-08-01 2015-08-31 100.00 0.00 Sin Avance Muy Alto No se desarrollan acciones para Levantar un diagnéstico anual de
detectar las necesidades de necesidades de formacion de los
formacion de los docentes. docentes.
Diagnéstico de necesidades de formacion (5/7) Diagnéstico de necesidades 2015-11-01 2016-01-31 100.00 0.00 Sin Avance Muy Alto No se desarrollan acciones para Levantar un diagnéstico anual de
detectar las necesidades de necesidades de formacion de los
formacion de los docentes. docentes.
Disefio y programacion de los cursos de Programacion para los diferentes 2015-08-01 2015-08-31 100.00 0.00 Sin Avance Muy Alto En el periodo de agosto 2015 no Se esta en procesos de la
capacitacion [8/11] cursos se hacen programaciones de realizacion de un diagndstico de
cursos por parte de las necesidades de formacion del
Facultades ni de los Centros personal docente
Regionales.
Disefio y programacion de los cursos de programacion para los diferentes 2015-11-01 2016-01-31 100.00 80.00 Avance Parcial | Bajo No todas las Facultades y Se esta en procesos de la 030.03.02.09.028: Circular

VRA-C-057-2015 Restructuracion
de la Plataforma Virtual - Cursos
en Moodle y Jornada de
Actualizacién para Docentes
030.03.02.09.148: Memorando
VRA-M080-2015 Disposiciones para
el Receso Académico - Verano
2016




Unidad Cooordinadora:

VICERRECTORIA ACADEMICA

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA

DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA

INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Registro de Avance Ejecutado por Actividad
31 de mayo 2016

Al

Factor: Docencia Universitaria Unidades de Apoyo:
Componente: Personal docente DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA, VICERRECTORIA ACADEMICA, FACULTAD DE ING. CIVIL,

i . . FACULTAD DE ING. ELECTRICA, FACULTAD DE ING. INDUSTRIAL, FACULTAD DE ING. MECANICA, FACULTAD DE ING. DE
SubComponente: Idoneidad y competencias SISTEMAS COMPUT., FACULTAD DE CIENCIAS Y TECNOLOGIA, CENTRO REG. DE AZUERO, CENTRO REG. DE BOCAS
Proyecto: 3 Actualizacion y perfeccionamiento del personal docente i

Indicadores:
L Favorecer el desarrollo profesional del docente mediante procesos reflexivos que vinculen teoria y practica en el nivel Porcentaje de docentes con formacién de la especialidad y en docencia superior con relacion al
Objetivo: universitario numero de docentes que laboran en la universidad, Capacitacion y desarrollo do030.03.02.09.148:
Terte; POTrCENtaje ue
Actividad Indicador de Fecha Fecha Avance Avance Estado de la Nivel de Restricciones Acciones Listado de Evidencias
Seguimienrto Inicial Final Programado | Ejecutado Actividad Riesgo Correctivas Particulares
Ofrecimiento de cursos de Docencia Superior Dos (2) cursos al afio 2015-09-01 2015-11-30 100.00 100.00 Conclusion 030.03.02.09.148: Memorando
Virtual (8/10) Satisfactoria VRA-M080-2015 Disposiciones para
el Receso Académico - Verano 2016
030.03.02.09.028: Circular
VRA-C-057-2015 Restructuracion de
la Plataforma Virtual - Cursos en
Moodle y Jornada de Actualizacion
para Docentes
Ofrecimiento de cursos de Docencia Superior Dos (2) cursos al afio 2016-01-01 2016-02-29 100.00 100.00 Conclusion 030.03.02.09.148: Memgr_ando
Virtual (9/10) . . VRA-M080-2015 Disposiciones para el
Inua Satisfactoria

Receso Académico - Verano 2016
030.03.02.09.164: Memorando
VRA-M-083-2015 Capacitaciones en
Receso Académico

030.03.02.09.138: Listado de Docentes
Inscritos y Status de Aprobacion del
Curso Virtual de Docencia Superior




Unidad Cooordinadora:

VICERRECTORIA ACADEMICA

3 Actualizacion y perfeccionamiento del personal docente

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA

INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Registro de Avance Ejecutado por Actividad
Al

31 de mayo 2016

Favorecer el desarrollo profesional del docente mediante procesos reflexivos que vinculen teoria y practica en el nivel

Factor: Docencia Universitaria
Componente: Personal docente
SubComponente: Idoneidad y competencias
Proyecto:

Objetivo: universitario

Unidades de Apoyo:
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA, VICERRECTORIA ACADEMICA, FACULTAD DE ING. CIVIL,
FACULTAD DE ING. ELECTRICA, FACULTAD DE ING. INDUSTRIAL, FACULTAD DE ING. MECANICA, FACULTAD DE ING. DE
SISTEMAS COMPUT., FACULTAD DE CIENCIAS Y TECNOLOGIA, CENTRO REG. DE AZUERO, CENTRO REG. DE BOCAS

Indicadores:

Porcentaje de docentes con formacién de la especialidad y en docencia superior con relacion al
numero de docentes que laboran en la universidad, Capacitacion y desarrollo docente, Porcentaje de

Actividad

Indicador de
Seguimienrto

Fecha
Inicial

Fecha
Final

Avance
Programado

Avance
Ejecutado

Estado de la
Actividad

Nivel de
Riesgo

Restricciones

Acciones
Correctivas

Listado de Evidencias
Particulares

Ofrecimiento de otros cursos varios de
capacitacion para docentes en el receso
académico (4/4)

Cantidad de cursos impartidos

2016-01-01

2016-03-31

100.00

90.00

Avance Parcial

Bajo

No todos los cursos ofertados por
Facultades y Centros Regionales
fueron dictados debido a que los
docentes no se inscribieron en
ello.

Se esta en procesos de la
realizacion de un diagndstico de
necesidades de formacion del
personal docente

030.03.04.04.019: Capacitaciones del
Receso Académico 2016 de: FIS-FII-CR
AZUERO-CR COCLE - CR PANAMA
OESTE-CR VERAGUAS.
030.03.04.04.027: Circular VRA-C-054-
054-2015 Actividades de Investigacion y
Capacitacion -Opciones 120 horas
durante el Receso Académico Verano
2016. 030.03.02.09.148: Memorando
VRA-M080-2015 Disposiciones para el
Receso Académico - Verano 2016.
030.03.04.04.029: Circular VRA-C-42-2015
Capacitaciones del Receso Académico
2016. 030.03.04.04.154: Nota
CEC-FII-16-01 Inscritos en Capacitaciones
del Receso Académico 2016.
030.03.03.09.164: Memorando
VRA-M-083-2015 Capacitaciones en
Receso Académico. 030.03.04.04.193:
Programa de Actividades a Desarrollar por
los Docentes Tiempo Completo Receso
Académico 2016 de CR Coclé

Ofrecimiento de capacitacién docente en el
aprendizaje y utilizacion del inglés como
segundo idioma (3/3)

Un (1) curso anual

2016-01-01

2016-03-31

100.00

100.00

Conclusion
Satisfactoria

030.03.05.03.198: Recibo de pago de
Congreso TESOL. 030.03.05.03.003:
Afiche. 168.21.02.05.171: Nota
RUTP-N-35-010-2016 Informa de los
Proyectos de Inversion bajo su
coordinacién. 030.03.05.03.074:
Formulario de donacién de Congreso
TESOL. 030.03.05.03.075: Foto Congreso
TESOL-1. 030.03.05.03.076: Foto Congreso
TESOL-2. 030.03.05.03.077: Foto
Congreso TESOL-3. 030.03.05.03.022:
Cheque para pago de Congreso TESOL




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA

DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Registro de Avance Ejecutado por Actividad

Al 31 de mayo 2016

Unidad Cooordinadora: VICERRECTORIA ACADEMICA

Factor: Docencia Universitaria Unidades de Apoyo:
Componente: Personal docente DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA, VICERRECTORIA ACADEMICA, FACULTAD DE ING. CIVIL,

i . . FACULTAD DE ING. ELECTRICA, FACULTAD DE ING. INDUSTRIAL, FACULTAD DE ING. MECANICA, FACULTAD DE ING. DE
SubComponente: Idoneidad y competencias SISTEMAS COMPUT., FACULTAD DE CIENCIAS Y TECNOLOGIA, CENTRO REG. DE AZUERO, CENTRO REG. DE BOCAS
Proyecto: 3 Actualizacion y perfeccionamiento del personal docente .

Indicadores:
L Favorecer el desarrollo profesional del docente mediante procesos reflexivos que vinculen teoria y practica en el nivel Porcentaje de docentes con formacién de la especialidad y en docencia superior con relacion al
Objetivo: universitario numero de docentes que laboran en la universidad, Capacitacion y desarrollo docente, Porcentaje de
Actividad Indicador de Fecha Fecha Avance Avance Estado de la Nivel de Restricciones Acciones Listado de Evidencias
Seguimienrto Inicial Final Programado | Ejecutado Actividad Riesgo Correctivas Particulares
Seguimiento, evaluacion y control al Informe de seguimiento 2015-04-01 2015-06-30 100.00 66.67 Avance Parcial Medio No se desarrollan acciones de Establecer mecanismos para el
componente de capacitacion y seguimiento, evaluacién y control seguimiento, evaluacién y control
perfeccionamiento docente (7/10) de las capacitaciones. de las capacitaciones que se
ofrecen a los docentes.
Seguimiento, evaluacion y control al Informe de seguimiento 2015-11-01 2016-01-31 100.00 0.00 Sin Avance Muy Alto No se desarrollan acciones de Establecer mecanismos para el
componente de capacitacion y seguimiento, evaluacién y control seguimiento, evaluacién y control
perfeccionamiento docente (8/10) de las capacitaciones. de las capacitaciones que se
ofrecen a los docentes.
Seguimiento, evaluacion y control al Informe de seguimiento 2016-04-01 2016-06-30 66.67 0.00 Sin Avance Alto No se desarrollan acciones de Establecer mecanismos para el
componente de capacitacion y seguimiento, evaluacién y control seguimiento, evaluacién y control
perfeccionamiento docente (9/10) de las capacitaciones. de las capacitaciones que se
ofrecen a los docentes.




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Registro de Avance Ejecutado por Actividad
Al 31 de mayo 2016

Unidad Cooordinadora: VICERRECTORIA ACADEMICA

Resultados Generales del Proyecto Observaciones Generales del Proyecto

Se realizaron las gestiones conducentes al perfeccionamiento del personal docente a nivel nacional pero debido a las restricciones
sefialadas, no se alcanzo6 el porcentaje programado.




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA

DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Registro de Avance Ejecutado por Actividad

Al 31 de mayo 2016
Unidad Cooordinadora: VICERRECTORIA ACADEMICA
Factor: Docencia Universitaria Unidades de Apoyo:
Componente: Politicas educativas y curriculares su relacion con las necesidades de la sociedad DIRECCION GENERAL DE TECNOLOGIA DE LA INFORM. Y COMUNIC., DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS,

. . VICERRECTORIA ACADEMICA, FACULTAD DE ING. CIVIL, FACULTAD DE ING. ELECTRICA, FACULTAD DE ING. INDUSTRIAL,
SubComponente: Planes de estudio y programas FACULTAD DE ING. MECANICA, FACULTAD DE ING. DE SISTEMAS COMPUT., FACULTAD DE CIENCIAS Y TECNOLOGIA,
Proyecto: 4 Sistema de Evaluacion del desempefio docente y la conectividad con los procesos de seleccion, indicad

capacitacién y contratacion ndicadores:
Obiei Actualizar el Sistema de Evaluacion del Desempefio Docente Actualizacion y seguimiento del desarrollo del personal docente, Evaluacion del desemperio docente,
jetivo: Seguimiento a la evaluacién del desempefio con orientacién para la mejora continta,

Actividad Indicador de Fecha Fecha Avance Avance Estado de la Nivel de Restricciones Acciones Listado de Evidencias

Seguimienrto Inicial Final Programado | Ejecutado Actividad Riesgo Correctivas Particulares
Actualizacion y Mantenimiento del Sistema (3/3) Sistema actualizado y en 2016-01-01 2016-04-30 100.00 0.00 Sin Avance Muy Alto Falta de personal en la Direccion Se han enviado notas para reiterar 025.04.07.03.175: Nota

funcionamiento (detalle de
adecuaciones, reportes del
sistema)

General de Tecnologia de la
Informacion y Comunicaciones
para atender lo solicitado, razén
por la cual no contamos con
respuesta.

la solicitud a DITIC

VRA-N-831-2016 Reiteracién de
solicitud de informacion.
025.04.07.03.176: Nota
VRA-N-867-2015 Solicitud de
informacion

evaluacion final.

Resultados Generales del Proyecto

El sistema automatiza la captacion y procesamiento de las evaluaciones realizadas por el estudiante, el jefe de departamento y el propio
docente (autoevaluacién), permitiendo calcular la ponderacion asignada a cada una de las evaluaciones, ademas de generar el reporte con la

cuales integraran todo el sistema para el logro de la conectividad.

Observaciones Generales del Proyecto
Por motivos de falta de recurso humano, no se ha podido avanzar en la programacion de los médulos de seleccion y capacitacion, los




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA

DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA

INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL
Registro de Avance Ejecutado por Actividad

Al 31 de mayo 2016
Unidad Cooordinadora: DIRECCION DE INVESTIGACION
Factor: Investigacion e Innovacion Unidades de Apoyo:
Componente: Politica y Gestién de Investigacion e Innovacion DIRECCION DE COMUNICACION ESTRATEGICA, DIRECCION GENERAL DE TECNOLOGIA DE LA INFORM. Y COMUNIC.,
. " o CENTRO REG. DE AZUERO, CENTRO REG. DE BOCAS DEL TORO, CENTRO REG. DE COCLE, CENTRO REG. DE COLON,
SubComponente: Politicas institucionales CENTRO REG. DE CHIRIQUI, CENTRO REG. DE PANAMA OESTE, CENTRO REG. DE VERAGUAS, CENTRO DE INVEST.
Proyecto: 5 Desarrollo de actividades de promocion, divulgacion y apoyo a la I+D+i, dirigido a docentes, indicad
investigadores y estudiantes de la UTP ndicadores:
L Disefiar un programa para la divulgacion de politicas que promueven y regulan la investigacion Las politicas que promueven y regulan el desarrollo de la investigacion se dan a conocer a docentes
Objetivo: .
y estudiantes
Actividad Indicador de Fecha Fecha Avance Avance Estado de la Nivel de Restricciones Acciones Listado de Evidencias
Seguimienrto Inicial Final Programado | Ejecutado Actividad Riesgo Correctivas Particulares
Planificacion anual de actividades [5/5] Documento de la programacién 2016-01-01 | 2016-02-29 100.00 100.00 Conclusion 051.05.01.05.184: Plan anual
anual Satisfactoria de la DI 2016-2018
Organizacion, consecucion y preparacion de los Informe de organizacion, 2015-08-01 | 2015-08-31 100.00 100.00 Conclusion 051.05.02.12.119: Invitacion al Noveno
recursos necesarios [12/15] consecucion y preparacion de Satisfactoria evento del Ciclo de Conferencias de I+D+i

los recursos necesarios

(octubre 2015), 051.05.02.12.064:
Documentos de solicitud de mobiliario y
servicio para actividades (2015),
051.05.02.12.063: Documentos de
formulario de servicios de audiovisual y
prensa (grabar eventos, fotos, notas de
prensa) (2015), 051.05.02.12.120:
Invitacién Octavo ciclo de conferencia
1+D+i (2015), 051.05.02.12.227: Solicitud
de saldn para realizar actividades de
Ciclo de conferencias |+D+i (2015),
051.05.02.12.226: Solicitud a conferencista
a participar en el 8 ciclo de conferencias
(2015), Curriculo de los expositores




Unidad Cooordinadora:

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA

DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA

INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Registro de Avance Ejecutado por Actividad
Al 31 de mayo 2016

DIRECCION DE INVESTIGACION

Factor: Investigacion e Innovacion Unidades de Apoyo:
Componente: Politica y Gestién de Investigacion e Innovacion DIRECCION DE COMUNICACION ESTRATEGICA, DIRECCION GENERAL DE TECNOLOGIA DE LA INFORM. Y COMUNIC.,
. . N CENTRO REG. DE AZUERO, CENTRO REG. DE BOCAS DEL TORO, CENTRO REG. DE COCLE, CENTRO REG. DE COLON,
SubComponente: Politicas institucionales CENTRO REG. DE CHIRIQUI, CENTRO REG. DE PANAMA OESTE, CENTRO REG. DE VERAGUAS, CENTRO DE INVEST.
Proyecto: Desarrollo de actividades de promocion, divulgacién y apoyo a la I+D+i, dirigido a docentes, indicad
investigadores y estudiantes de la UTP ndicadores:
Obiei Disefiar un programa para la divulgacion de politicas que promueven y regulan la investigacion Las politicas que promueven y regulan el desarrollo de la investigacion se dan a conocer a docentes
jetivo: y estudiantes
Actividad Indicador de Fecha Fecha Avance Avance Estado de la Nivel de Restricciones Acciones Listado de Evidencias
Seguimienrto Inicial Final Programado | Ejecutado Actividad Riesgo Correctivas Particulares
Organizacion, consecucion y preparacion de los Informe de organizacion, 2016-02-01 2016-02-29 100.00 100.00 Conclusion L .
. . . . . 051.05.02.13.117: Invitacion al 2 ciclo de
recursos necesarios [13/15] consecucion y preparacion de Satisfactoria ; )
los recursos necesarios conferencia H+D+ '2016' X )
051.05.02.13.118: Invitacion al 3 ciclo de
conferencia |+D+i - 2016,
051.05.02.13.065: Documentos de solicitud
de mobiliarios y servicio para actividades
(22 de enero de 2016), 051.05.02.13.066:
Documentos de solicitud de servicios de
audiovisuales y prensa (grabar los eventos,
tomar fotos, nota de prensa de la
actividad) (20 de enero de 2016),
051.05.02.13.052: Correos promoviendo
las actividades de la DI (Talleres, Feria,
JIC, otros), 051.05.02.13.045: Correo
invitando al 1 Ciclo de conferencia I+D+l ,
051.05.02.13.046: Correo invitando al
Taller de Escritura de Articulos Cientificos
Organizacién, consecucion y preparacion de los Informe de organizacion, 2016-05-01 2016-05-31 100.00 100.00 Conclusioén 051.05.02.14.024: Circular para la
recursos necesarios [14/15] consecucion y preparacion de Satisfactoria Organizacion de la Primera Feria

los recursos necesarios

Informativa-2016




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Registro de Avance Ejecutado por Actividad
Al 31 de mayo 2016

Unidad Cooordinadora: DIRECCION DE INVESTIGACION

Factor: Investigacion e Innovacion

Componente: Politica y Gestion de Investigacion e Innovacién

SubComponente: Politicas institucionales

Proyecto: 5 Desarrollo de actividades de promocion, divulgacion y apoyo a la I+D+i, dirigido a docentes,

investigadores y estudiantes de la UTP

Disefiar un programa para la divulgacion de politicas que promueven y regulan la investigacion

Unidades de Apoyo:

DIRECCION DE COMUNICACION ESTRATEGICA, DIRECCION GENERAL DE TECNOLOGIA DE LA INFORM. Y COMUNIC.,
CENTRO REG. DE AZUERO, CENTRO REG. DE BOCAS DEL TORO, CENTRO REG. DE COCLE, CENTRO REG. DE COLON,
CENTRO REG. DE CHIRIQUI, CENTRO REG. DE PANAMA OESTE, CENTRO REG. DE VERAGUAS, CENTRO DE INVEST.

Indicadores:

Las politicas que promueven y regulan el desarrollo de la investigacion se dan a conocer a docentes

Objetivo: y estudiantes
Actividad Indicador de Fecha Fecha Avance Avance Estado de la Nivel de Restricciones Acciones Listado de Evidencias
Seguimienrto Inicial Final Programado | Ejecutado Actividad Riesgo Correctivas Particulares
Desarrollo de las actividades: ferias, seminarios, Programa de actividades y 2015-06-01 2015-06-30 100.00 100.00 Conclusién 051.05.03.11.043: Correo haciendo el
talleres, entre otros [11/15] material utilizado Satisfactoria cambio de fecha de la actividad.(Sexto

Ciclo de Conferencias de |1+D+i 2015),
051.05.03.11.195: Programa del Sexto
Ciclo de Conferencia I+D+i (2 de julio de
2015), 051.05.03.11.213: Resumen CV del
Expositor Dr. José Fabrega (Sexto Ciclo
de Conferencias de [+D 2015),
051.05.03.11.047: Correos de Invitacion y
Correos de Respuesta al Séptimo evento
del Ciclo de Conferencias de I+D julio
2015, 051.05.03.11.212: Resumen CV de
Expositores Dr. Alexis Mojica, PhD y Mgter.
Maria Luisa Singh Gustavino,
051.05.03.11.090: Imagen del sexto ciclo
de conferencia [+D+i (2 de julio de

2015), 051.05.03.11.195: Programa de
7ma entrega del Ciclo de Conferencia de
1+D+i (jueves 30 de julio de 2015),
051.05.03.11.133: Lista de Participantes a
la 7ma entrega del Ciclo de Conferencias
de I+D+i (jueves 30 de julio de 2015),
051.05.03.11.162: Nota de Prensa e
Imagenes del VII Ciclo de Conferencia
1+D+i (jueves 30 de julio de 2015)




Unidad Cooordinadora:

Factor:
Componente:

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA

DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA

INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Registro de Avance Ejecutado por Actividad
Al 31 de mayo 2016

DIRECCION DE INVESTIGACION

Investigacién e Innovacion
Politica y Gestién de Investigacion e Innovacion

SubComponente:

Politicas institucionales

Proyecto: 5 Desarrollo de actividades de promocion, divulgacion y apoyo a la I+D+i, dirigido a docentes,
investigadores y estudiantes de la UTP

Disefiar un programa para la divulgacion de politicas que promueven y regulan la investigacion

Objetivo:

Unidades de Apoyo:

DIRECCION DE COMUNICACION ESTRATEGICA, DIRECCION GENERAL DE TECNOLOGIA DE LA INFORM. Y COMUNIC.,
CENTRO REG. DE AZUERO, CENTRO REG. DE BOCAS DEL TORO, CENTRO REG. DE COCLE, CENTRO REG. DE COLON,
CENTRO REG. DE CHIRIQUI, CENTRO REG. DE PANAMA OESTE, CENTRO REG. DE VERAGUAS, CENTRO DE INVEST.

Indicadores:

Las politicas que promueven y regulan el desarrollo de la investigacion se dan a conocer a docentes

y estudiantes

Actividad

Indicador de
Seguimienrto

Fecha
Inicial

Fecha
Final

Avance
Programado

Avance
Ejecutado

Estado de la
Actividad

Nivel de
Riesgo

Restricciones

Acciones
Correctivas

Listado de Evidencias
Particulares

Desarrollo de las actividades: ferias, seminarios,
talleres, entre otros [12/15]

Programa de actividades y
material utilizado

2015-09-01

2015-09-30

100.00

100.00

Conclusion
Satisfactoria

051.05.03.12.125: Lista de asistencia a la Il
Feria Informativa.-2015, 051.05.03.12.081:
Fotos de los asistentes a la |l Feria
Informativa de la DI. 2015,
051.05.03.12.158: Nota de Prensa de la Il
Feria Informativa. - 2015,
051.05.03.12.080: Fotos de los
participantes al 5 Congreso de Ciencia y
Tecnologia. 2015, 051.05.03.12.194:
Programa del 5 Congreso de Ciencia y
Tecnologia, 051.05.03.12.160: Nota de
Prensa del 5 Congreso de Ciencia y
Tecnologia, 051.05.03.12.192:
051.05.03.12.192: Programa de 8va
entrega del Ciclo de Conferencia de I+D+i
(jueves 27 de agosto de 2015),
051.05.03.12.135: Lista de Participantes al
Octavo Ciclo de Conferencia de [+D+i
(jueves 27 de agosto de 2015),
051.05.03.12.161: Nota de Prensa e
Imagenes al Octavo Ciclo de Conferencias
1+D+i (jueves 27 de agosto de 2015),
051.05.03.12.190: Programacién de
Presentaciéon 5 congreso,
051.05.03.12.048: Correos de la Direccién
de Investigacion Divulgando Diversas
Actividades del Area de Investigacion o de
los Investigadores, 051.05.03.12.130: Lista
de asistentes al congreso,
051.05.03.12.185: Plataforma del 5
Congreso

Desarrollo de las actividades: ferias, seminarios,
talleres, entre otros [13/15]

Programa de actividades y
material utilizado

2016-03-01

2016-03-31

100.00

100.00

Conclusion
Satisfactoria

051.05.03.13.134: Lista de Participantes
ala | Feria Informativa,
051.05.03.13.092: Imagenes de la | Feria
Informativa




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Registro de Avance Ejecutado por Actividad
Al 31 de mayo 2016

Unidad Cooordinadora: DIRECCION DE INVESTIGACION

Factor: Investigacion e Innovacion

Componente: Politica y Gestion de Investigacion e Innovacién

SubComponente: Politicas institucionales

Proyecto: 5 Desarrollo de actividades de promocion, divulgacion y apoyo a la I+D+i, dirigido a docentes,

investigadores y estudiantes de la UTP

Disefiar un programa para la divulgacion de politicas que promueven y regulan la investigacion
Objetivo:

Unidades de Apoyo:

DIRECCION DE COMUNICACION ESTRATEGICA, DIRECCION GENERAL DE TECNOLOGIA DE LA INFORM. Y COMUNIC.,
CENTRO REG. DE AZUERO, CENTRO REG. DE BOCAS DEL TORO, CENTRO REG. DE COCLE, CENTRO REG. DE COLON,
CENTRO REG. DE CHIRIQUI, CENTRO REG. DE PANAMA OESTE, CENTRO REG. DE VERAGUAS, CENTRO DE INVEST.

Indicadores:

Las politicas que promueven y regulan el desarrollo de la investigacion se dan a conocer a docentes
y estudiantes

Actividad Indicador de Fecha Fecha Avance Avance
Seguimienrto Inicial Final Programado | Ejecutado

Estado de la
Actividad

Nivel de Restricciones Acciones Listado de Evidencias
Riesgo Correctivas Particulares

Seguimiento y evaluacion de las actividades Informe y evaluacion de 2015-07-01 2015-07-31 100.00 100.00
(11/15) actividades realizadas

Conclusion
Satisfactoria

051.05.04.11.098: Informe de
Ciclos de Conferencias I+D,
051.05.04.11.214: Revista
1+D+i.- 2015

Seguimiento y evaluacion de las actividades Informe y evaluacién de 2015-10-01 2015-10-31 100.00 100.00
(12/15) actividades realizadas

Conclusion
Satisfactoria

051.05.04.12.115: Informes de Ciclos de
Conferencias 1+D, 051.05.04.12.097:
Informe de Asistencias a Il Feria
informativa de la Direccién de
Investigacion, 051.05.04.12.149: Memoria
de la Direccién de Investigacion. - 2015,
051.05.04.12.216: Revista RIC. Nota de
Prensa.- 2015, 051.05.04.12.215: Revista
RIC. Correos invitando a publicar. -
2015, 051.05.04.12.197: Publicaciones del
Primer Volumen de RIC. - 2015,
051.05.04.12.021: Catalogo de
Publicaciones. Portada. -2015,
051.05.04.12.156: Nota de Prensa de
Catalogo de Publicaciones.- 2015,
051.05.04.12.051: Correos Invitando a
Publicar en Revista I+D+i Vol.ll, N.2, 2015

Seguimiento y evaluacion de las actividades Informe y evaluacién de 2016-04-01 2016-04-30 100.00 100.00
(13/15) actividades realizadas

Conclusion
Satisfactoria

051.05.04.13.096: Informe de Asistencias
a Ciclos de conferencias de [+D de 2016
de la Direccién de Investigacion,
051.05.04.13.186: Power point del
repositorio Institucional de la UTP.,
051.05.04.13.104: Informe de | Feria
Informativa DI, 2016




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Registro de Avance Ejecutado por Actividad
Al 31 de mayo 2016

Unidad Cooordinadora: DIRECCION DE INVESTIGACION

Resultados Generales del Proyecto Observaciones Generales del Proyecto
El Proyecto 5, se ha podido realizar de acuerdo a lo establecido por la Direccion de Investigacion. Entre las actividades de
divulgacion y apoyo a la 1+D+i que ha desarrollado la Direccién de Investigacion para dar respuesta a este Proyecto esta la
publicacion del Volumen II, N. 2 de la Revista I+D+i del 2015,la cual se encuentra alojada y disponible en el sitio web de la UTP.




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA

DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Registro de Avance Ejecutado por Actividad

Al 31 de mayo 2016

Unidad Cooordinadora: DIRECCION DEL SISTEMA DE ESTUDIOS DE POSTGRADO

Factor: Investigacion e Innovacion Unidades de Apoyo:
Componente: Politica y Gestién de Investigacion e Innovacion SECRETARIA GENERAL, FACULTAD DE ING. CIVIL, FACULTAD DE ING. ELECTRICA, FACULTAD DE ING. INDUSTRIAL,
- T FACULTAD DE ING. MECANICA, FACULTAD DE ING. DE SISTEMAS COMPUT., FACULTAD DE CIENCIAS Y TECNOLOGIA,
SubComponente: Politicas institucionales CENTRO REG. DE AZUERO, CENTRO REG. DE BOCAS DEL TORO, CENTRO REG. DE COCLE, CENTRO REG. DE COLON,
Proyecto: 6 Sistematizacion de la informacion relativa al grado de participacion de los estudiantes de postgrado en i
trabajos de investigacién Indicadores:
L Contar con un lineamiento que mida el nivel de participacion de los estudiantes de los programas de postgrado Participacion de los estudiantes de postgrados en trabajos de investigacion
Objetivo: profesionales y académicos en trabajos de investigacion
Actividad Indicador de Fecha Fecha Avance Avance Estado de la Nivel de Restricciones Acciones Listado de Evidencias
Seguimienrto Inicial Final Programado | Ejecutado Actividad Riesgo Correctivas Particulares
053.06.05.04.033: Correo 1-04-16,
Solicitud formal a las unidades académicas para Comunicacion dirigida a 2016-01-01 2016-01-31 100.00 100.00 Conclusién dirigido a Decano, Vicedecanos,
la recopilacién anual de la informacion y la unidades académicas para la Satisfactoria Coordinadores de Postgrado y Asistentes
designacion de un personal de enlace [4/4] recopilacién anual de la ala Coordinacion de Postgrado, Centros
informacion y la designacion de Regionales. 053.06.05.04.035: Correo
un personal de enlace 20-04-16, dirigido a Vicedecanos de
Investigacion, Coordinadores de
Postgrado y Asistentes a la Coordinacion
de Postgrado. 053.06.05.04.141:
Llamadas telefénicas a Vicedecanos de
Investigacion, Coordinadores de
Postgrado y Coordinacion de Postgrado
de Veraguas. 053.06.05.04.146: MEMO
No. VIPE-DP-060-2016, 30-03-16.
053.06.05.04.147: MEMO No.
VIPE-T-016-2015, 12-11-15
Recepcioén en Facultades de la informacién Nota remisoria de los Centros 2015-11-01 2015-11-15 100.00 93.00 Avance Parcial Bajo Los Centros Regionales no estan La DSEP recibe la informacion 053.06.06.03.034: Correo 18-04-16, Coclé.
recopilada por parte de los Centros Regionales Regionales con la informacion enviando la informacion a las directamente de los Centros 053.06.06.03.036: Correo 3-05-16, Colon.
(3/3) recopilada en los formatos Facultades, tal como lo indica el Regionales y procesa la misma. 053.06.06.03.037: Correo 5-04-16, Bocas
unicos procedimiento. Los Centros del Toro. 053.06.06.03.038: Correo 5-04-16,
Regionales envian la informacion Panama Oeste. 053.06.06.03.039: Correo
directamente a la Direccion del 7-04-16, Azuero. 053.06.06.03.168: Nota
Sistema de Estudios de No. 0842-DR-UTPCh-2016, Chiriqui
Postgrado (DSEP). 053.06.06.03.170: Nota No.
UTC-N-186-2016, Coclé
Revision y consolidacion de la info. por parte de Cuadro resumen por Facultad y 2016-01-05 2016-02-15 100.00 100.00 Conclusion 053.06.08.03.061: ACua(Aj’ro Resumen
la DSEP; y generacion de reportes relativos al % a nivel nacional, relativo al Satisfactoria elaborado por la Direccidn del Sistema de
anual de participacion de estudiantes de porcentaje de participacion de Estud,los de Postgrado. 053.06.08.03.142:
postgrado en trabajos de investigacion [3/3] estudiantes de postgrado en Matricula Total de P°5‘9’3d0 por Sede,
trabajos de investigacion Facultad, Programa. (Primer Sfemestre
2015). 053.06.08.03.143: Matricula Total
de Postgrado por Sede, Facultad,
Programa. (Segundo Semestre 2015).
053.06.08.03.144: Matricula Total de
Postgrado por Sede, Facultad, Programa.
(Verano 2015)




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Registro de Avance Ejecutado por Actividad
Al 31 de mayo 2016

Unidad Cooordinadora: DIRECCION DEL SISTEMA DE ESTUDIOS DE POSTGRADO

Factor: Investigacion e Innovacion Unidades de Apoyo:
Componente: Politica y Gestion de Investigacion e Innovacién SECRETARIA GENERAL, FACULTAD DE ING. CIVIL, FACULTAD DE ING. ELECTRICA, FACULTAD DE ING. INDUSTRIAL,

. e . FACULTAD DE ING. MECANICA, FACULTAD DE ING. DE SISTEMAS COMPUT., FACULTAD DE CIENCIAS Y TECNOLOGIA,
SubComponente: Politicas institucionales CENTRO REG. DE AZUERO, CENTRO REG. DE BOCAS DEL TORO, CENTRO REG. DE COCLE, CENTRO REG. DE COLON,
Proyecto: 6 Sistematizacion de la informacion relativa al grado de participacion de los estudiantes de postgrado en indicad

trabajos de investigacién ndicadores:
L Contar con un lineamiento que mida el nivel de participacion de los estudiantes de los programas de postgrado Participacion de los estudiantes de postgrados en trabajos de investigacion
Objetivo: profesionales y académicos en trabajos de investigacion
Actividad Indicador de Fecha Fecha Avance Avance Estado de la Nivel de Restricciones Acciones Listado de Evidencias
Seguimienrto Inicial Final Programado | Ejecutado Actividad Riesgo Correctivas Particulares
Revision y consolidacion por parte de las Nota remisoria de las Facultades 2015-11-16 2016-01-03 100.00 77.00 Avance Parcial Bajo Las Facultades no se ajustan al La DSEP incorpora la informacion 053.06.07.03.169: Nota No.

con la informacién consolidada
en los formatos Unicos (Centros
Regionales + Sede)

Facultades de la informacién generada tanto en
los Centros Regionales como en la Sede; y
entrega de la misma a la DSEP [3/3]

procedimiento establecido, ya
que sdlo procesan la informacion
generada en la Sede y no la de
los Centros Regionales.
Matricula de Eléctrica-l semestre
2015: No fue utilizada la
matricula de la Sede, registrada
en el Informe generado por
DIPLAN "Matricula Total por
Sede, segun Facultad y Carrera".
Se realizé un promedio entre la
matricula de Verano y Il semestre
2015 (35y 33)

En el caso de la Maestria
Cientifica de la Facultad de
Sistemas, "Maestria en Ciencias
de Tecnologia de la Informacion y
Comunicacion”, se tomaron las
cifras del Informe enviado por la
Facultad (matricula y estudiantes
que realizaron trabajos de
investigacion. Para este caso, no
fue considerado el Informe
generado por DIPLAN.

generada por los Centros
Regionales a la presente actividad
para la obtencién del porcentaje de
avance.

Reiteracion de solicitud de
informacién a través de memo.
Reiteracién por correo electronico.
Llamadas realizadas a Facultades
y Centros Regionales

FISC-CP-5-16, 12-01-16, Facultad
de Sistemas.

Resultados Generales del Proyecto
Se consolidd la informacién recibida de Centros Regionales y Facultades; con lo cual, se elaboré el cuadro resumen de
participacion de estudiantes de postgrado en trabajos de investigacion, obteniéndose el indicador basado en una muestra
representativa del total de estudiantes que cursan programas de postgrado.

Observaciones Generales del Proyecto

Se ha tenido dificultad para recopilacion de la informacion tanto en Facultades como en Centros Regionales, por lo que la DSEP

analizara estrategias conducentes a la obtencién de la informacion .




Unidad Cooordinadora:

DIRECCION DE INVESTIGACION

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA

DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Registro de Avance Ejecutado por Actividad
Al

31 de mayo 2016

Factor: Investigacion e Innovacion Unidades de Apoyo:
Componente: Politica y Gestion de Investigacion e Innovacién DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA, DIRECCION DE PRESUPUESTO
SubComponente: Normativa para la investigacion y la innovacion institucional
Proyecto: 7 Fortalecimiento de los grupos de investigacion y de estudio .
Indicadores:
L Dotar a la universidad con recursos humanos de calidad para la conformacién de grupos de investigacion de acuerdo a Lineamientos para la organizacion de grupos, lineas y proyectos de investigacién
Objetivo: las politicas nacionales de desarrollo del pais y atendiendo las tendencias globales
Actividad Indicador de Fecha Fecha Avance Avance Estado de la Nivel de Restricciones Acciones Listado de Evidencias
Seguimienrto Inicial Final Programado | Ejecutado Actividad Riesgo Correctivas Particulares
Convocatoria para el fortalecimiento a los Evidencia del proceso de 2016-01-01 2016-05-31 100.00 100.00 Conclusion Las actividades asociadas a este En accion correctiva se ha 058.07.02.03.136: Listado de Asistencia a
grupos de investigacion y de estudio [3/3] convocatoria Satisfactoria Proyecto no se podran realizar organizado la Jornada de Iniciacion Jornada de Iniciacion Cientifica Bocas del

por falta de fondos.

Cientifica y la Revista de Iniciacion
Cientifica en donde los grupos de
investigacion podran publicar los
articulos de investigacion que
realicen.

Toro - 2016, 058.07.02.03.004: Afiche de
Promocién de la JIC - 2016,
058.07.02.03.085: Grupos de Investigacion
Registrados en la Direccién de
Investigacion. - 2016, 058.07.02.03.018:
Brochure para promocionar la JIC -2016,
058.07.02.03.079: Foto: Personal de la
UTP, trabajando la Jornada de Iniciacién
Cientifica en la UDI- 2016,
058.07.02.03.094: Iméagenes del taller
jornada JIC 16-18-marzo 2016,
058.07.02.03.040: Correo con invitacién a
Jornada de Iniciacion Cientifica 2016,
058.07.02.03.131: Lista de equipo que
participa en la Organizacion de la JIC.
-2016, 058.07.02.03.124: Link de la pagina
de la Jornada de Iniciacién Cientifica
http://iniciacioncientifica.utp.ac.pa,
058.07.02.03.126: Lista de asistencia a la
jornada de la JIC del 15-19 de febrero de
2016 (Centros Regionales de Coclé,
Azuero y Veraguas), 058.07.02.03.159:
Nota de Prensa de la jornada JIC 15-19 de
febrero (Centros Regionales. Azuero,
Coclé y Veraguas) 2016,
058.07.02.03.129: Lista de asistencia de
participantes de la jornada JIC (Aqui
participan docentes de diferentes
Universidades que ofertan carrera de
Ciencias y Tecnologia) La JIC sera
financiada por la SENACYT, por 5,
058.07.02.03.157: Nota de Prensa de
Evento del 29 de Febrero de 2016 de la
JIC, 058.07.02.03.067: Entrega de notas
de invitacion para la Jornada de Iniciacion
Cientifica Nacional. Formulario con la firma
de recibido de las instituciones visitadas,




Unidad Cooordinadora:

Factor:
Componente:
SubComponente:

Proyecto:

Objetivo:

Investigacién e Innovacion
Politica y Gestién de Investigacion e Innovacion
Normativa para la investigacion y la innovacion institucional

DIRECCION DE INVESTIGACION

7 Fortalecimiento de los grupos de investigacion y de estudio

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA

DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Registro de Avance Ejecutado por Actividad
Al

31 de mayo 2016

Dotar a la universidad con recursos humanos de calidad para la conformacién de grupos de investigacion de acuerdo a
las politicas nacionales de desarrollo del pais y atendiendo las tendencias globales

Unidades de Apoyo:

DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA, DIRECCION DE PRESUPUESTO

Indicadores:

Lineamientos para la organizacion de grupos, lineas y proyectos de investigacién

Actividad

Indicador de
Seguimienrto

Fecha
Inicial

Fecha
Final

Avance
Programado

Avance
Ejecutado

Estado de la
Actividad

Nivel de
Riesgo

Restricciones

Acciones
Correctivas

Listado de Evidencias
Particulares

058.07.02.03.127: Lista de asistencia a
Taller de Capacitacion Cientifica.
Participan otras Universidades,
058.07.03.03.053: Cuadros de grupos de
investigacion creados en 2016,
058.07.02.03.122: JIC. actividades con
integrantes de otras Universidades,
058.07.02.03.094: Imagenes de Jornada
Cientifica. Centro Regional de Veraguas

Negociacion y adjudicacién de las propuestas
avaladas [2/3]

Propuestas adjudicadas

2015-04-01

2015-06-30

100.00

90.00

Avance Parcial

Bajo

Las actividades asociadas a este
proyecto no se han podido
realizar para el periodo
2014-2015 por falta de fondo.

Se han seleccionado entre los
grupos de investigacion los
articulos que seran publicado en la
Revista de Iniciacion Cientifica
como parte de las acciones
correctivas que se vienen
realizando para dar respuesta al
Fortalecimiento de los grupos de
investigacion y de estudio.

058.07.03.02.106: Informe de la jornada
JIC 2015 (informe, grupos participantes
del evento, grupo ganador que represento
ala UTP en el exterior, nota de prensa),
058.07.03.02.012: Articulos de la Jornada
JIC, publicados en la Revista de
Iniciacion Cientifica, 058.07.03.02.116:
Invitacién del Grupo de investigacién en
Ingenieria y Ciencias ambientales de la
FIC, invita a cierre de proyecto.
058.07.03.02.084: Fotos-Jic 2015.
058.07.03.02.095: Imagenes JIC Chiriqui-
2015. 058.07.03.02.121: JIC Informe de
Participacion de las Facultades.
058.07.03.02.123: Jornada JIC-Chiriqui
Nota de Prensa- 2015. 058.07.03.02.163:
Nota de Prensa JIC-201.

Negociacion y adjudicacion de las propuestas
avaladas [3/3]

Propuestas adjudicadas

2016-04-01

2016-06-30

66.67

66.67

Avance
Satisfactorio

Las actividades asociadas a este
Proyecto no se podran realizar
por falta de fondos.

058.07.03.03.053: Cuadro con
grupos de investigacion creados en
2016, 058.07.03.03.082: Fotos:
Diferentes universidades estatales
y privadas que participan en la JIC.




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Registro de Avance Ejecutado por Actividad
Al 31 de mayo 2016

Unidad Cooordinadora: DIRECCION DE INVESTIGACION

Resultados Generales del Proyecto Observaciones Generales del Proyecto
El programa ha logrado la formacion de nuevos grupos de investigacion y la insercién de estudiantes a estos. A través de la
Jornada de Investigacién Cientifica(JIC), promueve la participacion de los estudiantes en el &rea de investigacion, también se crea
la revista-RIC, para que los estudiantes puedan hacer sus publicaciones.




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Registro de Avance Ejecutado por Actividad
Al 31 de mayo 2016

Unidad Cooordinadora: DIRECCION DE EXTENSION

Factor: Investigacion e Innovacion

Componente: Politica y Gestion de Investigacion e Innovacién

SubComponente: Normativa para la investigacion y la innovacion institucional

Proyecto: 8 Desarrollo e implementacion de un Sistema de informacion de convenios y acuerdos nacionales e

internacionales

Realizar un inventario de los convenios nacionales e internacionales para que se use de referencia para las diferentes

Unidades de Apoyo:

FACULTAD DE ING. CIVIL, FACULTAD DE ING. ELECTRICA, FACULTAD DE ING. INDUSTRIAL, FACULTAD DE ING.
MECANICA, FACULTAD DE ING. DE SISTEMAS COMPUT., FACULTAD DE CIENCIAS Y TECNOLOGIA, CENTRO REG. DE
AZUERO, CENTRO REG. DE BOCAS DEL TORO, CENTRO REG. DE COCLE, CENTRO REG. DE COLON, CENTRO REG. DE

Indicadores:

Convenios o alianzas estratégicas para el fomento y desarrollo de investigaciones nacionales e

Objetivo: actividades que realiza la institucion en términos académicos, de investigacion, extension y vinculacion internacionales
Actividad Indicador de Fecha Fecha Avance Avance Estado de la Nivel de Restricciones Acciones Listado de Evidencias
Seguimienrto Inicial Final Programado | Ejecutado Actividad Riesgo Correctivas Particulares
o o ) i _ B 059.08.06.04.235: Sitio web de
Actualizacién y Mantenimiento del Sistema (4/6) S|st§ma agtuallzado yen 2015-09-01 2015-11-30 100.00 100.00 Conclusién Convenios de la UTP con Empresas,
funcmnamento (detalle de Satisfactoria Instituciones y ONG:
aldecuamones, reportes del http://www.utp.ac.pal/institucion,
sistema) 059.08.06.04.234: Sitio Web de
Convenios Internacionales de la
UTP:
http://www.utp.ac.pallistado-de-conv
enios-internacionales
Actualizacion y Mantenimiento del Sistema (5/6) Sistema actualizado y en 2016-01-01 | 2016-02-29 100.00 100.00 Conclusion 059.08.06.05.042: Correo electrénico
funcionamiento (detalle de Satisfactoria entre DITIC y Direccién de Extension

adecuaciones, reportes del
sistema)

sobre las adecuaciones a la aplicacion
de Convenios Nacionales,
http://www.utp.ac.pa/ministerio-de-rel
aciones-exteriores, 059.08.06.05.044:
Correo invitacion a capacitacion del Sitio
de Convenios UTP

Resultados Generales del Proyecto

Los convenios han sido actualizados en el sistema.

DITIC, realizé la migracion de la informacion de la aplicacion de Convenios, la cual se encuentra en el Sitio de Convenios
Nacionales e Internacionales, la misma esta en funcionamiento y permite actualizar los convenios en linea y retirarlos de forma
automatica. DITIC, program6 una capacitacion para el 18 de mayo de 2016 con el personal de la Direccién de Extension y
Relaciones Internacionales para concluir y dar las indicaciones a seguir para la manejo del sistema.

Observaciones Generales del Proyecto




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Registro de Avance Ejecutado por Actividad
31 de mayo 2016

Al
Unidad Cooordinadora: DIRECCION DE INVESTIGACION
Factor: Investigacion e Innovacion
Componente: Organizacion de la investigacién e innovacion
SubComponente: Capacitaciéon y promocion de los investigadores
Proyecto: 9 Reconocimiento para investigadores de la UTP a través del Programa de Incentivos, Estimulos y

Premiacion a la Investigacion

Aumentar el nimero de proyectos |+D+i por areas de investigacion definidas de acuerdo a los sectores prioritarios del

Unidades de Apoyo:

DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA, DIRECCION DE PRESUPUESTO, DIRECCION DE

INVESTIGACION

Indicadores:

Convenios o alianzas estratégicas para el fomento y desarrollo de investigaciones nacionales e

Objetivo: pais. internacionales
Actividad Indicador de Fecha Fecha Avance Avance Estado de la Nivel de Restricciones Acciones Listado de Evidencias
Seguimienrto Inicial Final Programado | Ejecutado Actividad Riesgo Correctivas Particulares
059.09.02.03.054: Formulario de descarga
Convocatoria del Programa de Incentivos, Informe de los resultados de la 2015-09-01 2016-01-31 100.00 100.00 Conclusion horaria por investigacion 2015-2016,
Estimulos y Premiacion a la Investigacion [3/3] convocatoria Satisfactoria 059.09.02.03.155: Nota de Prensa - 2015,
059.09.02.03.011: Anuncios enviados por
correos de las oportunidades de Cospivot
2015, 059.09.02.03.054: Cuadro de
descarga horaria para docentes que hacen
investigacion 2016, 059.09.02.03.083:
Fotos: Premio al investigador destacado y
a los mejores tesis -2015
Adjudicacion de los incentivos, estimulos y Informe de la Comision de 2016-02-01 2016-03-31 100.00 50.00 Avance Parcial Medio El reconocimiento de estimulo La actividad se ha programado 059.09.02.03.054: Formulario con
premios [3/3] Asuntos de Investigacion del para los Investigadores, docentes para julio del 2016. descargas horarias a docentes que
CIPE y estudiantes que integran el realizan actividades de
Sistema Nacional de investigacion -2016
Investigacion no se pudo realizar
en el mes de abril de 2016,
porque surgieron otras
actividades a las que se les ha
tenido que dedicar el espacio que
se le habia asignado a esta
actividad. Sin embargo, la misma
se realizara en julio de este afio
2016.

Resultados Generales del Proyecto

estudiantes y sus asesores.

institucion fuera del pais.

estimulos por dedicarse a la investigacion.

En el 2015 se hizo un reconocimiento al Investigador del afio y a los mejores trabajos de tesis por Facultad,distinguiendo a los

Se realiz6 reconocimiento a los estudiantes que participaron en la JIC, el grupo ganador recibi6 aporte para representar a la

Para el 2016 se continua con el programa de descargas horarias a los docentes que realizan investigaciéon, como parte de los

Observaciones Generales del Proyecto

El programa de incentivos, estimulos y premiacion a la investigacion, esta en proceso de estructuracion, sin embargo los

objetivos del proyecto se estan logrando a través de otras actividades.




Unidad Cooordinadora:

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Registro de Avance Ejecutado por Actividad
31 de mayo 2016

Al
DIRECCION GENERAL DE TECNOLOGIA DE LA INFORM. Y COI

Factor: Investigacion e Innovacion Unidades de Apoyo:
Componente: Dotacion de Recursos DIRECCION GENERAL DE TECNOLOGIA DE LA INFORM. Y COMUNIC., VICERRECTORIA ADMINISTRATIVA,

i . . VICERRECTORIA ACADEMICA, FACULTAD DE ING. CIVIL, FACULTAD DE ING. ELECTRICA, FACULTAD DE ING. INDUSTRIAL,
SubComponente: Recursos tecnologicos (redes, bases de datos, software, etc) FACULTAD DE ING. MECANICA, FACULTAD DE ING. DE SISTEMAS COMPUT., FACULTAD DE CIENCIAS Y TECNOLOGIA,
Proyecto: 10 Adquisicion de Software con Licencias para la UTP .

Indicadores:
L Adaquirir software con licenciamiento para brindar el usuario final (administrativo, docente, estudiante o investigador) Mantenimiento periddico de las TIC's
Objetivo: una herramienta que satisfaga las necesidades dependiendo de las funciones que realicen
Actividad Indicador de Fecha Fecha Avance Avance Estado de la Nivel de Restricciones Acciones Listado de Evidencias
Seguimienrto Inicial Final Programado | Ejecutado Actividad Riesgo Correctivas Particulares
Formulacion de los requerimientos para Documento que evidencien la 2016-02-01 2016-02-29 100.00 100.00 Conclusion Para los requerimientos de El reservado de los fondos puede 075.10.02.05.145: Memo
adquisicion de software a ser incorporados en el solicitud de fondos via Satisfactoria adquisicion de software a ser ser indicado, desde la VIAD por DIPLAN-DP-M-001-16,
presupuesto UTP del afio siguiente [5/5] presupuesto de la UTP incorporados en el presupuesto medio del Proyecto de Inversiones 075.10.02.05.172: Nota
del siguiente afio, se espera la con el nombre de: Mejoramiento RUTP-N-35-015-2016,
notificacion de la VIAD, donde se del Centro de Datos-UTP. En este 075.10.02.05.025: Circular
indica que se da la apertura a la caso la notificacién se envia en el VIAD-C-06-16
capacitacion del anteproyecto de transcurso del afio en curso.
Presupuesto, en caso de que los
fondos solicitados estén
relacionados al proyecto de
funcionamiento.
Realizacién de los tramites requeridos para la Documentos que evidencien los 2015-05-01 2015-12-31 100.00 100.00 Conclusion 075.10.03.04.217: SBSE
adquisicion de los softwares [4/5] tramites de compras realizados Satisfactoria 12015-1992 Antivirus PC,
075.10.03.04.218: SBSE
12015-2454 Antivirus servidores,
075.10.03.04.219: SBSE
12015-2460 Microsoft
Realizacién de los tramites requeridos para la Documentos que evidencien los 2016-05-01 2016-12-31 12.30 12.30 Avance 075.10.03.04.220: SBSE 12016-1306
adquisicion de los softwares [5/5] tramites de compras realizados Satisfactorio Microsoft, 075.10.03.04.221:

SBSE12016-1208 Antivirus PC,
075.10.03.04.223: SBSE12016-1213
Antivirus Servidores




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Registro de Avance Ejecutado por Actividad
Al 31 de mayo 2016

Unidad Cooordinadora: DIRECCION GENERAL DE TECNOLOGIA DE LA INFORM. Y COl
Factor: Investigacion e Innovacion

Componente: Dotacioén de Recursos

SubComponente: Recursos tecnoldgicos (redes, bases de datos, software, etc)

Proyecto: 10 Adquisicién de Software con Licencias para la UTP

Adquirir software con licenciamiento para brindar el usuario final (administrativo, docente, estudiante o investigador)

Unidades de Apoyo:

DIRECCION GENERAL DE TECNOLOGIA DE LA INFORM. Y COMUNIC., VICERRECTORIA ADMINISTRATIVA,
VICERRECTORIA ACADEMICA, FACULTAD DE ING. CIVIL, FACULTAD DE ING. ELECTRICA, FACULTAD DE ING. INDUSTRIAL,
FACULTAD DE ING. MECANICA, FACULTAD DE ING. DE SISTEMAS COMPUT., FACULTAD DE CIENCIAS Y TECNOLOGIA,

Indicadores:

Mantenimiento periddico de las TIC's

Objetivo: una herramienta que satisfaga las necesidades dependiendo de las funciones que realicen
Actividad Indicador de Fecha Fecha Avance Avance Estado de la Nivel de Restricciones Acciones Listado de Evidencias
Seguimienrto Inicial Final Programado | Ejecutado Actividad Riesgo Correctivas Particulares

Instalacion o actualizacién de los software Inventario de software instalado 2015-08-01 2015-08-31 100.00 100.00 Conclusion 075.10.04.11.099: Informe de
adquiridos con anterioridad a nivel nacional a nivel nacional Satisfactoria Consumo de Licencias
(11/15) agosto_2015
Instalacion o actualizacion de los software Inventario de software instalado 2015-12-01 2015-12-31 100.00 100.00 Conclusion 075.10.04.12.100: Informe de
adquiridos con anterioridad a nivel nacional a nivel nacional Satisfactoria Consumo de Licencias
(12/15) enero_febrero_2016
Instalacion o actualizacién de los software Inventario de software instalado 2016-04-01 2016-04-30 100.00 100.00 Conclusion 075.10.04.13.101: Informe de
adquiridos con anterioridad a nivel nacional a nivel nacional Satisfactoria Consumo de Licencias Mayo2016
(13/15)
Seguimiento de las instalaciones o Informe de seguimiento 2015-09-01 2015-09-30 100.00 100.00 Conclusion 075.10.05.11.013: Aviso del 25
actualizaciones de software realizadas Satisfactoria septiembre 2015 sobre
anteriormente (11/14) actualizacion de servidores




Unidad Cooordinadora:

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Registro de Avance Ejecutado por Actividad
Al 31 de mayo 2016

DIRECCION GENERAL DE TECNOLOGIA DE LA INFORM. Y COI

Factor: Investigacion e Innovacion Unidades de Apoyo:
Componente: Dotacion de Recursos DIRECCION GENERAL DE TECNOLOGIA DE LA INFORM. Y COMUNIC., VICERRECTORIA ADMINISTRATIVA,

i L. VICERRECTORIA ACADEMICA, FACULTAD DE ING. CIVIL, FACULTAD DE ING. ELECTRICA, FACULTAD DE ING. INDUSTRIAL,
SubComponente: Recursos tecnologicos (redes, bases de datos, software, etc) FACULTAD DE ING. MECANICA, FACULTAD DE ING. DE SISTEMAS COMPUT., FACULTAD DE CIENCIAS Y TECNOLOGIA,
Proyecto: 10 Adquisicion de Software con Licencias para la UTP .

Indicadores:
L Adquirir software con licenciamiento para brindar el usuario final (administrativo, docente, estudiante o investigador) Mantenimiento periddico de las TIC's
Objetivo: una herramienta que satisfaga las necesidades dependiendo de las funciones que realicen
Actividad Indicador de Fecha Fecha Avance Avance Estado de la Nivel de Restricciones Acciones Listado de Evidencias
Seguimienrto Inicial Final Programado | Ejecutado Actividad Riesgo Correctivas Particulares
Seguimiento de las instalaciones o Informe de seguimiento 2016-01-01 2016-01-31 100.00 100.00 Conclusion 075.10.05.12.030
tualizaci d fh lizad i i =109, 1 £, :
:ﬁt:fl;famcéi?:?m?z’) ware realizadas Satisfactoria Circular/DITIC/C/01/16
Seguir'nier}to de las instalacione'?‘ o Informe de seguimiento 2016-05-01 2016-05-31 100.00 100.00 Conclusion 075.10.05.13.023: Circular
actualizaciones de software realizadas Satisfactoria DITIC/04/16, 075.10.05.13.166:
anteriormente (13/14) Nota DITIC/086/16,
075.10.05.13.167: Nota
DITIC/287/14, 075.10.05.13.232:
Nota del Centro Regional Coclé
sobre actualizacion del windows

Resultados Generales del Proyecto

La UTP ha continuado el proceso de adquisicion e instalacion de una serie de software actualizados y con licenciamiento para las
diferentes instancias universitarias (docencia, investigacion, extension y administracion) a nivel nacional, lo que ha permitido iniciar
el proceso de estandarizacion de los software requeridos para satisfacer las necesidades en esta materia. A la fecha se han
adquirido e instalado una gran cantidad de software de ofimatica y software especial.

Observaciones Generales del Proyecto

El cambio de administracién en la Unidad Coordinadora del Proyecto, ha dado lugar a la designaciéon de nuevo personal
responsable del proyecto, y se esta trabajando en aras de retomar lo realizado con anterioridad y darle continuidad a las
acciones requeridas para el cumplimiento de lo pactado. Se han realizado los trdamites necesarios para la inclusién en el
presupuesto 2017 (aunque ya no forma parte del quinquenio acordado) de la compra de Licencias de Software y se ha
avanzado en la adquisicion de software para el afio 2016.




Unidad Cooordinadora:

DIRECCION DE INVESTIGACION

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Registro de Avance Ejecutado por Actividad
31 de mayo 2016

Al

Factor: Investigacion e Innovacion Unidades de Apoyo:
Componente: Dotacion de Recursos DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA, DIRECCION DE PRESUPUESTO, DIRECCION DE
. . P . . . INVESTIGACION
SubComponente: Recursos financieros, econémicos, administrativos y fisicos
Proyecto: 11 Programa Institucional para el fortalecimiento de las actividades de investigacion e innovacion .
Indicadores:
L Promover y fortalecer la investigacion, el desarrollo tecnolégico y la innovacién en la Universidad Tecnoldgica de Recursos econdmicos asignados a investigacion en el presupuesto institucional que corresponden a
Objetivo: Panama la planificacion y ejecucion de las actividades de investigacion e innovacion
Actividad Indicador de Fecha Fecha Avance Avance Estado de la Nivel de Restricciones Acciones Listado de Evidencias
Seguimienrto Inicial Final Programado | Ejecutado Actividad Riesgo Correctivas Particulares
Organizacion del Programa [5/5] Evidencia de la organizacion 2015-07-01 2015-09-30 100.00 50.00 Avance Parcial Medio Parte de las actividades Se ha realizado un convenio con 079.11.03.05.032: Convenio con
propuestas para el programa no SENACYT, que es una alternativa. SENACYT (Reposa en Direccion
se han realizado por falta de de Investigacion),
presupuesto. Sin embargo, las 059.09.02.03.054: Cuadro de
descargas horarias programadas descarga horaria para docentes
se han ejecutado. que hacen investigacion 2016
Apertura y Recepcion de Propuestas [4/4] Acta de Reunion 2015-10-01 2015-11-30 100.00 50.00 Avance Parcial Medio Las actividades de este proyecto Dentro del proyecto de Insumos 079.11.04.04.102: Informe de
no se han podido realizar por por Proyecto para el afio 2015 se Ejecucién Presupuestaria
falta de presupuesto. han destinado fondos para el Diciembre 2015
fortalecimiento a nivel institucional
de las actividades de investigacion
e innovacion a través del Proyecto
de Fortalecimiento de la Ciencia,
Tecnologia e Innovacion, de lo cual
se ejecutd 161.299.
Evaluacion por Comité de Evaluacion de pares Informe de Evaluacion 2015-12-01 2016-03-31 100.00 60.00 Avance Parcial Medio Las actividades para proyectos Dentro del Presupuesto de 079.11.05.04.057: Cuadro de
externos (4/4) no se han podido ejecutar por Inversion por Proyectos para el afio Presupuesto de Inversiones para
falta de presupuesto. 2016 se han destinado fondos para Proyecto al 30 de marzo de 2016
el fortalecimiento a nivel
institucional de las actividades de
investigacion e innovacion a través
del Proyecto de Fortalecimiento de
la Ciencia, Tecnologia e Innovacion
a la cual se le asigné B/.170.020
para el mes de marzo del 2016.
Igualmente se ha invertido para
mejoramiento de laboratorios de
Facultades y Centros Regionales,
B/.285.580




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Registro de Avance Ejecutado por Actividad
31 de mayo 2016

Al

Unidad Cooordinadora: DIRECCION DE INVESTIGACION

Factor: Investigacion e Innovacion

Componente: Dotacioén de Recursos

SubComponente: Recursos financieros, econdmicos, administrativos y fisicos

Proyecto: 11 Programa Institucional para el fortalecimiento de las actividades de investigacion e innovacion

Promover y fortalecer la investigacion, el desarrollo tecnolégico y la innovacién en la Universidad Tecnoldgica de

Unidades de Apoyo:

DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA, DIRECCION DE PRESUPUESTO, DIRECCION DE
INVESTIGACION

Indicadores:

Recursos econdmicos asignados a investigacion en el presupuesto institucional que corresponden a

Objetivo: Panama la planificacion y ejecucion de las actividades de investigacion e innovacion
Actividad Indicador de Fecha Fecha Avance Avance Estado de la Nivel de Restricciones Acciones Listado de Evidencias
Seguimienrto Inicial Final Programado | Ejecutado Actividad Riesgo Correctivas Particulares
Seleccion de propuestas avaladas por el Publicacién de Convocatoria 2016-04-01 2016-05-31 100.00 40.00 Avance Parcial Alto Las actividades del proyecto no La Oficina de Apoyo al Investigador 079.11.06.04.059: Cuadro de
Comité de Recepcion (4/4) se han realizado por falta de de la Direccion de Investigacion, propuestas avaladas por SENACYT,
presupuesto. ofrece a docentes, investigadores, 079.11.06.04.132: Lista de la
estudiantes y administrativos, Oficina de Apoyo al investigador,
informacién, apoyo, asesoria en (asesoria a profesores,
areas relacionadas a la investigadores y estudiantes) para la
investigacion. Asesorando presentacion de propuestas y la
proyectos, contactando con busqueda de fondos
instituciones internacionales, etc.
Negociacion y adjudicacion de las propuestas Informe de resultados de 2015-04-01 2015-06-30 100.00 100.00 Conclusion Las actividades de este proyecto Dentro del Presupuesto de 079.11.07.04.058: Cuadro de
avaladas (4/5) convocatorias Satisfactoria no se han reiniciado en el Inversiones por Proyecto para el Presupuesto de Inversiones por
periodo 2014-2015 por falta de afo 2015 se han destinado fondos Proyecto al 30 de junio de 2015.
fondos. para el fortalecimiento a nivel (Tomado del Informe de Ejecucion
institucional de las actividades de Presupuestaria junio 2015)
investigacion e innovacion a través
del Proyecto de Fortalecimiento de
la Ciencia, Tecnologia e
Innovacién, de lo cual se lleva al 30
de junio de 2015 ejecutado el 98
por ciento del presupuesto
asignado.
Negociacion y adjudicaciéon de las propuestas Informe de resultados de 2016-04-01 2016-06-30 66.67 50.00 Avance Parcial Bajo Este programa no se ha Se han establecido otras 079.11.06.04.132: Lista de la Oficina
avaladas (5/5) convocatorias ejecutado por falta de fondos. actividades para cumplir para de Apoyo al Investigador, (asesoria
cumplir con el objetivo del a profesores, investigadores y
proyecto, como es un convenio con estudiantes) para la presentacion de
Senacyt, que consiste en un aporte propuestas y la busqueda de fondos,
econdémico durante 4 afios para 079.11.03.05.032: Convenio con
realizar la JIC. Se asignado del SENACYT, para apote de la JIC,
Presupuesto institucional destinado 079.11.07.05.060: Cuadro N.8.
al Fortalecimiento de la Ciencia y Presupuesto de Inversiones por
Tecnologia e Innovacion, Proyectos.

B/.94,500, mejoramiento de
laboratorios de Facultades y
Centros Reg. B/.102,874. Cuadro
N.8 Presupuesto de Inversiones
por Proyecto. Abril 30 de 2016.




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Registro de Avance Ejecutado por Actividad
Al 31 de mayo 2016

Unidad Cooordinadora: DIRECCION DE INVESTIGACION

Factor: Investigacion e Innovacion Unidades de Apoyo:
Componente: Dotacién de Recursos DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA, DIRECCION DE PRESUPUESTO, DIRECCION DE

. . - . . ;. INVESTIGACION
SubComponente: Recursos financieros, econémicos, administrativos y fisicos
Proyecto: 11 Programa Institucional para el fortalecimiento de las actividades de investigacion e innovacion .

Indicadores:
L Promover y fortalecer la investigacion, el desarrollo tecnolégico y la innovacién en la Universidad Tecnoldgica de Recursos econdmicos asignados a investigacion en el presupuesto institucional que corresponden a
Objetivo: Panama la planificacion y ejecucion de las actividades de investigacion e innovacion
Actividad Indicador de Fecha Fecha Avance Avance Estado de la Nivel de Restricciones Acciones Listado de Evidencias
Seguimienrto Inicial Final Programado | Ejecutado Actividad Riesgo Correctivas Particulares
Seguimiento y Fiscalizaciéon del programa Informes de Avances de 2013-07-01 2016-08-31 92.05 29.00 Avance Parcial Alto Las actividades de este proyecto Dentro del Presupuesto de

Proyectos. Informe Final de los
proyectos. Publicaciones de los
proyectos

no se han reiniciado en el
periodo 2014-2015 por falta de
fondos. Sin embargo, a través del
Presupuesto de Inversiones la
UTP ha destinado fondos para
las actividades de investigacion e
innovacion.

Inversiones por Proyecto para los
afos 2014 y 2015 se han destinado
fondos para el fortalecimiento a
nivel institucional de las actividades
de investigacion e innovacion a
través del Proyecto de
Fortalecimiento de la Ciencia,
Tecnologia e Innovacion, de lo cual
se destiné al 30 de diciembre de
2014 en el presupuesto ejecutado
B/.395,000.00 y al 30 de mayo de
2015 se ha ejecutado B/.93,578.00.
En la adquisicion de equipamiento
para Facultades y Centros
Regionales.

Resultados Generales del Proyecto

El Programa UTP-Investiga, que forma parte de este Proyecto 11, no ha contado con presupuesto para su desarrollo. Sin embargo,
se han realizado otras actividades que han permitido lograr el objetivo del mismo.

Dentro de las actividades propuestas para fortalecer las actividades de investigacion, esta el financiamiento del programa Jornada
de Investigacion Cientifica (JIC), con el apoyo de SENACYT. Las descargas horarias, que permite a los docentes realizar
investigacion, se ha cumplido.

Observaciones Generales del Proyecto




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Registro de Avance Ejecutado por Actividad
Al 31 de mayo 2016

Unidad Cooordinadora: DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
Factor: Extension Universitaria Unidades de Apoyo:
Componente: Politicas de extension DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA, FACULTAD DE ING. CIVIL, FACULTAD DE ING. ELECTRICA,
i L. . .. FACULTAD DE ING. INDUSTRIAL, FACULTAD DE ING. MECANICA, FACULTAD DE ING. DE SISTEMAS COMPUT., FACULTAD
SubComponente: Planes, programas, proyectos y actividades de extension y servicios DE CIENCIAS Y TECNOLOGIA, CENTRO REG. DE AZUERO, CENTRO REG. DE BOCAS DEL TORO, CENTRO REG. DE
Proyecto: 12 Desarrollo de Estudios de Necesidades de Extension y Servicio a la Sociedad .
Indicadores:
Obiei Determinar las necesidades que tiene la sociedad, a través de sus sectores productivos Estudios de las necesidades de extension y servicios, para la sociedad
jetivo:
Actividad Indicador de Fecha Fecha Avance Avance Estado de la Nivel de Restricciones Acciones Listado de Evidencias
Seguimienrto Inicial Final Programado | Ejecutado Actividad Riesgo Correctivas Particulares
Desarrollo del Estudio del Campo [2/2] Informe del estudio de campo 2014-12-01 2015-03-31 100.00 100.00 Conclusién Estudio reprogramado debido a La actividad fue culminada fuera de 090.12.03.02.109: Informe del Listado de
realizado Tardia otras actividades prioritarias periodo programado las Empresas Encuestadas para Estudio
llevadas a cabo por la Unidad. de Demanda y Oferta de Profesionales,
Pero para este periodo se reporta Técnicos y de Servicios de Extension,
que campo fue completado en su afo 2015. 090.12.03.02.150: Modelo de
totalidad Encuestas Aplicadas para Estudio de
Oferta y Demanda de Profesionales,
Técnicos y de Servicios de Extension,
afio 2015 (Evidencia reposa en DIPLAN)
Procesamiento de la informacion [2/2] Reportes con la informacion 2015-02-01 2015-03-31 100.00 100.00 Conclusion Estudio reprogramado debido a La actividad fue culminada fuera de 004.01.04.02.200: Reporte y
consolidada Tardia otras actividades prioritarias periodo programado Gréficos del analisis de la muestra
llevadas a cabo por la Unidad. para el Estudio de Oferta y Demanda
de Profesionales, Técnicos y de
Servicios de Extension, afio 2015.
(Evidencia reposa en DIPLAN)
Presentacion y divulgacion del Estudio a las Informe de las actividades de 2015-06-01 2015-08-31 100.00 0.00 Sin Avance Muy Alto Estudio reprogramado debido a El Documento Final se encuentra
autoridades y comunidad universitaria (2/2) divulgacion realizadas actividades prioritarias que se en elaboracion para ser presentado
desarrollan en la Unidad. ante las Autoridades y Divulgado a
nivel Institucional




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Registro de Avance Ejecutado por Actividad

Unidad Cooordinadora: DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA

Al

31 de mayo 2016

Resultados Generales del Proyecto

Con el Proyecto "Estudio de Demanda y Oferta de Profesionales, Técnicos y de Servicios de Extensiéon en la Republica de
Panama, afio 2015", se determinaran la demanda potencial de servicios de extension, a través de sus sectores productivos, se
encuentra actualmente en la fase de analisis de la informacion de la recoleccién de datos, para la elaboraciéon del Documento final
para entrega a finales del mes de agosto 2016.

Observaciones Generales del Proyecto
Este Estudio ha sido reprogramado debido a actividades prioritarias que desarrolla la Unidad ejecutora, afectando el
cronograma de actividades establecido inicialmente, queda pendiente reportar el Gltimo indicador denominado "Analisis de la
informacion y elaboracién del Documento Final" para entrega a finales del mes de agosto 2016.




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Registro de Avance Ejecutado por Actividad
Al 31 de mayo 2016

Unidad Cooordinadora: DIRECCION DE RELACIONES INTERNACIONALES
Factor: Extension Universitaria

Componente: Relaciones con instituciones externas nacionales e internacionales
SubComponente: Vinculos

Proyecto: 13 Implementar un Sistema de Informacién en el marco de la internacionalizacion

L Fortalecer la internacionalizacion mediante la apropiacién e involucramiento de todos los estamentos, para el logro de
Objetivo: una mayor participacion en los distintos programas internacionales e interculturales

Unidades de Apoyo:

DIRECCION DE RELACIONES INTERNACIONALES, FACULTAD DE ING. CIVIL, FACULTAD DE ING. ELECTRICA, FACULTAD
DE ING. INDUSTRIAL, FACULTAD DE ING. MECANICA, FACULTAD DE ING. DE SISTEMAS COMPUT., FACULTAD DE
CIENCIAS Y TECNOLOGIA, CENTRO REG. DE AZUERO, CENTRO REG. DE BOCAS DEL TORO, CENTRO REG. DE COCLE,

Indicadores:

Intercambio y movilidad de docentes, estudiantes y personal administrativo a nivel internacional

Actividad Indicador de Fecha Fecha Avance Avance
Seguimienrto Inicial Final Programado | Ejecutado

Estado de la
Actividad

Nivel de
Riesgo

Restricciones

Acciones
Correctivas

Listado de Evidencias
Particulares

Sesiones Presenciales de informacion, Lista de control de asistencia a 2015-08-01 2015-09-30 100.00 100.00
comunicacién y orientacion sobre los sesiones presenciales
Programas Internacionales (5/7)

Conclusion
Satisfactoria

104.13.01.05.224: Sesiones Informativas
realizadas durante los meses junio, julio,
agosto y septiembre 2015,
104.13.01.05.229: Visitas de estudiantes
internacionales a la UTP jun, jul, sep
2015. 104.13.01.05.069: Feria de Becas y
Oportunidades Internacionales,
104.13.01.05.014: Bienvenida a
estudiantes de intercambio Julio 2015,
104.13.01.05.179: Pasantia estudiantes
de Francia 2015

Sesiones Presenciales de informacion, Lista de control de asistencia a 2016-05-01 2016-05-31 100.00 100.00
comunicacion y orientacion sobre los sesiones presenciales
Programas Internacionales (6/7)

Conclusion
Satisfactoria

104.13.01.06.223: Segunda Feria de
Becas y Oportunidades Internacionales,
104.13.01.06.015: Bienvenida
Intercambio del Primer Semestre del
2016, 104.13.01.06.225: Sesiones
informativas realizadas los meses de
febrero, marzo y abril 2016,
104.13.01.06.228: Stand Informativo
Seminario de Induccion Universitaria,
104.13.01.06.128: Lista de Asistencia
Bienvenida a Estudiantes Internacionales
| Semestre, Listas de Asistencia a
Sesiones Informativas Febrero, Marzo y
Abril 2016

Publicacion continua de las oportunidades de Distribucion de afiches 2015-08-01 2015-11-30 100.00 100.00

programas internacionales a nivel nacional colocados, de separadores, de
(8/10) visitantes a redes sociales

Conclusion
Satisfactoria

Publicacion a través de la Pag Web
UTP de la Firma de Convenios
UTP-HUAWEI "Programa de Semilla
para el Futuro" y UTP-UTSEM
México, Boletin Informativo N°4, N°5
y N°6 (Correo masivo a la
Comunidad UTP), Afiche Feria de
Becas y Oportunidades
Internacionales




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA

DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA

INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Registro de Avance Ejecutado por Actividad
Al 31 de mayo 2016

Unidad Cooordinadora: DIRECCION DE RELACIONES INTERNACIONALES

Factor: Extension Universitaria

Componente: Relaciones con instituciones externas nacionales e internacionales
SubComponente: Vinculos

Proyecto: 13 Implementar un Sistema de Informacién en el marco de la internacionalizacion

Fortalecer la internacionalizacion mediante la apropiacién e involucramiento de todos los estamentos, para el logro de

Unidades de Apoyo:

DIRECCION DE RELACIONES INTERNACIONALES, FACULTAD DE ING. CIVIL, FACULTAD DE ING. ELECTRICA, FACULTAD
DE ING. INDUSTRIAL, FACULTAD DE ING. MECANICA, FACULTAD DE ING. DE SISTEMAS COMPUT., FACULTAD DE
CIENCIAS Y TECNOLOGIA, CENTRO REG. DE AZUERO, CENTRO REG. DE BOCAS DEL TORO, CENTRO REG. DE COCLE,

Indicadores:

Intercambio y movilidad de docentes, estudiantes y personal administrativo a nivel internacional

Objetivo: una mayor participacion en los distintos programas internacionales e interculturales
Actividad Indicador de Fecha Fecha Avance Avance Estado de la Nivel de Restricciones Acciones Listado de Evidencias
Seguimienrto Inicial Final Programado | Ejecutado Actividad Riesgo Correctivas Particulares
104.13.02.09.007: Afiche Segunda Feria
Publicacién continua de las oportunidades de Distribucién de afiches 2016-03-01 2016-03-31 100.00 100.00 Conclusion de Becas y Oportunidades
programas internacionales a nivel nacional colocados, de separadores, de Satisfactoria Internacionales, 104.13.02.09.231:
(9/10) visitantes a redes sociales Volantes Study Abroad in Panama,
104.13.02.09.020: Catalogo de
Capacidades por area tematica,
especialidades y grupos de investigacion,
104.13.02.09.020: Boletin informativo
N°7 y N°8 (Correo masivo a la Comunidad
UTP)
Actualizacion de la Pagina "UTP Sin Fronteras" Pagina actualizada 2014-11-01 2016-12-31 72.95 72.95 Avance 104.13.05.00.009: Anuncio Red Social

en Facebook y TWITTER mensualmente

Satisfactorio

Facebook "UTP Internacional”, Direccién
de Relaciones Internacionales,
104.13.05.00.010: Anuncio Red Social
Twitter "UTP Internacional”, Direccién de
Relaciones Internacionales, Evidencia en
el Tercer Informe (1/06/2014 al
31/05/2015)

Resultados Generales del Proyecto
Se llevaron a cabo las Sesiones Informativas en el Campus Central UTP y en los CR de Chiriqui , Coclé, Azuero y Veraguas, beneficiando a un sin

numero de estudiantes. De igual manera, se logré que a través del Programa "Semillas para el Futuro" la Compafia Huawei de China ofreciera una
charla informativa a estudiantes de la Fac. de Sistemas Computacionales y la Fac. de Ing. Eléctrica permitiendo que estudiantes tengan la oportunidad
de viajar a China-Beijing por tres (3) semanas. También es importante resaltar, que durante este periodo se llevé a cabo la | y Il Feria de Becas y
Oportunidades Internacionales donde se conté con exhibicion de stands y ronda de conferencias de embajadas de paises acreditadas en nuestro pais

asi como la participacion de instituciones que ofrecen becas a panamefio
Las redes sociales (Facebook y Twitter) se han vuelto una parte |ntegra| en los jovenes por lo que se trabajé en la modificacion de la imagen de

enlace de Facebook "UTP SIN FRONTERA" A "UTP INTERNACIONAL" para tener un mayor efecto, logrando que 3,374 personas visitaran la
pagina y permitiendo que los eventos organizados por la DRI, sean vistos y tengan una mayor participacion los estudiantes de la UTP. Asi mismo
se tiene 1,342 seguidores en Twitter.

También se levantaron folletos de informacion como "Programas de Movilidad Estudiantil de la UTP al Exterior", STUDY ABROAD IN
PANAMA y volantes informando sobre las Becas para intercambio estudiantil en Europa (SUSTAIN Y CRUZ DEL SUR). Asi mismo, se
levanté un Catalogo de Capacidades en las areas de Investigacion para ser distribuidos en las reuniones, lobby y eventos
internacionales.

Con la restructuracion de la Pagina Web de la UTP, la Direccidon de Relaciones Internacionales (DRI) logré ofrecer mayor
informacion sobre Becas de Pregrado (Licenciaturas) y Postgrado, Cursos y Convocatorias para proyectos internacionales.
Introducir fotos y/o disefios de las propagandas para divulgar las sesiones informativas.

Observaciones Generales del Proyecto




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Registro de Avance Ejecutado por Actividad
Al 31 de mayo 2016

Unidad Cooordinadora: DIRECCION DE EXTENSION

Factor: Extension Universitaria Unidades de Apoyo:
Componente: Graduados SECRETARiA GENERAL, DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA, DIRECQION GENERAL DE
. L. . . TECNOLOGIA DE LA INFORM. Y COMUNIC., FACULTAD DE ING. CIVIL, FACULTAD DE ING. ELECTRICA, FACULTAD DE ING.
SubComponente: Vinculacién de la Universidad con los graduados INDUSTRIAL, FACULTAD DE ING. MECANICA, FACULTAD DE ING. DE SISTEMAS COMPUT., FACULTAD DE CIENCIAS Y
Proyecto: 14 Desarrollo e implementacién de un Sistema web de Gestion de Egresados y Graduados UTP i
Indicadores:
L Lograr contactos y canales de comunicacion vinculando a los egresados y graduados de la UTP, mediante el Contacto y canales de comunicacion establecidos con los graduados
Objetivo: desarrollo de un red social de participantes
Actividad Indicador de Fecha Fecha Avance Avance Estado de la Nivel de Restricciones Acciones Listado de Evidencias
Seguimienrto Inicial Final Programado | Ejecutado Actividad Riesgo Correctivas Particulares
Actualizacion y Mantenimiento del Sistema (2/5) Sistema actualizado y en 2015-04-01 2015-06-30 100.00 100.00 Conclusién 111.14.05.02.087:
funcionamiento Satisfactoria http://alumni.utp.ac.pa/blog/,
111.14.05.02.233:
www.utp.ac.pa/sitio-de-intercambio-s
ocial-de-graduados
Actualizacion y Mantenimiento del Sistema (3/5) Sistema actualizado y en 2015-09-01 2015-10-31 100.00 100.00 Conclusiéon El Sistema ALUMNI UTP, sera En reuniones sostenidas entre 111.14.05.03.078: Foto de reunién
funcionamiento Satisfactoria reemplazado por el Sistema de VRA, DIPLAN y Direccion de sostenida entre VRA, CRAy
Seguimiento y Actualizacion de Extension, surgié la iniciativa de Direccion de Extension el
Egresados (SISAE). implementar y adecuar a nuestras 25/09/2015, acerca del Sistema de
necesidades el “Sistema de Seguimiento a Egresados,
Seguimiento y Actualizacion de 111.14.05.03.001: Acuerdo de la
Egresados” utilizado en el Centro Reunion del 30/09/15 con DIPLAN,
Regional de Azuero y disefiado por 111.14.05.03.086:
la Coordinadora de la Unidad de http://alumni.utp.ac.pa/becas-senacy
Gestion de Proyectos del Centro. t/, 111.14.05.03.049: Correos
Al Sistema se le realizaran electronicos 2015,
desarrollos adicionales, ajustes y 111.14.05.03.180: PDF de la
adecuaciones para integrar propuesta del SISAE
algunas variables que son
necesarias para hacer las
encuestas de seguimiento y los
informes por carrera y Facultad que
seran de utilidad para DIPLAN.
Actualizaciéon y Mantenimiento del Sistema (4/5) Sistema actualizado y en 2016-01-01 2016-03-31 100.00 100.00 Conclusion En la reunion del 9 de marzo 2016, 111.14.05.04.050: Correos
funcionamiento Satisfactoria se establecio la Comision para electronicos 2016,
disefiar un sistema integrado para 111.14.05.04.174: Nota
el seguimiento a egresados, con VRA-N-449-2016. Invitacion a
miras a cumplir con estandares Reunién de Seguimiento a
internacionales de calidad Egresados
establecidos en los procesos de
acreditacion.




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Registro de Avance Ejecutado por Actividad
Al 31 de mayo 2016

Unidad Cooordinadora: DIRECCION DE EXTENSION

Factor: Extension Universitaria Unidades de Apoyo:
Componente: Graduados SECRETARIA GENERAL, DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA, DIRECCION GENERAL DE
i . ., . . TECNOLOGIA DE LA INFORM. Y COMUNIC., FACULTAD DE ING. CIVIL, FACULTAD DE ING. ELECTRICA, FACULTAD DE ING.
SubComponente: Vinculacién de la Universidad con los graduados INDUSTRIAL, FACULTAD DE ING. MECANICA, FACULTAD DE ING. DE SISTEMAS COMPUT., FACULTAD DE CIENCIAS Y
Proyecto: 14 Desarrollo e implementacién de un Sistema web de Gestion de Egresados y Graduados UTP i
Indicadores:
L Lograr contactos y canales de comunicacion vinculando a los egresados y graduados de la UTP, mediante el Contacto y canales de comunicacion establecidos con los graduados
Objetivo: desarrollo de un red social de participantes
Actividad Indicador de Fecha Fecha Avance Avance Estado de la Nivel de Restricciones Acciones Listado de Evidencias
Seguimienrto Inicial Final Programado | Ejecutado Actividad Riesgo Correctivas Particulares
Monitoreo periédico al sistema para el Se deben generar reportes que 2015-04-01 2015-06-30 100.00 80.00 Avance Parcial Bajo Falta implementar la herramienta Se levanto el cuestionario en 111.14.06.01.093:
seguimiento y mejoramiento de los servicios a indiquen el porcentaje de para monitoreo del sistema. Google Drive, para exportarlo al Imagenes del cuestionario.
partir de las sugerencias de los graduados (1/4) estudiantes que respondieron la En reunién sostenida con VRA, Sistema y posteriormente generar
encuesta DIPLAN y Direccién de los reportes correspondientes.
Extension, se acordd que no era DITIC realizara la implementacion
competencia de la Direccién de de la herramienta dentro del
Extension aplicar Encuestas a los sistema, para el monitoreo
graduados. periddico como parte del
seguimiento y mejoramiento de los
servicios a partir de las
sugerencias de los egresados.
Monitoreo periédico al sistema para el Se deben generar reportes que 2015-09-01 2015-10-31 100.00 50.00 Avance Parcial Medio El Sistema ALUMNI UTP, sera En reuniones sostenidas entre 111.14.06.02.088: Nota

seguimiento y mejoramiento de los servicios a
partir de las sugerencias de los graduados (2/4)

indiquen el porcentaje de
estudiantes que respondieron la
encuesta

reemplazado por el SISAE.

VRA, DIPLAN vy Direccién de
Extension, surgié la iniciativa de
implementar y adecuar a nuestras
necesidades el “Sistema de
Seguimiento y Actualizacién de
Egresados” utilizado en el Centro
Regional de Azuero y disefiado por
la Coordinadora de la Unidad de
Gestion de Proyectos del Centro.
Se realizaran desarrollos
adicionales, ajustes y
adecuaciones para integrar
algunas variables que son
necesarias para hacer las
encuestas de seguimiento y los
informes por carrera y Facultad que
seran de utilidad para DIPLAN.
Esta informacion servira para el
monitoreo periddico, el cual sera
un Sistema integrado.

VIPE-DE-119-2015, del 29 de

septiembre de 2015,
111.14.06.02.088:
http://andromeda.ls.utp.ac.pa/egresa
dosutp/ Aplicacion del CRA, la cual
se adecuara a nuestras

necesidades, 111.14.05.03.078: Foto
de reunién sostenida con VRA, CRAy
Direccion de Extension el
25/09/2015, acerca del Sistema
Integrado de Seguimiento y

Actualizacion de Egresados,

111.14.05.03.001: Acuerdo de la
Reunion del 30/09/15 con DIPLAN,
111.14.05.03.180: PDF de la
propuesta del SISAE




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL
Registro de Avance Ejecutado por Actividad
Al 31 de mayo 2016

Unidad Cooordinadora: DIRECCION DE EXTENSION

Factor: Extension Universitaria Unidades de Apoyo:
Componente: Graduados SECRETARIA GENERAL, DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA, DIRECCION GENERAL DE

. ) » . . TECNOLOGIA DE LA INFORM. Y COMUNIC., FACULTAD DE ING. CIVIL, FACULTAD DE ING. ELECTRICA, FACULTAD DE ING.
SubComponente: Vinculacién de la Universidad con los graduados INDUSTRIAL, FACULTAD DE ING. MECANICA, FACULTAD DE ING. DE SISTEMAS COMPUT., FACULTAD DE CIENCIAS Y
Proyecto: 14 Desarrollo e implementacién de un Sistema web de Gestion de Egresados y Graduados UTP i

Indicadores:
L Lograr contactos y canales de comunicacion vinculando a los egresados y graduados de la UTP, mediante el Contacto y canales de comunicacion establecidos con los graduados

Objetivo: desarrollo de un red social de participantes

Actividad Indicador de Fecha Fecha Avance Avance Estado de la Nivel de Restricciones Acciones Listado de Evidencias

Seguimienrto Inicial Final Programado | Ejecutado Actividad Riesgo Correctivas Particulares

Se deben generar reportes que 2016-01-01 2016-03-31 100.00 50.00 Avance Parcial Medio El Sistema ALUMNI UTP, sera Se establecio la Comision para 111.14.06.03.137: Listado de

Monitoreo periédico al sistema para el

seguimiento y mejoramiento de los servicios a
partir de las sugerencias de los graduados (3/4)

indiquen el porcentaje de
estudiantes que respondieron la
encuesta

disefiar el "Sistema de
Seguimiento y Actualizacién de
Egresados", con miras a cumplir
con estandares internacionales de
calidad establecidos en los
procesos de acreditacion.

En reunién de Seguimiento a
Egresados del 10 de mayo de 2016
se acordo la validacion del SISAE
en el mes de agosto de 2016.

reemplazado por el SISAE.

Asistencia a reunién de Seguimiento
a Egresados, del 10 de mayo de
2016, 111.14.05.04.174: Nota
VRA-N-449-2016. Invitacion a
Reunién de Seguimiento a
Egresados, 111.14.06.03.002:
Acuerdo de Reunion del 10 de mayo
de 2016

Resultados Generales del Proyecto

El Sistema ALUMNI UTP, sera reemplazado por el "Sistema de Seguimiento y Actualizacién de Egresados” (SISAE) utilizado en el
Centro Regional de Azuero, el cual esta siendo adecuado a los requerimientos tanto de Facultades, VRA, DIPLAN y la Direccion
de Extension para el seguimiento a egresados.

Cabe sefialar que se incorporara un buzén de sugerencias sobre los servicios a egresados, del cual se realizaran los monitoreos.

El estatus actual del "Sistema de Seguimiento y Actualizacién de Egresados” (SISAE) se encuentra en la fase de validacion de
Médulos: Controles de seguridad, usuario de egresados, ingresar coordinador de la Carrera por Facultad, Consulta de Egresados,
Publicacion de noticias, Control de asistencia de los egresados, link de la bolsa de trabajo e incorporaciéon de un buzén de

sugerencias sobre los servicios a egresados.

Observaciones Generales del Proyecto




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA

DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Registro de Avance Ejecutado por Actividad

Al 31 de mayo 2016

Unidad Cooordinadora: DIRECCION DE EXTENSION

Factor: Extension Universitaria Unidades de Apoyo:
Componente: Graduados FACULTAD DE ING. CIVIL, FACULTAD DE ING. ELECTRICA, FACULTAD DE ING. INDUSTRIAL, FACULTAD DE ING.

i . . . . MECANICA, FACULTAD DE ING. DE SISTEMAS COMPUT., FACULTAD DE CIENCIAS Y TECNOLOGIA, CENTRO REG. DE
SubComponente: Vinculacion de la Universidad con los graduados AZUERO, CENTRO REG. DE BOCAS DEL TORO, CENTRO REG. DE COCLE, CENTRO REG. DE COLON, CENTRO REG. DE
Proyecto: 15 Reactivacion de Asociacion de Egresados de la UTP (ASETEC) y su vinculacion con los egresados y indicad

graduados ndaicadores:
L Reactivar las actividades de vinculacion de la ASETEC con nuestra Institucion , tales como participacion en el Agrupaciones formalmente constituidas de los graduados
Objetivo: fortalecimiento de planes y programas de estudios, evaluacion y desarrollo de nuevas actividades que se conjuguen en
Actividad Indicador de Fecha Fecha Avance Avance Estado de la Nivel de Restricciones Acciones Listado de Evidencias
Seguimienrto Inicial Final Programado | Ejecutado Actividad Riesgo Correctivas Particulares
Consultas legales para determinar los pasos Respuesta de Asesoria Legal 2015-03-01 2015-07-31 100.00 30.00 Avance Parcial Alto La Junta Directiva de ASETEC, Entrega de documentacion
para conformar la nueva Junta Directiva (2/2) sobre los pasos a seguir no ha realizado las consultas requerida por Direccion de
legales, debido a que no han sido Asesoria Legal UTP, para la
registrados. conformacion de la nueva Junta
Directiva 2015-2017.
Convocatoria a reunién de Invitacion a los Documentos del Registro 2015-08-01 2015-08-31 100.00 0.00 Sin Avance Muy Alto No se ha firmado el documento Se protocolizé6 mediante el Registro 116.15.06.01.041: Correo
graduados para formar parte de la Junta de Publico de la nueva Directiva legal (Acta) de la Nueva Junta Publico la escritura de la nueva electrénico del 29-07-2015, se
Elecciones de ASETEC (2/2) Directiva (2013-2015) de junta directiva para su inscripcion. solicita la firma del documento para
ASETEC. la inscripcion de la ASETEC en el
Registro Publico
Convocatoria, Calendario y Elecciones de la Calendario de Elecciones 2015-09-01 2015-10-31 100.00 0.00 Sin Avance Muy Alto No se ha podido realizar esta Se coordinara con ASETEC, fecha 116.15.06.01.041: Correo
Junta Directiva (2/2) actividad por firma de documento de convocatoria con el Sr. Rector. electrénico del 29-07-2015, se
legal (Acta) de la Junta Directiva solicita la firma del documento para
(2013-2015) y esta Junta la inscripcion de la ASETEC en el
Directiva de ASETEC, no se ha Registro Publico
reunido con la Vicerrectora de
Investigacion, Postgrado y
Extension, debido a que no han
sido registrados.
Toma de Posesion de la nueva Junta Directiva Evidencias de los asistentes a la 2016-01-01 2016-01-31 100.00 0.00 Sin Avance Muy Alto No se ha podido realizar esta Se protocolizé mediante el Registro 116.15.06.01.041: Correo
por la Junta de Elecciones (2/2) ceremonia de toma de posesion actividad por firma del Publico la escritura de la nueva electrénico del 29-07-2015, se
de la nueva directiva documento legal (Acta) de la junta directiva para su inscripcion. solicita la firma del documento para
Junta Directiva (2013-2015). la inscripcién de la ASETEC en el
Registro Publico




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA

DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Registro de Avance Ejecutado por Actividad

Al 31 de mayo 2016
Unidad Cooordinadora: DIRECCION DE EXTENSION
Factor: Extension Universitaria Unidades de Apoyo:
Componente: Graduados FACULTAD DE ING. CIVIL, FACULTAD DE ING. ELECTRICA, FACULTAD DE ING. INDUSTRIAL, FACULTAD DE ING.

) . » . . MECANICA, FACULTAD DE ING. DE SISTEMAS COMPUT., FACULTAD DE CIENCIAS Y TECNOLOGIA, CENTRO REG. DE
SubComponente: Vinculacién de la Universidad con los graduados AZUERO, CENTRO REG. DE BOCAS DEL TORO, CENTRO REG. DE COCLE, CENTRO REG. DE COLON, CENTRO REG. DE
Proyecto: 15 Reactivacion de Asociacion de Egresados de la UTP (ASETEC) y su vinculacion con los egresados y i

Indicadores:
graduados
L Reactivar las actividades de vinculacién de la ASETEC con nuestra Institucion, tales como participacion en el Agrupaciones formalmente constituidas de los graduados
Objetivo: fortalecimiento de planes y programas de estudios, evaluacion y desarrollo de nuevas actividades que se conjuguen en
Actividad Indicador de Fecha Fecha Avance Avance Estado de la Nivel de Restricciones Acciones Listado de Evidencias
Seguimienrto Inicial Final Programado | Ejecutado Actividad Riesgo Correctivas Particulares

Notariado y vinculacion de la nueva Junta Documentos del Registro 2016-02-01 2016-09-30 49.59 0.00 Sin Avance Medio No se ha podido realizar esta Se protocolizo mediante el Registro 116.15.06.01.041: Correo

Directiva con la UTP (2/2) Publico de la nueva Directiva actividad por firma del Publico la escritura de la nueva electronico del 29-07-2015, se
documento legal (Acta) de la junta directiva para su inscripcion. solicita la firma del documento para
Junta Directiva (2013-2015). la inscripcion de la ASETEC en el

Registro Publico
Vinculacién de la ASETEC con la plataforma de Vinculacion entre la pagina web 2013-10-01 2016-12-31 81.97 50.00 Avance Parcial Medio Falta de personal para programar Se hizo un enlace entre la pagina 111.14.05.03.078: Foto de reunion

Egresados ALUMNI-UTP

ASETED, la Plataforma
ALUMNI_UTP y ambas
organizaciones con la UTP.

las plataformas.
El Sistema ALUMNI UTP, sera
reemplazado por el SISAE.

Web UTP y la Plataforma Alumni.
Se hara la solicitud a CIDITIC, para
que realicen un link con la pagina
Web de la Asociacion de
Egresados.

Se esta a la espera de que la
aplicacion (SISAE) se implemente
y facilite a las Facultades la
vinculacion del graduado con las
actividades de extension.

sostenida con VRA, CRAy Direccién de
Extension. 111.14.05.04.174: Nota
VRA-N-449-2016. Invitacion a Reunién
de Seguimiento a Egresados,
111.14.05.03.180: PDF de la propuesta
del SISAE. 116.15.06.01.041: Correo
electrénico del 29-07-2015, se solicita la
firma del documento para la inscripcién
de la ASETEC en el Registro Publico.

inscripcion de la junta Directiva.

Resultados Generales del Proyecto

Se protocoliz6 mediante el Registro Publico la Escritura de la Junta Directiva 2013-2015 para su inscripcién, sin embargo no se ha
podido reactivar la Asociacion de Egresados (ASETEC), debido a que no se han culminado tramites legales para lograr la

Observaciones Generales del Proyecto




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Registro de Avance Ejecutado por Actividad

Al 31 de mayo 2016

Unidad Cooordinadora: DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
Factor: Gestion Institucional Universitaria

Componente: Filosofia institucional, politicas, normativa, proyecto

SubComponente: Misién, Visién, Valores

Proyecto: 16 Elaboracion e implementacion del Plan de Desarrollo Institucional 2013-2017

Definir el marco orientador y programa de trabajo para el periodo 2013-2017 que contemple los programas y proyectos

Unidades de Apoyo:

RECTORIA, DIRECCION DE RELACIONES INTERNACIONALES, DIRECCION DE COMUNICACION ESTRATEGICA,
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA, DIRECCION GENERAL DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA,
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS, VICERRECTORIA ADMINISTRATIVA, VICERRECTORIA ACADEMICA,

Indicadores:

Politicas que promueven y regulan el desarrollo de la gestion, Plan de Desarrollo Institucional

Objetivo: necesarios para dar cumplimiento a los objetivos estratégicos por la UTP
Actividad Indicador de Fecha Fecha Avance Avance Estado de la Nivel de Restricciones Acciones Listado de Evidencias
Seguimienrto Inicial Final Programado | Ejecutado Actividad Riesgo Correctivas Particulares
. " . . El informe anual 2015, cuenta o .
Seguimiento, evaluacion y control del Plan de Informes Anuales de 2016-03-01 2016-03-31 100.00 85.00 Avance Parcial Bajo con informacién preliminar Revision y Evaluacion de 123.16.08.03.108: Informe de
Desarrollo Institucional (3/3) Seguimiento PDI debido al retraso en la entrega de Indicadores que no se han logrado Seguimiento y Avances del Plan de
g R A ) . -
) .. . medir en periodos anteriores Desarrollo Institucional para el afio
informacion para la mayoria de
- 2015
los indicadores producto de la
rotacion del personal de enlace
en las Unidades Coordinadoras.
La falta de un aplicativo para el
manejo de la informacién que
permita agilizar el proceso de
recoleccion de datos entre las
unidades de enlace y la
Coordinacion del PDI, se
convierte en una de las
restricciones mas
preponderantes.
Resultados Generales del Proyecto Observaciones Generales del Proyecto
Para el afio 2015, se presentd un informe preliminar. Se registré el 48% del total de indicadores que conforman el Plan de - En la actualidad, de acuerdo a lo expuesto en cuanto a la rotacién de personal, nos mantenemos en comunicacién con la
Desarrollo Institucional, en donde el 41.77% corresponde al Plan Académico y el 6.33% al Plan de Gestion. Dentro de este logro persona asignada en reemplazo del enlace que administraba la informacién de los indicadores de la Direccion de Gestion y
se registran indicadores que no se habian medido anteriormente, lo cual representa un avance para el registro de informacion Transferencia del Conocimiento (DGTC) y Centro de Emprendimiento, en busca de obtener la informacion para estos
valiosa que nos permita orientar la hoja de ruta para el desarrollo de las funciones sustantivas de la Universidad Tecnoldgica de indicadores a la mayor brevedad posible. Esta informacion corresponde al 20% de los indicadores pendientes por medir.
Panama, teniendo presente que el PDI es un documento indicativo, flexible y dinamico que marca el horizonte a seguir en los
proximos afos. - Para el informe 2016 se estara registrando informacion de acuerdo a la periodicidad de la medicién en cada indicador, en
busca de aminorar el tiempo de generacion de informacién para cada uno de ellos. Se estaran revisando los indicadores que
conforman el PDI, con sus objetivos y avances con la finalidad de identificar si alguno de ellos requiere ser modificado o
eliminado a través de la evaluacién de sus logros durante el periodo. Esta accién se espera llevar a cabo con el apoyo de las
diferentes unidades involucradas y el personal de la Direccion General de Planificacién Universitaria.




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Registro de Avance Ejecutado por Actividad
Al 31 de mayo 2016

Unidad Cooordinadora: DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

Factor: Gestion Institucional Universitaria Unidades de Apoyo:
Componente: Recursos Humanos RECTORIA, DIRECCION GENERAL DE TECNOLOGIA DE LA INFORM. Y COMUNIC., DIRECCION GENERAL DE RECURSOS
HUMANOS, VICERRECTORIA ADMINISTRATIVA
SubComponente: Desarrollo del Recurso Humano
Proyecto: 17 Desarrollo e implementacion de un Sistema Web de Registro y Seguimiento a la Capacitacion y i
Desarrollo del Recurso Humano de la UTP Indicadores:
L Facilitar la gestion y toma de decisiones relacionadas con los procesos de Capacitacion y Desarrollo, en cuanto a la Seguimiento a la capacitacién y desarrollo del recurso humano
Objetivo: formacién y mejoramiento continuo del recurso humano que labora en la UTP.
Actividad Indicador de Fecha Fecha Avance Avance Estado de la Nivel de Restricciones Acciones Listado de Evidencias
Seguimienrto Inicial Final Programado | Ejecutado Actividad Riesgo Correctivas Particulares

Validacién del Sistema Informe de validacion del 2014-08-01 2015-01-31 100.00 100.00 Conclusién Se realizaron las pruebas finales 144.17.03.00.03: Comunicaciones:

sistema Tardia del Aplicativo y se ejecutaron todos Solicitud de SHDITIC, Correos, Vista
los reportes disefiados, adicional de Pantallas y modelo de reporte
que se hicieron algunas finalizado
adecuaciones para mejor
presentacion.

Presentacion y aprobacion del Sistema por parte Acta de la Reunion con las 2015-02-01 2015-02-28 100.00 100.00 Conclusién No se ha rgalizado la Se regllzo presentacion ante las 144.17.04.00.188: PPT de

de las Autoridades Universitarias Autoridades Universitarias y Tardia convocatqrm para la . Autf)rldgdes de la DGBH del i Presentacion de Aplicativo ante
documento aprobatorio del presentacion y lanzamiento del Aplicativo y se comunico a traves Autoridades de la DGRH,
sistema aplicativo "Historial Académico" de nota formal a la maxima 144.17.04.00.178: Notificacion al

ante las autoridades, debido a los autoridad de la UTP (Rector) de la Rector sobre la convocatoria para
procesos de re acreditacion de nueva aplicacion desarrollada y de la Presentacion del Aplicativo Web
carreras universitarias de nuestra los beneficios que aportaria la a Usuarios Potenciales

Casa de Estudios Superiores, misma, adicional que se le invit6 a

inicio de semestre y actualizacion designar colaboradores de su

del perfil académico del personal unidad como usuarios potenciales

administrativo de la UTP. de la misma.

Jornadas de capacitacion en el uso del Sistema Jornadas de capacitacion 2015-03-01 2015-03-31 100.00 100.00 Conclusion Debido a asignaciones Se organizé el pasado 26 y 28 de 144.17.05.00.151: Modelo de Nota
desarrolladas (material Tardia especiales, alto volumen de abril de 2016 como consta en listas de Invitacién a Usuarios
presentado, listas de trabajo, alta rotacion del personal de asistencia jornada de Potenciales y Equipo Técnico de
asistencias) designado para el desarrollo del Capacitacion con Usuarios DITIC, 144.17.05.00.189: PPT de

proyecto y presupuesto; adicional Potenciales de las principales Presentacion de Aplicativo Web a
a la no concertacion de fecha de unidades administrativas que Usuarios Potenciales.
lanzamiento y presentacion del solicitan informacion relativa al 144.17.05.00.140: Listas de
aplicativo ante las autoridades, Perfil Académico y de Capacitacion Asistencia de Usuarios Potenciales
no se han realizado las jornadas continua del Recurso Humano de de fecha 26 y 28/04/2016.
de capacitacion a los usuarios la UTP; para fortalecer los 144.17.05.00.187: PPT de Fotos de
finales, solo ante el personal que procesos de acreditacion Jornada de Capacitacién 26 y
alimenta el sistema. universitaria, estudios especiales y 28/04/2016

rankings de nuestra Casa de

Estudios Superiores.




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Registro de Avance Ejecutado por Actividad
Al 31 de mayo 2016

Unidad Cooordinadora: DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

Factor: Gestion Institucional Universitaria Unidades de Apoyo:
Componente: Recursos Humanos RECTORIA, DIRECCION GENERAL DE TECNOLOGIA DE LA INFORM. Y COMUNIC., DIRECCION GENERAL DE RECURSOS
HUMANOS, VICERRECTORIA ADMINISTRATIVA
SubComponente: Desarrollo del Recurso Humano
Proyecto: 17 Desarrollo e implementacion de un Sistema Web de Registro y Seguimiento a la Capacitacion y .
Desarrollo del Recurso Humano de la UTP Indicadores:
L Facilitar la gestion y toma de decisiones relacionadas con los procesos de Capacitacion y Desarrollo, en cuanto a la Seguimiento a la capacitacién y desarrollo del recurso humano
Objetivo: formacién y mejoramiento continuo del recurso humano que labora en la UTP.
Actividad Indicador de Fecha Fecha Avance Avance Estado de la Nivel de Restricciones Acciones Listado de Evidencias
Seguimienrto Inicial Final Programado | Ejecutado Actividad Riesgo Correctivas Particulares
Puesta en marcha del Sistema Sistema en funcionamiento 2015-04-01 | 2015-06-30 100.00 100.00 | Conclusién La aplicacién "Historial Se terminé de recopilar la 144.17.06.00.230: Vista de Pantalla
(reportes del sistema) Satisfactoria Qii?jrgrz?e:ti e::L;esr;;;a en informacion relativa a del Aplicativo con el listado de todos
. § . Perfeccionamiento Académico y los reportes en funcionamiento.
realizando las pruebas de corrida | gy, ca0i6n continta, mas 144.17.06.00.153: Modelo de
de la informacién y actuallzagfon relevante, solicitada a través de la reportes: Reporte de Certificacion de
de dato.s. en cu?nto a formamon _y Circular DGRHC-050 de fecha Educacion Continua, Reporte de
educacion continua se refiere; sin | 50617514 y que se terming de Perfil Académico Completo
Iean::fao rf’ﬂ?;;g:gi?i;:gg:ﬂi:e concretar en septiembre 2015,
permitiendo generar los reportes
colaboradores ha rgtragado los respectivos como se adjunta en
procesos de actualizacion de la X .
. evidencia.
misma en la base de datos,
adicional a la falta de recurso
humano asignado a esta tarea
considerando el volumen de
informacién a procesar.

Actualizacion y Mantenimiento del Sistema (1/4) Sistema actualizado y en 2015-04-01 2015-12-31 100.00 100.00 Conclusion El alto volumen de trabajo y la Afinales del mes de enero y 144.17.07.01.152: Modelo de
funcionamiento (detalle de Satisfactoria falta de personal técnico febrero de 2016 se pudo corregir Reportes Ajustados Finales del
adecuaciones, reportes del trabajando en la adecuacion de este atraso, através de la Aplicativo Web: Reporte de
sistema) los reportes trajo un retraso en el adecuacion y corrido de los reporte Capacitacion de Colaboradores (Sin

cumplimiento de lo programado. finales disefiados ajustando las capacitacion)
respectivas salidas web del
aplicativo.

Actualizacién y Mantenimiento del Sistema (2/4) Sistema actualizado y en 2016-03-01 2016-03-31 100.00 100.00 Conclusion Se hicieron las corridas de los 144.17.07.01.152: Modelo de
funcionamiento (detalle de Satisfactoria respectivos reportes despues de Reportes Ajustados Finales del
adecuaciones, reportes del sus adecuaciones finales y el Aplicativo Web: Reporte de
sistema) sistema se encuentra en Capacitacion de Colaboradores (Sin

funcionamiento. capacitacion)




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Registro de Avance Ejecutado por Actividad
Al 31 de mayo 2016

Unidad Cooordinadora: DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

Resultados Generales del Proyecto Observaciones Generales del Proyecto

Se capacito a los usuarios potenciales de la Aplicacion y tanto el administrador de la aplicacion (Departamento de Capacitaciéon y Desarrollo
de la UTP), como unidades Administrativas de Alta Jerarquia (Rectoria)se estan viendo beneficiados por dicha aplicacion.

Debido al alto volumen de informacion que se debia procesar, adicional a la falta de recursos humanos y equipo Técnico disponible se
produjo un retraso en el cumplimiento de algunas de las etapas del proyecto, situacién que finalmente fue corregida logrando poner el
Aplicativo Web de Registro y Seguimiento a la Capacitacion y Desarrollo del Recurso Humano de la UTP en funciomaniento y al servicio
de los Usuarios Pontenciales Finales en su primera version .




Unidad Cooordinadora:

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Registro de Avance Ejecutado por Actividad
31 de mayo 2016

DIRECCION GENERAL DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA

Al

Factor: Gestion Institucional Universitaria Unidades de Apoyo:
Componente: Infraestructura DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA, DIRECCION GENERAL DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA,
- VICERRECTORIA ADMINISTRATIVA, VICERRECTORIA ACADEMICA, VICERRECTORIA DE INV. POSTGRADO Y EXT.
SubComponente: Politicas
Proyecto: 18 Plan Maestro de Desarrollo de Infraestructura .
Indicadores:
L Orientar las politicas de accion para la promocion, desarrollo y reordenacion de la infraestructura de los servicios que Politicas institucionales que regulan la utilizacién de la planta fisica y su relacion con las necesidades
Objetivo: brinda la Universidad Tecnolégica de Panamé; con el fin de priorizar los recursos para la inversion y la operacién de la institucion
Actividad Indicador de Fecha Fecha Avance Avance Estado de la Nivel de Restricciones Acciones Listado de Evidencias
Seguimienrto Inicial Final Programado | Ejecutado Actividad Riesgo Correctivas Particulares
Ejecucion y seguimiento del Plan Maestro de Informes de seguimiento a 2015-06-01 2015-06-30 100.00 100.00 Conclusion 152.18.05.10.112: Informe:
Desarrollo de Infraestructura (10/16) Proyectos de Inversion Satisfactoria "Proyectos Internos en Ejecucion,
Coordinado por la Direccion General
de Ingenieria y Arquitectura”,
Periodo comprendido desde el 1 de
junio de 2015 al 30 de abril de 2016.
Ejecucién y seguimiento del Plan Maestro de Informes de seguimiento a 2015-09-01 2015-09-30 100.00 100.00 Conclusion 152.18.05.10.112: Informe:
Desarrollo de Infraestructura (11/16) Proyectos de Inversion Satisfactoria "Proyectos Internos en Ejecucion,
Coordinado por la Direccién General
de Ingenieria y Arquitectura”,
Periodo comprendido desde el 1 de
junio de 2015 al 30 de abril de 2016.
Ejecucién y seguimiento del Plan Maestro de Informes de seguimiento a 2015-12-01 2015-12-31 100.00 100.00 Conclusién 152.18.05.10.112: Informe:
Desarrollo de Infraestructura (12/16) Proyectos de Inversion Satisfactoria "Proyectos Internos en Ejecucion,
Coordinado por la Direccién
General de Ingenieria 'y
Arquitectura", Periodo comprendido
desde el 1 de junio de 2015 al 30 de
abril de 2016.
Ejecucién y seguimiento del Plan Maestro de Informes de seguimiento a 2016-03-01 2016-03-31 100.00 100.00 Conclusion 152.18.05.10.112: Informe:
Desarrollo de Infraestructura (13/16) Proyectos de Inversion Satisfactoria "Proyectos Internos en Ejecucion,

Coordinado por la Direccién General
de Ingenieria y Arquitectura”,

Periodo comprendido desde el 1 de
junio de 2015 al 30 de abril de 2016.




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Registro de Avance Ejecutado por Actividad
Al 31 de mayo 2016

Unidad Cooordinadora: DIRECCION GENERAL DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA
Resultados Generales del Proyecto Observaciones Generales del Proyecto
La Direccion General de Ingenieria y Arquitectura, contribuye a la ejecucion de diversos proyectos para la UTP a nivel nacional Se envian informes, documentacion y fotos que sustentan el avance de los diversos proyectos para el periodo comprendido
como lo son: Construccién del edificio para la Direccion de Tecnologia de la Informacién - DITIC, edificio para los Centros de desde el 1 de junio de 2015 al 30 de abril de 2016.

Investigacion, se trabaja en el suministro e instalacién de ascensores panoramicos, para los edificios N°1 y N°3, se acondicionan
aires acondicionados para todas las instalaciones en el Campus Victor Levi Sasso, se construyen y acondicionan facilidades para
toda la comunidad universitaria como son las canchas deportivas, ampliacion de aceras, puente peatonal, acondicionamiento de
todos los sistemas sanitarios; Se licité el edificio de aulas en el Centro Regional de Panama Oeste, se acondiciona el Taller de
Eléctrica, Chiriqui.




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Registro de Avance Ejecutado por Actividad
Al 31 de mayo 2016

Unidad Cooordinadora: VICERRECTORIA ACADEMICA
Factor: Gestion Institucional Universitaria Unidades de Apoyo:
Componente: Infraestructura DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACI(’)N UNIVERSITARIA, DIRECCION DE PROVEEDURIA Y COMPRAS, DIRECCION DE
. PRESUPUESTO, VICERRECTORIA ACADEMICA, FACULTAD DE ING. CIVIL, FACULTAD DE ING. ELECTRICA, FACULTAD DE
SubComponente: Laboratorios ING. INDUSTRIAL, FACULTAD DE ING. MECANICA, FACULTAD DE ING. DE SISTEMAS COMPUT., FACULTAD DE CIENCIAS Y
Proyecto: 19 Mejoramiento de los Laboratorios de Facultades y Centros Regionales de la UTP .
Indicadores:
L Mejorar los procesos de ensefianza y aprendizaje complementandolos con practicas de laboratorios actualizadas y Porcentaje de satisfaccion con la disponibilidad de equipos, recursos y materiales para la utilizacion
Objetivo: orientadas a capacitar a nuestros estudiantes en las tecnologias de punta que encontraran en su medio de trabajo adecuada de los laboratorios
Actividad Indicador de Fecha Fecha Avance Avance Estado de la Nivel de Restricciones Acciones Listado de Evidencias
Seguimienrto Inicial Final Programado | Ejecutado Actividad Riesgo Correctivas Particulares
L ., 162.19.01.05.182: Perfil de Proyecto:
Actualizacién del dos:umento de Proyecto de Documento de Proyecto 2016-01-01 2016-02-28 100.00 100.00 Conclusion Mejoramiento de los Laboratorios de
acuerdo a las nece&dadeﬁ, para el AnFeprlc?yecto actualizado Satisfactoria Facultades y Centros Regionales de la
de Presupuesto de Inversion de la Institucion Universidad Tecnologica de Panama
[5/5] 2015, 162.19.01.05.181: Perfil de
Proyecto: Mejoramiento de los
Laboratorios de Facultades y Centros
Regionales de la Universidad Tecnolégica
de Panama 2014
Incorporacién del Proyecto en el Anteproyecto Fichas de proyecto del Sistema 2016-02-01 | 2016-04-30 100.00 100.00 | Conclusion 162.19.02.05.073: Ficha de Proyecto:
de Presupuesto de la Institucion para la Nacional de Inversiones Publicas Satisfactoria Mejoramiento de los Laboratorios de
siguiente vigencia fiscal [5/5] del Ministerio de Economia y Facultades y Centros Regionales de la
Finanzas Universidad Tecnoldgica de Panaméa
2016, 162.19.02.05.072: Ficha de
Proyecto: Mejoramiento de los
Laboratorios de Facultades y Centros
Regionales de la Universidad Tecnologica
de Panama 2015
Establecimiento de prioridades para asignacion Informes de reuniones de 2016-01-01 2016-04-30 100.00 100.00 Conclusion 162.19.03.05.113: Informe:
de fondos de la vigencia para la ejecucion del seguimiento a los proyectos Satisfactoria Decisiones de Proyectos de
afo en curso (5/5) Inversion 2015
Gestion de los procesos requeridos para la Requisiciones de Compras 2015-04-01 2015-11-30 100.00 100.00 Conclusion 162.19.03.05.114: Informe:
adquisicion de los equipos, recursos y Satisfactoria Desarrollo de Actividades
materiales para la utilizacion adecuada de los Comprendidas en los Proyectos del
laboratorios (4/5) Plan de Mejoramiento Institucional
Ao 2015 (Requisiciones reposan en
las oficinas de la DNPC)




Unidad Cooordinadora:

VICERRECTORIA ACADEMICA

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA

INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Registro de Avance Ejecutado por Actividad

Factor: Gestion Institucional Universitaria

Componente: Infraestructura

SubComponente: Laboratorios

Proyecto: 19 Mejoramiento de los Laboratorios de Facultades y Centros Regionales de la UTP

Al

31 de mayo 2016

Mejorar los procesos de ensefianza y aprendizaje complementandolos con practicas de laboratorios actualizadas y

Unidades de Apoyo:

DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA, DIRECCION DE PROVEEDURIA Y COMPRAS, DIRECCION DE
PRESUPUESTO, VICERRECTORIA ACADEMICA, FACULTAD DE ING. CIVIL, FACULTAD DE ING. ELECTRICA, FACULTAD DE
ING. INDUSTRIAL, FACULTAD DE ING. MECANICA, FACULTAD DE ING. DE SISTEMAS COMPUT., FACULTAD DE CIENCIAS Y

Indicadores:

Porcentaje de satisfaccion con la disponibilidad de equipos, recursos y materiales para la utilizacion

Objetivo: orientadas a capacitar a nuestros estudiantes en las tecnologias de punta que encontraran en su medio de trabajo adecuada de los laboratorios
Actividad Indicador de Fecha Fecha Avance Avance Estado de la Nivel de Restricciones Acciones Listado de Evidencias
Seguimienrto Inicial Final Programado | Ejecutado Actividad Riesgo Correctivas Particulares

Gestién de los procesos requeridos para la Requisiciones de Compras 2016-04-01 2016-11-30 24.69 24.69 Avance 162.19.04.05.105: Informe de

adquisicion de los equipos, recursos y Satisfactorio Inversion Afio 2016

materiales para la utilizacién adecuada de los (Requisiciones y Actos Publicos)

laboratorios (5/5) (Requisiciones reposan en las

oficinas de la DNPC)

Ejecucion y seguimiento del Proyecto (4/5) Informes de seguimiento a los 2015-04-01 2015-11-30 100.00 100.00 Conclusion 079.11:94.04.102: Inforrjne d.e.
proyectos y de ejecucion Satisfactoria Ejecucién Presupuestaria Diciembre
presupuestaria de inversiones 2015

Ejecucién y seguimiento del Proyecto (5/5) Informes de seguimiento a los 2016-04-01 2016-11-30 24.69 24.69 Avance 079.11.04.04.103: Informe de
proyectos y de ejecucion Satisfactorio Ejecucién Presupuestaria Mayo 2016

presupuestaria de inversiones




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Registro de Avance Ejecutado por Actividad
Al 31 de mayo 2016

Unidad Cooordinadora: VICERRECTORIA ACADEMICA

Resultados Generales del Proyecto Observaciones Generales del Proyecto
La Institucién cada afio asigna los fondos para el equipamiento y actualizacién de los laboratorios de facultades y centros
regionales. Las mejoras pretenden mantener el alto nivel de aprendizaje de los estudiantes, mediante el uso de equipos actuales,
utilizados en el mercado laboral, ademas de fortalecer lo requerido para los procesos de acreditacion nacional e internacional.




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Registro de Avance Ejecutado por Actividad
Al 31 de mayo 2016

Unidad Cooordinadora: DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA

Factor: Gestion Institucional Universitaria

Componente: Infraestructura

SubComponente: Laboratorios

Proyecto: 20 Programa de Mantenimiento Preventivo y Correctivo para Laboratorios y Talleres a nivel nacional

Mantener un constante proceso de mantenimiento a los talleres y laboratorios de la Universidad a nivel nacional

Unidades de Apoyo:

DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA, DIRECCION GENERAL DE TECNOLOGIA DE LA INFORM. Y
COMUNIC., DIRECCION DE MANTENIMIENTO, VICERRECTORIA ADMINISTRATIVA, FACULTAD DE ING. CIVIL, FACULTAD DE
ING. ELECTRICA, FACULTAD DE ING. INDUSTRIAL, FACULTAD DE ING. MECANICA, FACULTAD DE ING. DE SISTEMAS

Indicadores:

Mantenimiento de laboratorios y talleres con la debida renovacion y adecuacion

Objetivo:
Actividad Indicador de Fecha Fecha Avance Avance Estado de la Nivel de Restricciones Acciones Listado de Evidencias
Seguimienrto Inicial Final Programado | Ejecutado Actividad Riesgo Correctivas Particulares
162.19.01.05.181: Perfil de Proyecto:
Incorporacién de necesidades de reparacion y Proyectos o sub-proyectos de 2016-01-01 2016-03-31 100.00 100.00 Conclusion Mejoramiento de los Laboratorios de
mantenimiento en el Presupuesto Institucional inversion formulados para la Satisfactoria Facultades y Centros Regionales de la
de la vigencia del afio siguiente [5/5] vigencia correspondiente. Universidad Tecnolégica de Panama
Anteproyecto de Presupuesto 164.20.02.05.008: Anteproyecto de
solicitado por las facultades y Presupuesto 2016 (Funcionamiento y
Centros Regionales Gestién Institucional)
164.20.02.05.070: Ficha de Proyecto del
Ministerio de Economia y Finanzas del
Proyecto Mejoramiento de los
Laboratorios de Facultades y Centros
Regionales de la Universidad Tecnoldgica
de Panama
Priorizacion de intervenciones y costos Detalle de asignacion de 2016-01-01 2016-03-31 100.00 100.00 Conclusion 164.20.03.05.199: Reporte
asociados (5/5) recursos, por parte de las Satisfactoria pormenorizado del presupuesto
autoridades. Reportes recomendado por el Ministerio de
pormenorizados del presupuesto Economia y Finanzas para el afio
recomendado por el MEF para 2016 (Cuenta 180 - Presupuesto
las vigencias correspondientes de Funcionamiento)
Asignacion de tareas para la ejecucion de la Nota informativa a las unidades 2016-04-01 2016-04-30 100.00 100.00 Conclusiéon 164.20.04.05.177: Notas Informativas
obra (5/5) sobre la asignacion de recursos Satisfactoria a las Unidades sobre la asignacion
para la ejecucion de proyectos a de recursos para la ejecucion de
través del Presupuesto de Proyectos a través del Presupuesto
Inversiones de la vigencia de Inversiones del afio 2016.
correspondiente.
Requisiciones y/o 6rdenes de
compra generadas para




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Registro de Avance Ejecutado por Actividad
Al 31 de mayo 2016

Unidad Cooordinadora: DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA

Factor: Gestion Institucional Universitaria

Componente: Infraestructura

SubComponente: Laboratorios

Proyecto: 20 Programa de Mantenimiento Preventivo y Correctivo para Laboratorios y Talleres a nivel nacional

Mantener un constante proceso de mantenimiento a los talleres y laboratorios de la Universidad a nivel nacional

Unidades de Apoyo:

DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA, DIRECCION GENERAL DE TECNOLOGIA DE LA INFORM. Y
COMUNIC., DIRECCION DE MANTENIMIENTO, VICERRECTORIA ADMINISTRATIVA, FACULTAD DE ING. CIVIL, FACULTAD DE
ING. ELECTRICA, FACULTAD DE ING. INDUSTRIAL, FACULTAD DE ING. MECANICA, FACULTAD DE ING. DE SISTEMAS

Indicadores:

Mantenimiento de laboratorios y talleres con la debida renovacion y adecuacion

generados por la Direccién de
Finanzas. Informes
mensuales de seguimiento al
avance fisico y al avance
financiero de los proyectos.
Detalle de lo comprometido en

Objetivo:
Actividad Indicador de Fecha Fecha Avance Avance Estado de la Nivel de Restricciones Acciones Listado de Evidencias
Seguimienrto Inicial Final Programado | Ejecutado Actividad Riesgo Correctivas Particulares

Ejecucién y seguimiento de las distintas obras Detalle de los pagos de los 2015-05-01 2015-12-31 100.00 100.00 Conclusién

del proyecto (4/5) proyectos de inversion Satisfactoria 164.20.05.04.055: Cuadro de
generados por la Direccion de Ejecucién Presupuestaria de
Finanzas. Informes Funcionamiento a nivel de objeto de
mensuales de seguimiento al gasto al 30 de diciembre 2015
avance fisico y al avance
financiero de los proyectos.
Detalle de lo comprometido en

Ejecucién y seguimiento de las distintas obras Detalle de Iosl paQO§’de los 2016-05-01 2016-12-31 12.30 12.30 Avance 164.20.05.05.056:: Cuadro de

del proyecto (5/5) proyectos de inversion Satisfactorio Ejecucion Presupuestaria de

Funcionamiento al 30 de Abril de
2016

Resultados Generales del Proyecto

Para este periodo se ha continuado con la ejecucion de los trabajos de mantenimiento de los laboratorios de las Facultades y de
los Centros Regionales con el objetivo de seguir brindando un servicio de Calidad a la comunidad estudiantil.
En el afio 2016, por medio del Presupuesto Ley de Inversiones se asigné B/.285,580.00 para el Proyecto Mejoramiento de los
Laboratorios de Facultades y Centros Regionales. Al mes de abril de 2016 tuvo una ejecucién de B/.109,294.83.

Observaciones Generales del Proyecto




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Registro de Avance Ejecutado por Actividad
Al 31 de mayo 2016

Unidad Cooordinadora: VICERRECTORIA ACADEMICA

Factor: Gestion Institucional Universitaria

Componente: Infraestructura

SubComponente: Bibliotecas

Proyecto: 21 Implementacion de Bases de Datos Bibliograficas y Colecciones Digitales para el Sector Académico y de

Investigacion en la Universidad Tecnoldgica de Panama

Obieti Fortalecer la disponibilidad de Bases de Datos Bibliograficas y colecciones para uso de docentes e investigadores
jetivo:

Unidades de Apoyo:

DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA, VICERRECTORIA ACADEMICA, DIRECCION DEL SISTEMA DE
BIBLIOTECAS, FACULTAD DE ING. CIVIL, FACULTAD DE ING. ELECTRICA, FACULTAD DE ING. INDUSTRIAL, FACULTAD DE
ING. MECANICA, FACULTAD DE ING. DE SISTEMAS COMPUT., FACULTAD DE CIENCIAS Y TECNOLOGIA, CENTRO REG. DE

Indicadores:

Base de datos y redes especializadas relacionadas con los programas que ofrece la institucion

Actividad Indicador de Fecha Fecha Avance Avance
Seguimienrto Inicial Final Programado | Ejecutado

Estado de la
Actividad

Nivel de Restricciones Acciones Listado de Evidencias
Riesgo Correctivas Particulares

Actualizaciéon del documento de Proyecto de Documento de proyecto 2016-01-01 2016-02-29 100.00 100.00
acuerdo a las necesidades, para el Anteproyecto actualizado
de Presupuesto de Inversion de la Institucion
[5/5]

Conclusion
Satisfactoria

168.21.01.05.165: Nota
DIPLAN-DPPD-N-105-16 Respuesta a
solicitud de informacion
168.21.01.05.183: Perfil del Proyecto:
Implementacion de Bases de Datos
Bibliograficas y Colecciones Digitales
para el Sector Académico y de
Investigacion en la Universidad
Tecnolégica de Panama 2014

Incorporacion del proyecto en el Anteproyecto de Ficha del Proyecto del Sistema 2016-01-01 2016-04-30 100.00 100.00
Presupuesto de la Institucién para la siguiente Nacional de Inversiones Publicas
vigencia fiscal [5/5] del Ministerio de Economia y
Finanzas

Conclusion
Satisfactoria

168.21.02.05.071: Ficha de Proyecto:
Implementacion de Bases de Datos
Bibliograficas y Colecciones Digitales
para el Sector Académico y de
Investigacion en la Universidad
Tecnoldgica de Panama 2015
168.21.01.05.165: Nota
DIPLAN-DPPD-N-105-16 Respuesta
a solicitud de informacién

Gestidn de los procesos requeridos para la * Requisiciones de Compras 2015-04-01 2015-11-30 100.00 100.00
adquisicion de las Bases de Datos Bibliograficas * Informes de Reuniones de
y Colecciones Digitales [4/5] Seguimiento a los Proyectos

Conclusion
Satisfactoria

168.21.03.04.206: REQUISICION
SBSE12015-2668, 168.21.03.04.201:
REQUISICION SBSE12015-1969,
168.21.03.04.202: REQUISICION
SBSE12015-1970, 168.21.03.04.204:
REQUISICION SBSE12015-1972,
REQUISICION 168.21.03.04.205:
SBSE12015-1975, 168.21.03.04.203:
REQUISICION SBSE12015-1971




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Registro de Avance Ejecutado por Actividad
31 de mayo 2016

Al
Unidad Cooordinadora: VICERRECTORIA ACADEMICA
Factor: Gestion Institucional Universitaria
Componente: Infraestructura
SubComponente: Bibliotecas
Proyecto: 21 Implementacion de Bases de Datos Bibliograficas y Colecciones Digitales para el Sector Académico y de

Investigacion en la Universidad Tecnoldgica de Panama

Fortalecer la disponibilidad de Bases de Datos Bibliograficas y colecciones para uso de docentes e investigadores

Unidades de Apoyo:

DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA, VICERRECTORIA ACADEMICA, DIRECCION DEL SISTEMA DE
BIBLIOTECAS, FACULTAD DE ING. CIVIL, FACULTAD DE ING. ELECTRICA, FACULTAD DE ING. INDUSTRIAL, FACULTAD DE
ING. MECANICA, FACULTAD DE ING. DE SISTEMAS COMPUT., FACULTAD DE CIENCIAS Y TECNOLOGIA, CENTRO REG. DE

Indicadores:

Base de datos y redes especializadas relacionadas con los programas que ofrece la institucion

Objetivo:
Actividad Indicador de Fecha Fecha Avance Avance Estado de la Nivel de Restricciones Acciones Listado de Evidencias
Seguimienrto Inicial Final Programado | Ejecutado Actividad Riesgo Correctivas Particulares

Gestion de los procesos requeridos para la * Requisiciones de Compras 2016-04-01 2016-11-30 24.69 24.69 Avance 168.21.03.05.211: REQUISICION

adquisicion de las Bases de Datos Bibliograficas * Informes de Reuniones de Satisfactorio SBSE12016-984. 168.21.03.05.207:

y Colecciones Digitales [5/5] Seguimiento a los Proyectos REQUISICION SBSE12016-890.
168.21.03.05.208: REQUISICION
SBSE12016-975. 168.21.03.05.209:
REQUISICION SBSE12016-979.
168.21.03.05.210: REQUISICION
SBSE12016-983

Ejecucioén y seguimiento al Proyecto [4/5] Informes de seguimiento 2015-04-01 2015-11-30 100.00 100.00 Conclusion 079.11.04.04.102: Informe de

Satisfactoria Ejecucién Presupuestaria. Diciembre

2015

Ejecucién y seguimiento al Proyecto [5/5] Informes de seguimiento 2016-04-01 2016-11-30 24.69 24.69 Avance 162.19.05.05.103: Informe de

Satisfactorio

Ejecucién Presupuestaria Mayo 2016




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Registro de Avance Ejecutado por Actividad
Al 31 de mayo 2016

Unidad Cooordinadora: VICERRECTORIA ACADEMICA
Resultados Generales del Proyecto Observaciones Generales del Proyecto
La disponibilidad de bases de datos bibliograficas y colecciones digitales existentes, a través de la biblioteca, fortalecen los procesos El acceso a las bases de datos contribuye al posicionamiento del ranking de la Universidad Tecnolégica de Panama.

que realizan los sectores académicos y de investigacion.




ANEXO 4.

EVIDENCIAS
(Digitalizadas)
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