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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
FACULTAD DE INGENIERIA DE SISTEMAS COMPUTACIONALES

PLAN DE MEJORAMIENTO

ACCIONES DE MEJORA POR COMPONENTE

CATEGORIA: 3 PROCESO ENSENANZA APRENDIZAJE

COMPONENTE: ESTRATEGIAS EDUCATIVAS
PAUTA: 3.2.4. INNOVACION EDUCATIVA

Fecha de ejecucién

Debilidades a superar Acciones de mejora Tareas Indlchqr de Fu_e_nte (.j,e Responsables
cumplimiento Inicio Fin verificacion
1. Identificar a los profesores de | ldentificar al | Marzo Dic. Listado de | Coordinador
la FISC que incorporan | menos el 80% | 2017 2017 profesores de la | de Asignatura
innovacion en el aula. de los FISC que
profesores que incorporan
realizan innovacion en el
innovacién en aula.
el aula.
2. Divulgacion del formato para | Que el 100% | Marzo Dic. 2017 | Listado de | Coordinador
el registro de innovaciones | de los | 2017 asistencia y | de Asignatura
educativas. profesores de fotos de
la FISC profesores de la
conozcan el FISC que
No contamos con formato de participan en la
amacenamiento, | ESt2blecer un proceso de educativa dvtigacion del
registro, ’ a!mgcengmlento, registro, formato de
distribuciéon 'y uso :jr:?ct)rrlrz:gcc))rr]l y usoSObc:g reporte de
de informacion innovacién educativa innovacion en el
sobre  innovacién ' aula.
educativa
3. Aplicacion del formato de | Que al menos | Agosto Diciem- Listado de | Coordinador
registro de innovacion educativa | el 70 % de los | 2017 bre 2017 | profesores que | de Asignatura

profesores de
la FISC que
fueron
detectados en
el uso de
innovacion
educativa usen
el formato de
reporte de sus
actividades.

usan
reportes.

Sus




4. Recopilacion de los reportes Que al menos Enero Marzo Reporte de Jefes de
de innovacion educativa. 70% de los 2017 2017 aplicacion de la | Departamento
profesores que innovacion por
aplican profesor.
innovacion
educativa
entreguen los
reportes.
5. Recopilar las evidencias de Que al menos Enero Marzo Evidencias de la | Jefes de
las innovaciones educativas 70% de los 2017 2017 aplicacion por Departamento
realizadas profesores que cada profesor.
aplican (fotos,
innovacion magquetas,
educativa banners,
entreguen las informes de
evidencias. estudiantes,
etc.)
6. Publicacion de las Que al menos Marzo Julio Articulos sobre Vice Decano
innovaciones aplicadas y sus el 2017 2017 los resultados Académico

resultados

50 % de los
profesores que
aplicaron
innovacion la
presenten a la
comunidad
educativa.
Articulos,
presentaciones
, blogs, etc.

dela
innovacion.




ASIGNACION PRESUPUESTARIA DEL COMPONENTE:

CATEGORIA: 3 PROCESO ENSENANZA APRENDIZAJE

COMPONENTE: ESTRATEGIAS EDUCATIVAS
PAUTA: 3.2.4. INNOVACION EDUCATIVA

Debilidad a superar Acciones de mejoras Tareas Monto Periodo de ejecucion
asignado
No contamos con un proceso | Establecer un proceso de | Identificar a los profesores de la Afio 1 Afio 2 Afio 3 Afio 4
de almacenamiento, registro, | almacenamiento, registro, | FISC que incorporan innovacion
distribucion 'y  uso de | distribucién y uso de | en el aula. 500.00
informacion sobre innovacién | informacién sobre innovacién X
educativa educativa.
Divulgacion del formato para el | 500.00
registro de innovaciones X
educativas.
Aplicacion del formato de registro
de innovacion educativa X
Recopilacion de los reportes de | 500.00
innovacion educativa. X
Recopilar las evidencias de las | 500.00
innovaciones educativas X
realizadas
Publicacion de las innovaciones | 2000.00
aplicadas y sus resultados X




CATEGORIA: 4 — INVESTIGACION Y DESARROLLO TECNOLOGICO DEL PROGRAMA

COMPONENTE: 4.1. RECURSOS PARA LA INVESTIGACION Y EL DESARROLLO TECNOLOGICO
PAUTA: 4.1.2 PARTICIPACION DE DOCENTES Y ESTUDIANTES DEL PROGRAMA

Debilidades a superar Acciones de mejora Tareas '”d'cad‘?r de Fegh_a de ejechlon Fu_e_nte (.j,e Responsables
cumplimiento Inicio Fin verificacion
Direccién  de
Investigacion
Coordinadores
. de
El 100% de las Listas | de | |nvestigacion.
- - personal
Divulgar las actividades de actividades de | 5 ;s Diciembr | ¢ terado de las dinad
formacion en investigacion formacion en 2016 e actividades de Coordinadores
9 ' investigacion 2016 formacion. en de Grupos de
son divulgadas. X O Investigacion.
investigacion.
Vicedecano de
Investigacion,
. Postgrado y
_ o Promover en la comunidad Extension
Baja participacion de | educativa de la facultad la i _
estudiantes y profesores | cultura de la investigacion. Direccion B de
del programa en Investigacion
proyectos de _
investigacion. Coordinadores
Se logra un de
Crear un espacio para la ?c():g/oemeg:]o dgll Listado de | Investigacion.
divulgacion de los proyectos de nGmero de | Marzo Agosto proyectos Coordinadores
investigacion de la facultad, a 2017 2019 registrados en

nivel nacional.

proyectos de
investigacion
anualmente.

la VIPE

de Grupos de
Investigacion.

Vicedecano de
Investigacion,
Postgrado vy
Extension




ASIGNACION PRESUPUESTARIA DEL COMPONENTE:

CATEGORIA: 4 — INVESTIGACION Y DESARROLLO TECNOLOGICO DEL PROGRAMA

COMPONENTE: 4.1. RECURSOS PARA LA INVESTIGACION Y EL DESARROLLO TECNOLOGICO

PAUTA: 4.1.2 PARTICIPACION DE DOCENTES Y ESTUDIANTES DEL PROGRAMA

Debilidad a superar Acciones de mejoras Tareas Monto Periodo de ejecucion
asignado
Baja participacion de Promover en la comunidad | e Divulgar las actividades de 500.00 Afio 1 Afio 2 Afio 3 Afio 4
estudiantes y profesores del educativa de la facultad la formacion en investigacion.
programa en proyectos de cultura de la investigacion.
investigacion. X
e Crear un espacio para la 3000.00
divulgacion de los proyectos de X X X
investigacion de la facultad, a
nivel nacional.




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
FACULTAD DE INGENIERIA DE SISTEMAS COMPUTACIONALES
PLAN DE MEJORAMIENTO
ACCIONES DE MEJORA POR COMPONENTE

CATEGORIA: 9 GESTION ACADEMICA

COMPONENTE: 9.1. ORGANIZACION
PAUTA: 9.1.5 CLIMA ORGANIZACIONAL

; Fecha de ejecucion
Debilidades a superar Acciones de mejora Tareas Indlchqr de — J - Fu_e_nte (.j,e Responsables
cumplimiento Inicio Fin verificacion
1. Seleccionar el ente | Entidad Marzo Junio Contrato con la | Autoridades de
responsable de realizar el | responsable, 2017 2017 empresa la facultad.
estudio del clima | de ejecutar el seleccionada.
organizacional. estudio,
definida.
2.Definir el instrumento de | Proceso de | Junio Agosto Instrumento de | Empresa y
recoleccién de datos. construccioén 2017 2017 recolecciébn de | comisionados
Establecer un del instrumento datos aprobado | de la facultad.
Fortalecer el | procedimiento  para el ejecutado  al por las
procedimiento para | estudio del clima 1009%. autoridades.
el estudio del clima | organizacional permanente
organizacional y dirigido por un ente
externo independiente.
3. Aplicacion del instrumento Datos Agosto Dic. Encuestas Empresa
recopilados en | 2017 2017 completadas.
el 100% de las
sedes donde
se oferta la
carrera.




4. Andlisis de los datos. El 100% de las | Enero Marzo Cuadros y | Empresa
encuestas han | 2018 2018 tablas de los
sido resultados.
procesadas.
5. Confeccion de informe de | Confeccién del | Abril Junio Informe Empresa
hallazgos. informe 2018 2018 formalmente
ejecutado al recibido en la
100%. facultad.
6. Divulgacion del informe y | Que al menos | Julio Dic. Listado de | Empresa y
discusién de posibles acciones | el 95 % de los | 2018 2018 asistentes a las | comision de la

correctivas.

miembros de la
facultad
conozcan de la
publicacion del
informe.

sesiones de
presentacion
del informe.

facultad.




ASIGNACION PRESUPUESTARIA DEL COMPONENTE:

CATEGORIA: 9 GESTION ACADEMICA

COMPONENTE: ORGANIZACION.
PAUTA: 9.1.5 CLIMA ORGANIZACIONAL

Debilidad a superar Acciones de mejoras Tareas Monto Periodo de ejecucion
asignado
Fortalecer el procedimiento Establecer un procedimiento 3. Seleccionar el ente responsable | 3000.00 Afio 1 Afio 2 Afio 3 Afio 4
para el estudio del clima para el estudio del clima de realizar el estudio del clima
organizacional. organizacional permanente y organizacional.
dirigido por un ente externo X
independiente.
4. Definir el instrumento de
recoleccion de datos. X
3. Aplicacion del instrumento
X
4. Andlisis de los datos.
X
5. Confeccion de informe de
hallazgos. X
6. Divulgacion del informe y 2000.00
discusién de posibles acciones X
correctivas.




CATEGORIA: 9 GESTION ACADEMICA

COMPONENTE: 9.2 EFICACIA DE LA GESTION
PAUTA: 9.2.1 REVISION DE LA EFICACIA DE LA GESTION

Debilidades a superar Acciones de mejora Tareas Indicador de Fecha de ejecucion Fuente de Responsables
p J cumplimiento Inicio Fin verificacion p
Ejecucion del Jefe del
proceso de departamento,
Andlisis de requerimientos. construccion del Agosto Sept. Docum_erjto de coordinador
documento de 2016 2016 requerimientos. del programa.
requerimientos
al 100%
Proceso de Octubre Diciembr Flujo de éefe del
Disefio del procedimiento disefio ejecutado 2016 e proceso epadr_tanzjento,
al 100% 2016 completo. | coordinador
del programa.
Establecimiento de un Jefe del
. o procedimiento de o Informe de la | departamento,
Sistematizacion o del seguimiento a los | Validacion del procedimiento Validacion Febrero Agosto validacion y los | coordinador
proceso de seguimiento resultados de las completa 2017 2017 aiustes del
a los resultados de las encuestas de satisfaccion : ' © programa.
encuestas de aplicados a estudiantes
satisfaccion aplicados a dgcentes e incidenciag
estudiantes y docentes
- : reportadas. 0 Jefe del
e incidencias Al menos el 90%
. departamento,
reportadas. de los Listas de .
Divulgacioén del procedimiento estudiantes y Sept. Dic. asistencia a las SZIordlrrIgdroarma
9 P docentes 2017 2017 sesiones de coor d?nagc]iores !
conocen el divulgacion de facultad en
procedimiento.
centros
regionales.
Jefe del
Todas las sedes | departamento,
Aplicacion, a reportan los coordinador
Implementacion y ajustes del | nivel nacional, Marzo Agosto datos del programa,
procedimiento del 2018 2018 generados por | coordinadores
procedimiento. el de facultad en

procedimiento.

centros
regionales.




ASIGNACION PRESUPUESTARIA DEL COMPONENTE:

Categoria: 9 GESTION ACADEMICA

COMPONENTE: 9.2 EFICACIA DE LA GESTION
PAUTA: 9.2.1 REVISION DE LA EFICACIA DE LA GESTION

Debilidad a superar Acciones de mejoras Tareas Monto Periodo de ejecucion
asignado
Sistematizacion del proceso | Establecimiento de un | 5. Andlisis de requerimientos 100.00 Ao 1 Afio 2 Ao 3 Afo 4
de seguimiento a los | procedimiento de seguimiento a
resultados de las encuestas | los resultados de las encuestas
de satisfaccion aplicados a | de satisfaccion aplicados a X
estudiantes y docentes e | estudiantes y docentes e
incidencias reportadas. incidencias reportadas.
o o 100.00
Disefio del procedimiento X
Validacién del procedimiento 2000.00 X
Divulgacioén del procedimiento 2000.00 X
Implementacion 'y ajustes del | 500.00
procedimiento X




