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“Aportar a la sociedad capital humano integral, calificado, emprendedor e innovador con
pensamiento critico y socialmente responsable en ingenieria, ciencias y tecnologia.

Generar conocimiento apropiado para contribuir al desarrollo sostenible del pais y de
América Latina. Responder a los requerimientos del entorno”.

“La Universidad Tecnoldgica de Panamd serd reconocida como una institucién lider a
nivel de América Latina, por su calidad en la formacidn integral del recurso humano, asi
como en la generacién y transferencia de conocimiento en ingenieria, ciencias vy
tecnologia y su aplicacién para el bienestar social de la comunidad, sustentada en una
eficiente gestion”.

=  Compromiso social
=  Transparencia

=  Excelencia

=  Pertinencia

= Equidad
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1. Qestion Académica

Comprometida con la calidad en la formacion integral del recurso humano, asi como en la generaciény

transferencia de conocimiento en ingenieria, ciencias y tecnologia, la Universidad Tecnolégica de
Panama, ha fortalecido su posicién como instituciéon educativa a nivel superior a través de la constante
actualizacién que realiza en su gestidon académica acorde a las necesidades de nuestra sociedad y de
caracter internacional.

Esta Institucion, para el afo 2015, ofertd carreras a nivel de doctorado, maestria, postgrado,
profesorado, licenciatura y técnico y acrecentd su oferta académica con cuatro carreras administradas
por la Facultad de Ingenieria Mecanica y la Facultad de Ingenieria de Sistemas Computacionales. En este
afio se registré una matricula total de 21,470 estudiantes a nivel nacional y se graduaron 3,065 nuevos
profesionales.

Como parte de las actividades complementarias al proceso de educacion superior, se desarrollaron
diversos eventos académicos y visitas a entidades publicas y empresas privadas, logrando asi fortalecer
la formacién integral que reciben los estudiantes.

Es de resaltar que se ha dado continuidad al proceso de Autoevaluacién y Acreditacidn Institucional y de
Carreras y Programas, con el fin de incrementar la Calidad de ensefianza.

11 Oferta Educativa

La universidad Tecnoldgica de Panama con el propdsito de

formar integramente a sus estudiantes en el area cientifica y
tecnoldgica, diversifica su oferta académica y mejora la
calidad de la formacion académica. Durante el afio 2015, la
UTP ofertd un total de 129 carreras y programas, a través de
sus seis facultades. Esta oferta es continuamente revisada y
actualizada, como parte del compromiso permanente con la

calidad de la educacién que se imparte. ) B o
Divulgacion de oferta académica de Ia

Universidad Tecnoldgica de Panama
Se dio la apertura de las siguientes carreras:

= Doctorado en Ciencias Ambientales en la Facultad de Ingenieria Mecanica

= Maestria en Seguridad Informatica en la Facultad de Ingenieria de Sistemas Computacionales

= Postgrado en Disefo, Gestidn y Direccidn de Proyectos en la Facultad de Ingenieria Mecanica

= Licenciatura en Ciencias de la Computacion en la Facultad de Ingenieria de Sistemas
Computacionales
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En el Anexo 2 se presenta un detalle de las carreras y programas ofertados y el siguiente cuadro muestra
el desglose por nivel académico.

CANTIDAD DE CARRERAS OFRECIDAS, POR
FACULTAD SEGUN NIVEL ACADEMICO, ANO 2015

Facultad
Nivel Ingenieria | Ingenieria | Ingenieria | Ingenieria Ingenieria Ciencias y Total
Civil Eléctrica Industrial Mecanica | de Sistemas | Tecnologia
Comp.

Total 26 10 28 30 19 16 129
Doctorado ") 4 1 5
Maestria 10 1 18 5 9 5 48
Postgrado @ 1 3 3 7 6 22
Profesorado - - - - - 1 1
Licenciatura 13 6 7 11 7 3 47
Técnico 2 - - 3 1 - 6

(1) El Doctorado en Ingenieria de Proyectos se ofrece en todas las Facultades.
(2 ) El Postgrado en Disefio, Gestidn y Direccion de Proyectos se ofrece en todas las Facultades
Fuente: Departamento de Estadistica e Indicadores, Direccion General de Planificacién Universitaria.

Adicionalmente, el Consejo Académico aprobd la modificacion del plan de estudio de la licenciatura en
Ingenieria de Sistemas y Computacion.

El Consejo de Investigacion, Postgrado y Extensidon aprobd el Programa Regional de Doctorado en
Ciencias de la Ingenieria en Matematicas, en el marco del convenio con la Secretaria Nacional de
Ciencia, Tecnologia e Innovacién (SENACYT). También
este Consejo aprobd la modificacion de los planes de
estudio de los siguientes programas:

=  Postgrado y Maestria en Informatica Educativa

=  Postgrado y Maestria en Auditoria de Sistemas
y Evaluacidén de Control Informatico

= Postgrado y Maestria en Ingenieria de
Software

Autoridades de UTP y SENACYT firman convenio de
colaboracién educativa, para programa de Maestria en
Ciencias de la Ingenieria en Mateméticas
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12 Postgrado

Ei postgrado en el ambito de la educacion permanente exige un enfoque contextualizado para generar
respuestas de mayor pertinencia relacionadas con el desarrollo de las competencias profesionales; es
decir, se busca la excelencia a través de la educacién, es por ello que los profesionales de nuestro pais
eligen una formacién académica especializada, profesional o investigadora, a través de estudios de
Maestria o Doctorado.

Con el fin de mejorar los Programas, se actualizaron las fichas doctorales, se divulgaron los éxitos
alcanzados en el Programa de Doctorado en Ingenieria de Proyectos, se llevaron a cabo reuniones
periddicas con miembros de las diferentes Coordinaciones de Postgrado, en conjunto con la
Vicerrectoria de Investigacion, Postgrado y Extension — VIPE.

En el siguiente cuadro se presentan los principales logros y actividades desarrolladas en el area de
Postgrado en el afio 2015.

PRINCIPALES LOGROS Y ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN EL
AMBITO DE POSTGRADO - ANO 2015

LOGROS / ACTIVIDADES DESARROLLADAS BENEFICIOS OBTENIDOS

Informacion relevante para la ejecucion del Plan | Se dio respuesta a los Indicadores de Seguimiento del Plan de
de Mejoramiento Institucional (PMI) y el Plan de | Mejoramiento Institucional (PMI) y Plan de Desarrollo
Desarrollo Institucional (PDI): Institucional (PDI), respectivamente, en las tematicas
= Participacion de asignaturas por programas | vinculadas a los trabajos de graduacion a nivel de postgrado.
de Postgrado que usa metodologia activa e
innovaciones didacticas (Indicador 18 del | Revision, evaluacién vy verificacion de los conceptos
PDI) involucrados, brindados por las diferentes Facultades, para el
= Trabajos de Graduacion de Postgrado con | desarrollo de estos indicadores.
enfoque hacia la investigacidn, innovacién
y desarrollo tecnolégico sometidos a
evaluacién en un afio (Indicador 47 del PDI)
= Participacion de los estudiantes de
postgrado en trabajos de investigacion
(Indicador 53 del PMI).

Visita del Presidente de la Red Iberoamericana de | Esta interaccion ayuda a estudiantes de Doctorado en
Ingenieria de Proyectos (RIIPRO); red gratuita que | Ingenieria de Proyectos a determinar si los temas de
investigacidén que se han propuesto desarrollar cumplen con
los requisitos que debe tener un Doctorado en Ingenieria de
Proyectos, si estan bien enfocados y tener la oportunidad de
consultar, aprender y determinar si deben retomar temas,
fortalecer sus conocimientos e investigaciones | cambiarlos o afianzar sus pasos en el desarrollo de sus
sobre el tema que desarrollan. investigaciones.

abre un abanico de oportunidades para que los
estudiantes puedan intercambiar ideas con
investigadores nacionales o de otros paises vy
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PRINCIPALES LOGROS Y ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN EL
AMBITO DE POSTGRADO, ANO 2015 (Conclusién)

LOGROS / ACTIVIDADES DESARROLLADAS

BENEFICIOS OBTENIDOS

Desarrollo del IV Congreso Internacional de
Ingenieria Mecdnica 2015, con el lema “Sabiduria
y Tecnologia: Fuerzas Impulsadoras del Desarrollo
Sostenible”.

Se desarrollaron talleres, giras, competencias y conferencias
de expositores nacionales e internacionales, de paises como
Colombia, Estados Unidos, Espafia, México y Costa Rica, con
las cuales se impulsa las carreras de esta Facultad a nivel
nacional e internacional, ademas de actualizar a todos los
participantes en temas de interés regional.

Jornada de colaboracién en [+D+i entre la
Universidad Tecnolégica de Panama y el Instituto
de Investigaciones Cientificas y Servicios de Alta

Tecnologia (INDICASAT).

Permite a la Universidad Tecnoldgica de Panama el desarrollo
del conocimiento, ademas de fortalecer la plataforma de
investigacion y las capacidades de desarrollo de tecnologia e
innovacién de nuestro pais.

Desarrollo de Proyecto de Automatizacion
denominado Red Académica y de Investigacion

(RAI).

A través de este proyecto se logra centralizar la informacién
sobre investigacion y de caracter académico, ademas de
habilitar recursos para facilitar la investigacion entre la
comunidad investigativa de la Universidad Tecnoldgica de
Panama y agentes externos.

Sustentacién de Tesis Doctoral del Programa de
Ingenieria de Proyectos, por estudiante de la

Facultad de Ingenieria Civil

Presidente de la Red Iberoamericana de Ingenieria
de Proyectos RIIPRO se relne con estudiantes del
Doctorado de Ingenieria de Proyectos

W0 DI
<0 PE NG,
v CiviL %
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13 Nuevos Profesionales

La Universidad Tecnolégica de Panama, durante el afio 2015, registré una matricula total de 21,470
estudiantes, de los cuales 13,372 corresponden a la Sede Panamad y 8,098 estdn distribuidos en siete
Centros Regionales (Azuero, Bocas del Toro, Coclé, Colén, Chiriqui, Panama Oeste y Veraguas). Las
Facultades y carreras con mayor matricula se muestran en el siguiente cuadro:

FACULTADES Y CARRERAS CON MAYOR MATRICULA
A NIVEL NACIONAL - ANO 2015

FACULTAD Y CARRERA MATRICULA

Ingenieria Civil 6,038
- Lic. en Ingenieria Civil 1,775
- Lic. en Edificaciones 1,214
- Lic. en Operaciones Maritimas y Portuarias 1,029
Ingenieria Industrial 5,875
- Lic. en Logistica y Transporte Multimodal 1,924
- Lic. en Ingenieria Industrial 1,629
- Lic. en Mercadeo y Comercio Internacional 852

Ingenieria en Sistemas Computacionales 3,459
- Lic. en Desarrollo de Software 1,075
- Lic. en Redes Informaticas 989

- Lic. en Ing. en Sistemas y Computacion 951

Fuente: Departamento de Estadisticas e Indicadores .

Para el periodo 2015, los Centros Regionales que presentaron mayor numero de estudiantes
matriculados son: el Centro Regional de Chiriqui 2,464; el Centro Regional de Panama Oeste 1,381; el
Centro Regional de Veraguas 1,213 y el Centro Regional de Azuero 1,192.

Matricula Total por Sede
Ao 2015 - Primer Semestre
20,000
«»n 15,000
i
|—
=
) 10,000
o]
|—
(7]
*' 5,000
1,381 1,213 1,192
266
0 3
Total Panama Chiriqui Panama Veraguas Azuero Coclé Coléon  Bocas del
Oeste Toro

Fuente: Departamento de Estadistica e Indicadores, Direccion General de Planificacién Universitaria.
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La Universidad Tecnolégica de Panama gradud 3,065 nuevos profesionales en la Promocién 2014, de los
cuales 2,040 corresponden a la Sede Panamd y 1,025 a los Centros Regionales.

35t

En relacidn a los Centros Regionales, el de
Chiriqui fue el de mayor cifra de egresados
con 230; seguido de los Centros Regionales
de Coclé con 172, Azuero con 170 y
Panama Oeste con 159 graduados.

En cuanto al total de graduados por
facultad, la Facultad de Ingenieria
Industrial obtuvo la mayor participacion
con 985; la Facultad de Ingenieria Civil
aportdé un total de 877; seguida por la
Facultad de Ingenieria de Sistemas
Computacionales, con 491. El siguiente
cuadro muestra el detalle de graduados de
la Promocién 2014.

Ceremonia de graduacion de la Promocién 2014 en el Campus Dr. Victor Levi Sasso

Y

Ceremonia de graduacion de la Promocion 2014 en el
Centro Regional de Chiriqui
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TOTAL DE GRADUADOS POR SEDE, SEGUN FACULTAD
PROMOCION 2014

CENTROS REGIONALES

FACULTAD GRAN | o508 SUB- BOCAS 5 ~ | CHIRI | PMA | VERA-
TOTAL | PANAMA ToTAL | AZUERO TI(J)IIE(LO COCLE | COLON | - aul | oeste | cuas

GRAN TOTAL 3,065 2,040 | 1,025 170 47| 172 116 | 230 159 131
100.0 66.6 334 5.5 1.5 5.6 3.8 7.5 5.2 4.3

Total de Maestria 235 198 37 6 11 4 10 2 4
Total de Post-Grado 241 154 87 20 17 5 14 15 3 13
Total de Lic. en Ingenieria 772 690 82 10 1 2 51 18
Total de Licenciatura 982 574 408 67 7 80 49 82 73 50
Total de Lic. en Tecnologia 33 15 18 5 3 5 3 2
Total de Técnico en Ingenieria 572 272 300 50 11 66 35 56 54 28
Total de Técnico 230 137 93 12 17 3 19 22 20
Facultad de Ing. Civil 877 553 324 54 64 37 61 71 29
Facultad de Ing. Eléctrica 311 210 101 23 27 14 19 14 2
Facultad de Ing. Industrial 985 712 273 45 6 37 28 61 49 47
Facultad de Ing. Mecanica 227 167 60 15 14 10 7 8 6
Facultad de Ing. de Sistemas Computacionales 491 315 176 15 7 30 27 52 10 35
Facultad de Ciencias y Tecnologia 174 83 91 18 24 30 7 12

Elaborado: Departamento de Estadistica e Indicadores

Fuente: Secretaria General

Las cantidades mas sobresalientes de graduados en los Centros Regionales por facultad, corresponden a

la Facultad de Ingenieria Civil, con 324; seguido de la Facultad de Ingenieria Industrial que gradud 273

nuevos profesionales.

La Facultad de Ingenieria de Sistemas Computacionales gradué el mayor nimero de estudiantes en el

Centro Regional de Chiriqui (52); la Facultad de Ingenieria Eléctrica gradudé el mayor numero de

estudiantes en el Centro Regional de Coclé (27); la Facultad de Ingenieria Mecdnica en el Centro

Regional de Azuero (15) y finalmente la Facultad de Ciencias y Tecnologia en el Centro Regional de

Chiriqui (30).
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En la Promocién 2014, los titulos de Graduados en la Universidad Tecnoldgica de Panama
Licenciaturas obtuvieron una mayor 1,260 "“’Lf.ll’:i.ﬁﬁ“:ﬁﬂ"" %
cantidad de egresados con 1,015, cifra o
que representa el 33.1% del total; g 2% 1 262% g,
luego se destacan los de Técnicos con R o
802, equivalente al 26.2%; los titulos 3 15.5%
de Licenciatura en Ingenieria con 772, U so0 =
equivalente a 25.2% y Postgrados vy : -
Maestrias, con un total de 476, ‘:
equivalente 15.5%, como se ilustra en 200 _ :
la grafica. 5 L '
Pos:gradpv Lic. en Ingenierfa Ténico ) Utras
Maestria Licenciaturas

Fuente: Departamento de Estadistica e Indicadores, Direccidon General de
Planificacién Universitaria.

El total de graduados acumulados de la Universidad Tecnolégica de Panamd segln sede para las
promociones desde el ano 1981 hasta 2015 se muestran en el cuadro a continuacién:

TOTAL DE GRADUADOS DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
DE PANAMA, SEGUN SEDE, PROMOCIONES 1981 - 2015

CANTIDAD DE
SEDE GRADUADOS
TOTAL 56,475
SEDE PANAMA 36,604
Facultad de Ingenieria Civil 8,004
Facultad de Ingenieria Eléctrica 5,651
Facultad de Ingenieria Industrial 10,411
Facultad de Ingenieria Mecanica 2,681
Facultad de Ingenieria de Sistemas Computacionales 9,261
Facultad de Ciencias y Tecnologia 596
CENTROS REGIONALES 19,871
Azuero 3,202
Bocas del Toro 788
Coclé 2,811
Colén 3,373
Chiriqui 4,193
Panama Oeste 2,589
Veraguas 2,915

Nota: Actualizado al 16 de septiembre de 2015.
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14 Giras Técnicas

Durante el afio 2015, la Universidad Tecnolégica de Panama realizd giras técnicas que brindaron la

oportunidad a los estudiantes de observar procesos, como una herramienta que facilita el aprendizaje
vivencial y que aporta nuevas experiencias, con el propdsito de promover el intercambio de
conocimientos que completan la formacién tedrica que se les brinda a los estudiantes en las aulas de

clases.

Se efectuaron 144 giras técnicas a instituciones publicas, empresas privadas y proyectos.

Gira Técnica realizada al Biomuseo de Panama por
estudiantes de la Carrera de Licenciatura en
Ingenieria Civil

Gira Técnica realizada al Parque Nacional Sarigua
por estudiantes del Curso Ecologia General del
Centro Regional de Coldn
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El cuadro resumen que muestra las giras realizadas, se presenta a continuacion:

GIRAS TECNICAS REALIZADAS POR LOS ESTUDIANTES EN EL ANO 2015

SEDE TOTAL > ENTIDAD
PUBLICA PRIVADA
TOTAL 144 63 81
Sede Metropolitana 79 34 45
Centros Regionales: 65 29 36
Coclé 19 10 9
Coldn 12 8
Chiriqui 26 5 21
Panama Oeste 2 2 0
Veraguas 6 4 2

Fuente: Informaciones suministradas por las unidades académicas de la Institucion.

’ y : - “‘.
Gira de los estudiantes del Centro Regional de Chiriqui a la Central Hidroeléctrica Edwin Fabrega-Fortuna
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PRINCIPALES GIRAS TECNICAS REALIZADAS DURANTE EL ANO 2015

EMPRESAS PRIVADAS, COMUNIDADES Y

OTRAS ENTIDADES

INSTITUCIONES PUBLICAS, COMUNIDADES Y OTRAS
ENTIDADES

Cerveceria Nacional de Panama

Autoridad del Canal de Panama

Compainiia ASSA

Instituto de Acueductos y Alcantarillados Nacionales

Planta Termoeléctrica de Panama Generating, LTD

Observatorio Astrondmico de Panama

Museo de la Biodiversidad

Zona Libre de Coldn

Cable Onda

Museo Panama La Vieja y el Casco Antiguo

Zona Econdmica Especial Panama Pacifico

Museo de Chitré

Cinepolis Westland Mall S.A.

Museo de la Nacionalidad de la Villa de Los Santos

Trincheras de Victoriano Lorenzo

Escuela Rodolfo Chiari Federico Zudiga

Caterpillar Panama S.A

Escuela Simedn Conte

Papelera Istmefia S.A

Escuela Vista Hermosa

Taller Alfredo

Museo del Canal Interoceanico

Compaiiia D.H.L. Panama

Museo del Sitio Arqueoldgico del Caio de Nata

Hacienda San Isidro, Pesé

Puerto San Lorenzo

Astillero Mec Panama

Puerto Portobelo

AIPRO, S.A.

La Yeguada, aguas superficiales y ciclo hidrolégico

Empresa FEMSA

Escuela de Tult Centro

Skydata Logist

Expo Turismo - Panama

Electro Inyeccién Chue

Talleres de Linea 1 del Metro

Planta Solar Melo

Esclusas de Miraflores del Canal de Panama

Planta de Cemento Argos

Hogar Luz y Vida

Panama Ports Company

Parque Nacional Coiba

Bahia Las Minas Ciclo Combinado

Ciudad Hospitalaria

Unidn Edlica Panameria (UEP)

Monumento Natural Barro Colorado (Smithsonian)

Puerto de Manzanillo

Planta Potabilizadora del IDAAN —Paso Canoa

Planta Fotovoltaica Chiriqui

Planta Potabilizadora de Algarrobos

Hidroeléctrica Gatun

11l Puente sobre el Canal en Coldn

Planta de Tratamiento Residual Llano Bonito

Ciudad del Saber

Talleres Industriales-Coldn

Planta Potabilizadoras de Sabanitas y Gatun

Central Hidroeléctrica Edwin Fabrega

Oficinas del Metro de Panama

Industria de Manufactura de Panama

Parque Nacional Volcan Baru

Hidroeléctrica Madden

Planta de Tratamiento de Aguas Residuales, Juan Diaz

Proyectos Generales, S.A.

Parque Nacional Soberania

Empresa Pascual

Mirador de las Esclusas del Canal de Panama en Coldn

DELL, S.A.

Los Cajones de Chame-Sora

Dicarina, S.A.

Aeropuerto Enrique Malek

Almacenajes S.A.

Comunidad El Chilar

3PL Panama, S.A.

Ampliacidn de la Calzada de Amador

Grupo Melo

Comunidad Quebrada Bonita

Empresa Productos Kiener, S.A.

Planta Potabilizadora Federico Guardia Conté, Chilibre

Planta Termoeléctrica de Miraflores

Comunidad La Encantada

Terminal Portuaria de Cristébal, Panama Ports

Company

Ampliacidn del Canal de Panama, Sector Atlantico

12
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PRINCIPALES GIRAS TECNICAS REALIZADAS DURANTE EL ANO 2015 (Conclusién)

EMPRESAS PRIVADAS, COMUNIDADES Y

OTRAS ENTIDADES

INSTITUCIONES PUBLICAS, COMUNIDADES Y OTRAS
ENTIDADES

Agua Cristalina S.A.

Parque Arqueoldgico, El Cafio

Empresa Desarrollo Posicional S.A.

Comunidad Santa Rosa

Subestacion Ensa y Laboratorios de Medidores

Parque Nacional de Sarigua

Comunicaciones Satelitales

Comunidad El Jobo

Bahia Las Minas

Esclusas de Gatun

NOC de Digicel

Puerto de Vacamonte

Empresa Celsia

Aeropuerto de Tocumen

Urbanizacién la Fontana

Municipio de San Félix-Chiriqui

Nestlé Panama

Comunidad Guayabalito

Cable & Wireless

Parque Nacional Isla Iguana en Pedasi

Café APRE-Asociacion de Productores de
Renacimiento

Rio Fonseca-Laboratorio de Foros por Vadeo

Centro Logistico de Ricardo Pérez S.A.

Planta de Tratamiento de Aguas Residuales de Costa del Este
y de Brisas del Golf

Instalaciones Portuarias y Logisticas Panama

Zona de Amortiguamiento del Parque Nacional Chagres,
Cuenca del Rio Chilibrillo

Café Ruiz, Palmira, Bajo Boquete (Industrias)

Instituto Profesional y Técnico Joaquina Herrera de Torrijos

Centro de Diagnéstico Especializado, S.A.

Central Industrial Chiricana, S.A.

Durman Esquivel S.A.

Feria Internacional de San José

Hidroeléctrica Esti

Islas Bastimentos, Parque Marino Nacional

Parque Logistico Nestlé

Proyectos Urbanisticos David-Chiriqui

Industrias Correagua, S.A.

Puerto Almirante- Bocas del Toro
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15 Acreditaciéon Universitaria

Ei proceso de acreditacion tiene un papel preponderante para el logro de una educacién superior de
excelencia, ya que obliga a las universidades a autoevaluarse y cumplir con una serie de pardmetros
establecidos como referencia, que le permiten mejorar la calidad de todos los estamentos
universitarios.

El detalle de las actividades realizadas en la ejecucidén de la Autoevaluacién de Carreras y Programas, el
Plan de Mejoramiento Institucional y la Evaluacidn y Acreditacidn de Carreras y Programas, se muestra a
continuacion:

= En noviembre de 2014 la Universidad Tecnoldgica

Ill

de Panama, recibid la visita bienal “in situ” de dos
(2) evaluadores de la Comision Técnica de
Evaluacién y Acreditaciéon (CTEA) del Consejo
Nacional de Evaluacion y  Acreditacion
Universitaria de Panama (CONEAUPA), con el
propdsito de validar el cumplimiento del Plan de \

Mejoramiento Institucional Ajustado (PMIA). Visita Bienal de CONEAUPA

Esta visita se realiza cada dos (2) afios a las universidades acreditadas. La acreditacion
institucional de la UTP fue otorgada el 23 de mayo de 2012, por un periodo de seis (6) afos y en
el afo 2014 correspondid realizar la verificacion del cumplimiento de los proyectos presentados
en el Plan de Mejoramiento Institucional Ajustado (PMIA).

En el marco de la visita de verificacion, el dia 20 de noviembre de 2014, los evaluadores visitaron
el Centro Regional de Chiriqui y realizaron un recorrido por las instalaciones y los laboratorios.

Durante los tres (3) dias de visita a la Sede Central en el Campus Victor Levi Sasso, los
evaluadores tuvieron la oportunidad de verificar los avances y los logros; asi como las
limitaciones que la Institucion ha enfrentado para el cumplimiento de los veintitin (21)
proyectos y las 119 actividades que componen el PMIA, en el periodo comprendido entre el 1 de
enero de 2012 al 31 de mayo de 2014.

»= Se elaboré el Tercer Informe de Cumplimiento del Plan de Mejoramiento Institucional Ajustado
(PMIA) y se entregd a CONEAUPA. El periodo de medicion y seguimiento comprende del 1° de
junio 2014 al 31 de mayo 2015. Involucrd un total de 20 proyectos desarrollados a través de 111
actividades. Este informe responde a la Guia para el Seguimiento del Plan de Mejoramiento
Institucional de Universidades acreditadas descrito en la Resolucion N°1 del 20 de febrero de
2014,
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En relacidn a la Evaluacién y Acreditacion de Carreras y Programas se realizé lo siguiente:

» Re-acreditacién de la Licenciatura en Ingenieria Industrial de la Facultad de Ingenieria Industrial,
por tres (3) afios, a partir del 1 de septiembre de 2015, por parte de la Agencia Centroamericana
de Acreditacion de Arquitectura e Ingenieria (ACAAI).

»= La Facultad de Ingenieria Mecanica presentd ante la Agencia Centroamericana de Acreditacidn
de Postgrado (ACAP), el Primer Informe de Seguimiento al Plan de Mejoramiento del Programa
de Maestria en Ciencias de la Ingenieria Mecdnica, acreditada por cinco (5) afos a partir del 11
de febrero de 2014.

Durante el afio 2015 se ha trabajado en conjunto con las facultades brindandoles apoyo y orientacién
con las carreras que estdn en proceso de mejora. A continuacién se detallan las carreras que se
encuentran en la ultima fase de la elaboracién del Informe de Autoevaluacién y Plan de Mejoramiento
con fines de acreditacién.

= Licenciatura en Ingenieria de Sistemas y Computacion de la Facultad de Ingenieria de Sistemas
Computacionales

= Licenciatura en Ingenieria en Alimentos de la Facultad de Ciencias y Tecnologia

= Licenciatura en Ingenieria Electromecanica de la Facultad de Ingenieria Eléctrica

= Licenciatura en Ingenieria Mecdnica de la Facultad de Ingenieria Mecanica

Reunién con personal de la Direccion de
Investigacion para dar seguimiento al Plan de
Mejoramiento Institucional Ajustado

Taller Gestién Internacional de Calidad,
organizado por CONEAUPA en el marco de los
procesos de Evaluacién y Acreditacion de la
Calidad universitaria, con la participacidon de
expositores de Chile y Colombia.
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El objetivo de la Charla al personal de la
Direccién de Tecnologia de la Informacién y
Comunicaciones fue el de dar a conocer de
manera rdpida los parametros minimos que se
requieren contemplar para implementar un
Sistema de Gestion de Calidad

Curso Taller sobre Evaluacion del Impacto Regulatorio
en el MICI a través del Programa Regional de Apoyo a
la Calidad y a la Aplicaccién de Medidas Sanitarias y
Fitosanitarias en Centroamérica (PRACAMS). Este
curso taller se ofrecid con el propdsito de dar a
conocer como se usa la evaluacién de impacto en el
proceso regulatorio e identificar las principales
carateristicas de los elementos que la conforman

% OV
;AARLA DE INDUCM

IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE
GESTION DE LA CALIDAD”

e
- -

& de Enero de 2015
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16 Carrera Docente

La docencia es una de las piezas claves en el proceso de ensefianza-aprendizaje, el papel del docente de

transmitir conocimiento de una forma clara, es tarea compleja, sobre todo en las disciplinas ingenieriles;
de alli que la UTP selecciona a sus docentes para lograr una planta de profesores capaces y con vocacién
para darle una formacién completa a los estudiantes que luego les permita ser profesionales de una
rigurosa calidad cientifica y tecnoldgica. A través del proceso de convocatoria publica a concurso de
catedra, durante el afio 2015 la Universidad Tecnolégica de Panama adjudicd las siguientes catedras:

= En el adrea de Inteligencia Computacional de la Facultad de Ingenieria de Sistemas
Computacional, una (1) posicidn en la Sede Metropolitana.

= Eneldreade Sistemas de Informacion y Administracion de Recursos Informaticos de la Facultad
de Ingenieria de Sistemas Computacionales, una (1) posicidn en el Centro Regional de Panama
Oeste.

= En el drea de Derecho y Mediacion, en la Facultad de Ciencias y Tecnologia, una (1) posicién en
la Sede Metropolitana.

Cabe resaltar que el cuerpo docente de la Universidad cuenta con planes y programas de actualizacion
con niveles de especializacidn, los cuales tienen como base las proyecciones de la formacidn docente en
el futuro.

La experiencia y el perfeccionamiento docente son valorados en la medida en que se traduzcan en

aprendizajes profesionales y se estimula un mayor desarrollo de espacios de formacién y debate en los
colectivos docentes.
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2. Vida Estudiantil

La Universidad Tecnoldgica de Panama brinda a los estudiantes interesados en ingresar por primera

vez, informacidn sobre su oferta académica a nivel nacional, ofrece tutorias y ademds de un temario
para los exdmenes con suficiente tiempo de antelacién a la fecha de las pruebas de admisién, con el
propdsito de facilitar su ingreso a esta Universidad. El apoyo brindado por el Sistema de Ingreso
Universitario a los estudiantes de primer ingreso, ha contribuido a incrementar cada afio la cantidad de
estudiantes que ingresan a esta Institucidon de Educacién Superior.

2.1 Sistema de Ingreso Universitario

Enel periodo 2014-2015 la inscripcion total de aspirantes a ingresar en esta Universidad fue de 10,827
estudiantes a nivel nacional; 5,025 en la Sede Panama y 5,802 en los Centros Regionales. De este total
de estudiantes inscritos, asistieron a la Prueba de Aptitud Académica (PAA) 8,408, de los cuales el
65.26% aprobaron. La Prueba ELASH, la presentaron 5,186 estudiantes; 2,524 en la Sede Panama y
2,662 en los Centros Regionales.

La Direccidon del Sistema de Ingreso Universitario (SIU) asistié al 19° Congreso del College Board,
realizado en Puerto Rico, cuyo lema fue: “Politicas Educativas: Intercambio de Propuestas para la
Transformacion Social”, en donde se reunieron especialistas en el drea de educacién.

CollegeBoard

Puerto Ri

|

Participacién de colaboradores de la UTP en el 19° Congreso del
College Board realizado en Puerto Rico
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Adicionalmente, esta Direccién prepard el informe final de resultados de las evaluaciones de los

estudiantes de Primer Ingreso para entregarlo al Ministerio de Educacién (MEDUCA). A continuacién los
resultados de las Pruebas de Admisidn:

RESULTADOS POR CONVOCATORIA DE LA PRUEBA DE PAA ELASH 1 y 11

POR SEDES, PERIODO 2014-2015

PRUEBA
sepe rotaoE | AT nes | (nsmanci
INSCRITOS

ASISTENCIA CA'::TOBADC‘: TOTAL
TOTALES 10,827 8,408 5,487 65.26% 5,186
PANAMA SEDE 5,025 3,899 2,691 69.02% 2,524
TOTALES CENTROS REGIONALES 5,802 4,509 2,796 62.01% 2,662
AZUERO 693 537 377 70.20% 351
BOCAS DEL TORO 464 232 98 42.24% 95
COCLE 629 553 317 57.32% 301
COLON 672 541 285 52.68% 288
CHIRIQUI 1,387 1,161 786 67.70% 750
PANAMA OESTE 1,081 775 464 59.87% 472
VERAGUAS 876 710 469 66.06% 405

Fuente: Direccién del Sistema de Ingreso Universitario -2014-2015.

El Sistema de Ingreso Universitario llevd a cabo el

Encuentro de Coordinadores del SIU a Nivel Nacional y el

Encuentro de Directores y Orientadores de Escuelas

Secundarias en la Sede Panama, actividades que se

realizan anualmente.
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En el periodo de verano 2015 se realizé el curso Competencias
Académicas y Profesionales (CAP). Para tomar este curso los
estudiantes deben haber aprobado la prueba PAA; en este curso
se dicta la asignatura de Matematica Bdsica para los estudiantes
que aspiran a carreras de licenciatura y la asignatura de Pre-
Calculo para los estudiantes que aspiran a carreras de ingenieria.
Es obligatorio aprobar el CAP para ingresar a la Universidad.
Durante el periodo 2014-2015, un total de 3,513 estudiantes
aprobaron este curso.

Divulgacion de la Oferta Académica y
Proceso de Inscripcion a Nivel Nacional

También, la Direccion del Sistema de Ingreso Universitario en el afio 2015 aplicé la Prueba de PAA e
ELASH a nivel nacional.

A su vez la Direccién del Sistema de Bibliotecas, coordina con la Direccion del Sistema de Ingreso

Universitario la capacitacién de los estudiantes de primer ingreso en las bases de datos de la biblioteca y
paralelamente se realiza la toma de fotografias para el carné institucional.
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2.2 Servicios y Programas de Ayuda al Estudiante

Como parte de las actividades que desarrolla la Universidad Tecnoldgica de Panamd dirigidas a la

formacidn integral del estudiante, se desarrollan multiples programas y servicios de ayuda que dan
respuesta a las necesidades de cardcter complementario a la actividad académica. Estos servicios tienen
la finalidad de proporcionar atencién y apoyo a los estudiantes, ofrecerles informacién, orientacion y
asesoramiento en diferentes campos relacionados con su proceso formativo, y con su estancia en la
Universidad.

La Secretaria de Vida Universitaria, a través de las Direcciones de Bienestar Estudiantil, Inclusion e
Integracién Universitaria y Orientacidn Psicoldgica; asi como la Vicerrectoria Académica por medio de
las Direcciones del Sistema de Biblioteca y del Sistema de Ingreso Universitario, facilitan la adaptacion y
permanencia de los estudiantes, aumentando la retencién escolar y un mayor rendimiento en sus
estudios. Estas Unidades cuentan con un equipo interdisciplinario constituido por profesionales de
trabajo social, psicosocial y de salud mental, en cada una de las sedes universitarias, que procuran:

= El acceso a la educacidn universitaria a todos
aquellos estudiantes que carezcan de recursos
econdmicos y cuenten con los requisitos
académicos.

= El apoyo a estudiantes con dificultades econdmicas
de urgente necesidad derivadas de circunstancias
personales/familiares.

= Lla promocién de becas que contribuyan a la
culminacién de sus estudios.

= El servicio de informacién y orientacién a los Acto de Entrega de Certificados de Menciones
Honorificas a estudiantes de puestos distinguidos

de colegios oficiales y particulares

estudiantes en temas relacionados con la
formacién y vida universitaria.

= Laintegracion de los estudiantes que presentan discapacidad o necesidades especificas, a través de
programas promovidos por la Direccion de Inclusién e Integracion Universitaria, coordinados con el
Consejo Nacional de Discapacidad-CONADIS.

= El acceso y uso de la informacidn a través de consulta en sala, préstamo de libros, terminales para el
acceso a la informacién en formato electrénico, acceso a Internet, entre otros.

= La participacidon estudiantil en los distintos ambitos universitarios.

Por otra parte, las Facultades cuentan con el Programa de Ayudantes Académicos Estudiantiles, donde
participan los estudiantes de alto indice académico, para asistir a docentes tiempo completo en sus
asignaciones, permitiéndoles sufragar parte de sus gastos de estudios, ademds de incentivarlos a
continuar con responsabilidad y esmero su carrera.
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A continuacidén se detallan los programas y servicios desarrollados por estas Unidades de la Institucion
que velan por el bienestar de los estudiantes a fin de mejorar su calidad de vida y promover su
formacidn integral.

PROGRAMAS DESARROLLADOS POR LA DIRECCION
DE BIENESTAR ESTUDIANTIL, ANO 2015

Estudiantes Beneficiados
. L. por Mes
Programa Objetivos Sede Centros
Panama Regionales
Asistencia Econdmica: = Evaluary diagnosticar las necesidades 97 346
= Ayuda alimenticia econdmicas que afectan el
= Ayuda econdmica para transporte rendimiento académico de los
= Bolsa de becas y de trabajo estudiantes.
= Trabajo compensatorio para el pago
de matricula = Ayudar a los estudiantes con
= Préstamo en base al honor y Ia limitaciones econdmicas para que
palabra puedan continuar su carrera
= Ayuda para compra de lentes universitaria.
= Crédito en libreria
= Mecenazgo académico
= Feria de empleo.
Investigacion y Asistencia Académica: = Conocer las caracteristicas de la 174 315
= Apoyo académico poblacidn estudiantil con la finalidad
= Mencién honorifica de brindar atencion personal y
= Banco de libros asesoramiento a los estudiantes.
= Consejeria académica y personal.
= QOrientar a los estudiantes a fin de
elevar su rendimiento académico,
facilitandoles su adaptacidn, ubicacion
y utilizacién de los recursos necesarios
para que superen sus dificultades y
logren sus objetivos.
Salud y Promocién Social: = Desarrollar programas y actividades 5* 9*
= Banco de sangre tendientes a promover la buena salud
= Apoyo para el pago de atencion de los miembros de la comunidad
médica, medicamentos y laboratorios universitaria.
= Feria de salud
= Campafas de concienciacion de | = Orientar a los estudiantes para el
conservacion de las instalaciones vy mejoramiento de las condiciones
entorno de la UTP ambientales y fisicas, mediante
= Manejo de la pdliza de accidentes programas preventivos y correctivos
personales que contribuyan a una vida saludable.
= Semana de los valores.

* Incluye solo banco de sangre y apoyo para atencion médica, medicamentos y laboratorios.
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PROGRAMAS DESARROLLADOS POR LA DIRECCION DE

ORIENTACION PSICOLOGICA, ANO 2015

Nombre del Servicio o
Programa

Objetivo

Estudiantes
Beneficiados por
afo a nivel nacional

Asesoramiento Psico-Educativo

Asesoramiento Clinico-
Psicoldgico

Programa Informativo

Atencidén a Estudiantes de Primer
Ingreso

Orientacion Profesional y
Vocacional

Apoyo a los Departamentos
Docentes

Brindar asistencia en los aspectos académicos que
interfieren en el proceso ensefianza aprendizaje.

Ofrecer ayuda a los estudiantes con dificultades
psicoldgicas en el manejo de su problematica individual
para que ésta le afecte lo menos posible en su
desenvolvimiento personal y su rendimiento académico.

Mantener a los estudiantes informados sobre el
funcionamiento y disposiciones generales de la
Institucidn y dar a conocer los objetivos y las carreras de
la Universidad.

Brindar atencidn intensiva y especial a los estudiantes
que inician sus estudios en la UTP, a fin de orientarlos y
ayudarlos en su adaptacion.

Orientar al estudiante en la seleccidn de la carrera, que
le ofrezca mayores probabilidades de éxito, de acuerdo
con sus caracteristicas individuales.

Brindar asesoria y desarrollar actividades que requiera el
sector docente en diferentes aspectos relacionados con
el campo psicoldgico.

851

433

72

1,081

1,285

99

PROGRAMA DESARROLLADO POR LA DIRECCION DE INCLUSION

E INTEGRACION UNIVERSITARIA, ANO 2015

Estudiantes

Programa Objetivo Beneficiados a nivel
nacional
Seguimiento y Orientacién a los | Orientar a los estudiantes con discapacidad, 30
Estudiantes con Discapacidad brinddndoles un seguimiento periddico y ofreciéndoles
ayudas técnicas y apoyo de tutoria.
Tutoria a Estudiantes con Apoyar y reforzar las debilidades académicas de los 30
Discapacidad estudiantes con discapacidad.
Apoyo a los Estudiantes con Apoyar a los estudiantes con discapacidad durante la 9
Discapacidad que realizan la realizacidn de las pruebas, con las adecuaciones y
Prueba de Aptitud Académica apoyos que requieran.
Apoyo a Estudiantes con Coordinar con las empresas para la practica profesional 2

Discapacidad en su Practica
Profesional

de los estudiantes con discapacidad, a fin de facilitarle
su insercion laboral.
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SERVICIOS OFRECIDOS POR LA DIRECCION DEL SISTEMA DE BIBLIOTECAS
Y LA DIRECCION DEL SISTEMA DE INGRESO UNIVERSITARIO, ANO 2015

Nombre del Servicio

Objetivo

Cantidad

Instalaciones de Apoyo como
Hemeroteca, Mentes Brillantes y
Sala de Capacitacion

Biblioteca Virtual

Consultas y Préstamos

Curso de Familiarizacién con la
Prueba de Aptitud Académica (PAA)

Ofrecer areas especiales de la
Biblioteca para el desarrollo de
reuniones, capacitacion y desarrollo de
proyectos especiales.

Brindar acceso a colecciones digitales
para lecturas o descargas.

Brindar acceso bibliografico a través de
documentos fisicos.

Familiarizar y orientar al estudiante en
el desarrollo de la Prueba de Aptitud
Académica mediante entrenamiento
de 24 horas de clases.

612

451,479 accesos virtuales

31,408 consultas

2,109 estudiantes

Adicionalmente, la Secretaria de Vida Universitaria cuenta con la Direccién de Cultura y Deportes que

desarrolla programas para fortalecer los valores folkléricos y artisticos de nuestra nacionalidad; asi

como el desarrollo fisico de los estudiantes, promoviendo la participacién activa en:

= Agrupaciones Culturales: Conjunto Folkldrico,

Grupo de Teatro, Banda de Mdusica, UTP
Dance Crew, Grupo de Cuerdas, Grupo de
Baile Aljibe For¢ao, Grupo de Camara UTP-
Brass, Quinteto de Cafias UTP Music.

Agrupaciones Deportivas y Recreativas:
Futbol, Futbol Flag,
Voleibol, Bola Suave, Artes Marciales, Futbol

Ajedrez, Baloncesto,

Americano, Tenis de Mesa, Porrismo

(Cheerleader).

VI Gala Folklérica de la UTP: “Cultura y Tecnologia por
Panama” evento de mayor variedad de expresiones artisticas y
culturales donde participan estudiantes de la Sede Panama y

todos los Centros Regionales
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Ganadores del Campeonato Nacional de de
Baloncesto Masculino y Femenino-Centro
Regional de Chiriqui

Gala Folklérica: “Recorrido Histérico de la
Danza en Panama”, en el XX Aniversario del
Consejo de Rectores de Panama

Destacada participacion de 36 atletas de la UTP que Presentacion de la Banda de Mdsica de la UTP en
formaron parte de la delegaciéon panameiia en los XV la Ceremonia de Graduacién, Promocién 2014, en
Juegos Universitarios Latinoamericanos y del Caribe, Campus Victor Levi Sasso

realizados en Panama

T

Inauguracién del Encuentro Selectivo Participacién del Conjunto Folklérico del Centro
Interuniversitario de Ajedrez Regional de Chiriqui en el Festival de Folklore de
Zacatecas, México
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23 Capacitacion Estudiantil

Uno de los grandes retos que enfrentan las instituciones de educacién superior es formar a los

estudiantes en funcién de los grandes avances tecnolégicos, de conocimiento, innovacién y desarrollo

de nuevas tecnologias para que puedan competir en igualdad de condiciones en su vida profesional.

En este sentido, las unidades que conforman la Universidad Tecnoldgica de Panama3, realizan diversas

acciones de capacitacion para el desarrollo integral de los estudiantes, en las que también participan

personal docente, administrativo y de investigacidn, a fin
de proporcionar conocimientos y habilidades propias de
cada disciplina cientifica, ademas de fortalecer el
desarrollo de su personalidad. En el afio 2015 se
organizaron 89 acciones dirigidas exclusivamente al sector
estudiantil, tales como seminarios, seminarios- talleres,
talleres, conferencias, cursos, charlas y jornadas.

Las tematicas abordadas fueron de calidad y pertinencia,
que les permitieron a los estudiantes adquirir
conocimientos, habilidades y valores que complementan

e N

Charla sobre el Sistema de Gestion de
Calidad de Secretaria General

su formacion académica, necesarios para afrontar con éxito las tendencias cada vez mas competitivas.

Esta informacidén se detalla en el Cuadro a continuacion.

ACCIONES DE CAPACITACION OFRECIDAS EXCLUSIVAMENTE A ESTUDIANTES, ANO 2015

TIPO DE ACCION PRINCIPALES TEMAS

CANTIDAD

PARTICIPACION

Seminario = Andlisis del Proceso de Mecanizado a través 13

del Analisis Termo-Mecanico
= Corrosion — Ensayos no Destructivos
= Servicio Social Universitario
= Virtualizacién
= Protocolo

2,603

Seminario-Taller = AutoCad Basico 2D

las Energias Renovables
= MS Project 2010

= Desarrollo de Aplicaciones de Software
= Gestion Eficiente de la Energia e Insercidn de

132

Taller = Aplicacion de Vigilancia Tecnoldgica y
Metodologia Triz en la Formulacidon

Proyectos Innovadores

= Generacién de Ideas Innovadoras

= (Creacidn de Contenidos de Paginas Web

la 5
de

159
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ACCIONES DE CAPACITACION OFRECIDAS EXCLUSIVAMENTE A ESTUDIANTES, ANO 2015 (Conclusién)

TIPO DE ACCION PRINCIPALES TEMAS CANTIDAD PARTICIPACION

Conferencia = Energia Solar en Panama, una Apuesta en el 12 876
Futuro

= Situacion Actual del Idioma Espafiol

= Nuevas Tecnologias  Aplicadas a la
Caracterizacion de Materiales

= Metrologia General

Curso = Bioseguridad Laser 11 452
= Violin, Guitarra y Teclado

= Lectura Comprensiva

= Ensayo de Materiales y Normas de Ensayo
= Control de Servomotores

Charla = Como Distribuir el Tiempo de Estudio 36 2,233

= Técnicas de Estudios

= |nduccidn a Estudiantes de Primer Ingreso

= Sistema de Gestion de Calidad de Secretaria
General

= Qportunidades de Becas e Intercambios por
Convenios y Redes Internacionales

= Programa IAESTE de Experiencia Profesional

= |ngenieria en Ecoturismo, una Respuesta
Académica al Plan de Turismo Verde

Jornada = Mercado: “El Exito estd en Ti” 4 1,015

= Desarrollo y Construccién de Videos Juegos

= Jornada Sociocultural para Estudiantes de
Primer Ingreso

= Qrientacién Profesional

Las Facultades y Centros Regionales organizan eventos
académicos de gran importancia, a fin de fortalecer la
interaccion con las empresas publicas y privadas
relacionadas con las carreras que se ofrecen y fomentar la
participacién activa de los estudiantes en estas actividades
gue complementan su formacién integral.

En el marco de estos eventos se ofrecieron conferencias,

foros, clinicas y talleres, donde participaron reconocidos 2 ' /

rofesionales del darea, exhibiciones de materiales ] i .
P ’ y Semana de la Ingenieria Eléctrica SIE"15,
equipos, concursos de conocimiento, habilidades e ingenio, "Innovacion Tecnoldgica: Un Desafio en la
ponencias estudiantiles y giras académicas, que Ingenieria Eléctrica
permitieron el intercambio de experiencias, debate de

ideas y un contacto entre académicos, investigadores, empresas y estudiantes.
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Entre los principales eventos desarrollados estan:

Semana de la Ingenieria 2015: “Objetivos del Milenio,
Compromiso de Todos”, Centro Regional de Coldn estudiantes de la Licenciatura en Ingenieria en

XXVII Semana de la Ingenieria Civil: “Resiliencia de las Ciudades: Adaptandonos a los Cambios”.
Semana de la Ingenieria Eléctrica SIE'15, "Innovacién Tecnolégica: Un Desafio en la Ingenieria
Eléctrica”.

IV Simposio “Desafios Logisticos para los Mercados Emergentes” de la Facultad de Ingenieria
Industrial.

Xl Jornada de Normalizacion: “Desarrollo de una
Cultura de Calidad en las Organizaciones”, de la
Facultad de Ingenieria Industrial.

| Congreso de la Facultad de Ingenieria Mecanica
del Centro Regional de Chiriqui, con el lema “lLa
Tecnologia al Alcance de Todos”.

Semana de la Ingenieria 2015: Objetivos del
Milenio, Compromiso de Todos, Centro Regional de
Colon.

Il Jornada Eléctrica 2015: “Formando Profesionales

L, . . Competitivos en Ambientes Tecnoldgicos,
Ingenieria de Sistemas Computacionales. Utilizando Metodologias Activas”,

Simposio sobre Delitos Informaticos, Facultad de

Primer Foro de Informacién y Negocio de Panam3, Centro Regional de Panamd Oeste
InfoBusiness 2015, organizado por la Facultad de

Ingenieria de Sistemas Computacionales.

VI versidn de Expo Alimento 2015, Facultad de Ciencias y Tecnologia.

Tercer Simposio de Logistica y Transporte Multimodal: “Impacto Logistico en el Crecimiento de
Panama”, Centro Regional de Coclé.

lll Jornada Eléctrica 2015: “Formando Profesionales Competitivos en Ambientes Tecnoldgicos,
Utilizando Metodologias Activas”, Centro Regional de Panama Oeste.

Alimentos de Facultad de Ciencias y Tecnologia
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3. lnvestigacién

La investigacion es para las universidades una funcién de primordial importancia ya que ésta las

distingue como Instituciones de Educacidn Superior. A través de la investigacion que realizan las
universidades impulsadas por empresas privadas y los Estados, se logra fortalecer el desarrollo de
nuevas tecnologias y también se incrementa el potencial cientifico de la sociedad, de alli que la
Universidad Tecnoldgica de Panama ha ido creciendo y fortaleciendo su campo de investigacion con la
finalidad de contribuir de manera significativa al desarrollo de la investigacién nacional.

3.1 Proyectos de Investigacion

Durante el afio 2015 la Universidad Tecnolégica de Panama desarrollé un total de 21 proyectos de

Investigacion que contemplan areas del conocimiento, hidrologia, informatica, energia renovable,
estructuras, geofisica, tecnologia virtual, agroindustria y software educativos. Estos proyectos de
investigacion son llevados a cabo por los centros de investigaciéon y las unidades académicas,
correspondiendo al sector investigacién 17 proyectos y al sector académico 4.

La Universidad Tecnolégica de Panama desarrolla el proyecto Vulnerabilidad Urbana al Ascenso del
Nivel del Mar: Caso de la Ciudad de Panama. Este proyecto contribuye a incrementar el conocimiento
acerca de los efectos del cambio climdtico en nuestro pais y apoyar la organizacion interinstitucional
para mitigar dichos efectos. A través de este proyecto se han realizado reconocimientos preliminares
de vulnerabilidad, se han documentado desplazamientos por ascenso del nivel del mar en Panamd y se
efectuaron comparaciones de las tendencias del ascenso del nivel del mar de Panama con las tendencias
globales del Intergovermental Panel on Climate Change (IPCC-2013). También estd en desarrollo el
Proyecto Red de Estaciones Meteorolégicas que consiste en la creacidon de una red a nivel nacional para
medir variables ambientales, como precipitaciéon, temperatura del aire, humedad relativa, presion
atmosférica, radiacién solar, velocidad y direcciéon del viento que permitira registrar las estadisticas del
comportamiento meteoroldgico de las provincias centrales y la ciudad capital.

A nivel internacional la Universidad Tecnolégica de Panamd, en conjunto con la Universidad de Panam3,
la Universidad Latina de Panama y la Universidad Especializada de las Américas, estd desarrollando el
Proyecto Red Internacional de Investigadores en PYMES, Estrategias para el Desarrollo de Ia
Microempresa en Iberoamérica, cuyo objetivo es determinar la situacion real de la microempresa en
Iberoamérica para encontrar sus fortalezas y debilidades y aportar estrategias y planes que redunden
en una mejora de su competitividad y desarrollo.

Seguidamente se presenta el cuadro con el detalle de los proyectos de investigacién desarrollados
durante el afio 2015.
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PROYECTOS DE INVESTIGACION DESARROLLADOS
SEGUN UNIDAD EJECUTORA, ANO 2015

UNIDAD Y NOMBRE DEL
PROYECTO

OBIJETIVO PRINCIPAL

DESCRIPCION DE LOS AVANCES LOGRADOS
DURANTE EL PERIODO Y PRINCIPALES
BENEFICIARIOS

Centro Experimental de
Ingenieria

Perfiles Ambientales de los
Niveles de Mercurio Total
en la Atmésfera de Panama
para Determinar su Impacto
Potencial

Fundamentacion
Experimental de Sistemas
Estructurales y Productos
para el Desarrollo
Competitivo de la
Construccién Compuesta

Utilizacion del Método de
Tomografia de Resistividad
Eléctrica parala
Caracterizacion del
Ambiente Tectdnico de la
Falla de Limdn, Sector
Noreste de la Cuenca del
Canal de Panama

Monitorear los niveles de
mercurio, de las fuentes que
pudiera contribuir de forma
potencial.

Identificar el tipo de conectores
mas utiles en la construccion de
losas compuestas.

Aplicar la técnica de la
tomografia de la resistividad
eléctrica 2D a pequefiay gran
escala para caracterizar el
ambiente tectdnico de la falla
de Limédn.

Se han monitoreado fuentes a nivel nacional,
para determinar los niveles de mercurio como
las zonas volcanicas, fuentes de aguas termales y
zonas de contaminaciéon antropogénica como el
area de Tocumen, San Miguelito y la terminal de
transporte de Albrook.

Beneficiarios

Ministerio de Ambiente, Ministerio de Salud,
Autoridad de los Recursos Acuaticos de Panama
y las poblaciones afectadas por este
contaminante.

Se realizo la construccion de los especimenes y
actualmente se estan ejecutando los ensayos
experimentales. El proyecto se encuentra con un
avance de 50%.

Beneficiarios
El sector de la construccidn del pais.

Dos zonas bien marcadas de altos y bajos valores
de resistividad eléctrica calculada, fueron
identificadas y cuya interface define claramente
la geometria de la falla de Limdn (strike-slip), con
angulos de buzamiento que varian entre 60° y
90°; los modelos tedricos corroboran la
interpretacion obtenida a través de la imagineria
eléctrica bidimensional.

Se esta redactando un articulo cientifico
titulado: “Shallow electrical resistivity imaging of
the Limon fault, Panama Canal Watershed”.

Beneficiarios
La Autoridad del Canal de Panamay la
Universidad Tecnoldgica de Panama.
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PROYECTOS DE INVESTIGACION DESARROLLADOS
SEGUN UNIDAD EJECUTORA, ANO 2015 (Continuacién)

UNIDAD Y NOMBRE DEL
PROYECTO

OBJETIVO PRINCIPAL

DESCRIPCION DE LOS AVANCES LOGRADOS
DURANTE EL PERIODO Y PRINCIPALES
BENEFICIARIOS

Evaluacién de las
Distorsiones que Presentan
las Trayectorias de Flujo
Hidroldgico en los
Resultados de Andlisis de
Lapso Temporal de
Tomografias de Resistividad
Eléctrica Causadas por los
Artefactos de Inversién:
Origenes y Soluciones

Aplicacion de Técnicas
Geofisicas para la
Comprensién de los
Resultados de Productividad
Agricola y Cambios Fisicos
del Subsuelo en una Zona
Experimental de Cultivo de
Arroz

Espectros de Respuesta y
Curvas de Atenuacién
Obtenidos por la Red de
Movimientos Fuertes en la
parte Sur Occidental del
Istmo de Panama

Identificar las causas de las
principales distorsiones que
presentan las geometrias de las
plumas hidricas en estudios de
dindmica de aguas subterraneas
mediante métodos geofisicos no
invasivos.

Llevar a cabo una correlacion de
tipo Pearson entre ciertos
parametros fisicos y quimicos de
los suelos de una zona
experimental para la siembra de
arroz con abono organico y con
niveles de rendimiento agricola
en el sector de Tanara.

Estudiar los parametros fisicos
de los sismos ocurridos en el
suroccidente de Panama, en el
afio 2010 desde el dominio
temporal y frecuencial.

Se realizé un analisis de lapso temporal de
tomografias de resistividad eléctrica que
permitieron identificar la geometria de las
plumas hidricas; los resultados mostraron
trayectorias de flujos diferentes en zonas de
potreros y en zonas de bosques antiguos.

El trabajo se encuentra en un 35% de avance.

Beneficiarios

Hidrélogos nacionales e internacionales

que realizan investigaciones en este tema en el
pais y la Universidad Tecnoldgica de Panama.

Se obtuvieron mapas de distribucion espacial de
la conductividad eléctrica aparente del subsuelo
indicando el efecto del uso de bio-sélidos y areas
con alto contenido de arena (sin arcilla),
indicando en ésta ultima zona, un area de bajo
rendimiento agricola; se correlacionaron los
datos geofisicos y geoquimicos con los
rendimientos obteniéndose valores de r
(Pearson) moderadamente altos. Se esta
redactando un articulo cientifico titulado:
“Application of Geophysical Techniques for
Detection of Agricultural Productivity and
Subsurface Physical Changes in an Experimental
Rice Growing area”.

Beneficiarios
El sector agropecuario del pais y la Universidad
Tecnoldgica de Panama.

Se estan analizando los acelerogramas de ese
sector, llevandose a cabo las correcciones de
linea base, transformada de Fourier y espectros
de respuesta.

El estudio lleva un 25% de avance.

Beneficiarios
Poblacidn de la Provincia de Chiriquiy la
Universidad Tecnoldgica de Panama.
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PROYECTOS DE INVESTIGACION DESARROLLADOS
SEGUN UNIDAD EJECUTORA, ANO 2015 (Continuacién)

UNIDAD Y NOMBRE DEL
PROYECTO

OBJETIVO PRINCIPAL

DESCRIPCION DE LOS AVANCES LOGRADOS
DURANTE EL PERIODO Y PRINCIPALES
BENEFICIARIOS

Centro de Investigaciones
Hidraulicas e Hidrotécnicas
Equipamiento de un
Laboratorio Natural Himedo
Tropical con Instrumentos de
Medicion de Flujo de
Carbono a Nivel de Planta 'y
Suelo para el Desarrollo de
Investigaciones Aplicadas en
Eco Hidrologia

Red Mesoamericana de
Calidad del Aguas (REMECA)

Ampliar, mejorar y reforzar la
capacidad institucional y técnica
a nivel nacional que permita
estimar el contenido de carbono
en diferentes zonas de vida.

Estudiar cinco parametros de
calidad de las aguas marinas
como indicador de cambio
climatico.

Se culminé la primera etapa del proyecto con las
siguientes actividades:

. Realizacién de reuniones de
coordinacion.

Ll Desarrollo del evento de lanzamiento.

Ll Definicidn de cotizaciones de los
equipos de captacién de muestras y
analisis.

. Elaboracion del informe técnico-
financiero de la Etapa I.

La segunda etapa lleva un avance del 20%
logrando realizar lo siguiente:
= Compra de los equipos para evaluar la
variacién espacial y estacional en la
respiracion del suelo y fotosintesis.
. Definicién y ubicacion de las parcelas.

Beneficiarios

Autoridad del Canal de Panam3d, comunidad
cientifica nacional e internacional, Universidad
de Castilla La Mancha (UCLM) y New Mexico
Institute of Mining and Technology (NMT),
Ministerio de Ambiente y la Universidad
Tecnoldgica de Panama.

Se lograron realizar las siguientes actividades:

. Culminacién de dos muestreos en
temporada seca y uno en lluviosa.

. Lanzamiento de la pagina web del
proyecto www.remeca-panama.org.pa.

. Primer curso de Técnicas de Muestreo y
Analisis de Aguas Salinas para
estudiantes de licenciatura de carreras
afines.

. Presentacion del proyecto en las charlas
del mes que organiza el Instituto de
Investigaciones Tropicales del
Smithsonian en Colén, Panama.

Beneficiarios

Ministerio de Ambiente, Autoridad de los
Recursos Acuaticos de Panama,

Smithsonian Panam3, la Universidad Tecnoldgica
de Panama vy la comunidad en general.
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PROYECTOS DE INVESTIGACION DESARROLLADOS
SEGUN UNIDAD EJECUTORA, ANO 2015 (Continuacién)

UNIDAD Y NOMBRE DEL
PROYECTO

OBJETIVO PRINCIPAL

DESCRIPCION DE LOS AVANCES LOGRADOS
DURANTE EL PERIODO Y PRINCIPALES
BENEFICIARIOS

Centro de Produccion e
Investigaciones
Agroindustriales

Aplicacion de Métodos
Biobricks para la Produccién
de Hidrocarburos
Biosintéticos a partir de
Residuos Agroindustriales

Cultivo Masivo de Dunaliella
Salina para Obtencion de
Nutracéuticos

Centro de Investigacion,
Desarrollo e Innovacion en
Tecnologias de la
Informacidn y las
Comunicaciones (CIDITIC)

Kiosco Informativo
Interactivo (KINFO)

Aprovechar los residuos
industriales sacaridos para la
produccion de hidrocarburos
biosintéticos (alcanos de origen
bioldgico), mediante cepas
recombinantes utilizando
estandares de ensamblaje
Biobricks 3Ay 10.

Establecer los métodos y
condiciones de cultivo del alga
Dunaliella salina, para la
obtencion de nutracéuticos en
las condiciones de temperatura,
régimen de lluvias e iluminacion
de Panama.

Desarrollar y aplicar tecnologia
de interaccion y de realidad
virtual para orientar a los
estudiantes, docentes y publico
en general que acude a las
instalaciones del drea
metropolitana de la Universidad
Tecnoldgica de Panama.
Brindar informacién de forma
interactiva, atractiva y oportuna,
sobre la ubicacion de las
instalaciones fisicas de la UTP.

Dentro de las actividades realizadas estan:
Ll Transformacion bacteriana con ADN
recombinante.
. Extracciéon de ADN plasmidico.
. Electroforesis.

Beneficiarios
La comunidad cientifica y académica del pais.

Dentro de las actividades realizadas estan:

. La adquisicion de componentes, partes
y reactivos.

. La construccién de prototipo de
cultivador.

= Ensayos de cultivo de Laboratorio.

= Extraccidn y andlisis de biomasa.

. Mantenimiento de cepas.

Beneficiarios
Cooperativas de Salineros y la Universidad
Tecnoldgica de Panama.

Se estd trabajando en la implementacién para
dispositivos méviles. Ademds se cred una nueva
interfaz digital de Kinfo con el Edificio No.1y
No.3. También se alojo el proyecto en un
servidor para hacer pruebas de conectividad y
funcionalidad.

Beneficiarios

Estudiantes, docentes, investigadores,
administrativos y visitantes a las instalaciones
del Campus Dr. Victor Levi Sasso.
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PROYECTOS DE INVESTIGACION DESARROLLADOS
SEGUN UNIDAD EJECUTORA, ANO 2015 (Continuacién)

UNIDAD Y NOMBRE DEL
PROYECTO

OBJETIVO PRINCIPAL

DESCRIPCION DE LOS AVANCES LOGRADOS
DURANTE EL PERIODO Y PRINCIPALES
BENEFICIARIOS

Portal de Objetos Digitales
de Aprendizaje para Nifios y
Nifias con Necesidades
Educativas Especiales

Analisis y Disefio Centrado
en la Experiencia del
Usuario: Web de la
Universidad Tecnoldgica de
Panama

Uso de Infografia e ebook
como estrategia de Inbound
marketing, para el
Posicionamiento de un Sitio
Web Universitario — Web
UTP

Crear oportunidades de
aprendizaje innovadoras para
nifios y nifias con necesidades
educativas especiales, a partir de
su integracion en las actividades
académicas y de la vida diaria.

Redisefiar el sitio web basado en
las necesidades del usuario y
objetivos de la organizacion
utilizando la metodologia de
Disefio centrado en el usuario.

Analizar los diferentes
contenidos generados por la
comunidad UTP que puedan
utilizarse para la elaboracién de
infografias que ayuden al
posicionamiento del sitio web.

El proyecto esta en la etapa de validacién y
divulgacion de las siguientes actividades:

. Validacién del portal de aprendizaje y
aplicacién de un tercio de las
adecuaciones sugeridas.

. Pruebas de funcionalidad del sitio web
PODA.

. Verificaciéon de los contenidos
incorporados en el sitio web PODA.

. Actividades de prensa y logistica para la
divulgacién del Portal.

Beneficiarios
Comunidad educativa.

. Analisis de la arquitectura de
informacion del sitio web actual y
mejoras para el sitio nuevo.

. Disefio de nueva interfaz del sitio web,
pagina principal y paginas de
contenidos.

= Analisis SEO (Search Engine
Optimization) On page del sitio web de
la UTP.

. Identificar elementos para el
posicionamieto del sitio web de la UTP.

. Lanzamiento del sitio web principal de
la UTP.

Beneficiarios
Comunidad en general y la Universidad
Tecnoldgica de Panama.

El proyecto ha iniciado con la elaboracién de
Infografias estaticas para el sitio web y se ha
logrado lo siguiente:
. Elaboracion de Infografia del Dr. Victor
Levi Sasso en vertical y horizontal
. Elaboracidon de Infografia de graduados
de la UTP para el periodo 2014.

Beneficiarios
Comunidad en general y la Universidad
Tecnoldgica de Panama.
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PROYECTOS DE INVESTIGACION DESARROLLADOS
SEGUN UNIDAD EJECUTORA, ANO 2015 (Continuacién)

UNIDAD Y NOMBRE DEL
PROYECTO

Mobile Learning
Environment Adapter-MLEA

Centro de Investigacion e
Innovacion Eléctrica,
Mecdnica y de la Industria
(CINEMI)

Laboratorio Nacional de
Innovacién Social

Deteccion de Barras en
Galaxias Cercanas y Lejanas
en Diferentes Longitudes de
Onda

OBJETIVO PRINCIPAL

Desarrollar una arquitectura que
facilite la integracion de diversos
recursos educativos, de apoyo al
aprendizaje movil (m-learning).

Impulsar procesos y proyectos
de innovacidn social de manera

colaborativa

Buscar longitudes de onda para

imagenes en el infrarrojo.

DESCRIPCION DE LOS AVANCES LOGRADOS
DURANTE EL PERIODO Y PRINCIPALES
BENEFICIARIOS

Desarrolla un framework (marco de trabajo),
compilador y servidor web de la aplicaciéon
Mobile Learning Environment Adapter. El
proyecto estd en etapa de desarrollo y pruebas.

Beneficiarios
La comunidad en general y la Universidad
Tecnoldgica de Panama.

= Creacién de la Red Nacional de Gestores
de Innovacidn Social.

. Elaboracidn conjunta y presentacion al
Programa lberoamericano de Cienciay
Tecnologia para el Desarrollo (CYTED)
de una propuesta para la colaboracién
internacional, de proyectos de
innovacidn social a través de la Red
Iberoamericana de Laboratorios de
Innovacién Social.

Beneficiarios
Estudiantes, docentes y comunidades de la
region iberoamericana en general.

Durante el afo se realizé el analisis de imagenes
de galaxias locales, en donde se pudo detectar la
existencia de barras y se buscaran longitudes de
onda para imagenes en infrarrojo.

Beneficiarios
Comunidad cientifica que desarrolla estudios en
el area de Astronomia.
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PROYECTOS DE INVESTIGACION DESARROLLADOS
SEGUN UNIDAD EJECUTORA, ANO 2015 (Continuacién)

UNIDAD Y NOMBRE DEL
PROYECTO

OBJETIVO PRINCIPAL

DESCRIPCION DE LOS AVANCES LOGRADOS
DURANTE EL PERIODO Y PRINCIPALES
BENEFICIARIOS

Facultad de Ciencias y
Tecnologia

Disefio y Construccion de
una Planta Piloto Utilizando
Fuentes de Energia
Renovable para el Secadoy
Empacado de Productos

Facultad de Ingenieria
Industrial

Definicidn e Importancia de
la Gestidn del Conocimiento
en las Operaciones Logisticas
de Panama

Analisis de las Tecnologias de
la Informaciény la
Comunicacion en la Sociedad
del Conocimiento

Centro Regional de Azuero

Sistema de Detecciény
Monitoreo para el
Desplazamiento en
Transporte Publico de
Personas con Capacidad
Visual Limitada

Construir la planta piloto,
instalar los paneles solares y
realizar las pruebas preliminares
del proceso de secado de las
plantas, sin que se pierdan las
propiedades organolépticas.

Analizar y definir la importancia
de la gestidn del conocimiento en
las operaciones logisticas que
realizan las empresas de este
sector en Panam3, en términos
de las variables de generacion,
difusion, interpretaciéon y
capacidad de conocimientoy
capacidad de respuesta de
conocimiento.

Analizar el desarrollo de las TIC's
como herramientas de apoyo en
la sociedad del conocimiento,
junto con los factores que
influyen en las TIC's de manera
que se genere un modelo que
sirva para la toma de decisiones.

Desarrollar un sistema que
permita la movilizacion de forma
segura a las personas con
limitacién visual.

Se termind la fase de construccidn, se instalaron
los paneles solares y se habilitd el area para el
secado con piso irradiante. Se ha logrado un
avance del 90%.

Beneficiarios
Sociedad panamefia en general.

Se recolectaron datos de 9 empresas de la
localidad, se analizaron estadisticamente y se
elabord manuscrito para publicacion de los
resultados.

Beneficiarios
Empresas de logistica e instituciones
académicas.

Se concluyd la investigacidn en el mes de enero
de este afio y la misma fue premiada como
mejor investigacion de la Facultad de Ingenieria
Industrial durante la celebracién de la Fundacion
de la UTP, y se presentaron resultados parciales
de la investigacion en el Congreso de Apanac en
octubre de 2015.

Beneficiarios
Las instituciones académicas y la sociedad en
general.

Se desarrollé un prototipo funcional de los
dispositivos transmisores de las sefiales, se
continuda trabajando en el sistema.

Beneficiarios
Personas con capacidad visual limitada que
utilizan el servicio de transporte publico.
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P

Proyecto Dunaliella Salina para la Obtencidn de Nutracéuticos
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3.2 Fortalecimiento del Vinculo entre la Docencia, Investigacién y Extension

Para 1a formacién de profesionales competentes,
la actividad universitaria requiere la integraciéon de
los pilares: Docencia, Investigacion y Extension,
una relacién imprescindible con la que el
profesional se enfrenta a los constantes cambios
de nuestra sociedad. En este sentido, la
Universidad Tecnoldgica de Panama desarrolla
proyectos y actividades que contribuyen con el
desarrollo de una relacién mds estrecha entre

Estudiantes de la UTP

estos aspectos.

participan del Festival de Posters
Cientificos

A continuacion se presentan los proyectos/actividades mas sobresalientes del afio 2015:

PROYECTOS Y ACTIVIDADES DESARROLLADOS PARA EL FORTALECIMIENTO DEL VINCULO ENTRE LA
DOCENCIA, INVESTIGACION Y EXTENSION - 2015

PROYECTO / ACTIVIDAD DESCRIPCION
Centro de Tecnologias Su objetivo es elaborar una metodologia que permita modelar y evaluar en
Avanzadas de la Facultad de términos operativos distintas propuestas de transporte masivo ferroviario que
Ingenieria Eléctrica (CETAFIE) ayudara a la toma de decisiones en la planificacidn, gestidon y evaluacién de

dichos sistemas. Adicional busca fortalecer la docencia superior e investigacion
en las areas de logistica, e ingenieria de transporte urbano.

Club de Mecatrdnica de la Desarrolla proyectos académicos, de extension e investigacion a mediano y
Facultad de Ingenieria Eléctrica | largo plazo en las areas de robética, automatica y electrénica. Tiene como

innovacién y la transferencia del conocimiento

misidn la motivacion de los integrantes a trabajar con tecnologias de punta e

en la sociedad.

Jornada de Integracion en Consisten en una serie de exposiciones breves de trabajos de investigacion
Investigacion realizados por docentes-investigadores de la Facultad de Ingenieria Eléctrica

la Ingenieria.

(FIE), se busca exponer avances en el estado del arte en las diferentes areas de

IV Festival de Poster Cientifico Actividad desarrollada por la Facultad de Ingenieria Industrial que se desarrolla

como parte del curso Metodologia de la Investigacion, donde los estudiantes
desarrollan un tema de investigacion y elaboran un poster cientifico.

Proyecto SiColMed Analisis preliminar para la planificacidn y estimacion de una propuesta de

desarrollo del sistema SiColMed para el Colegio Médico de Panama.
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4. Vinculacion con el Entorno

Conscientes de la importancia que reviste para la Universidad el hecho de concretar su vinculacién con

el entorno, esta Institucion fomenta y ejecuta enlaces con el sector publico y privado, a través de la
transferencia de tecnologia, servicios de educacién continua, la prestacién de servicios profesionales
(asesoria o consultoria especializada), y la ejecucidn de proyectos y servicios.

Para ello, la Universidad pone sus capacidades cientifico-técnicas a disposicidn del desarrollo nacional,

promoviendo la transferencia e intercambio de conocimiento entre estudiantes, docentes,
investigadores y la comunidad, en un contexto real a través de proyectos que generen impactos

positivos en la sociedad.

41 Educacion Continua

La universidad Tecnolégica de Panama reafirma su compromiso de facilitar oportunidades educativas

gue proveen experiencias de aprendizajes orientadas a la actualizacién de conocimientos y el desarrollo
de destrezas que respondan a las necesidades de un entorno altamente competitivo.

En atencidn a los programas de educacion
Educacidn Continua
Acciones de Capacitacion, Afio 2015

continua, durante el afio 2015 las unidades

académicas, administrativas y de investigacidn

ofrecieron 265 acciones de capacitacion, en ot {f)

Total= 265

. . . i] cl
modalidades de seminarios, talleres, cursos, ornada

. . . Dipl d
jornadas, conferencias, charlas y diplomados, L

Charla
entre otros.
Seminario-Taller

. . . . Curso
En este sentido, las conferencias, seminarios,
. Taller
talleres y cursos fueron las acciones de
. » . . seminario
capacitacién que mayormente se impartieron,

Conferencia

reuniendo el 78% de los participantes. La
cantidad de

0 10 20 30 a0 50 G

ilustra la acciones

grafica
ofrecidas en este periodo.

Las tematicas abordadas incluyeron diversas
areas y fueron impartidas por distinguidos

Cantidad de Acciones

* Incluye acciones de capacitacién brindadas a través de foro, simposio,
conversatorio, entrenamiento y asesoria.

Fuente: Archivos UTP.

especialistas. Los principales temas se detallan en el cuadro a continuacién:
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ACCIONES DE CAPACITACION BRINDADAS, ANO 2015

ACCIONES DE <
CAPACITACION PRINCIPALES TEMAS CANTIDAD | PARTICIPACION
Externas Ingenieria de Manufactura y Produccion Limpia 83 3,979
Factores que Inciden en el Comportamiento
Organizacional
Desarrollo Humano y Calidad de Vida
Uso de la Tecnologia en la Educacion
Robdtica
Habilidades de Comunicacidn en el Trabajo
Creacion Literaria
Gestion de Recursos Humanos por Competencias
Formacién de Facilitadores
Principios de Patologia en Estructuras de Puertos
Retos de Agroindustrias de Panama
Formulacién de Proyectos de Innovacidn Social
Técnicas de Mediacién Pedagdgica
Mixtas Fundamentos de Sistema de Informacion Geografica 60 5,833
Calculo Automatizado de Estructuras de Concreto
Disefio Geométrico y Mecanica de la Via Férrea
Microbiologia y Control de Calidad de Productos
Lacteos
Ataques a las Infraestructuras Inaldmbricas
Corporativas
Emprendimiento e Incubacién de Empresas
Herramientas para la Captura de Metadatos
Disefio y Seleccion de Bombas Hidraulicas
Seguridad y Salud en la Construccion
Aplicacion de Herramientas TIC's en la Investigacidon
mediante Metodologia Estadistica
Dibujo y Pintura
Internas Cyberseguridad 122 6,969

Extensién Universitaria

Soluciones de Ingenieria

Eficiencia Energética con Sistemas Termoplasticos
Desafios en los Sistemas Eléctricos con Energia
Renovables

Energia Fotovoltaica

Energia Solar

Equipos Eléctricos Industriales

Base de Datos Cos Pivot

Seguridad Informatica

Normas de Disefio Eléctrico

Imagen, Protocolo y Organizacion de Eventos
Antenas Satelitales

Herramientas de Modelado 3D

Optimizacion de Imagenes y Documentos PDF
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Las principales entidades publicas y privadas beneficiadas con estas acciones de capacitacion fueron las

siguientes:
ENTIDADES BENEFICIADAS CON LAS ACCIONES DE CAPACITACION, ANO 2015
ENTIDAD PRINCIPALES BENEFICIARIOS
Publica = Secretaria Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion

= Ministerio de Educacion

=  Ministerio de Economia y Finanzas
= Ministerio Publico

=  Ministerio de Ambiente

= |Instituto Nacional de Cultura

= Autoridad Maritima de Panama
= Universidad de Panama

= Autoridad Nacional de Aduanas
= Autoridad del Canal de Panama
= Tribunal Electoral

= Metro de Panama

= Banco Nacional de Panama
Privada = Empresas AVIPAC, Inc.

= (Cable & Wireless Panama

= (Cable OndaS.A.

= Arango Software Internacional
= Cerveceria Nacional S.A.

= Grupo AA Pacific, Corp

= Banco General

= Banistmo Panama

= Multitek Internacional S.A.

= Industrias Lacteas S.A

= Panama Ports Company

= Excel Automotriz

= Constructora Riga Services S.A.
= Empresas Bern

= Refineria Panama S.A.

= Empresa de Transmision Eléctrica, S.A.

Adicionalmente se impartieron algunas acciones de
capacitacién dirigidas especialmente a estudiantes y
docentes de colegios secundarios del Pais, entre éstos:
Escuela Juan T del Busto, Colegio Secundario de
Almirante, Instituto Forestal Agropecuario de Darién y
Colegio el Buen Pastor.

A continuacién se presenta el detalle de las accione de
capacitacién desarrolladas y la correspondiente

participacién, segln la procedencia de los asistentes. Conferencia sobre Oportunidades Futuras de
Formacion a estudiantes del Instituto Forestal

El cuadro permite observar que la mayor concurrencia .
Agropecuaria
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de participantes se obtuvo en las acciones de capacitacién interna que reune a estudiantes y personal
de la Institucidn (41%), seguida de las acciones de capacitacion mixtas (35%) y las externas (24%).

CONSOLIDADO DE EDUCACION CONTINUA, ANO 2015

TIPO DE - ACCI(?ZI}lES DE CAPACITACION -
ACCION EXTERNAS MIXTAS INTERNAS TOTAL
Cantidad | Participacion Cantidad Participacién Cantidad Participacion Cantidad | Participacion
Total 83 3,979 60 5,833 122 6,669 265 16,781

Seminario 13 549 12 297 27 819 52 1,665
Seminario-Taller 4 163 7 250 12 213 23 626
Taller 23 1,246 8 560 19 792 50 2,598
Conferencia 7 317 3 235 47 3,410 57 3,962
Curso 14 915 18 3,965 1 31 33 4,911
Charla 13 574 - - 9 546 22 1,120
Jornada 1 110 4 329 5 1,075 10 1,514
Diplomado 5 78 6 159 - - 11 237
Otro 3 27 2 38 2 83 7 148

™" Acciones de capacitacion brindadas solamente a miembros de la comunidad

@ Acciones de capacitacion brindadas a miembros de la comunidad en conjunto con funcionarios de la UTP
& Acciones de capacitacion brindadas a funcionarios y/o estudiantes de la UTP

4 Incluye: Foro, conversatorio, certificacion, clinica, congreso y asesoria.

Graduacion de la Xl Promociéon del Diplomado
en Creacion Literaria. Este Diplomado es una
opcion especial, para que los interesados en
incursionar en desarrollar la creacidn literaria,
puedan aprovechar su creatividad y su talento
en el arte de escribir, para compartir, aprender
y mejorar sus producciones y se animen a
publicar sus propias historias.

Capacitacién en el Uso y Manejo de
la Pagina Web del Proyecto REMECA
(Red Mesoamericana de Calidad de
Agua).
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4.2 Responsabilidad Social Uhniversitaria

La Universidad Tecnolégica de Panam4, desarrollé actividades y proyectos enfocados a beneficiar a la

poblaciéon del pais especialmente a aquella mds vulnerable y de menos recursos. Es una practica que la
Universidad ha realizado en forma continua como una de las formas de retribuir a la sociedad por su
aporte para el funcionamiento de esta Institucién. En este sentido, se puede mencionar lo siguiente:

A través del Programa Ingenieros sin Fronteras,
estudiantes de Texas Tech University, en conjunto con la
Facultad de Ingenieria Civil del Centro Regional de Bocas
del Toro, desarrollaron el Proyecto de Saneamiento
Ambiental, con el propdsito de mejorar la calidad del
agua mediante el disefio e implementacion de biofiltros
para la Comunidad de Solén, ubicada en las riberas del rio

Teribe, en la provincia de Bocas del Toro, beneficiando a

Ingenieros sin Fronteras que trabajaron en el
proyecto de Saneamiento Ambiental

la poblacién indigena que habita esa area.

Otro proyecto que realizd la Universidad fue el “Desarrollo de un Sistema de Alerta Temprana con
Prototipo que Incluye Tecnologia Electrénica Asistida para la Movilidad de Personas con Sordera o
Ceguera en la cuenca del rio Pacora”. Este proyecto es de suma importancia para salvar vidas de
personas con estas discapacidades.

En la UTP se cred una Aplicacién (App) para apoyar a la poblacién Ngabe en aspectos de salud. El
proyecto consistié en convertir a digital, el Libro “Algunas Sugerencias para la Atencién en Salud”, en
idioma Ngdbe. Este libro es un aporte del Fondo de Poblacidn de las Naciones Unidas, cuyo objetivo es
ayudar a la disminucidn de la tasa de mortalidad en la Comarca Ngabe.

La Direccion de Servicio Social Universitario, llevé a cabo la actividad: Momentum — UTP, Il Jornada de
Responsabilidad Social y Sostenibilidad, en donde se contd con la participaciéon de estudiantes
voluntarios de la UTP de todo el pais y organizaciones estrechamente vinculadas a la responsabilidad
social en nuestro medio. El objetivo de esta actividad educativa es el de fortalecer el compromiso,
habilidades y efectividad del Voluntariado de la UTP.

Los temas tratados durante la jornada fueron: Retos del Desarrollo Nacional, Voluntarios: Motor del

Cambio Social, Liderazgo para el Cambio, Emprendimiento Social, Responsabilidad Social, Sostenibilidad
y Voluntariado y Pensamiento Critico para el Cambio Social.
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421 Servicio Social Universitario

La Universidad Tecnoldgica de Panama motiva la participacién de sus estudiantes en actividades de

servicio social que contribuyan a enfocar sus capacidades en diferentes escenarios y asi enriquecer su

vida con experiencias positiva que redunden en el desarrollo de la poblacidén nacional. A continuacion se

detallan algunas de las actividades mas importantes realizadas en el afio 2015.

APOYO BRINDADO A LA COMUNIDAD, ANO 2015

PROYECTO/ACTIVIDAD UNIDAD BENEFICIARIO
Entrega de Canastillas y Alimentos - . ;
Secos, en el marco de las actividades Rectoria Nifios del Hospital Santo Tomds y

del Aniversario de la Universidad

Apoyo con traductores a Brigadas
Globales

Apoyo académico para estudiantes
del Instituto Forestal Agropecuario
del Darién (IFAD)

Sensibilizacion para el
Basura Cero

Programa

Construccidn de cancha y
acondicionamiento de parque de la
Fundacién Chilibre

Administracion del Nombre de
Dominio de Primer Nivel .pa

Induccién de las TIC

Direccion de Servicio Social
Universitario

Direccion de Servicio Social
Universitario

Direccion de Servicio Social
Universitario

Direccion de Servicio Social
Universitario

Direccion de Tecnologia de la
Informacion y las Comunicaciones

Centro Regional de Coclé

Orfelinato San José de Malambo.

Comunidades del Darién, en
especial: Alto de Cristo, Aguas Frias,
Piriati Embera, Platanilla y Rio
Congo. Estas comunidades
recibieron el apoyo de Brigadas
médicas, ambientales, de negocios y
legales.

75 estudiantes que cursan segundo
ciclo en Darién, profesores vy
administrativos del IFAD.

Corregimiento de Bethania, Panama.

Poblacion de la Comunidad de

Chilibre.

Comunidad nacional y global de
Internet.

Escuelas de la provincia de Coclé.
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APOYO BRINDADO A LA COMUNIDAD, ANO 2015 (Continuacién)

PROYECTO/ACTIVIDAD

UNIDAD

BENEFICIARIO

Mantenimiento de una copia
anycast del Servidor Raiz F (Root-F)
de Internet de Panama

Proyecto de Topografiay
Urbanizacién de Viviendas, para el
disefio posterior de comunidades de
bajo recursos

Librotdn: Organizacién y
catalogacién de documentos para la
creacion de la Biblioteca del
Instituto Forestal Agropecuario del
Darién (IFAD)

Apoyo en el establecimiento de un
vivero de arboles nativos en la
Escuela Primaria Bluff

Celebracion de Navidad Feliz

Donacidn de Canastilla

Evaluacion del Recurso Hidrico

Recoleccion de desechos en predios
del Centro regional de Coclé, en el
dia mundial de la Tierra 2015

Limpieza de Playa La Barqueta

Convivencia en el Hogar Santa
Catalina

Direccion de Tecnologia de la
Informacion y las Comunicaciones

Facultad de Ingenieria Civil

Facultad de Ingenieria Industrial

Centro Regional de Bocas del Toro

Centro Regional de Coclé

Centro Regional de Coclé

Centro Regional de Coclé

Centro Regional de Coclé

Centro Regional de Chiriqui

Centro Regional de Chiriqui

La comunidad
Internet.

local y global de

Comunidades de bajos recursos
escogidas por el Ministerio de
Vivienda y Ordenamiento Territorial.

75 estudiantes y docentes del IFAD.

Comunidad de Isla Coldn,
Archipiélago de Bocas del Toro.

30 familias, 103 alumnos de la
Escuela Primaria y 9 estudiantes de
pre-media del Centro Educativo
Basico General de Tucuecito.

10 madres y once 11 nifios de los
Hospitales: Aquilino Tejeira
(Penonomé) y Rafael Estévez
(Aguadulce).

Escuela rural de la comunidad de
Tuld Centro, distrito de Penonomé,
provincia de Coclé.

Estudiantes del Centro Regional.

Comunidad y visitantes de Playa La
Barqueta.

Adultos mayores del Hogar Santa
Catalina.
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APOYO BRINDADO A LA COMUNIDAD, ANO 2015 (Continuacién)

PROYECTO/ACTIVIDAD

UNIDAD

BENEFICIARIO

Concientizacion ciudadana sobre
reciclaje en la Feria de Santa Madnica
en Rio Hato

Apoyo en logistica en la Il Copa
Rotativa Profesor Guillermo
Fernandez (In Memorian)

Recoleccion de materiales aptos
mediante capacitacidon ARC
(Aprendiendo a Reciclar
Conservamos el Ambiente)

Celebracion de la fiesta de navidad:
Llevando Esperanza a un Rinconcito
Chiricano

Creacién del proyecto social
“Solidaridad una Pizca de Amor”

Apoyo en los médulos de Control de
Variable Climatica

Mantenimiento de equipo
informatico (15 computadorasy 2
impresoras)

Jornada de limpieza en: Parque Juan
Demdstenes Arosemena, mercado
publico, Avenida Central y areas
aledafas, edificio del Instituto
Nacional de Cultura (INAC) y
Cementerio Municipal

Apoyo en el disefio de tratamientos
bioldgicos para mejorar el sistema
existente de tratamiento de aguas
grises proveniente de los artefactos
sanitarios

Centro Regional de Coclé

Centro Regional de Coclé

Centro Regional de Chiriqui

Centro Regional de Chiriqui

Centro Regional de Chiriqui

Centro Regional de Veraguas

Centro Regional de Veraguas

Centro Regional de Veraguas

Centro Regional de Veraguas

Comunidad de Rio Hato.

Estudiantes de la Universidad

Tecnoldgica de Panama.

Comunidad de la Provincia de
Chiriqui.

98 nifios de la escuela de Guaca
Arriba, Provincia de Chiriqui.

100 nifios de las Aldeas Infantiles
SOS.

Escuelas, agricultores y el Ministerio
de Desarrollo Agropecuario (MIDA).

Comunidad de San Pedro del Espino.

Poblacion del Distrito de Santiago de
Veraguas.

Comunidad de San Antonio de
Atalaya.
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APOYO BRINDADO A LA COMUNIDAD, ANO 2015 (Continuacién)

PROYECTO/ACTIVIDAD UNIDAD BENEFICIARIO

Mantenimiento de equipo

. - Centro Regional de Veraguas Escuela Rdmulo Arrocha.
informatico

Revision de las instalaciones de

ntro Regional de Ver E I il, Santiago.
Internet Centro Regional de Veraguas scuela de Guayaquil, Santiago

Donacién a los nifios de Casa Hogar
por estudiantes del Centro Regional
de Chiriqui

Estudiantes de la Licenciatura en Redes Informaticas y & =
de Ingenieria de Sistemas y Computacion del Centro
Regional de Chiriqui, visitaron al joven Edwin Aguirre,
ahijado de la UTP Chiriqui, en la Fundacién Amigos del *
Nifio con Leucemia y Cancer (FANLYC).

Como parte de las actividades del Aniversario de la UTP se
realizd entrega de canastillas a madres del Hospital Santo
Tomas y viveres al Hogar San José de Malambo
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43 Servicios Técnicos

La universidad Tecnolégica de Panama ademds de formacidon académica, ofrece a empresas

privadas, instituciones publicas, organismos, entidades y a particulares, servicios especializados.

Entre los servicios especializados que ofrece la Universidad
figuran: asesorias técnicas, desarrollo de estudios, disefios,
planos, pruebas de laboratorio y campo, inspecciones o
peritajes y servicios topograficos, los cuales son realizados
por los centros de investigacién, las facultades y los centros

regionales, totalizando a nivel nacional 2,131 servicios
brindados en el afio 2015.

Toma de muestra de aguas residuales
en la Empresa Arce Avicola, S.A.

La Universidad también estd desarrollando el Proyecto Infraestructura Panamefia de Datos
Espaciales (IPDE) que tiene como objetivo crear y establecer reglas, procedimientos, guias e
instrucciones para la gestiéon de informacidn geogrdfica, implementar y aplicar un perfil de
metadatos institucional y brindar asesoria a las instituciones en esta materia. Con este proyecto se
ha logrado la traduccion y adopcién de la Norma ISO 19115 para Metadatos Geograficos y la
Norma ISO 19110 para la Catalogacion de Objetos Geograficos. Este aporte beneficia a 35
instituciones del Estado panamefio a través de la reglamentacién de la informacidn geografica del
pais, intercambio de informacién y la capacitacién del personal.

Igualmente, se realizd el evento International Space Apps Challenge Penonomé 2015, organizado
por el Observatorio de Panama ubicado en el Centro Regional de Coclé, en coordinacién con la
National Aero Space Agency (NASA). El objetivo de esta actividad fue desarrollar soluciones
innovadoras de problemas relacionados con el espacio exterior, la robética y el monitoreo de la
Tierra. En el afio 2015 se presentaron seis proyectos nacionales, de los cuales dos pasaron a ser
evaluados internacionalmente. Cabe sefialar que el proyecto que obtuvo el primer lugar en la
evaluacidn a nivel nacional fue el Proyecto HECAS desarrollado por estudiantes del Centro Regional
de Azuero.

Toma de muestras de aceros para
ensayos de corrosidon

A continuacién, se presentan los principales servicios técnicos realizados por esta Universidad en el
afio 2015.
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PRINCIPALES SERVICIOS TECNICOS BRINDADOS EN EL ANO 2015

CANTIDAD DE
TIPO DE SERVICIO UNIDAD SOLICITUDES
ATENDIDAS
TOTAL 2,131

Centro Experimental de Ingenieria 10
Centro de Investigacion e Innovacién Eléctrica, 11
Mecanica y de la Industria

Asesoramiento Técnico Centro de Produccidn e Investigaciones 1
Agroindustriales
Centro Regional de Coldn 1
Centro Regional de Panama Oeste 65

Desarrollo de Estudios Centro Experimental de Ingenieria 6
Centro Experimental de Ingenieria 1,221
Centro de Investigacion e Innovacidn Eléctrica, 5
Mecanica y de la Industria
Centro Regional de Azuero 170

Pruebas de Laboratorio y Campo | Centro Regional de Bocas del Toro 23
Centro Regional de Coclé 79
Centro Regional de Chiriqui 122
Centro Regional de Panama Oeste 4
Centro Regional de Veraguas 126

Disefios /Planos Direccion General de Ingenieria y Arquitectura 1

Trabajos Topograficos Centro de Investigaciones Hidraulica e Hidrotécnicas 3
Centro Experimental de Ingenieria 25
Centro de Investigaciones Hidraulica e Hidrotécnicas 12

Inspecciones o Facultad de' Ingenieria.l\(leclé\nica 2

Peritajes antrq ,Reglonal de ChlrquI. , . 1
Direccidn General de Ingenieria y Arquitectura 3
Centro de Investigacion, Desarrollo e Innovacién de 3
Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones

Otros Servicios Direccidn General de Ingenieria y Arquitectura 1
Centro Regional de Azuero 235
Centro Regional de Veraguas 1
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4.4 Convenios y Acuerdos con Organizaciones Internacionales y Nacionales

Con el propésito de aportar a la sociedad capital humano integral, calificado, emprendedor e innovador, la

Universidad Tecnoldgica de Panama firma Convenios de Cooperacidon, Acuerdos y Memorandos de

Entendimiento, con universidades, organizaciones y empresas tanto nacionales como extranjeras, que
propician el desarrollo de programas académicos, de investigaciéon y de extensién, contribuyendo al

desarrollo sostenible del pais. El siguiente cuadro muestra los acuerdos
internacionales en 2015.

firmados con organismos

CONVENIOS, ACUERDOS, MEMORANDOS DE ENTENDIMIENTO Y OTROS DOCUMENTOS
FIRMADOS CON ORGANIZACIONES INTERNACIONALES - ANO 2015

ORGANIZACION PAIS OBJETIVOS Y/O CARACTERISTICAS SOBRESALIENTES

Servicio Aleman de Alemania | Acuerdo Operativo de Cooperacién para el intercambio regional de

Intercambio docentes/investigadores, cuyo objetivo es el mejoramiento de la ensefianza

Académico (DAAD) a estudiantes en pregrado y postgrado, la capacitacidon de docentes y otras
actividades académicas.

Instituto Kitami de Japdén | Convenio de Intercambio en Ciencia, Tecnologia y Educacidn, para promover

Tecnologia el desarrollo colaborativo de la educacién e investigacion de ambas
universidades.

Meso America Estados |Convenio Marco de Cooperacion para el desarrollo de investigaciones

Development Group Unidos | conjuntas, en disciplinas y temas que sean de interés mutuo.

Universidad Piloto de Colombia | Convenio Marco de Cooperacién para el desarrollo de planes de estudio,

Colombia niveles académicos, actividades de postgrado, movilidad internacional e
investigaciones conjuntas, en disciplinas y temas que sean de interés mutuo.

Instituto Tecnoldgico Costa Rica | Convenio Marco de Colaboracién para establecer las bases de una

de Costa Rica cooperacién reciproca, que permita la promocion vy realizacion de
actividades de interés comun, tales como intercambio en el ambito
académico y estudiantil, proyectos de investigacidn, intercambio de
informacién y otras que sean pertinentes y de interés para ambas
instituciones.

Universidad Colombia | Convenio Marco de Cooperacién en los campos de docencia, investigacion,

Cooperativa de proyeccion social y extensidn, en aquellas areas en las que ambas partes

Colombia tengan un interés manifiesto.

Universidad de Los Colombia | Convenio Marco de Cooperacidon e Intercambio Académico, Cientifico y

Llanos Cultural, abarcando diversas areas de interés mutuo entre ambas
universidades.

Universidad del Sur de Estados |Acuerdo General de Colaboracion para facilitar la cooperacidon académica e

Florida Unidos | investigativa entre las partes basados en principios de mutuo beneficio.
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CONVENIOS, ACUERDOS, MEMORANDOS DE ENTENDIMIENTO Y OTROS DOCUMENTOS
FIRMADOS CON ORGANIZACIONES INTERNACIONALES - ANO 2015 (Conclusién)

ORGANIZACION PAIS OBJETIVOS Y/O CARACTERISTICAS SOBRESALIENTES
Universidad México | Acuerdo General de Cooperacion Académica entre ambas instituciones,
Tecnoldgica del Sur del sobre la base del respeto mutuo de la autonomia de cada una, de
Estado de Morelos conformidad con las leyes y regulaciones vigentes en cada pais e institucion.

UNIVERSITY OF
SOUTH FLORIDA

INIVEESIAL TR 16y
TE LAY

HEALTH

Autoridades de la Universidad Tecnoldgica de Panama firman convenio con miembros
de la Junta de Administradores de la Universidad del Sur de Florida

De la misma manera, la Universidad Tecnoldgica de Panama firma convenios y acuerdos con organismos
e instituciones nacionales, beneficiando no sdlo las partes, sino también entes locales y la comunidad en
su conjunto.

En el siguiente cuadro se describen los compromisos de colaboracién con instituciones, organismos y
asociaciones nacionales que se llevaron a cabo en el afio 2015:
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CONVENIOS, ACUERDOS, MEMORANDOS DE ENTENDIMIENTO Y OTROS DOCUMENTOS
FIRMADOS CON ORGANIZACIONES NACIONALES - ANO 2015

ORGANIZACION

DURACION

OBJETIVOS Y/O CARACTERISTICAS SOBRESALIENTES

Ministerio de Relaciones
Exteriores

Empresa Aqua Terra

Cemento Interocednico

Autoridad del Canal de
Panama (ACP)

Empresa de Transmisidn
Eléctrica S.A. (ETESA)

Centro Nacional de
Competitividad

Ministerio de Obras
Publicas (MOP)

5 afios

5 afios

5 anos

5 anos

5 anos

5 anos

5 anos

Convenio de pasantias o practicas profesionales, que permite a los
estudiantes adquirir experiencia de campo. Por su parte, la UTP colaborara
con todo los aspectos de tecnologia, que es uno de los instrumentos que
hoy tocan a todas las disciplinas y todas las areas del conocimiento.

Convenio Marco de Cooperacidn para propiciar la colaboracién académica,
cientifica y cultural, asi como desarrollar investigaciones y programas
conjuntos, en temas ambientales y sociales, tales como energia y agua.

Convenio Marco de Cooperacion para propiciar la colaboracion académica,
cientifica y cultural. El convenio contempla el desarrollo de investigaciones
conjuntas, consultorias y asesorias, el envio de especialistas, técnicos,
cientificos, profesores o estudiantes, asi como el alcance de cada
programa y proyecto, desarrollo de programas y proyectos conjuntos, la
realizacidn de practicas profesionales y trabajos de graduacidn.

Desarrollo de estudios e investigaciones conjuntas, al igual que proyectos
de extensidn, participacion de especialistas, técnicos, cientificos,
profesores o estudiantes y expertos de ambas entidades, actividades
educativas, programas y/o proyectos mutuamente convenidos. Uso de
equipos, laboratorios especializados y materiales para realizar
capacitaciones y/o investigaciones cientifico-técnicas.

Intercambio de experiencias, documentos, informacién, conocimiento,
resultados de las investigaciones, intercambio en el uso de equipos,
laboratorios especializados y materiales para la realizacion de
investigaciones cientifico-técnicas; asi como la prestacién de servicios
técnicos y estudios segln reglamentos y posibilidades de cada entidad.

En el afio 2015, ejecucion de un Proyecto de Investigacion de estudiantes
de la Facultad de Ingenieria Civil, con el tema "Curvas IDF para Panama,
Sistema de Drenaje y Alcantarillado."

Intercambio de experiencias, documentos, informaciones, conocimientos,
resultados de investigaciones, transferencia de conocimientos y
tecnologias, asi como generar espacios de aprendizajes, reflexiones vy
buenas practicas para el fomento a la cultura emprendedora, la
innovacién, el desarrollo tecnolégico y empresarial, mediante el
establecimiento de una estrecha colaboracion.

Desarrollar la cooperacidn, intercambio de experiencias y conocimiento de
logros y resultados de los trabajos de investigacién. Desarrollo de
investigaciones conjuntas, al igual que consultorias.
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CONVENIOS, ACUERDOS, MEMORANDOS DE ENTENDIMIENTO Y OTROS DOCUMENTOS
FIRMADOS CON ORGANIZACIONES NACIONALES - ANO 2015 (Continuaci6n)

ORGANIZACION

DURACION

OBJETIVOS Y/O CARACTERISTICAS SOBRESALIENTES

ALCENIT Corporation

Cobol Due S.A.

Ministerio de Vivienda y
Ordenamiento
Territorial

Ministerio de Gobierno

Autoridad de Aseo
Urbano y Domiciliario

Defensoria del Pueblo

Huawei Technologies
Panama, S.A.

Instituto de
Investigaciones
Cientificas y Servicios de
Alta Tecnologia AIP
(INDICASAT AIP)

5 anos

5 afios

5 anos

5 anos

5 anos

5 anos

5 anos

5 anos

Promover el intercambio de conocimientos entre los sectores productivos
y académicos, apuntando a la gestion de la tecnologia, innovacién e
ingenieria de software.

Proyectos de investigacion conjunta, pasantias, intercambio de expertos,
espacio a la UTP dentro de la Zona Franca Cobol Due en la Arena de Chitré
para desarrollar investigaciones.

Favorecer las colaboraciones académica, cientifica, tecnoldgica y de
investigacién, ya existentes entre ambas entidades. Contempla el
intercambio de experiencias, colaboracion de especialistas, técnicos y
cientificos, desarrollo de investigaciones, programas, proyectos y practicas
profesionales.

Desarrollar la cooperacidn, intercambio de experiencias y conocimientos
de logros y resultados de los trabajos de investigacion. Desarrollo de
investigaciones conjuntas, al igual que consultorias.

Intercambio de experiencias, documentos, informacién y conocimientos;
desarrollo de investigaciones conjuntas, consultorias y asesorias;
desarrollo de programas y proyectos conjuntos; realizacion de practicas
profesionales y trabajos de graduacién, seglin los reglamentos
establecidos y capacitacién del personal.

Intercambio de experiencias, documentos, informaciéon y conocimientos
de los logros y de los resultados de los trabajos; investigaciones conjuntas,
al igual que consultorias y proyectos de extension; la realizacion de
practicas profesionales, pasantias y trabajos de graduacion en la
Defensoria del Pueblo y la capacitacion del personal de ambas
instituciones.

Con la firma de este convenio, la UTP serd parte del Programa: "Semillas
para el Futuro", donde 5 estudiantes de las Facultades de Ingenieria
Eléctrica y de Sistemas Computacionales fueron seleccionados para una
pasantia de tres semanas de estudios en China, en el drea de las
Tecnologias de Informacion y la Comunicacion TIC.

Desarrollo del conocimiento, fortalecer la plataforma de investigacion y las
capacidades de desarrollo de tecnologia e innovacién de nuestro pais,
ademas tiene aspectos educativos con miras a generar maestrias y
doctorados y unir dos fuerzas en el desarrollo de las ciencias en Panama.

Con este convenio surge el interés de adoptar el Programa de Doctorado
de Biotecnologia que actualmente lleva a cabo INDICASAT con una
universidad extranjera y convertirlo en un Programa de Doctorado
Nacional.
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CONVENIOS, ACUERDOS, MEMORANDOS DE ENTENDIMIENTO Y OTROS DOCUMENTOS
FIRMADOS CON ORGANIZACIONES NACIONALES - ANO 2015 (Conclusién)

ORGANIZACION

DURACION

OBJETIVOS Y/O CARACTERISTICAS SOBRESALIENTES

Asociacion para la
Cooperacién Cultural
(Entremares)

Secretaria Nacional de
Ciencia, Tecnologia e
Innovacién (SENACYT)

Instituto Smithsonian de
Investigaciones
Tropicales

Sindicato de Industriales
de Panama (SIP)

Fundacién Ciudad del
Saber

Ministerio de Desarrollo
Agropecuario (MIDA)

5 anos

5 anos

5 anos

5 anos

5 anos

5 anos

Propiciar la colaboracién académica, cientifica y cultural entre ambas
instituciones. Intercambio de experiencias, documentos, informacion y
conocimiento de los logros y de los resultados de las investigaciones
llevadas a cabo por cada una de las partes.

Permitir a los becarios que hayan obtenido el grado de Doctor a través de
los programas financiados por SENACYT, que se inserten laboralmente en
la Universidad Tecnoldgica de Panama, en una posicién acorde a su nivel
académico y profesional.

Desarrollar la cooperacidn, intercambio de experiencias y conocimientos
de logros y resultados de los trabajos de investigacién. Desarrollo de
investigaciones conjuntas, al igual que consultorias.

Propiciar la colaboracion académica, técnica y cientifica entre ambas
instituciones. Desarrollo de programas de educaciéon continua (cursos,
seminarios, talleres, etc.), intercambio de publicaciones, estudios e
investigaciones, publicaciones conjuntas, desarrollo de programas y
proyectos, y otros de interés mutuo.

Propiciar la colaboracién académica, cientifica y cultural entre la UTP y la
Ciudad del Saber. Intercambio de experiencias, documentos, informacion y
conocimientos de logros de los resultados de trabajos e investigaciones.
Desarrollo de estudios e investigaciones conjuntas, intercambio de
especialistas, técnicos, cientificos, profesores o estudiantes. Realizacién de
practicas profesionales, pasantias y proyectos. Capacitaciones, uso de
equipos, laboratorios y materiales, ademdas de fortalecer las capacidades
del capital humano, asesoria y otros de interés mutuo.

Propiciar la colaboracién académica, cientifica y cultural entre la UTP y el
MIDA. Intercambio de experiencias, documentos, informacion vy
conocimientos de logros de los resultados de trabajos e investigaciones.
Desarrollo de estudios e investigaciones conjuntas, intercambio de
especialistas, técnicos, cientificos, profesores o estudiantes. Realizacién de
practicas profesionales, pasantias y proyectos. Capacitaciones, asesorias,
uso de equipos, laboratorios, materiales y otros intereses mutuos.

Firma de Convenio Marco de Cooperacion
y de un Memorando de Entendimiento,
con ETESA (Empresa de Transmisidon
Eléctrica S.A.). El convenio tiene como
principal objetivo: el intercambio de
experiencias, documentos, informacién vy
conocimiento de los logros y de los
resultados de las investigaciones llevadas
a cabo por cada una de las partes segln
los reglamentos de cada entidad.
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1FEANANA

Firma de Convenio con el Ministerio de
Vivienda y Ordenamiento Territorial Este
convenio tiene el propdsito favorecer la
colaboracién académica, cientifica,
tecnoldgica y de investigacidn, ya existentes
entre ambas entidades. Contempla el
intercambio de experiencias, colaboraciéon
de especialistas, técnicos vy cientificos,
desarrollo de investigaciones, programa,
proyectos y practicas profesionales.

RO

TRl IUNUTEGI e
L AaNAMd ’

Firma de Convenio con Secretaria Nacional de
Ciencia, Tecnologia e Innovacién (SENACYT). En
la firma del convenio participaron diez
instituciones gubernamentales y dos
universidades que participaran en la insercidon
en Panama de becarios panamefios que van a
estudiar al extranjero.

€ SENACYT

www.senacyt.gob

~Cne
ot 4,

Firma de Convenio con el Instituto Smithsonian
de Investigaciones Tropicales. Este documento
es la continuacion de una relacidon que inicié en
el 2007 y el resultado del interés y la buena ituto
voluntad de ambas partes, por fortalecer la sonian
cooperacion académica, cientifica y cultural,
para beneficio mutuo, a fin de potenciar
aquellos programas en los que existan intereses
comunes.
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45 Eventos Nacionales e Internacionales

La universidad Tecnolégica de Panamd organiza cada afio, multiples eventos como una forma alternativa

de aprender y de conocer sobre diferentes temas académicos, culturales, cientificos y de la vida

universitaria, que propician espacios de encuentro, intercambio de conocimiento y socializacion entre la

comunidad universitaria y los sectores de la sociedad.

Los principales eventos que se desarrollaron durante este periodo se detallan a continuacioén.

EVENTOS ORGANIZADOS

UNIDAD

EVENTO

CANTIDAD DE
PARTICIPANTES

Rectoria

Direccién de Comunicacién
Estratégica

Direccidn de Relaciones
Internacionales

Direccidon General de Recursos
Humanos

Inauguracion de las siguientes obras en el marco del
XXXIV Aniversario de la UTP:

e Monumento Camino a la Excelencia

e Habilitacidn de Aulas Interactivas

e Paso peatonal

e Canchas de Baloncesto y Futbol

Colocacion de la Primera Piedra del Edificio de la VIPE

Actos Civicos para conmemorar las Efemérides
Patrias: Izada de la Bandera y Desfile Civico

Acto Protocolar de Actividades de Inicio del Afio
Académico

XXXIV Aniversario de la Universidad Tecnoldgica de
Panama

Reunion de la Junta Directiva de la Organizacion
Interamericana de Universidades (OUI)

Feria de Becas y Oportunidades Internacionales
Programa Vacacional Académico Cultural 2015

Acto de Entrega de Pines. Reconocimiento por afios
de Servicio a Colaboradores de la Institucion

Jornada de Vacunacion de Administrativos
Feria de la Salud — Extensidén de Tocumen

Primer Acto de Entrega de Certificados de
Acreditacion a la Carrera Administrativa Universitaria

VI Aniversario de fundacion del Centro de Tele
Educacion, Dr. Victor Levi Sasso, de la UTP

75

75

Comunidad
universitaria

2,000

Comunidad
universitaria
17 Rectores y
representantes de
América Latina
1,500
44

242

44
60

76

26
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EVENTOS ORGANIZADOS (Continuacion)

CANTIDAD DE
UNIDAD EVENTO PARTICIPANTES
Clinica Universitaria Jornada de Salud Preventiva en conjunto con la 175
Policlinica Don Alejandro De La Guardia — Bethania
Feria Informativa y de la Salud en conjunto con la 150
Policlinica Don Alejandro De La Guardia - Bethania
Direccion de Bienestar Acto de Entrega de Certificados de Mencién 400
Estudiantil Honorifica a Estudiantes de Puestos Distinguidos
Semana de los Valores 1,500
Direccion de Servicio Social Feria Eco Sistemas UTP “Conoce tu Universidad” 182
Universitario
Direccion de Orientacién Xl Encuentro de Psicélogas 2015 9
Psicoldgica
Jornada de Orientacion Profesional 2015 450
Direccion de Cultura 'y XIX Entrega del Premio Centroamericano de 400
Deportes Literatura “Rogelio Sinan” 2014-2015, categoria
novela, con la obra “Mojiganga”
Encuentro de la Etnia Negra 100
Encuentro de Voces y Grupos Musicales 112
Semana de la Cultura (Orquesta y Coro) 150
Semana de la Cultura (Obra de Teatro) 150
VI Gala Folclérica “Cultura y Tecnologia por Panama” 300
Obra de Teatro: “Buenas Intenciones” 300
Campeonato Internacional de Baloncesto Masculino 44
Liga Interna de Futsala 486
Liga Interna de Futbol de Primera Division 180
Liga Interna de Softbol: Administrativos, Docentes e 90
Investigadores
Encuentro Selectivo Interuniversitario de Ajedrez 30
Direccion del Centro de Feria de Libros de Colegio Comunidad

Distribucidn y Librerias

Direccion del Centro
Especializado de Lenguas

Feria de Libros de Primer y Segundo Semestre

Primera Feria Educativa Internacional

universitaria

Comunidad
universitaria

Comunidad
universitaria
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EVENTOS ORGANIZADOS (Continuacién)

UNIDAD

EVENTO

CANTIDAD DE
PARTICIPANTES

Direccion de Editorial
Universitaria

Facultad de Ingenieria Civil

Facultad de Ingenieria
Eléctrica

Facultad de Ingenieria
Industrial

Facultad de Ingenieria
Mecanica

Facultad de Ingenieria de
Sistemas Computacionales

Lanzamiento de Obras y Revistas:

e Libro La Isla Magica

e Obra “A veces Sucede”

e QObra “Arcanos Mayores”

e Revista Maga No. 75

e Revista Maga No. 76

e Obra “Mojiganga”

e QObra “Chifladuras”

Gala Literaria UTP: “Viaje a la Historia a través de la
Luna”, en el marco de la XI Feria Internacional del
Libro 2015

Cena de Egresados y Amigos de la Facultad de
Ingenieria Civil

Foro de Energia y Medio Ambiente

| Jornada de Integracion en Investigaciéon FIE-2015

XX1 Congreso de la Facultad de Ingenieria Industrial
con el lema: “Rompiendo Paradigmas: Desafio de un
pais en desarrollo”

IV Simposio de Logistica: “Desafios Logisticos para los
Mercados Emergentes”

Semana de Aniversario No. 34 de la Facultad: Jornada
de Emprendedores

Xl Jornada de Normalizacién: “Desarrollando una
Cultura de Calidad en las Organizaciones”

IV Congreso Internacional de Ingenieria Mecanica
2015, con el lema: “Sabiduria y Tecnologia: Fuerzas
Impulsoras del Desarrollo Sostenible”

Aniversario de la Facultad de Ingenieria Mecanica

Conferencias “Historias de Ataques y Secuestros en el
Mundo Informatico”, Gira Antivirus ESET 2015

Concurso de Programacion

Presentacidn de Software Libre FEDORA

Conferencia “Herramientas Gratuitas para
Estudiantes

200
50
50
50
50
40

100

500

80

250

55

520

300

584

150

300

80

107

88

47

259
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EVENTOS ORGANIZADOS (Continuacién)

CANTIDAD DE
UNIDAD EVENTO PARTICIPANTES
Vicerrectoria de Investigacién, | = V Congreso Nacional de Ingenieria, Ciencias y 300
Postgrado y Extension Tecnologia: “La Cultura de Innovacidn como Motor
para el Desarrollo Econédmico y Social”
= |nauguracién de la Oficina de Apoyo al Investigador 100
= Lanzamiento de la Revista RIC (Revista de Iniciacion 100
Cientifica)
= Primera Versién del Premio al Investigador del Afio 250
= Primera Version del Premio a la Mejor Tesis del Afio 250
por Facultad
= Ciclo de Conferencias Cientificas [+D+i (se realizaron 8 280
ciclo de conferencias a nivel nacional)
= | Feria Informativa de la Investigacién 2015 82
= Jornada de Iniciacién Cientifica —JIC 100
= Presentaciéon del Manual de Acreditacion de la 85
Agencia Centroamericana de Acreditacion de
Postgrado- ACAP
= Congreso Internacional de Extensién Universitaria 200
(Participacion de la UTP como organizador vy
miembro de la Comision de Logistica y Finanzas)
= Décima Tercera Promociéon del Diplomado en 17
Creacidn Literaria
= Premio “Diplomado en Creacidn Literaria 2014- 25
2015” a la Licda. Olga de Obaldia, por su coleccién de
cuentos “Almas Urbanas”
= BOOTCAMP de Emprendimiento, organizado por la 400
UTP en conjunto con la SENACYT
= Primer Foro Nacional de Emprendimiento 838
Innovadores de Base Tecnoldgica 2015 “Nichos e
Iniciativas”
= Presentacion de Proyectos y Desarrollos Tecnoldgicos 24
en el Area de Agroindustria
Centro de Investigacion, = Presentacion de resultados y entrega de tablets al 50

Desarrollo e Innovacion en
Tecnologias de la Informacion
y las Comunicaciones
(CIDITIC)

centro piloto donde se implementé el Proyecto
Software Educativo para la Reeducacion de las
Dificultades en el Aprendizaje que Presentan los
Nifios y Nifias con Dislexia
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EVENTOS ORGANIZADOS (Continuacién)

CANTIDAD DE
NIDAD EVENT
v 0 PARTICIPANTES
Centro de Investigacion, Lanzamiento de la Pagina Web del Proyecto REMECA 25
Desarrollo e Innovacién en
Tecnologias de la Informacién Lanzamiento del Software Educativo para la 80
y las Comunicaciones -CIDITIC Reeducacion de las Dificultades en el Aprendizaje
(Conclusién) que Presentan los Nifios y Nifias con Dislexia
Centro de Produccién e Simposio sobre Seguridad Alimentaria 120
Investigaciones
Agroindustriales- CEPIA Dia Mundial de la Salud 2015-Alimento Seguro “Del 150
Campo a la Mesa, haz tu parte”
Observatorio Astrondmico de Astro Camping Verano 2015 200
Panama
Centro Experimental de Servicios que realiza el CEl, dirigido a estudiantes de 80
Ingenieria - CEl ultimos afios de la Facultad de Ingenieria Civil, para
estimular los programas de investigacion
Coordinacién General de los Xl Encuentro de Centros Regionales cuyo lema fue: 366
Centros Regionales “La Educacidn Superior Tecnoldgica ante Desafios de
la Modernizacién y la Globalizacion”
Centro Regional de Azuero VIl Congreso de Ingenieria con el lema: “Desarrollo 700
Humano desde la Perspectiva Tecnoldgica, Ambiental
y de Productividad”
Il Simposio de Sistemas de Control Inteligente 130
Feria para Estudiantes de Primer Ingreso 200
Dia Internacional del Folklore 120
Feria de Facultades 469
Feria de la Salud 69
Centro Regional de Bocas del Encuentro de Directores, Supervisores y Orientadores 25
Toro de Centros Educativos de Media
Graduacion del Programa de Oportunidades de 50
Empleo a Través de la Tecnologia, en las Américas,
conocido como “Proyecto Poeta”
Veranito Tecnoldgico 20
Presentacién de Software Libre en el Ambito 100
Académico
Centro Regional de Coclé Semana de los Valores “5 Minutos de Reflexion” 700

sobre nuestros valores
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EVENTOS ORGANIZADOS (Conclusién)

CANTIDAD DE
UNIDAD EVENTO PARTICIPANTES
Centro Regional de Coclé = Feria de Orientacién de Carreras 178
(Continuacion)
= Concurso Nacional de Oratoria, dentro del marco de 29
la Semana de los Valores
=  Primer Ciclo de Conferencias Innova Marketing con el 100
lema: “Retos de una Nueva Generacion de Talento
Post 2015”
Centro Regional de Coldn = Primera Jornada de Exposiciones de Carreras 150
= |V Encuentro Nacional de Docentes de Quimica 40
Centro Regional de Chiriqui = Competencia Interuniversitaria 42
Centro Regional de Veraguas = 6th Show Room 2015; Pictorial Carpets Alluding to 40
the Easter (alfombras pictdricas)
= Ceremonia de Imposicion de Cascos Ingenieriles 200
= || Feria de Compras: “Logistica, Motor Fundamental 500
para el Comercio”
= Jornada de Calidad, Un Compromiso de Todos 33
= Sparkling English “World is Party” 60
= Torneo Nacional de Softbol Masculino de Veteranos 180
Docentes, Administrativos e Investigadores de la UTP
2015
= Dia del Folclore 100
= Encuentro Nacional de Voces y Grupos Musicales 80
= Liga Interna de Futbol 80

Premio de Literatura Rogelio Sindn 2014-2015,
categoria novela, con la obra ‘Mojiganga’.

La novela que centra su trama en los ultimos afios
del escritor Graham, fue elegida de entre 35 obras
que fueron inscritas en el concurso, de las cuales
19 pertenecian a autores panamefos y 16
escritores de Honduras, Guatemala, Costa Rica,
Nicaragua y El Salvador.
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V Congreso Nacional de Ingenieria, Ciencias y Tecnologias: "La Cultura de Innovacién Como Motor
para el Desarrollo Econédmico y Social"

Este evento tiene como objetivo, fomentar la cultura de la innovacién social en la comunidad,
mediante el intercambio de conocimientos y experiencias, con la finalidad de aportar para un
desarrollo con equidad.

e veactom, AmIr.st XIl Encuentro de Centros Regionales bajo el lema:
Investigacion, Fost © “« .. . ;. "
Participar La Educacion Superior Tecnolégica ante Desafios
de la Modernizacién y la Globalizacion”.

- Asare » Chrgu
_* Boca del Torn. -

Evento realizado en la provincia de Coclé, con el
objetivo de generar un espacio de didlogos vy
debates constructivos, para evaluar y compartir
intereses comunes, vinculados a las oportunidades
que brinda el entorno, a las estrategias y politicas
institucionales. Ademas, de discutir sobre los
Sistemas de Direccién y Gestién Académica,
Administrativa, de Investigacién, Posgrado vy
Extension.

Con el tema: "Viaje a la historia a través de la literatura",
en el Teatro La Huaca, se realizé la Gala Literaria, evento
organizado por la Editorial de la Universidad Tecnolégica
de Panama (UTP).

La Gala consistidé en la presentacidn del grupo de teatro
de estudiantes de la UTP, quienes junto a profesores de
historia y de espafiol, mostraron cémo la literatura
rescata personajes de la historia.
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4.6 Relaciones Internacionales

La Universidad Tecnoldgica de Panamd, consciente de la creciente importancia de la proyeccién
internacional de las instituciones de ensefianza superior y de la integraciéon en redes de caracter
regional, colabora en programas internacionales, con un firme compromiso en la formacion integra de
sus estudiantes, asi como con una participacion plena en la internacionalizacién del conocimiento y la
difusién de la cultura.

Esta Institucién impulsa la internalizacion universitaria a través de vinculos académicos de colaboracion
cultural, cientifica y tecnolégica con universidades y empresas internacionales, promoviendo la
movilidad de estudiantes, profesores, administrativos e investigadores, la integracidn en redes, el
desarrollo de proyectos conjuntos de investigacion, la ensefianza de idiomas y la acreditacion de la
calidad universitaria; entre otras.

461 Internacionalizacion Uhiversitaria

En este entorno de creciente globalizacién, la internalizacidon universitaria es un factor esencial para
asegurar la calidad y eficiencia de esta casa de estudios superiores en su triple misién de docencia,
investigacion y extension. La Universidad Tecnoldgica de Panama promueve lazos de cooperacion e
integracién con instituciones en otros paises, con el fin de alcanzar mayor presencia y visibilidad
internacional, asi como fortalecer sus vinculos internacionales con varias instituciones de educacion
superior, que le permitan preparar a sus estudiantes para ser mas competitivos en una comunidad
multicultural.

Como resultado de estas acciones, en el afio 2015, la Universidad Tecnoldgica de Panama ocupd la
posicion 92 en el QS University Rankings de América Latina entre 300 universidades latinoamericanas
evaluadas, escalando 13 posiciones con respecto al Ultimo informe de esta Organizacién que fue de 105
y reafirmando su posicién nimero uno, de las siete universidades panamefias que participaron.

También se realizaron numerosas acciones para lograr la internalizacidon en la educacién superior. A
continuacidn se detallan los logros/actividades mas relevantes:

= Levantamiento del “Catdlogo de Capacidades de la UTP”, con el propdsito de dar a conocer las
buenas practicas, experiencia y capacidades de la Universidad, en asuntos de Cooperacién de
Desarrollo que canaliza el Ministerio de Economia y Finanzas (MEF), a través de su unidad de
Cooperacion Técnica Internacional, permitiendo también que sea utilizado a nivel institucional
para eventos internacionales.
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A través del Organismo Internacional de Energia Atdmica (OEIA) se logré que investigadores del
Centro de Investigaciones Hidraulicas e Hidrotécnicas participaran en diversos cursos en temas
como: Contaminacioén del Pescado Ciguatera, Establecimiento de la Red de Observacién del Caribe
para la acidificacion de los océanos y su impacto en floraciones de algas nocivas, entre otras.

Asesoria de la Agencia de Cooperacidn Internacional del Japdn (JICA), para al proyecto “Desarrollo
de un Sistema de Soporte para la Sostenibilidad del Recurso Agua en la Cuenca del Canal de
Panamd en Términos de Cambio Climatico”, formulado por el Centro de Investigaciones
Hidraulicas e Hidrotécnicas.

También a través de la Agencia de Cooperacién Internacional del Japon (JICA), el Centro
Especializado de Lenguas de la UTP cuenta con un especialista de Educacién del idioma Japonés
con una estancia por dos anos.

En el marco de la Asamblea General de la Red Magallanes se presentaron doce acuerdos para el
Programa de Movilidad Estudiantil en Latinoamérica, el Caribe y Europa (SMILE); entre las
universidades a las que se le presentd el interés de realizar la movilidad fueron: la Universidad de
Sao Paulo de Brasil, Instituto Politécnico Nacional, México, Universidad Autonoma de México,
Universidad Politécnica de Madrid y Universidad Politécnica de Catalufia, Espaiia; Universidad de
Milan, Italia; Universidad Técnica de Lisboa, Portugal y la Universidad de Stuttgart, Alemania,
entre otras.

Presentacién a la Secretaria de Integracién Econdmica Centroamericana (SIECA) de la “Encuesta
para el Documento de Propuesta de Politica de Internacionalizacion”, asi como el Informe sobre la
Gestion de Movilidad Estudiantil y el Emprendimiento en la UTP al Proyecto Regional de Apoyo a
la Integracion Econdmica Centroamericana y a la Implementacién del Acuerdo de Asociacion
(PRAIAA); con la finalidad de gestionar y difundir las acciones relevantes sobre las actividades de
internacionalizacion y politica internacional de la UTP.

Se realizdé feria de becas y oportunidades internacionales, donde se presentaron stands y
conferencias de becas ofrecidas por diversas Embajadas de paises, la Secretaria Nacional de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion (SENACYT) y el Instituto para la Formacion y Aprovechamiento
de Recursos Humanos (IFARHU). Esta feria contd con la presencia de mds de 1,500 participantes
entre estudiantes, docentes, investigadores de la UTP y visitantes de otras universidades.

En el marco de los Programas ERASMUS Mundus Cruz del Sur y SUSTAIN-T, auspiciados por la
Unidén Europea, se lograron dieciséis becas de intercambio de grado, maestrias, doctorados y
postdoctorados, por un monto de 280 mil euros aproximadamente y entre los beneficiarios
fueron seleccionados estudiantes de los Centros Regionales de Bocas del Toro, Coclé y Chiriqui.
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Adicionalmente, esta Universidad recibié visita de distintas personalidades, en el marco de la

internacionalizacidn universitaria, tales como:

Visita y reunién con el Rector de Ia
Universidad de Camagiliey, Cuba, con el
propdsito de afianzar lazos de amistad vy
cooperacion entre ambas universidades.
Visita de wuna delegacion del Instituto
Politécnico Nacional de México, para
realizar alianzas y ofrecer tecnologias.

Reunion con delegacion de la Universidad de
Camagiiey de Cuba

Visita y reunidn con representante de la Universidad de La Habana, Cuba para establecer lazos
de cooperacién entre ambas universidades.

Visita y reunion de trabajo con representantes de la Universidad de Alicante de Espaiia, para
ofrecer estudios de postgrados conjuntos y el interés en desarrollar posibilidades de
cooperacion académica con la UTP (exportacidn de titulos y titulaciones conjuntas).

Visita del Rector de la Universidad de Guanajuato, México, para proyectar diversas actividades
gue desea ejecutar en conjunto con la UTP.

Visita de la Asistente de Asuntos Culturales de la Embajada de Estados Unidos, para tratar
temas sobre el Programa de Intercambio de Profesores de Fulbright.

Visita y reunién con representante de la Universidad José Antonio Pdez de Venezuela, con
miras a estrechar lazos de cooperacién en el area de investigacion.

Visita y reunién con la Universidad de GRANMA de Cuba, para promover convenio entre
ambas universidades.

Visita de setenta y dos estudiantes de Suiza con el fin de conocer la Universidad Tecnoldgica
de Panama.

Visita y reunién con el Rector de la Universidad de Puerto Rico, Recinto de Mayagliez, para
planear actividades entre ambas universidades.

Visita y reunién del Director de Lae International Studies, para tratar temas de movilidad
estudiantil entre ambas instituciones.

Visita de representantes de la Universidad Estatal Regional de Moscu, interesados en ofrecer
movilidad e intercambio estudiantil.

Visita y reunion con un representante de México, de la Universidad de Tel Aviv, sobre el tema
“Enlace Academia, Gobierno y Empresa”, pilar importante para el proceso de innovacion.
Visita de delegacion de 15 estudiantes de Aduanas, Comercio Exterior y Relaciones
Internacionales del Instituto Tecnoldgico de Monterrey, México.
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e Visita de un consultor internacional del Proyecto Regional de Apoyo a la Integracion
Econdémica Centroamericana y a la Implementacién del Acuerdo de Asociacion (PRAIAA) a fin
de definir puntos de interés comun y la posibilidad de realizar y apoyar actividades
académicas conjuntas en temas de movilidad y emprendimiento.

e Visita de una delegacidn de la Universidad del Sur de Florida para fortalecer la colaboracién
entre ambas Universidades y realizar una firma de convenio.

e Visita del Rector, representantes y estudiantes de la Universidad Tecnolégica del Sur de
Morelos, para la firma de un convenio. También visitaron la Facultad de Ingenieria Industrial
donde se les ofrecid una conferencia sobre temas de Logistica y compartieron con estudiantes
y profesores.

Delegacion de Ila Universidad de
Guanajuato de México realizé visita a la
UTP. ElI encuentro del Rector vy
directivos de la UTP se dio en el marco

=
F

de la visita a Panama para participar en
el Foro de Rectores de las Américas
2015 “Prosperidad y Educacion: El
Desafio de Cooperacion en las
Américas”. El Rol de las Universidades.
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462 Movilidad Estudiantil y del Recurso Humano Institucional

En atencién a programas como IAESTE (Asociacién Internacional para el Intercambio de Estudiantes para

la Experiencia Técnica), SMILE (Student Mobility In Latin America and Europe) de la Red Magallanes,

Erasmus Mundus Cruz del Sur y SUSTAIN-T auspiciados por la Unidon Europea y convenios de

intercambios con universidades extranjeras, la Universidad Tecnoldgica de Panama acogid estudiantes

del exterior para realizar practicas profesionales en empresas panameiias, pasantias académicas y de

investigacion, supervisadas por docentes e investigadores de ésta Institucion.

A continuacion se detalla el resultado de los programas de movilidad ejecutados por esta Universidad,

con estudiantes procedentes de diferentes universidades y entidades del exterior:

INTERCAMBIO CON UNIVERSIDADES Y ORGANIZACIONES INTERNACIONALES
(DEL EXTERIOR HACIA LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA)

UNIVERSIDAD /
ORGANIZACION

NATURALEZA DEL
INTERCAMBIO

DESCRIPCION

Universidad Técnica de
Graz, Austria

Practica Profesional

En el marco del Programa IAESTE, un estudiante de la
carrera de Automatizacion Industrial, realizé su practica
profesional con el Consorcio de Empresas Bern por un
periodo de 3 meses.

Universidad Auténoma de
la Ciudad de Juarez (UACJ)
México

Pasantia Académica

A través del Programa de Becas Mixtas para becarios del
Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONACyT); dos
estudiantes de Maestria en Ingenieria Industrial realizaron
pasantia en el Laboratorio de Sostenibilidad del CINEMI.

University of Stuttgart,
Alemania

Pasantia Académica

Un estudiante a través del Programa SMILE, Red de
Magallanes, cursé un semestre de clases en la
Licenciatura en Ingenieria Industrial en la Facultad de
Ingenieria Industrial.

Asociacién Internacional
de Estudiantes de las
Ciencias Econdmicas y
Comerciales (AIESEC de
Chile y Brasil)

Pasantia Académica

Una estudiante miembro de esta Asociacion impartid
talleres y programas a estudiantes y docentes del Centro
Regional de Azuero, en materia de utilizacién de material
reciclado.

Asociacién Internacional
de Estudiantes de las
Ciencias Econdmicas y
Comerciales (AIESEC de
Brasil)

Pasantia Académica

A través del Programa Share your Voice, una estudiante
miembro de esta Asociacidn brindd un curso de portugués
que tuvo una duracién de treinta y seis horas a
estudiantes del Centro Regional de Azuero.
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INTERCAMBIO CON UNIVERSIDADES Y ORGANIZACIONES INTERNACIONALES
(DEL EXTERIOR HACIA LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA) (Continuacién)

UNIVERSIDAD /
ORGANIZACION

NATURALEZA DEL
INTERCAMBIO

DESCRIPCION

Embajada de la Republica
China (Taiwan)

Pasantia Académica

Cinco estudiantes de Taiwan realizaron pasantia en
asignaturas de la carrera de Licenciatura en Comunicacion
Ejecutiva Bilinglie de la Facultad de Ciencias y Tecnologia.

Universidad Nacional
Auténoma de México

Pasantia Académica

Mediante el Programa SMILE de la Red de Magallanes, un
estudiante de la Licenciatura en Alimentacion vy
Administracién de esta Universidad cursé un semestre en
nuestra Institucion.

Escuela Especial de Obras
Publicas (ESTP)
Paris, Francia

Pasantia Académica

En el marco de un convenio de intercambio entre esta
Universidad Francesa y la Universidad Tecnoldgica de
Panam3, dos estudiantes cursaron un semestre de clases
en la Licenciatura en Ingenieria Civil, en la Facultad de
Ingenieria Civil.

Arts et Métiers ParisTech

Pasantia Académica

Dos estudiantes de esta Universidad cursaron un
semestre académico en la Licenciatura en Ingenieria
Industrial en la Facultad de Ingenieria Industrial.

Universidad Simon Bolivar,
Venezuela

Pasantia Académica

Mediante un convenio entre esta Universidad y la
Universidad Tecnoldgica de Panama, un estudiante cursé
un semestre académico en la Facultad de Ingenieria
Mecanica.

Universidad Auténoma de
Aguascalientes, México

Pasantia Académica

Dos estudiantes cursaron un semestre académico en la
Licenciatura en Ingenieria Industrial de la Facultad de
Ingenieria Industrial, a través de un programa de
intercambio entre ambas universidades.

Mediante convenio entre estas dos Universidades, cuatro
estudiantes se beneficiaron cursando un semestre
académico en la Licenciatura de Gestion de la Produccion
Industrial de la Facultad de Ingenieria Industrial.

Bauhaus-Universitat
Weimar, Alemania

Pasantia Académica

Dos estudiantes de esta Universidad cursaron estudios en
la Maestria en Administracion de Proyectos de
Construccidn de la Facultad de Ingenieria Civil.

Embajada de la Republica
China (Taiwan)

Pasantia Académica

Mediante el Programa de Cooperacién con la Embajada
de Taiwan, seis estudiantes cursaron clases del Idioma
Espafiol en el Centro Especializado de Lenguas de la
Universidad Tecnoldgica de Panama.
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INTERCAMBIO CON UNIVERSIDADES Y ORGANIZACIONES INTERNACIONALES
(DEL EXTERIOR HACIA LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA) (Continuacién)

UNIVERSIDAD /
ORGANIZACION

NATURALEZA DEL
INTERCAMBIO

DESCRIPCION

Instituto Politécnico
Nacional (IPN), México

Pasantia Académica

Dos estudiantes a través de un convenio cursaron un
semestre académico en la Licenciatura en Ingenieria
Industrial, de la Facultad de Ingenieria Industrial y la
Licenciatura en Ingenieria Civil de la Facultad de Ingenieria
Civil.

Dos estudiantes cursaron estudios durante un semestre
académico en la carrera de Licenciatura en Mercadeo vy
Comercio Internacional de la Facultad de Ingenieria
Industrial.

Instituto Tecnoldgico
Metropolitano de
Medellin, Colombia

Pasantia Académica

En el marco de un convenio entre ambas instituciones, un
estudiante cursé un semestre en la carrera de
Licenciatura en Gestidn Administrativa, de la Facultad de
Ingenieria Industrial.

Universidad Politécnica de
Catalufia, Espaia

Pasantia Académica

Dos estudiantes cursaron un semestre académico de la
carrera de Licenciatura en Ingenieria Naval, de la Facultad
de Ingenieria Mecdnica, a través del Programa SMILE de la
Red de Magallanes.

Universidad Politécnica de
Madrid, Espafia

Pasantia Académica

Por medio del Programa SMILE de la Red de Magallanes,
dos estudiantes de esta Universidad, cursaron un
semestre académico en la Facultad de Ingenieria Civil.

Universidad Politécnica de
Lublin, Polonia

Pasantia Académica

Mediante el Programa Erasmus Mundus Cruz del Sur, un
estudiante cursé estudios en el Postgrado en
Administracion de Proyectos de Construccién de la
Facultad de Ingenieria Civil y dos estudiantes cursaron la
Licenciatura en Mercadeo y Comercio Internacional en la
Facultad de Ingenieria Industrial, por un periodo de 10
meses cada uno.

Universidad Cooperativa
de Colombia

Pasantia Académica

En el marco de un convenio entre ambas universidades,
10 estudiantes matricularon una asignatura de
intercambio semipresencial en el Centro Regional de
Chiriqui, asistiendo una semana presencial en el Centro y
el resto de forma virtual.

Instituto Tecnoldgico de
Leiria, Portugal

Pasantia Académica

Por medio del Programa Erasmus Mundus Cruz del Sur un
estudiante curso la Maestria en Ingenieria Estructural, de
la Facultad de Ingenieria Civil.
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INTERCAMBIO CON UNIVERSIDADES Y ORGANIZACIONES INTERNACIONALES
(DEL EXTERIOR HACIA LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA) (Conclusién)

UNIVERSIDAD /
ORGANIZACION

NATURALEZA DEL
INTERCAMBIO

DESCRIPCION

Instituto Politécnico
LaSalle Beauvaias, Francia

Pasantia de
Investigacion

Un estudiante curso la Maestria en Ingenieria Geotécnica
de esta Universidad, y asisti6 en proyectos de
investigacion en las instalaciones del Centro Experimental
de Ingenieria en el Laboratorio de Investigacidon en
Ingenieria y Ciencias Aplicadas por 4 meses.

Escuela Nacional Superior
de Electrdnica, Informatica
y Radiocomunicaciones de
Bordeaux ENSEIRB-
MATMECA, Francia

Pasantia de
Investigacion

Ocho estudiantes de esta Institucidn realizaron una
pasantia en la Facultad de Ingenieria Eléctrica y abordaron
temas de:
= Modelado paramétrico de sefiales en condiciones
de ruido
= |Implementacién de algoritmos para la deteccidn
de peatones en plataformas de metro
= Técnicas de correccidn de error tipo LDPC
= Estudio comparativo de tecnologias 5G
= Técnicas de deteccion basado en muestreo
comprensivo

Universidad de Paris-SUD
11, Francia

Pasantia de
Investigacion

Ocho estudiantes de esta Universidad realizaron trabajos
de investigacidn, ademads, se les brindd la oportunidad de
mejorar el idioma Espafiol durante un semestre.

Universidad de Murcia,
Espafa

Pasantia

En el marco del Programa Erasmus Mundus Cruz del Sur,
un personal de administracion y servicio, estuvo
trabajando en el Centro Regional de Chiriqui, en temas
relacionados a la Gestién Académica y Administrativa de
un Centro Regional.

Despedida de estudiantes extranjeros
becados con el Programa Erasmus

Mundus Cruz del Sur

Estudiantes de Intercambio a través del Programa
SMILE de la Red de Magallanes, participaron de una
gira por la Provincia de Coldn
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En el marco de los programas y convenios de intercambios que mantiene la Universidad Tecnoldgica de

Panamd con universidades e entidades internacionales, un numero significativo de estudiantes,

docentes e investigadores, tuvieron la oportunidad de realizar estudios, practicas profesionales,

pasantias académicas y de investigacion en prestigiosas universidades del exterior.

A continuacion se detallan estas actividades:

INTERCAMBIO CON UNIVERSIDADES Y ORGANIZACIONES INTERNACIONALES
(DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA HACIA EL EXTERIOR)

UNIVERSIDAD /
ORGANIZACION

NATURALEZA DEL INTERCAMBIO

DESCRIPCION

Universidad de Murcia, Espafia

Estudios de Postdoctorado

Intercambio Académico

En el marco del Programa Erasmus
Mundus Cruz del Sur, un egresado
de la Licenciatura en Ingenieria
Ambiental de la Facultad de
Ingenieria Civil, realizé diez meses

de investigacion sobre sefiales
gendémicas de adaptacion en
aislados hospitalarios del hongo
Mucor Circinelloides.

Estudiante de Ila carrera de
Licenciatura en Desarrollo de

Software cursara dos semestres en
esta Universidad a través del
Programa Erasmus Mundus Cruz
del Sur.

Universidad de Extremadura, Espafia

Estudios de Doctorado

Intercambio Académico

Una investigadora del Centro de
Investigaciones Hidraulicas e
Hidrotécnicas a  través  del
Programa Erasmus Mundus Cruz
del Sur, se integro al programa de

Doctorado en Modelacién y
Experimentacion en Ciencia y
Tecnologia.

En el marco del programa Erasmus
Mundus Cruz del Sur, dos
estudiantes, uno de la carrera de
Licenciatura en Ingenieria en
Alimentos de la Facultad de
Ciencias y Tecnologia y el otro de la
Licenciatura en Topografia, del
Centro Regional de Bocas del Toro,
cursardn un semestre en esta
Universidad.
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INTERCAMBIO CON UNIVERSIDADES Y ORGANIZACIONES INTERNACIONALES
(DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA HACIA EL EXTERIOR) (Continuacién)

UNIVERSIDAD /
ORGANIZACION

NATURALEZA DEL
INTERCAMBIO

DESCRIPCION

Escuela Central de Nantes, Francia

Estudios de Doctorado

Estudios de Maestria

Una docente de la Facultad de
Ingenieria Industrial cursara un
Doctorado en Ingenieria Industrial.

Un estudiante de la carrera de
Licenciatura en Ingenieria Civil
cursara la Maestria en Ingenieria
Civil.

Universidad Técnica de Praga,
Republica Checa

Estudios de Maestria

Intercambio Académica

Una egresada de la Facultad de
Ingenieria Eléctrica, cursara una
Maestria completa en Ingenieria
Eléctrica, a través del Programa
Erasmus Mundus SUSTAIN-T.

Dos estudiantes de las Facultades
de Ingenieria Civil e Ingenieria
Mecanica, se beneficiaron del
Programa Erasmus Mundus
SUSTAIN-T, para realizar pasantia
por dos semestres académicos en
esta prestigiosa Universidad.

Escuela Central Lille, Francia

Estudios de Maestria

Mediante el Programa Erasmus
Mundus SUSTAIN-T, un estudiante
de la carrera de Licenciatura en
Ingenieria Electromecanica de la
Facultad de Ingenieria Eléctrica,
cursara una Maestria completa en
Ingenieria Eléctrica.

Instituto Politécnico de Leiria,
Portugal

Estudios de Maestria

Egresado de Ila Facultad de
Ingenieria de Sistemas
Computacionales, por medio del
Programa Erasmus Mundus Cruz
del Sur, ingresd a la Maestria en
TIC.

Universidad Técnica de Riga, Letonia

Estudios de Maestria

Egresada de la carrera de
Licenciatura en Mercadeo vy
Comercio Internacional, a través
del Programa Erasmus Mundus
Cruz del Sur, realizara estudios de
Maestria y Emprendedurismo.
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INTERCAMBIO CON UNIVERSIDADES Y ORGANIZACIONES INTERNACIONALES
(DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA HACIA EL EXTERIOR) (Continuacién)

UNIVERSIDAD /
ORGANIZACION

NATURALEZA DEL
INTERCAMBIO

DESCRIPCION

Universidad de Udine, Italia

Estudios de Maestria

Intercambio Académico

A través del Programa Erasmus
Mundus Cruz del Sur, wuna
egresada de la carrera de
Licenciatura en Ingenieria
Industrial cursard una Maestria en
Administracion Industrial.

Un estudiante de la carrera de
Licenciatura en Ingenieria
Electromecanica curso una
pasantia por dos semestres
académicos  que le  serdn
convalidados en la UTP.

Universidad Politécnica de Lublin,
Polonia

Intercambio Académico

Por medio del Programa Erasmus
Mundus Cruz del Sur, wuna
estudiante de la Facultad de
Ingenieria Civil del Centro Regional
de Chiriqui, realizé pasantia por
dos semestres.

Universidad de Porto, Portugal

Intercambio Académico

Estudiante de la carrera de
Licenciatura en Ingenieria
Mecanica, a través del Programa
Erasmus  Mundus  SUSTAIN-T,
curs6 una pasantia por dos
semestres académicos que le
serdn convalidados en la UTP.

Universidad de Alcal3, Espafia

Pasantia de Investigacion

Investigador del Centro Regional
de Coclé, participé de una
pasantia por veinte dias para
trabajar en una Propuesta de
Proyecto Internacional (Senacyt,
Universidad de Alcald, CSS, MINSA,
UTP), ademas de colaboracion en
propuestas de proyectos Europeos
en el area de Supercomputacion y
Salud Electrénica.

Universidad Federal de Santa Maria
(UFSM), Brasil

Pasantia de Investigacion

Docente de la Facultad de
Ingenieria Eléctrica cursa
Postdoctorado en Investigacion.
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INTERCAMBIO CON UNIVERSIDADES Y ORGANIZACIONES INTERNACIONALES
(DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA HACIA EL EXTERIOR) (Continuacién)

UNIVERSIDAD /
ORGANIZACION

NATURALEZA DEL
INTERCAMBIO

DESCRIPCION

Universidad Carlos Ill de Madrid,
Espafia

Pasantia de Investigacion

Un docente de la Facultad de
Ingenieria Eléctrica realizd una
pasantia de investigacion en el
Departamento de  Tecnologia
Electrénica, grupo de Displays y
Aplicaciones Fotonicas (GDAF), de
esta Universidad Espafiola.

The Energy & Resources Institute
(TERI), India

Pasantia de Investigacion

Investigadora del Laboratorio de
Energia del CINEMI participo en el
curso “Comercio y Desarrollo
Sostenible: Problemas para los
Paises en Desarrollo”.

Universidad de Costa Rica

Pasantia

Un administrativo particip6 de una
pasantia para identificar
mecanismo integrados y de uso
internacional que permitan la
gestion y la visibilidad nacional e
internacional de la produccion
cientifica y académica que
produce la UTP.

Universidad Politécnica de Catalufia,
Espafia

Visita Académica

Mediante un convenio entre estas
universidades, 43 estudiantes de
la Licenciatura en Operaciones
Maritimas y Portuarias del Centro
Regional de Coldn, participaron en
seminario y pasantia formativa a
bordo de un barco.

Huawei Technologies Panama, S.A.

Intercambio Cultural

En el marco del convenio de
intercambio suscrito por la UTP y
esta Corporacién, a través del
Programa “Semillas para el
Futuro”, cinco estudiantes de la
UTP visitaron la Republica Popular
de China por tres semanas, con el
fin de fortalecer sus
conocimientos en el area de las
Tecnologias de la Informacién y la
Comunicacion (TIC).
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INTERCAMBIO CON UNIVERSIDADES Y ORGANIZACIONES INTERNACIONALES
(DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA HACIA EL EXTERIOR) (Conclusién)

UNIVERSIDAD / NATURALEZA DEL ’
ORGANIZACION INTERCAMBIO DESCRIPCION
The Hun School of Princeton Cursar Tres estudiantes del Centro
Estudios Regional de Coclé, fueron
beneficiados de programas de
becas para cursar, estudios por un
afio.
Universidad del Norte de Texas, Visita Académica Investigador del Observatorio
Estados Unidos Astrondmico de Panama, realizo
visita académica para el
aprendizaje en el uso remoto de
los telescopios.

Estudiantes de la Universidad Tecnolégica de
Panamd seleccionados para participar en el
Programa “Semillas para el Futuro”. Este
programa consiste en una pasantia de 2
semanas en China, donde el grupo visitd las
instalaciones de Huawei y realizd actividades y
talleres de tecnologia.
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47 Qestion y Transferencia del Conocimiento

La innovacion, el emprendimiento, el desarrollo intelectual y la transferencia de conocimientos son
parte del quehacer diario de la Universidad Tecnoldgica de Panama3, que permitié durante el afio 2015
realizar actividades para estrechar vinculos con los sectores productivos del pais e incrementar la
competitividad de esta Universidad a nivel regional. A continuacién las principales acciones realizadas
en esta tematica:

= Proyecto Red de Propiedad Intelectual e Industrial en Latinoamérica (PILA)
La unidad de Propiedad Intelectual realizé

diferentes actividades, entre las que figuran
las siguientes:

e Tercera Conferencia Internacional Red
Pila “Generando Valor a partir de la
Transferencia del Conocimiento” en el
Instituto Tecnolégico de Santo Domingo
(INTEC), Republica Dominicana,

. . . \ 9
coordinada por la Universidad : ~ l
Tecnoldgica de Panama, como Secretaria l; -

\

Permanente de la Red PILA junto a la
Comisidon Ejecutiva de la Red. De esta
Tercera Conferencia se concluye que:

o La Regiéon de Latinoamérica y el
Caribe muestran una desventaja
significativa comparada con los
paises desarrollados en términos de
Innovacion, Propiedad Intelectual vy
Desarrollo Econémico.

o La Red PILA ha logrado el objetivo

propuesto en cuanto a la creacién y
sostenibilidad de la Red. A la fecha
ha generado valor a wunas 60

Socios de la Red PILA, se retinen en Republica Dominicana
para celebrar la tercera conferencia de la Red PILA

universidades socias de la Red.
o La propiedad intelectual debe ser parte de una agenda publica de la Regién y debe

fomentar la cooperacién, promover el crecimiento, la innovacién y el bienestar de
nuestros paises.
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o Existen factores estructurales que explican la dinamizacién del ecosistema de innovacidn
de los paises. Esa informacion debe orientar las decisiones para generar politicas publicas
gue permitan mejorar el estado actual de los ecosistemas de innovacion de los paises de
la Region.

o Debe existir conciencia, a nivel del Estado, que las politicas publicas permitan innovacion
adaptada a la particularidad de cada pais.

= Asesorias y Cultura de Propiedad Intelectual
Se realizaron actividades tales como:

e Se realizd exdmenes de originalidad a ocho obras literarias de la Editorial Universitaria con la
finalidad de determinar si contienen plagio.

e Presentacion de treinta y seis obras artisticas ante la oficina de Derecho de Autor del
Ministerio de Comercio e Industrias, cedidas por cada uno de los autores a la Universidad
Tecnoldgica de Panama.

e Tramite de solicitud de Registro de Patente de un docente de la Facultad de Ingenieria
Eléctrica.

e Tramite de la solicitud de Registro de Marca para ser presentada ante el Ministerio de
Comercio e Industrias y obtener su certificado de registro a nombre de la Universidad
Tecnolégica de Panama.

e Tramite solicitado por el Centro de Investigacién, Desarrollo e Innovacion en Tecnologias de la
Informacién y las Comunicaciones (CIDITIC) de los dibujos industriales que serdn presentados
ante el Departamento de Patentes del Ministerio de Comercio e Industrias.

e Tramite de Registro de Obra Literaria, solicitado por el Centro de Investigaciones Hidraulicas e
Hidrotécnicas (CIHH).

= Emprendedurismo
e Primer Foro Nacional de Emprendimiento Innovadores de Base Tecnoldgica 2015 “Nichos e
Iniciativas”, con la asistencia de mds de 800 estudiantes de esta Universidad y de éstos, 200

eran de los Centros Regionales.

e Jornadas de asesoria a emprendedores en apoyo a UTP-Emprende en temas de Creacién de
Empresas Spin-Off.

e (Capacitacion en Emprendimiento a jovenes en riesgo social en el Proyecto “Mi Barrio
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Emprendedor”.
Ill Jornada “Atrévete a Emprender: Desarrollando el Espiritu Empresarial”, organizado por
docentes de la catedra de Formacién de Emprendedores del Centro Regional de Veraguas

La Direccion de Gestion y
Transferencia del Conocimiento,
conjuntamente con la
Organizacion de los Estados
Americanos, organizé el Didlogo
“Jévenes Emprendedores:
Motores del Crecimiento
Sostenible”.

Gira a los Centros Regionales para
dar a conocer las disposiciones en

cuanto a los emprendimientos que

Didlogo “Jévenes Emprendedores: Motores del Crecimiento

la Unidad de Emprendimiento e -
Sostenible

Incubacién Empresarial impulsara,

entre éstos: Emprendimientos de Base Tecnoldgica, promover el Primer Foro Nacional de

Emprendimientos Innovadores de Base Tecnoldgica y presentar el perfil para el diagndstico de

cada Centro Regional.

Conversatorio con autoridades de cada una de las Facultades, para dar a conocer el Nuevo
Enfoque y Procesos de la Direccion de Gestidn y Transferencia del Conocimiento 2015-2017, y
el apoyo que brindara en temas de Emprendimiento, Propiedad Intelectual y Transferencia de
Resultados.

Presentacion de un Modelo de Gestion de la Unidad de Transferencia de Resultados, asi como
la Generacidon de Procesos de Transferencia, donde se muestra cada uno de las actividades a
desarrollar con su tiempo aproximado de gestidn. Este modelo ha sido generado para
sensibilizar a la comunidad universitaria, a fin que conozcan la importancia de transferencia
hacia el mercado de las investigaciones e innovaciones

Elaboracién del documento borrador de la Guia de Transferencia de Resultados, el Proceso de
Creacion de Empresas Spin-off y Licenciamientos. La guia permite documentar paso a paso
cada una de las actividades que se requieren en el proceso de transferencia de resultados
como la Creacion de Empresas Spin-off desde su conformacion, incubacion y graduacion como
empresa formal. Incluye también el proceso de Licenciamiento de todas aquellas patentes,
desarrollos tecnoldgicos o procesos que pueden ser licenciados al sector publico o privado,
iniciando desde la investigacion de mercado, negociacidn, contratos y puesta en marcha.

Elaboracién de encuestas para la presentacion de un proyecto a la Union Europea en conjunto
con la Universidad de Alicante, Espafia y otras universidades a nivel regional, que apoyara la
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creacion de empresas spin-off universitarias, asi como sustento para la creacion de politicas
gue permitan la generacién de empresas y de fondos que apoyen investigaciones de nuevas
empresas de base tecnolégica, acordes a las necesidades y demandas del mercado.

Emprendedores de la Regidn exponen sus
experiencias en la lll Jornada “Atrévete a
Emprender: Desarrollando el Espiritu
- Empresarial”, organizado por docentes de la
catedra de Formacién de Emprendedores del
Centro Regional de Veraguas.

El objetivo de esta actividad fue estimular el
espiritu empresarial a través de la presentacion
de casos de éxitos de emprendedores, conocer
W c| concepto de Propiedad Intelectual, y su
; _am importancia en los emprendimientos.
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48 Representacion de la Universidad a Nivel Nacional e Internacional

Con el fin de fortalecer el desarrollo cientifico-tecnolédgico en nuestro pais, la Universidad Tecnoldgica

de Panamad durante el afio 2015, estuvo representada en una serie de eventos y reuniones de caracter
nacional e internacional, desarrollandose principalmente en el ambito académico y de investigacion. A
continuacioén se detallan los eventos mas sobresalientes de este afio.

REPRESENTACION DE LA UNIVERSIDAD A NIVEL NACIONAL — 2015

EVENTO

ENTIDAD ORGANIZADORA

Primer Foro de Rectores de Panama en el marco de la
VIl Cumbre de las Américas “Prosperidad y Educacion,
el Desafio de la Cooperacion en las Américas, el Rol
de las Universidades”

38 Reunidn de la Comisién Técnica de Evaluacién del
Sistema Centroamericano de Evaluaciony
Armonizacion de la Educacion Superior SICEVAES (CTE-
SICEVAES)

Sesiones Técnicas para el XV Congreso Nacional de
Ciencia y Tecnologia

Reunion sobre el Proyecto Nuevas Oportunidades de
Empleo para jovenes NEO en Panama

Technology Day 2015

Jornada de Presentacién de Prioridades de
Investigacion para el periodo 2015-2019

Taller de Coordinacidn y Seguimiento de Proyectos —
PRIDCA

Foro denominado “Darién: Fronteras y Futuros”
Reunion con el Ministro de Seguridad

Il Asamblea General de la Red Universitaria de
América Latina y el Caribe para la Reduccién de
Riesgos y Desastres

Reunidn de Gestores de Innovacidn Social en Panama
Presentacion de los Proyectos en el drea de Energia

Renovables en Areas de Dificil Acceso en Café
Cientifico de SENACYT

Ministerio de Educacién
Universidad Tecnoldgica de Panama
Georgia Tech

Comision Técnica de Evaluacion del Sistema
Centroamericano de Evaluacion y Armonizacion de la
Educacion Superior SICEVAES (CTE-SICEVAES)
Universidad Autonoma de Chiriqui

Asociacion Panamenia para el Avance de la Ciencia
(APANAC)

Consejo del Sector Privado para la Asistencia
Educacional (COSPAE)

Tech Day Panama

Secretaria Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién
Programa Universitario para la Reduccidon del Riesgo de
Desastres y Adaptacién al Cambio Climatico en
Centroamérica — PRIDCA

Ciudad del Saber

Ministerio de Seguridad

Red Universitaria de Latinoamérica y el Caribe
Universidad Especializada de las Américas

Presidencia de la Republica de Panama

Secretaria Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién
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REPRESENTACION DE LA UNIVERSIDAD A NIVEL NACIONAL -2015 (Continuacién)

EVENTO

ENTIDAD ORGANIZADORA

Primer Congreso Internacional de Extension
Universitaria

Foro “Tendencias y Oportunidades en Cadenas de
Suministros para Panama”

Reunion para desarrollo de Proyecto ISRO (Indian
Space Research Organization)

Conferencia Internacional de Educacién Inclusiva

Actividad del dia Mundial de la Alimentacién 2014

Acto de Rendicién de Cuentas del Instituto
Interamericano de Cooperacion para la Agricultura —
IICA

Conferencia de Prensa sobre Congreso en Agricultura
en Ambientes Controlados

Dialogo para la elaboracién de la Politica Industrial en
Panama

Foro y Conversatorio “Agricultores Familiares:
Alimentar al Mundo, Cuidar el Planeta”

Comité Nacional de Aguas Residuales

Red Nacional de Laboratorios

Reuniones en el Ministerio de Comercio e Industrias,
como miembro principal del Comité de Acreditacion
de Laboratorios de Ensayo

Primera Reunidn del Consejo Nacional de Metrologia

Noveno Foro de Competitividad

Comision de Ambiente de la Junta Técnica de
Veraguas

Universidad Tecnolégica de Panama
Universidad Maritima Internacional de Panama
Universidad de Panama

Ciudad del Saber

Cancilleria de la Republica de Panama

Ministerio de Educacion
Federacion Nacional de Asociacién de Padres y Amigos
de Personas con discapacidad-Inclusion Panama

Organizacién de las Naciones Unidas para la
Alimentacidn y la Agricultura (FAO)

Instituto Interamericano de Cooperacion para la
Agricultura

Fundacion para el Desarrollo de la Agricultura en
Ambiente Controlado

Ministerio de Economia y Finanzas

Organizacién de Naciones Unidas para la Alimentacion
y la Agricultura (FAO)

Direccion General de Normas y Tecnologia Industrial

Ministerio de Comercios e Industrias
Consejo Nacional de Acreditacion

Ministerio de Comercio e Industrias
Centro Nacional de Competitividad
Consejo Nacional de Metrologia

Centro Nacional de Competitividad

Junta Técnica de Veraguas
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REPRESENTACION DE LA UNIVERSIDAD A NIVEL NACIONAL-2015 (Continuacién)

EVENTO

ENTIDAD ORGANIZADORA

Il Jornada de Actualizacién de la Comision Técnica de
Fiscalizacion de Universidades

Simposio “El Curriculo Universitario y los Problemas
de la Sociedad Panamefia”

Feria Interinstitucional de la Provincia de Panama
Oeste

Reunidn con el Director del Programa de Ayuda
Nacional

Feria Cientifica de Ingenio Juvenil

Feria Nacional de Proyectos Estudiantiles de los
Institutos Profesional y Técnicos de Panama (IPT)
Foro informativo sobre el Fortalecimiento en la
Educacion Superior (20 afios)

Tema: Repositorios de las Universidades

Reunion con empresa KPMG sobre resultados de la
encuesta en linea del CIO 2015 a nivel Nacional e
Internacional

Toma de Posesidn nueva Secretaria CONEAUPA y
entrega de Propuesta de Modificacidn de la Ley 30 de
2006 de CONEAUPA

Asamblea para la fundacién de Infoplazas AIP

Il Sesidn del Consejo Nacional de Evaluacion vy
Acreditacién Universitaria de Panama

Reunién “Mi Escuela Primero”
Consejo de Gabinete

Reunién de la Junta Directiva de SENACYT

Reunién de Comisién de Politicas Universitarias

Acto Inaugural de la VIII Reunidn Interamericana de
Ministros de Educacién

Consejo CONEAUPA

Universidad Latina de Panama, Sede Santiago

Junta Técnica de Panama Oeste

Programa de Ayuda Nacional

Ministerio de Educacion

Secretaria Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién

Ministerio de Educacion

Consejo de Rectores de Panama

Empresa KPMG Panama

Consejo Nacional de Evaluacion y Acreditacidon
Universitaria de Panama (CONEAUPA)
Secretaria Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién

CONEAUPA

Ministerio de Educacién
Ministerio de la Presidencia

Secretaria Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién
(SENACYT)

Consejo de Rectores de Panama

Ministerio de Educacion
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REPRESENTACION DE LA UNIVERSIDAD A NIVEL NACIONAL-2015 (Continuacién)

EVENTO

ENTIDAD ORGANIZADORA

Lanzamiento del Instituto Técnico Superior del Este —
(ITSE)

Il Foro Regional sobre Interconectividad,
Ciberseguridad e Ipv6

Seminario Taller sobre Disefio y Desarrollo del Campus
para el Instituto Técnico de Tocumen

X Reunidn de la Red Latinoamericana y del Caribe de
Monitoreo y Evaluacion

Reunion de Divulgacion de Plan Estratégico 2015-2019
Reunion para la Construccion y Validacion del Plan
Estratégico

Presentacion del Reporte Economia y Desarrollo Social
2015 CAF “RED 2015”

Foro de Buenas Practicas para el Mejoramiento de la
Calidad de la Educacion Superior en Panama. Sistema
de Gestion de la Calidad para el Seguimiento al Plan de

Mejoras de la UTP

Reuniones de miembros de la Comision Nacional de
Enlace del CCA

Reunién sobre Cambio Climatico

Acto de Sancidn de la Ley del Ministerio de Ambiente

Il Conferencia Regional de Tecnologias de Enfriamiento
Urbano en América Latina y el Caribe (SWAC, OTECy

Distric Cooling)

Conferencia-Taller: La Gestidn Cientifica para el
Desarrollo Sostenible y el Cambio Ambiental Global

Presentacion del Proceso de Acreditacion de Programas
de Postgrado

Foro publico sobre Iniciativas de Ciudades Emergentes
y Sostenibles

Ministerio de la Presidencia

Unién Internacional de Telecomunicaciones - UIT
Autoridad de los Servicios Publicos — ASEP

Secretaria de Competitividad y Logistica de la
Presidencia de Panama

Banco Mundial, Banco Interamericano de Desarrollo,
Ministerio de Economia y Finanzas y Regional Center
for Learning on Evaluation and Results

Ministerio de Economia y Finanzas
Ministerio de Desarrollo Social
Organizacién Iberoamericana de Juventud

Fondo de Poblacion de las Naciones Unidas

Ministerio de Economia y Finanzas
Banco de Desarrollo de América Latina

Consejo Nacional de Evaluacion y Acreditacion
Universitaria de Panama

Comisién Nacional de Enlace al
Centroamericano de Acreditacion — CCA

Consejo

Autoridad de Aeronautica Civil
Autoridad Nacional del Ambiente

Camara Panamefia de la Construccion (CAPAC)

Secretaria Nacional de Ciencia, Tecnologia e
Innovacién

Universidad de Panama

Alcaldia de Panama
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REPRESENTACION DE LA UNIVERSIDAD A NIVEL NACIONAL-2015 (Conclusién)

EVENTO

ENTIDAD ORGANIZADORA

Presentacion de Resultados del Convenio de
Colaboracion “Apoyo a la Generacion de Publicaciones
Nacionales e Internacionales en Bioceanicas y Ciencias
de la Salud”

| Congreso Cientifico de la Universidad Autonoma de
Chiriqui

Reunion “Los Estudios de Postgrado y Doctorado en
América Central y el Caribe: Situacion y Posibilidades
de Cooperacion”

Reunién de Comisidén de medios de comunicaciones

Conversatorio denominado “La Sociedad Civil y su
Participacién en la Coyuntura Histérica”

Reunion “Los Estudios de Postgrado y Doctorado en
América Central y el Caribe: Situacién y Posibilidades
de Cooperacion”

Taller de Priorizacidn Estratégica para la definicion del
Marco de Cooperacidn para el Desarrollo de las

Naciones Unidas, para el periodo 2016-2020.

VII Reunién Ordinaria del Consejo Nacional Consultivo
de Discapacidad.

Xl Feria Internacional del Libro de Panama, con el lema
“De Guatemala a Panama, Centroamérica Integrada”

Reunidn de la Junta de Sindicos de APEDE

Congreso Internacional del Agua

Il Mesa de fortalecimiento de las Capacidades de
Gobernanza del Sistema Nacional de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion

Foro CAPAC 2015 con el tema “Fuentes de Agua
Segura: Consumo Humano y Operacion del Canal”

Instituto de Investigaciones Cientificas y Servicios de
Alta Tecnologia de Panama (INDICASAT),

Secretaria Nacional de Ciencia, Tecnologia e
Innovacién

Universidad Auténoma de Chiriqui

Fundacién Ciudad del Saber

Consejo de Rectores de Panama

Camara de Comercio, Industrias y Agricultura de
Panama

Fundacién Ciudad del Saber

Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo
(PNUD)

Servicio Nacional de la Discapacidad (SENADIS)

Camara Panamefia del Libro

Asociacién Panamefia de Ejecutivo de Empresas

(APEDE)

Capitulo de Panama de la Asociacidon Interamericana
de Ingenieria Sanitaria y Ambiental

Secretaria Nacional de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion

CAF Banco de Desarrollo de América Latina con el
apoyo de la Secretaria Nacional de Energia de Panama
y de la Ciudad del Saber
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Acto de Inauguracién del Stand de la UTP en la Xl Feria Internacional del Libro
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REPRESENTACION DE LA UNIVERSIDAD A NIVEL INTERNACIONAL-2015

EVENTO

ENTIDAD ORGANIZADORA

LXXIl Reunidn de la Junta Directiva de la Organizacion
Universitaria Interamericana OUI

Conferencia 2015 del College Board de Puerto Rico y
América Latina

IV Asamblea de la Regién Centroamérica de la Unidn
de Universidades de América Latina y el Caribe

VI Conferencia Internacional de Ciencia y Tecnologia
por un Desarrollo Sostenible CYTDES 2015

Comité Técnico - Cientifico en la Xl LACCEI
International Conference on Engineering and
Technologies: “Engineering Education Fascing the
Grand Challenger, What are we Doing?”

Taller de Coordinacién y Seguimiento de Proyectos
PRIDCA

Il Taller de Coordinaciéon y Seguimiento PRIDCA.
Proyecto: Vulnerabilidad Urbana al Ascenso del Nivel
del Mar, Caso de Ciudad de Panama
Congreso Iberoamericano de Ciencia, Tecnologia,
Innovacién y Educacién

Reunion del Sistema Regional de Investigacién y
Postgrado (CSUCA-SICAR)

Asamblea Regional del Sistema Centroamericano de
Relacion Universidad-Sociedad (SICAUS)

IX Encuentro Anual del Foro Nacional de la Asociacion
de Gestores de Innovacion y Transferencia de
Tecnologia (FORTEC)

IV Reunidn de Ministros y Altas Autoridades de Ciencia
y Tecnologia

Participacién en panel: Andlisis de las Plataformas de
Transferencia del Conocimiento para el efectivo valor
agregado de resultados de Investigacion, de
Instituciones de Educacién Superior

Organizacién Universitaria Interamericana. Ecuador

College Board de Puerto Rico y América Latina. Puerto
Rico

Unidn de Universidades de América Latina y el Caribe
(UDUAL). El Salvador

Universidad de Camagiey, Cuba

Consorcio Latinoamericano y del Caribe de
Instituciones de Ingenieria (LACCEI). Republica
Dominicana

Programa Universitario para la Reduccion del Riesgo de
Desastres y Adaptacién al Cambio Climatico en
Centroamérica (PRIDCA). Nicaragua

Consejo Superior Universitario Centroamericano
(CSUCA). Nicaragua

Organizacidn de Estados Iberoamericanos. Argentina

Consejo  Superior Universitario Centroamericano

(CSUCA). Costa Rica

Universidad de San Salvador de El Salvador

Asociacién de Gestores de Innovacion y Transferencia
de Tecnologia (FORTEC). Brasil

Oficinas de Transferencia de Tecnologia (OTT).

Guatemala

Red PILA vy el Instituto Tecnoldgico de Santo Domingo,
Republica Dominicana
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REPRESENTACION DE LA UNIVERSIDAD A NIVEL INTERNACIONAL-2015 (Continuacién)

EVENTO

ENTIDAD ORGANIZADORA

I Congreso Regional en Instrumentacion Avanzada
(CRIA)

Asamblea anual sobre Programa de movilidad del
SIESCA

Clll Sesion ordinaria del Consejo Superior Universitario
de Centroamérica

IX Festival Interuniversitario Centroamericano de la
Culturay el Arte (FICCUA 2015)

Reunion  anual entre CONREVE vy  Festival
Interuniversitario Centroamericano de la Cultura y el
Arte (FICCUA)

20th European Meeting of Environmental and
Engineering Geophysics
Sesion Técnica Regional de Discusion sobre la

Integracion de Capacidades en Sismologia de América
Central

Reunion de IANAS-UNESCO sobre Calidad de Agua en el
Taller de las Américas

Il Reunion del Comité Directivo Regional de Global
Water Partnership (GWP)

Conferencia “5™ QS Maple”

The International Conference on E-Learning in the
Workplace.

IV Congreso Euro Iberoamericano Educacion vy
Sociedad del Conocimiento (EduSOC 2015)

Interaccién 2015 — XVI International Conference on
Human-Computer Interaction

Asamblea General de la Red Magallanes
Simposio: Concretos Estructurales de Alto
Comportamiento y las Nuevas NTC-DF (Normas

Técnicas Complementarias del Distrito Federal)

Conferencia en la Universidad EAFIT

Congreso Regional en Instrumentacidn Avanzada
(CRIA). Costa Rica
Sistema de Internacionalizacion de la Educacidon

Superior Centroamericana (SIESCA). El Salvador

Secretaria del Consejo Universitario

Centroamericano. Honduras

Superior

Universidad Nacional Autonoma de Honduras

Consejo Regional de Vida Estudiantil (CONREVE).

European Association of Geoscientists and Engineers.
Grecia

Grupo de Banco Mundial. Nicaragua

InterAmerican Network of Academies of Sciences
(IANAS)

Global Water Parnetship (GWP)

QS Quacquarelli Symonds Ltd. Doha, Qatar

International E-Learning Association
Columbus University, Nueva York, Estados Unidos

Universidad de Granada y Corporacion Universitaria
Lasallista. Colombia

Universidad Tecnoldgica de Catalunya, BarcelonaTech.
Espafia

Red de Magallanes. Peru
Centro de Tecnologia Cemento y Concreto (CTCC) de

Cemex. México

Universidad de EAFIT. Colombia
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REPRESENTACION DE LA UNIVERSIDAD A NIVEL INTERNACIONAL-2015 (Conclusién)

EVENTO

ENTIDAD ORGANIZADORA

Reunidn con rectores de las universidades publicas mas
prestigiosas de América Latina

Seminario Taller “La Teoria y Prdctica del Disefio
Basado en el Desempefio: El Futuro de la Ingenieria

Sismica”

Participacion de Reunidon LACNIC 23 de Registro de
Internet para América Latina y el Caribe

Foro LAC DNS

Taller Técnico LACTLD

Taller Legal LACTLD

IV Conferencia Latinoamericana sobre el Abandono en

la Educacion Superior (IV CLABES)

Conferencia “MoodleMoot Colombia 2015”

Reunidn del Sistema Regional Centroamericano y del
Caribe de Investigacion y Postgrado (SIRCIP)

Organizacién de las Naciones Unidas. Chile

Consejo Superior Universitario Centroamericano.

Colombia

Organizacién de ccTLDs Latinoamericanos y del Caribe
(LACTLD). Peru

Organizacién de ccTLDs Latinoamericanos y del Caribe
(LACTLD). Argentina

Organizacién de ccTLDs Latinoamericanos y del Caribe
(LACTLD). Chile

Organizacién de ccTLDs Latinoamericanos y del Caribe
(LACTLD). Colombia

Universidad de Antioquia
Ministerio de Educacion Nacional de Colombia

Asociaciéon Colombiana de Ingenieros de Sistemas
(ACIS)
Centroamericano.

Consejo Superior Universitario

Nicaragua

Participacion de la Universidad Tecnoldgica de Panamd
en el XVIIl Congreso del College Board en Puerto Rico
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XllI Conferencia Internacional 2015, organizada por el Consorcio
Latinoamericano y del Caribe de Instituciones de Ingenieria (LACCEI).
Republica Dominicana

Participacion de la UTP en la Asamblea Conferencista de la Universidad Tecnoldgica de
General de la Red Magallanes. Lima, Peru Panama en “MoodleMoot Colombia 2015”
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4.9 Reconocimientos Qtorgados a la Uhiversidad y a sus Colaboradores

La participacién de la Universidad Tecnoldgica de Panama, de sus colaboradores y estudiantes en

diversos certdmenes académicos, de investigacién, de innovacidn, de emprendimiento, culturales y

deportivos, la han hecho merecedora de premiaciones y reconocimientos. A continuacion los mas

relevantes:

La Universidad rindi6 homenaje a 242 colaboradores, como reconocimiento por afios de servicios
ofrecidos a la comunidad universitaria en periodos que van de 15 a 45 afios en la Institucion, a
nivel nacional, como administrativos, docentes, investigadores, por su lealtad, compromiso y
entrega.

En el marco de las actividades de la Semana de la Ingenieria Civil, la CAmara Minera de Panamay
la Facultad de Ingenieria Civil realizaron un reconocimiento péstumo al profesor Lednidas Rivera
en esta Facultad. La Decana de la Facultad de Ingenieria Civil, recibié un pergamino de
reconocimiento al profesor Rivera, por parte del Director Ambiental de la Camara Minera de
Panama (CAMIPA) ya que él fue el creador y principal impulsor de la carrera de Ingenieria
Geoldgica.

de la Facultad de Ingenieria Civil

El Patronato de la Feria Internacional de David, otorgd al Centro Regional de Chiriqui, una
Mencién Honorifica, por presentar una de las mejores exposiciones de innovacion de programas
de alta tecnologia. Este reconocimiento fue recibido por el Subdirector Académico del Centro
Regional de Chiriqui, en la clausura de la Feria.

El Rector de la Universidad Tecnoldgica de Panama, en conmemoracion del XX aniversario del

fallecimiento del Dr. Victor Levi Sasso, entregd pergaminos de reconocimiento a colaboradores de
esta Institucién con 30 afios o mas de servicio.
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La Secretaria Nacional de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion  (SENACYT) entregd placas de

reconocimiento a 69 proyectos de investigacidon
financiados por esta Secretaria, entre los cuales
se destacaron siete de la Universidad Tecnoldgica
de Panama.

Entrega del Primer Premio al investigador del afio
Dr. Adan Vega Saenz, docente en la Facultad de
Ingenieria Mecanica y miembro que fue
seleccionado entre otros criterios por destacarse
en la consecucidn de fondos externos para la
investigacion, la cantidad de investigaciones
realizadas, la produccidon cientifica (72
publicaciones), ademas de promover el trabajo
investigativo entre los estudiantes del Sistema
Nacional de Investigacién.

Homenaje al Dr. Humberto R. Alvarez, realizado en la ciudad de Orlando, Estados Unidos de
América en donde recibié el Premio al Servicio sobresaliente (Oustanding Service Award),
otorgado por International Conference on Operations Excellence and Service Engineering Society
(IEOM).

El Rector de la UTP, Dr. Oscar Ramirez, entregd el pergamino a la estudiante Lilibeth Cedefio, de la
Facultad de Ingenieria Industrial, quien actualmente posee el mayor indice académico de la UTP y
guien recientemente recibié el Premio a la Excelencia Académica; Rubén Dario, otorgado por el
Consejo Ordinal de Vida Estudiantil y el Consejo Superior Universitario Centroamericano (CSUCA),
que se llevé a cabo en la ciudad de Ledn, Republica de Nicaragua.

Se hizo entrega de placa de reconocimiento a cinco decanos, quienes desde los inicios de la
Facultad de Ingenieria Mecanica han aportado a su desarrollo y crecimiento al celebrarse EL XXXIII
aniversario de creacion.

El 13 de octubre, fecha en que se conmemora el Dia Internacional para la Reduccién de Desastres,
se celebro en las instalaciones del Sistema Nacional de Proteccion Civil (SINAPROC), ubicadas en
Howard, un acto de reconocimiento, en el cual el profesor Lisandro Mencomo Reluz, colaborador
del Centro Regional de Azuero, y Voluntario del Sistema Nacional de Proteccidn Civil, recibe
condecoracién en Honor al Mérito, por sus destacadas labores de Capacitacion y Preparacion en
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Gestion Integral del Riesgo a Desastres en diferentes Centros Educativos dentro y fuera de la
provincia de Los Santos.

El grupo conformado por los estudiantes Gabriel Velarde y Carlos Pefia, de la Facultad de
Ingenieria de Sistemas Computacionales (FISC), de la Universidad Tecnolégica de Panama, fueron
los ganadores del primer concurso de décimas, realizado en el marco del Dia del Estudiante y de
los festejos patrios.

Equipo conformado por la Universidad de Western New England, la Universidad Centroamericana
de Honduras y la Universidad Tecnolégica de Panamd obtiene Premio en Decatldn Solar 2015 en
EEUU.

El Dr. Alexis Tejedor De Ledn, docente de la Facultad de Ingenieria Mecdnica, en el Centro
Regional de Veraguas, fue acreditado en Florencia, Italia, por la IGIP (International Society for
Engineering Pedagogy), con el titulo "International Engineering EducadorING.PAED.IGIP", por
cumplir y haber demostrado poseer todas las competencias necesarias, con las mejores practicas
tecnoldgicas didacticas hasta ahora disponibles, para la ensefianza del estado del arte en ciencia,
tecnologia e ingenieria. Se constituye en el primer ingeniero, a nivel de Centroamérica, y uno de
los primeros de Latinoamericanos, en ser reconocidos por la IGIP.

Proyecto Educativo Ingenieril de la UTP es acogido en Qatar. El Proyecto Didactico para la
Ensefianza de la Ingenieria Titulado “Soft & Hard Skills Project”, que ha venido desarrollando el Dr.
Alexis Tejedor De Ledn desde el 2002, en el Centro Regional de Veraguas, ha sido acogido por la
WISE (World Innovation Summit for Education), para formar parte de la iniciativa WISE ed.hub.

Un total de 109 colaboradores de la Universidad Tecnoldgica de Panama recibieron sus
certificados de Carrera Administrativa, el 14 de mayo, en un acto presidido por el Rector de la
UTP, Dr. Oscar Ramirez.

Por tercer afo consecutivo, la Universidad Tecnoldgica de Panama, a través de la Direccion
General de Recursos Humanos, organizé el Concurso: “Premio Anual a la Labor Sobresaliente del
Personal Administrativo”. Los ganadores en esta oportunidad fueron: el joven Israel Deago, del
Centro Regional de Azuero, en la Categoria Excelencia Administrativa; la Ingeniera Yenny de
Lépez, del Campus Central Dr. Victor Levi Sasso, en la Categoria Innovacion en la Gestién; y el Sr.
Norberto Benitez del Centro Regional de Coclé, en la Categoria Mérito Extraordinario.

La abogada vy articulista Olga de Obaldia, con su coleccién de cuentos “Almas Urbanas”, gand la

cuarta version del Premio “Diplomado en Creacion Literaria”, 2014 -2015, de la Universidad
Tecnoldgica de Panama.
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El ajedrecista y Maestro FIDE (MF), Patrick Emilio Aizpurua, estudiante de la Facultad de Ingenieria
Eléctrica representd a la Universidad Tecnoldgica de Panama y alcanzé el primer lugar individual
del Campeonato Nacional de Ajedrez Universitario 2015.

El Ing. Carlos Alberto Cedefio Diaz, docente e investigador tiempo completo, en el Centro Regional
de Azuero, por mas de 20 afos, en el drea de energia y ambiente fue galardonado con el Premio:
Iniciativa en Medios de Ensefianza o Comunicacién Sobre Temas de Produccién Mds Limpia, con
su proyecto -Promocion de la Investigacion Cientifica en Temas de Ciencias e Ingenieria
Ambiental, entre estudiantes de Pregrado y Postgrado de la Universidad Tecnoldgica de Panama.
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5. Plan de Desarrollo Institucional

EI Plan de Desarrollo Institucional 2013-2017 constituye, la hoja de ruta para el desarrollo de las

funciones sustantivas de la Universidad Tecnoldgica de Panama, teniendo presente que se trata de un
documento indicativo, flexible y dinamico que marca el horizonte a seguir en los préximos afios. En el
afio 2015 se cumplen tres (3) afios de la implementacion de este Plan a cargo de la Unidad de
Coordinacion del Plan de Desarrollo Institucional (CPDI) la cual tiene como objetivo principal, dar
seguimiento a los proyectos e indicadores contemplados en los planes sectoriales y regionales del PDI
para las areas de Docencia, Investigacion, Extension y Gestidn institucional.

A inicios del afio 2015, se enfocaron esfuerzos en culminar la recopilacién de los datos necesarios para
medir, evaluar y presentar los avances en las metas del afio 2014, tanto para los indicadores como para
los proyectos contemplados en el PDI, trabajando simultdneamente las mediciones en conjunto con las
unidades que reportan datos a la Coordinacién.

Producto de los resultados de afios anteriores, se identificé la necesidad de revisar el Plan de Desarrollo
Institucional (PDI) y los documentos complementarios que son utilizados para su proceso de
seguimiento y control a fin de realizar ajustes oportunos y actualizar los insumos de trabajo de esta
unidad. Cabe destacar, que se realizaron actualizaciones y ajustes a la linea base y metas de algunos
indicadores del PDI, consensuados tras varias jornadas de reuniones con directivos de la Direccién
General de Planificacidon Universitaria y diferentes unidades involucradas en el PDI. Esto permitié el
calculo de los indicadores con datos ajustados; también se actualizaron las Hojas de Vida (calculos,
fuentes, nombre, alcance y unidad de medida) y las evidencias de los indicadores, ademas, se realizo la
difusion de resultados actualizados en la Plataforma Web DiMonitoring (http://pdi.utp.ac.pa/).

A mediados del afio 2015, se presentd el Informe PDI del afo 2014 utilizando las metas ajustadas y
donde se muestran los principales logros y limitaciones identificados en ese periodo. Se logrd la
medicidn del 71% del total de indicadores que conforman el PDI los cuales fueron evaluados para
conocer el grado de cumplimiento de las metas, resultando que a nivel institucional un 34% de ellos
lograron avances de acuerdo a lo planificado, mientras que el 32% logré cifras poco significativas. Un
tercer grupo estd conformado por el 5% de indicadores que requieren mejorar ya que tienen avances
intermedios y un 29% de indicadores cuenta con escasa informacion para ser medidos. Los resultados
de este informe se estan utilizando para identificar los avances mas significativos en las areas de
Docencia, Investigacidén, Extension y Gestién en la Institucion y, ademas, proponer medidas que
permitan avanzar en las dreas de mayor rezago.

La Coordinacion del PDI mantiene constante comunicacién con las unidades que reportan datos para la

medicion de los indicadores, realizando a lo largo del afio reuniones informativas, para coordinar
acciones y responder consultas. Esta coordinacion ha identificado la necesidad de automatizar los
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procesos de monitoreo y evaluacion del PDI, considerando la gestién basada en resultados y la mejora
de los sistemas de informacién existentes, ya que las diferentes unidades tienen limitaciones para
producir informacién con los recursos que disponen actualmente. Para ello, la Coordinacién del PDI
elabord una propuesta de automatizacion del Plan de Desarrollo Institucional DI y ha estado en contacto
con especialistas en estos procesos para asesorarse en temas de actualidad en la gestion publica.

Para apoyar la ejecucion de los proyectos del PDI, la Institucion ha puesto a disposicién asesoria y
mecanismos de autogestién y consecucion de fondos para proyectos a través de la Base de Datos COS
PIVOT.

Adicionalmente, la Universidad Tecnolégica de Panama tuvo una destacada participacién en los
concursos realizados por la Red de Observatorios de Buenas Practicas de Direccion Estratégica
Universitaria en América Latina y Europa a través de invitacidon que cursara a la UTP la Red Telescopi. En
esta ocasién, la Institucidon participd presentando como Buena Prdctica de Direccién Estratégica el
Modelo de Seguimiento, Evaluacién y Control del Plan de Desarrollo Institucional periodo 2013-2017.

La practica presentada y evaluada por un Comité de Expertos Internacionales de la Red Telescopi,

resultando premiada la UTP por contar con
Prem o por tomar PREMIACION DE LA RED TELESCOPI
una Buena Practica de Direccidn Estratégica. A

su vez Ia Institucio’n fue invitada a participar El Modelo de Seguimiento, Evaluacion y Control del Plan de Desarrolio Institucional
’ periodo 2013-2017 de la Universidad Tecnologica de Panama es premiado por la Red

en la lll Jornada Internacional de Direccion Telescopi como Buena Practica de Direccion Estratégica.

Estratégica Universitaria “Universidad, Gestion
Estratégica y Calidad” organizada en Panama
donde concurrieron en gran numero de
miembros de la Red Telescopi de

Universidades de América Latina y Europa,
que tuvieron la oportunidad de conocer mas
sobre esta Buena Practica con la exposicion 7 X
realizada por el Director de Planificacién de la TN |4

Universidad Tecnoldgica de Panama.
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6. Recursos Fisicos y Financieros

EI crecimiento de la poblacidn estudiantil, la actualizacidn tecnoldgica y los procesos de autoevaluacion

y acreditacion de universidades entre otros factores, obligan a la Universidad a mejorar cada afio sus
instalaciones y equipos, ya sea construyendo nuevas obras civiles, ampliando o remodelando espacios
existentes y actualizando equipos de tal manera que le permita la realizacién y el desarrollo conveniente
de las actividades académicas, de investigacion, administrativas, culturales, deportivas y otras mas que
son propias de la vida y formacion estudiantil.

Para satisfacer las necesidades de equipamiento, la UTP ejecutd al 30 de octubre de 2015, en el renglén
de Maquinaria y Equipo del Presupuesto de Funcionamiento, 321,484.00 Balboas. A través del
Presupuesto de Inversiones ejecutd 3,720,171.00 Balboas, de éstos 2,911,616.00 Balboas corresponden
al Programa de Construcciones Educativas y 808,555.00 Balboas al Programa de Mobiliario, Libros y
Equipo Educacional. Adicionalmente, recibié mas de 173,000.00 Balboas en concepto de donaciones de
la comunidad en general.

61 Desarrollo Fisico y Equipamiento de las Instalaciones

Entre las principales obras desarrolladas durante el afio 2015, en la Sede Panama de esta Universidad
estdn las siguientes:

= Construccion del Edificio de DITIC con un avance del 72%

= Finalizacion de la Construccién del Paso Elevado Peatonal que conecta los Edificios N° 1y N° 3

Vista del avance en la construccion del Edificio
de la Direccién General de Tecnologia de la
Informacién y Comunicaciones (DITIC), en el
Campus Dr. Victor Levi Sasso
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Inicio de la Construccidn del Complejo de Investigacion, Edificio de los Centros de Investigacion VIPE,
con un avance de 7.87%

Construccion de Canchas Deportivas de Baloncesto 1y 2
En ejecucién el suministro e instalacién de Ascensores Panoramicos en los Edificios N° 1y N° 3
Habilitacidn de Aulas Interactivas en el Edificio N° 3

Finalizacion de la instalacion del sistema de aire acondicionado de la Facultad de Ingenieria
Industrial y de la unidad enfriadora de agua de 150 toneladas de refrigeracién en el Edificio de
Postgrado

Habilitacidon del Saléon de Consejos en el Edificio de
Postgrado

Suministro e instalacién de aires acondicionados en
el Sétano y en el Tercer Alto del Edifico N° 3

Remodelacién de 4areas de la Vicerrectoria
Administrativa

Remodelacidn de los bafios del personal de la
Direccién de Mantenimiento

-
Remodelacidn de drea para profesores tiempo parcial [ vy
en la Facultad de Ingenieria Mecanica ey
Remodelacidn de area para profesores en la Facultad

de Ingenieria Eléctrica

Remodelacidon de bafio del personal de aseo en el
Edificio Administrativo

Paso Elevado Peatonal que conecta los Edificios
N°1yN°3

Remodelacidn del depdsito para materiales de aseo
en el Edificio Administrativo

Equipamiento para los
Laboratorios de los Centros
de Investigacion

Equipamiento de las Aulas Interactivas en el Edificio N°3
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= Equipamiento de Laboratorios de las Facultades en la Sede Panama
= Equipamiento del Laboratorio de Ciencia de los Materiales de la Facultad de Ingenieria Mecanica

En particular, en los Centros Regionales se ejecutaron los siguientes proyectos para suplir las demandas
de espacio fisico y el mantenimiento de las instalaciones:

= Equipamiento para los laboratorios de los Centros Regionales mediante el Proyecto de
Fortalecimiento de la Ciencia, Tecnologia e Innovacién

= Reparacion de los sistemas eléctricos en los Centros Regionales de Azuero, Colén, Panama Oeste y
Veraguas

= Canalizacién de las aguas residuales del Centro Regional de Bocas del Toro

= Remodelacidn del techo de la cafeteria del Centro Regional de Coclé

= Construccién de las galeras para los vehiculos de transporte del Centro Regional de Coclé
= Habilitacidn del salén de Educaciéon Activa del Centro Regional de Veraguas

= Remodelacidn del Laboratorio de COmputo de la Facultad de Ingenieria de Sistemas
Computacionales del Centro Regional de Coldn

= Habilitacidn del espacio fisico del LEMSC (Laboratorio de Ensayo de Materiales y Suelos) del Centro
Regional de Coldén

= Remodelacidn del salén para Metodologias Activas del Centro Regional de Coldn

= Remodelacidon de area para profesores de la Facultad de Ingenieria de Sistemas Computacionales
del Centro Regional de Coldn

= Construccién de casetas para la recoleccidon de desechos del Centro Regional de Coldn

= Construccién de una losa de piso para la instalaciéon del Marco de Pruebas Estructurales del Centro
Regional de Coldn

= Un aula equipada para educacion activa en cada Centro Regional

Canalizacion de las Aguas Residuales del Centro Regional de 101
Bocas del Toro
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6.2 Presupuesto Universitario

En relacion al Presupuesto Universitario, la Universidad Tecnoldgica de Panama presenta un resumen

de los recursos asignados a esta Institucion, que estan dirigidos al logro de los objetivos, metas y

estrategias establecidas en los planes, programas y proyectos a nivel nacional.

Para la vigencia fiscal 2015, esta Universidad solicité un Anteproyecto de Presupuesto por el orden de
114, 581,523.00 Balboas, siendo 108, 857,323.00 Balboas para Funcionamiento y 5, 724,200.00 Balboas
para Inversidn. De éstas cifras solicitadas al Ministerio de Economia y Finanzas, a ésta entidad se le
aprueba un presupuesto de 79,705,200.00 Balboas, de éstos, 75,681,200.00 Balboas se destinan a
Funcionamiento (95%), mientras que 4,024,000.00 Balboas (5%) a Inversion, tal como se aprecia en el

siguiente cuadro:

DETALLE COMPARATIVO DEL PRESUPUESTO

SOLICITADO VS. APROBADO - ANO 2015 (en Balboas)

CUENTE PRESUPUESTO (B/.) T
SOLICITADO APROBADO SR
TOTAL 114,581,523 79,705,200 100
Funcionamiento 108,857,323 75,681,200 95.0
Inversion 5,724,200 4,024,000 5.0

Fuente: Direccion de Presupuesto

La grafica muestra en cifras absolutas, el presupuesto aprobado para la vigencia fiscal 2015.

Distribucidn del Presupuesto Ley 2015
100,0000 of
75,681.2 79,705.2
-~
o
a
-
£
500000
=
L
4,024.0
oo | -
Inversidn Funcionamiento  Presupuesto Total

Fuente: Direccion de Presupuesto
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Del presupuesto aprobado para Funcionamiento, el Estado asignd un financiamiento de 84.0%, es decir,
63,565,200 Balboas y el resto, 12, 086,000 Balboas (16.0%) debe ser generado por la Universidad a
través de sus fuentes internas de recaudacion de ingresos.

Es importante destacar que del Presupuesto aprobado para la vigencia 2015, el Aporte Estatal no
permite cubrir el total de gastos en Servicios Personales y en servicios basicos; por consiguiente la
Institucion debe generar ingresos por 5, 272,105 Balboas, para solventarlos.

6.2.1 Presupuesto de Ingresos

ascendié6 a 81, 975,200 Balboas,
correspondiendo el 95% a Ingresos Corrientes (77, 951,200 Balboas) y el 5% a Ingresos de Capital
(4, 024,000) Balboas.
043,601 Balboas, sobresalen los renglones de Transferencias Corrientes con 55, 878,238 Balboas,

El Presupuesto Modificado de Ingresos a octubre 2015,

El valor acumulado de los Ingresos Corrientes al mes de octubre fue de 64,
seguido de las Tasas y Derechos por un monto de 4,894,041 Balboas y la Renta de Activos por 2,888,784

Balboas. Los Ingresos de Capital segin presupuesto modificado ascendieron a 4, 024,000 Balboas;
distribuidos en 2, 936,000 Balboas en Transferencias de Capital y 1, 088,000 Balboas en Saldo en Caja-

Capital (UTP).

RESUMEN DE INGRESOS
AL 30 DE OCTUBRE 2015 (en Balboas)

T PRESUPUESTO VARIACION
MODIFICADO ASIGNADO ACUMULADO | ABSOLUTA RELATIVA

TOTAL 81,975,200 70,152,928 67,867,101 | (2,285,827) 96.7

I. Ingresos Corrientes 77,951,200 66,165,318 64,043,601 (2,121,717) 96.8
A. No Tributarios 77,951,200 66,165,318 64,043,601 | (2,121,717) 96.8
1. Renta de Activos 7,049,000 5,906,480 2,888,784 (3,017,696) 48.9

2. Transferencias 65,971,200 55,878,238 55,878,238 100
3. Tasa y Derechos 4,031,000 3,635,000 4,894,041 1,259,041 134.6

4. Ingresos Varios 900,000 745,600 382,538 (363,062) 51.3

Il. Ingreso de Capital 4,024,000 3,987,610 3,823,500 (164,110) 95.9
A. Saldo en Caja Capital 1,088,000 1,088,000 1,088,000 100
B. Transferencia de Capital 2,936,000 2,899,610 2,735,500 (164,110) 94.3

Fuente: Direccion de Presupuesto
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6.2.2 Presupuesto de Funcionamiento

Los Gastos Corrientes presentan un presupuesto modificado al mes de octubre de 77, 951,200 Balboas.
De este monto, 76, 657,435 Balboas son destinados a Gastos de Operacién (98.3%), 1, 283,765 Balboas
corresponden a Transferencias Corrientes y 10,000 Balboas para Servicio de la Deuda.

La distribucidon por programa del Presupuesto de Funcionamiento al mes de octubre, refleja una
asignacion para el Programa de Direccién y Administracion General de 22,733,319 Balboas, que
representa el 34.2 % del total asignado para Funcionamiento, con una ejecucion de 17,040,855 Balboas;
al Programa de Educacién Superior corresponden 37,327,446 Balboas, con una ejecucion de 33,840,471
Balboas vy 6,504,495 Balboas son del Programa de Investigacion, Postgrado y Extension, con una
ejecucién de 5,037,837 Balboas. Esta distribucidn se presenta en el cuadro a continuacion.

EJECUCION PRESUPUESTARIA DE FUNCIONAMIENTO POR ESTRUCTURA PROGRAMATICA
AL 30 DE OCTUBRE DE 2015 (en Balboas)

PRESUPUESTO SALDO .
EJECUCION
PROGRAMA COMPROMISO
PORCENTUAL
MODIFICADO | ASIGNADO ACUMULADO A LA FECHA ANUAL
TOTAL 77,951,200 | 66,565,260 | 55,919,163 | 10,646,097 | 22,032,037 84.0
Direcciony 25,635,354 | 22,733,319 | 17,040,855 | 5,692,464 | 8,594,499 75.0
Administracion General
Educacion Superior 44,617,641 | 37,327,446 | 33,840,471 | 3,486,975 | 10,777,170 90.7
Tecnoldgica
Investigacion, 7,698,205 | 6,504,495 | 5,037,837 | 1,466,658 | 2,660,368 77.5
Postgrado y Extension

Fuente: Direccion de Presupuesto

El detalle del presupuesto modificado a octubre de 2015, por grupo de gasto se muestra en el siguiente
Cuadro, donde se destaca que el renglén con mayor ejecucidon presupuestaria es Servicios Personales,
con una cifra de 47,542,316 Balboas, que representa el 87.0% de su presupuesto asignado. Este renglén
estd constituido principalmente por la Estructura de Personal, que involucra a los nombramientos
permanentes, interinos transitorios y contingentes, la cuota obrero patronal y los sobresueldos.
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EJECUCION PRESUPUESTARIA DE FUNCIONAMIENTO POR GRUPO DE GASTO
AL 30 DE OCTUBRE DE 2015 (en Balboas)

PRESUPUESTO SALDO % EJEC/
GRUPO DE GASTO

MODIFICADO ASIGNADO EJECUTADO DISPONIBLE ANUAL ASIG
TOTAL 77,951,200 | 66,565,260 | 55,919,163 | 10,646,097 |22,032,037 | 84.0
Servicios Personales 65,941,204 54,666,334 | 47,542,316 7,124,018 18,398,888 87.0
Servicios No Personales 5,500,179 5,436,909 3,865,041 1,571,868 1,635,138 71.1
Materiales y Suministros | 2,455,920 | 2,453,920 | 1,627,966 | 825,954 827,954 | 663
Maquinaria y Equipo 657,032 657,032 321,484 335,548 335548 | 489
Inversién Financiera 2,103,100 | 2,103,100 | 1,903,089 200,011 200,011 | 905
Transferencias 1,283,765 | 1,237,965 | 657,037 580,928 626,728 | 53.1

Corrientes
iig’l'lz';s de la Deuda 10,000 10,000 2,229 7771 7771 223

Fuente: Direcciéon de Presupuesto

La ejecucion presupuestaria presenta un ingreso total de 67, 867,101 Balboas. Al comparar estos

Ingresos con los Gastos Corrientes y de Capital que son de 59, 639,334, se muestra una diferencia
presupuestaria favorable entre ingresos y gastos de 8, 227,767. Este saldo positivo indica que los
ingresos totales cubren los gastos de funcionamiento para el mes de octubre, quedando un saldo

disponible tal como se aprecia en el Cuadro a continuacion.

COMPARACION ENTRE INGRESOS Y GASTOS
AL 30 DE OCTUBRE DE 2015 (en Balboas)

. SALDO 5
DETALLE PRESUPUESTO | o | ASIGNADOA | o EJECUCION
MODIFICADO LA FECHA A LA FECHA ANUAL PORCENTUAL
INGRESOS 81,975,200 | 100.0 | 70,152,928 | 67,867,101 | (2,285,827) | (14,108,099) 96.7
l. Ingresos 77,951,200 | 95.1 | 66,165,318 | 64,043,601 | (2,121,717) | (13,907,599 96.8
Corrientes
Il. Ingreso de Capital | 4,024,000 49 3,987,610 | 3,823,500 | (164,110) | (200,500) 95.9
GASTOS 81,975,200 | 100.0 | 70,589,260 | 59,639,334 | (10,949,926) | (22,335,866) 84.5
I. Gastos Corrientes | 77,951,200 | 951 | 66,565,260 | 55,919,163 | (10,646,097 | (22,032,037) 84.0
Il. Gastos de Capital | 4,024,000 49 4,024,000 | 3,720,171 | (303,829) | (303,829) 92.4
Resultados _ 8,227,767
Presupuestarios

Fuente: Direccion de Presupuesto
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6.2.3 Presupuesto de Inversion

Con relacién al Presupuesto de Inversion, la Universidad solicité para la presente vigencia fiscal,
financiamiento para 16 Proyectos por un monto de 5, 724,200 Balboas, los cuales estan inscritos en el
Sistema Nacional de Inversiones Publicas (SINIP) y recibié una asignacion de 4,024,000 Balboas, es decir,
el 70.3% y el 5.0% del presupuesto total aprobado de la Institucién.

De este monto, 3,069,417 Balboas estan destinados al Programa de Construcciones Educativas y
954,583 Balboas al Programa de Mobiliario, Libros y Equipo Educacional, dirigidos a solventar el
desarrollo y mantenimiento de la infraestructura, asi como el equipamiento.

Dentro de este presupuesto sobresalen los proyectos Desarrollo del Campus Central; Fortalecimiento
de las Sedes Regionales; Fortalecimiento de la Ciencia, la Tecnologia e Innovacién; Mantenimiento
Preventivo y Correctivo de la Infraestructura Fisica y Patrimonial de la UTP y Mejoramiento de los
Laboratorios de Facultades y Centros Regionales. El Cuadro a continuacién muestra la ejecucion
financiera de inversiones al 30 de octubre.

AVANCES DE LA EJECUCION FINANCIERA DEL PRESUPUESTO DE INVERSION
AL 30 DE OCTUBRE DE 2015 (en Balboas)

PROGRAMA PRESUPUESTO PRESUPUESTO | COMPROMISOY | SALDO A LA
MODIFICADO ASIGNADO RESERVA FECHA
TOTAL 4,024,000 4,024,000 3,720,171 303,829
Construcciones Educativas 3,069,417 3,069,417 2,911,616 157,801
Mobiliario, Libros y Equipo 954,583 954,583 808,555 146,028
Educacional

Fuente: Direccion de Presupuesto

Sustentacion del

Anteproyecto de
Presupuesto 2015 ante la Comisién de
Presupuesto de la Asamblea Nacional.
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6.3 Principales Adquisiciones y Donaciones

La universidad Tecnoldgica de Panama incrementd su patrimonio durante el afio 2015 por medio de las
adquisiciones provenientes de aportes del Estado y a través de los ingresos propios obtenidos de su
gestion. Ademas recibié donaciones de organizaciones, empresas privadas y otros sectores de la
sociedad que brindan su contribucidn a la Universidad.

El Presupuesto de Funcionamiento Modificado al 30 de octubre de 2015 fue de 77,951,200.00 Balboas,
cuya asignacién para la adquisicion de materiales y suministros fue de 2,453,920.00 Balboas y para
maquinaria y equipo 657,032.00 Balboas. El Programa de Mobiliario y Equipo Educacional del
Presupuesto de Inversiones conté con una asignacion de 954,583.00 Balboas.

Para el afio 2015 las donaciones recibidas por ésta Universidad tienen un valor de 173,576.72 Balboas,
distribuidas principalmente en equipos y accesorios computacionales, equipos de comunicacion,

equipos para laboratorios y mobiliario en general.

A continuacion se detallan las donaciones mas relevantes:

PRINCIPALES DONACIONES RECIBIDAS

a VALOR
DONACION (8/.) ENTIDAD DONANTE UNIDAD RECEPTORA
19 Sacos de Mortero Ultraflex 1,902.93 Empresa ELMEC S.A. Centro Regional de
(pegamento), 4 Sacos de Keracolor Coldn
(lechada)
20 Sillas Escolares, 2 Sillas Ejecutivas 1,324.66 Daisol, S.A. Centro Regional de
Colén
13 Sillas Escolares, 1 Soporte de Pared Fijo | 1,802.95 Estudiantes de Ingenieria Centro Regional de
Led, 1 Televisor de 42” Led, 1 Televisor de Eléctrica Colén
42" Led Smart Wifi
18 Impresoras Laser 10,031.00 Multitek Pacifico, S.A. Centro Regional de
Chiriqui
2 Marcos de Prueba Estructural 31,192.65 Industrias Correagua, S.A. Centro Regional de
Veraguas
7 CPU y Monitores Integrados, 7 Teclados | 6,692.84 Embajada de Taiwan Direccion del Centro
Especializado de
Lenguas
2 Computadoras Portatiles 813.08 Ace International Hardware Centro Regional de
Corporation Veraguas
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PRINCIPALES DONACIONES RECIBIDAS (Conclusion)

a VALOR
DONACION (8/.) ENTIDAD DONANTE UNIDAD RECEPTORA
6 CPU para Computadoras, 6 Monitores, 6 | 4,076.76 Universidad de Cadiz, Espaia Centro de
Teclados Investigaciones
Hidraulicas e
Hidrotécnicas
1 Camara Fotografica, 1 Computadora 1,369.39 Particular Coordinacion del
Portatil Sistema de Ingreso
Universitario (Azuero)
1 Aparato de Inyeccion de Trazadores, 6 54,318.70 Autoridad de los Recursos Centro de
Colimadores, 1 Computadora Portatil, 1 Acuaticos de Panama Investigaciones
Almacenamiento de Residuos, 1 Protector Hidraulicas e
para Jeringa, 6 Sensores de Yoduro de Hidrotécnicas
Sodio, 1 Sistema de Adquisicién de Datos y
Control de Interfaz
1 Balanza de Humedad Marca KERN DBS, 1 | 27,013.00 Programa de Apoyo a la Centro Experimental de
Calorimetro Isoperibdlico IKA C 2000 Creacién de un Sistema Ingenieria
Regional de Calidad y a la
Aplicacion de Medidas
Sanitarias y Fitosanitarias en
Centroamérica (PRACAMS)
1 Servidor, 1 UPS 6,460.01 Universidad Catdlica Santa Direccion de Gestién y
Maria La Antigua (USMA) Transferencia del
Conocimiento
12 CPU, 2 Camaras Fotograficas, 1 15,842.11 | Universidad de Cadiz, Espafia Centro de
Computadora Portatil, 1 CPU y 1 Monitor Emprendedurismo,
Integrado, 1 Disco Duro, 12 Monitores, 2 Direccidon de Gestién y
Proyectores Multimedia de Video, 1 Transferencia del
Software, 13 Teclados, 4 Teclados Conocimiento
Inaldmbricos
Licencia de MiniTab, Suministro e 3,866.04 XX Congreso de Ingenieria Facultad de Ingenieria
instalacion de papel ahumado en las Industrial Industrial
ventanas de los salones de clases
2 Bancos para Disco Duro (Storage), 1 1,600.00 Tetra Pak S.A. Facultad de Ingenieria
Servidor, 5 Impresoras, 1 Escéner, 1 de Sistemas
Proyector, 1 Punto de Acceso Computacionales
10 CPU, 3 Camaras de Video Vigilancia, 1 5,270.60 Particular Direccion de Bienestar

Grabador de Video, 3 Impresoras de
Inyeccién de Tinta, 10 Monitores, 10
Teclados

Estudiantil
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7. Desarrollo del Recurso Humano

La Universidad Tecnoldgica de Panama tiene entre sus objetivos fundamentales desarrollar las

habilidades, actitudes y el crecimiento laboral y profesional de los colaboradores de la Institucién. En
este sentido, esta Institucion ha promovido a lo largo de los afios la constante formacidn, capacitacién y
actualizacién de conocimiento de su personal para el logro de las metas proyectadas, manteniendo una
cultura de calidad, para hacerle frente al entorno global competitivo.

7.1 Capacitacién del Personal

Todos los afios la Institucién pone a disposicidn del personal una variada oferta de cursos, seminarios,
talleres, conferencias, congresos y charlas de capacitacién impartidas localmente y en el extranjero. En
el afio 2015 un gran numero de funcionarios participé en 399 acciones de adiestramiento impartidas, los
cuales contribuyeron al desarrollo de habilidades, destrezas y actitudes del personal, como parte del
natural proceso de cambio, crecimiento y adaptacion a las nuevas tecnologias.

Especialmente, se contd con una participacion significativa de los colaboradores en 185 acciones de
capacitacién, dictadas a nivel interno, observandose que los seminarios, charlas y seminarios-talleres
fueron las actividades que mayormente se ofrecieron (88%). La distribucion de las acciones de
capacitacién por sector se muestra en la grafica.

Distribucion de las Acciones de Adiestramiento del Personal,
Ofrecidas en la Institucion, por Sector, Afio 2015

Investigacion

29 (16%)

Académico
74 (40%)

82 (44%)

Administrativo

Total= 185
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Estas capacitaciones trataron sobre diversos temas, entre las cuales figuran los siguientes:

ACCIONES DE CAPACITACION BRINDADAS A NIVEL INTERNO, ANO 2015

SECTOR PRINCIPALES TEMAS CANTIDAD | PARTICIPACION
Académico = Las Nuevas tendencias de Higiene Industrial 74 1,247
= SPSS (Confiabilidad y Validez de un Instrumento de
Evaluacidn

= Biblioteca Virtual

= Redaccidn de Articulos Cientificos

= Matematica Superior con Aplicaciones a la Ingenieria

= Seguridad en el Manejo de la Informacién en los Equipos
Informaticos de las Instituciones

= Plataforma Moodle

= Mantenimiento de Equipo Rodante

= Disefio de Mezclas de Concreto

= Comunicacion Oral y Manejo de Voz.

Administrativo = Marco Estratégico para un Sistema de Gestién de 82 2,009
Calidad

= Formulacién de Proyectos de Inversién

= (Creacidn de Paginas Personal

= Programa de Becas de Desarrollo Profesional

= Uso de Aulas Interactivas

= Productividad en la Escritura: Uso de Herramientas
Tecnoldgicas

= Estrategia y Abordaje a la Discapacidad Funcional en el
Aula

= lectura de Planos

= liderazgo

= La Autoestima

= Trabajo en Equipo

= Excelencia en el Servicio

= Desarrollo de Habilidades Sociales, Competencias para
el Exito Personal y Profesional.

Investigacion = Qrganizacion y Planificacién del Trabajo 29 349

= Como Escribir para la Web

= Adobe CC 2015

= Manejo y Descarte Seguro de Asbesto

= Método de Muestreo en Microbiologia

= Bioseguridad en el Laboratorio de Microbiologia

= Introduccidn al Sistema de Gestidn de Calidad

= |nterpretacion de la Norma ISO/IEC 17025:2005 -
Requisitos Generales para la Competencia de los
Laboratorios de Ensayo y de Calibracion

= Ensayos Experimentales: Sistemas Alternativos vy
Tuberias de Concreto.

Con relacién a las acciones de capacitacion recibidas a nivel externo en empresas privadas, organismos y
otras instituciones publicas del pais, se realizd un total de 175 acciones, que reunieron a 385
participantes. Entre los temas abordados sobresalen los siguientes:
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ACCIONES DE CAPACITACION RECIBIDAS EN OTRAS ENTIDADES DENTRO DEL PAIS, ANO 2015

SECTOR

PRINCIPALES TEMAS

CANTIDAD

PARTICIPACION

Académico

Ingenieria de Almacén

Estrategias y Abordajes de la Diversidad Funcional en el
Aula

Educacion Inclusiva: Concertando por una Educacion
para el Desarrollo Pleno de Todos y Todas

Arquitectura del Software

Creacién y Gestion de Unidades de Arquitectura
Aspectos Psicosociales de la Violencia

Ventas e Inteligencia en el Servicio

Educacion, Empleo e Inclusion Social

Leyes y Reglamentaciones de Proteccién al Consumidor
Bancario

Investigacion Cuantitativa en Ciencias Sociales
Metodologias Activas

Computacion Cientifica.

33

115

Administrativo

Metodologia de la Investigacion Cuantitativa
Responsabilidad Social Universitaria

Dimensiones para la Inclusién de las Personas con
Discapacidad en la Educacién Superior

Técnicas y Preparacion Fisicas del Baloncesto
Introduccién a las Normas Internacionales de
Contabilidad del Sector Publico

Elaboracion de Pliego de Cargos

Presupuesto Publico

Archivos Universitarios

La Evaluacion como Herramienta para una Gestion
Publica Orientada a Resultados

Planificacion Estratégica y Construccion de Indicadores
Analisis de Costo-Beneficio

Buenas Practicas de Aseguramiento de la Calidad en las
Universidades.

3

94

190

Investigacion

Soluciones de Inteligencia en Investigacién

Seguimiento de Egresados y Graduados

Escritura de Propuesta Cientifica

Administracion del Desempefio y Meétricas para
Incubadoras de Empresas

Gestion de la Innovacién

Creando un Sistema de Transporte Sostenible en
Panama

Conectividad en Panama

Gestion del Conocimiento para la Competitividad
Principios Basicos de la Exportacion en un Mercado de
Constante Cambio

Validacién de Métodos Analiticos

Formacién, Calibracion y Verificacion de Instrumentos
de Medicién de Masa y Fuerza

Ingenieria de Puertos y Patologia Estructural

Disefio Geométrico y Mecanico de Vias Férreas.

48

80

111



UTP - Memoria Institucional 2015
Desarrollo del Recurso Humano - Capacitacién y Perfeccionamiento del Personal

Las acciones de capacitacion recibidas en el extranjero, sumaron un total de 39 actividades donde
concurrieron 53 colaboradores; entre éstos, personal docente, administrativo y de investigacién.

Estas acciones de capacitacion fueron recibidas de organismos e instituciones extranjeras de Estados

Unidos, Italia, Portugal, Costa Rica, Francia, Colombia, Guatemala, Trinidad y Tobago, México y Chile. Los
principales temas abordados en estas actividades se detallan en el siguiente cuadro.

ACCIONES DE CAPACITACION RECIBIDAS DE INSTITUCIONES DEL EXTRANJERO, ANO 2015

SECTOR PRINCIPALES TEMAS CANTIDAD PARTICIPACION
Académico = Analytical Chemistry & Applied Spectroscopy-PITTCON 13 14
2015
= ETOP 2015, Education and Training in Optics and
Photonics

= [Introduccion al Control Numérico por Computadora

= |CSE 201: International Conference on Software
Engineering

= |ADIS: International Conference on Information Systems
2015

= Simulaciones Cientificas, ANSYS Maxwell, v16.2

= Healthy Smart Cities

Administrativo | = Medios de Comunicacion Universitarios y su Incidencia 6 9
en la Reduccién de Riesgos de Desastres y Adaptacion al
Cambio Climatico

= |nternacionalizacién de Instituciones Universitarias

= Auditoria Interna

Investigacion = Soluciones de Ciencias de la Vida 20 30

= Sistema para Manejo de Proyectos

= Competitividad de Innovacién y Emprendimiento

= Emprendimiento

= Liderazgo con Enfoque Global

= Monitoreo y Salud Estructural

= Simulacién Hidroldgica

* Integraciéon de Datos de Campos con Informacién de
Sensores Remotos (Modelaje y Mapeo)

= Generalidades y Recursos de Moodle

La cantidad de acciones de adiestramiento recibidos por el personal de la Universidad, se detalla en el
cuadro a continuacidn, donde se observa que los seminarios, seminarios-talleres y charlas impartidos a
nivel nacional, fueron las acciones de capacitacién con mayor concurrencia (84%); no obstante, de las
acciones recibidas en el extranjero, las conferencias y seminarios agruparon la mayor participacién
(40%).
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CAPACITACIONES RECIBIDAS POR EL PERSONAL DE LA INSTITUCION,
SEGUN TIPO DE ACCION, ANO 2015

TIPO DE EN LA UTP ENTI[f :IDCI:;I;I;SL PAIS EN EL EXTRANJERO TOTAL
ACCION
Cantidad Participacion | Cantidad | Participacion Cantidad | Participacion | Cantidad | Participacion

Total 185 3,605 175 385 39 53 399 4,043
Seminario 81 1,443 53 111 8 8 142 1,562
Seminario- 41 918 19 48 4 4 64 970
Taller
Taller 8 63 17 26 6 6 31 95
Conferencia 3 44 23 40 8 13 34 97
Curso 5 92 27 45 6 7 38 144
Charla 40 849 11 75 - - 51 924
Congreso - - 10 19 3 7 13 26
Jornada 4 175 5 9 - - 9 184
otro'¥ 3 21 10 12 4 8 17 41

[

Incluye acciones de capacitacion recibidas en: videoconferencia, conversatorio, entrenamiento, simposio vy foro.
Fuente: Informaciéon suministrada por las unidades de la Institucion.

Taller Convierta la Evaluacidn en una Experiencia
Ludica, recibido en Bogota Colombia

Seminario-Taller: Disefio Estructural Avanzado Seminario-Taller: Desarrollo de Habilidades
en Situaciones de Incendio, dictado por un Sociales, Competencias Claves para el Exito
docente de la Universidad de Camagtiey, Cuba Personal y Profesional
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7.2 Perfeccionamiento Académico del Personal

EI perfeccionamiento académico es un compromiso institucional que busca potenciar el desempefio de
sus colaboradores, brindando oportunidades para que logren su especializacién profesional relacionada
con el area de conocimientos en que se desarrollan, la actualizacién de los conocimientos, el
entrenamiento y aprendizaje de nuevas técnicas o metodologias, entre otras actividades, que eleven su
competitividad y productividad para afrontar los nuevos desafios que enfrenta la Institucion.

En este contexto, durante el ano 2015, 70 funcionarios recibieron titulos de doctorado, maestria,
postgrado, diplomado, licenciatura, técnico y profesorado. Los programas y carreras cursadas fueron 55;
de éstas, 4 de instituciones del extranjero y las 51 restantes de la Universidad Tecnoldgica de Panama y
otras instituciones académicas publicas y privadas del Pais. El siguiente cuadro muestra la distribucién.

CANTIDAD DE CARRERAS Y DE FUNCIONARIOS GRADUADOS DE
INSTITUCIONES ACADEMICAS SEGUN NIVEL, ANO 2015

Cantidad de Funcionarios Graduados de
Cantidad de Instituciones Académicas
Nivel Carreras / Nacionales
Programas Total UTP Otras Del Extranjero
Doctorado 4 4 1 1 2
Maestria 21 26 17 7 2
Postgrado 7 9 3 6 -
Diplomado 4 4 1 3 -
Licenciatura 15 22 18 4 -
Técnico 3 4 3 1 -
Profesorado 1 1 - 1 -
Total 55 70 43 23 4

Fuente: Informacién suministrada por las unidades de la Institucion.

Las dreas de especializacion y la cantidad de colaboradores que obtuvieron un titulo académico durante
el afio 2015, se presentan en el cuadro a continuacion.
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TiITULOS ACADEMICOS OBTENIDOS POR

PERSONAL DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA, ANO 2015

NIVEL ACADEMICO

AREAS DE ESPECIALIDAD

CANTIDAD DE
PERSONAL

Doctorado

= Educacion — mencion Curriculum
= Filosofia

= Administracién de Proyectos

= Mecadnica Estructural

4

Maestria

= Nanotecnologia

= Ingenieria de Alimentos

= Direccidn de Negocios con Especializacion en Gerencia de
Recursos Humanos

= Direccidn de Negocios con énfasis en Estrategia Gerencial

= Ingenieria de Planta

= Gestion Ambiental

= Administraciéon de Empresas con énfasis en Gerencia General

= Administraciéon de Empresas con énfasis en Recursos Humanos

= Ciencias de Tecnologia de la Informacién y Comunicacion

= Comercio y Logistica Internacional

= Ciencias de la Ingenieria con Especializacion en Formulacion y
Evaluacion de Proyectos

= Trabajo Social e Investigacién Cualitativa

= Proyectos de Construccion

= Mecdnica Estructural

= Docencia Superior

= Auditoria de Sistemas y Evaluacion de Control Informatico

= Derecho Procesal

= Ingenieria Ambiental

= Gestidn de Proyectos con énfasis en Evaluacion

= Sistemas Logisticos y Operaciones con especializacién en
Centros de Distribucién

26

Postgrado

= Docencia Superior

= Alta Gerencia

= Ingenieria Geotécnica
= |ogistica

Diplomado

= Auditoria Forense

= Disefio y Programacion de Videojuegos

= Video Clases para Entornos Virtuales de Aprendizaje Aplicado a
la Docencia Superior

= Desarrollo de Aplicaciones

Licenciatura

= Ingenieria Civil

= Gestion Administrativa

= Recursos Humanos y Gestién de la Productividad
= Mercadeo y Comercio de la Productividad

= Ingenieria Ambiental

= Bellas Artes con especializacion en Musica

22
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TiITULOS ACADEMICOS OBTENIDOS POR
PERSONAL DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA, ANO 2015 (Conclusién)

CANTIDAD DE

NIVEL ACADEMICO AREAS DE ESPECIALIDAD PERSONAL

Licenciatura = Comunicacion Ejecutiva Bilinglie
(Continuacidn) = Redes Informaticas

= Docencia de Informatica Bilinglie

= Programacion y Andlisis de Sistemas
= Edificaciones

= Ingenieria Industrial

= Gerencia de Recursos Humanos

= Mecdnica Industrial

= Relaciones Internacionales

Técnico = Didactica de la Matematica 4
= Recursos Humanos y Gestion de la Productividad
= Gestion Administrativa

Profesorado = Educacién Media con énfasis en Recursos Naturales 1

Titulos Académicos Obtenidos por Personal de la Institucion,
segun Sector, Afio 2015

22 Total =70

La grafica muestra la
distribucién de Titulos
académicos obtenidos por
personal de la Institucion, por
nivel de formacion.

Doctorado Maistria Fostgrado Diplomado  Licenciatura Técnico Profesorado

= Docente ® Administrativo Investigador
Fuente: Informacién suministrada por las unidades de la Institucion.

Convencidos de la importancia de las oportunidades de acceso a becas para el desarrollo profesional, la

Universidad Tecnoldgica de Panama promueve la difusién de programas para realizar estudios en el

extranjero. Entre las principales convocatorias realizadas en el afio 2015 se destacan las siguientes:

= Becas AMEXCID (Agencia Mexicana de Cooperacion Internacional para el Desarrollo) para

Extranjeros 2016
= Becas Chevening para estudiar en Universidades de Reino Unido
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= Becas LASPAU (Programa de Académicos y Profesionales para las Américas)

= Becas de Doctorado de Excelencia - SENACYT (Secretaria Nacional de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion)

*  Programa de Becas SENACYT - Fulbright

= Becas de Desarrollo de Nueva Zelandia 2016

=  Programa de Becas del DAAD (Servicio Aleman de Intercambio Académico)

= Becas de la Embajada de China (Taiwdn)

= Becas de la OEA (Organizacién de los Estados Americanos)

= Becas de la OEA y Grupo Coimbra de Universidades Brasileiias (GCUB)

= Becas CONACYT

= Becas del Ministerio de Educacidn, Cultura, Deporte, Ciencia y Tecnologia del Japon: MEXT
(Monbukagakusho)

= Becas para realizar estudios en la Republica Checa

= Becas de doctorado en Luxemburgo en el Instituto Max Planck

= Becas Université Sorbonne Nouvelle Paris Cité-Paris Francia

* Becas de postgrado de la Universidad de Cantabria y la Universidad Internacional Menéndez Pelayo
(Espana)

= Becas SENACYT SFERE para estudios de maestria y doctorado en Francia.

= Becas para maestria y doctorado en Ciencias en Sistemas Digitales, CITEDI (Centro de Investigacion y
Desarrollo de Tecnologia Digital) — México

Charla Informativa sobre los Programas de Becas que
ofrece el Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia
(CONACYT) y el Centro de Investigacidn y Desarrollo de
Tecnologia Digital (CITEDI) de México

Feria de Becas y Oportunidades de Estudio
en el Extranjero

117



UTP - Memoria Institucional 2015

Desarrollo del Recurso Humano - Perfeccionamiento Académico del Personal

La cantidad de docentes, administrativos e investigadores beneficiados con los programas de becas

durante el afio 2015 y las areas de especialidad, se presentan a continuacion:

COLABORADORES BENEFICIADOS CON PROGRAMAS DE BECAS, ANO 2015

Cantidad de Personal

Nivel Area de Especialidad Pais
Total D | A
Doctorado Information Technology Estados Unidos, 8 6 1 1
Management Espafia, Alemania,
Administracién de Francia
Construccidn
Modelacién y
Experimentacién en Ciencia y
Tecnologia
Ingenieria Mecanica
Ingenieria Eléctrica
Telecomunicaciones
Maestria Hidraulica Estados Unidos, 2 1 - 1
Propiedad Intelectual Argentina
Total 10 7 1|2

D: Docente, I: Investigador, A: Administrativo

Durante el afio 2015, tres docentes, cuatro investigadores y seis administrativos se reintegraron a la

Universidad donde podran aplicar los conocimientos adquiridos, después de culminar con éxito sus

estudios de postdoctorado, doctorado y maestria en prestigiosas universidades de Brasil, Espania,

Alemania, México, Canad3, Francia, Rusia y Panama.

COLABORADORES BENEFICIADOS CON PROGRAMAS DE BECAS, ANO 2015

Cantidad de Personal

Nivel Area de Especialidad Pais
g Total | D | 1 | A
Postdoctorado Ingenieria Eléctrica Brasil 1 1
Doctorado Quimica Analitica Espafia 4 4
Sistemas Bioldgicos Alemania
Ingenieria Estructural Meéxico
Ingenieria en Sistemas Canada
Maestria Ciencias de Tecnologia de la Panama 8 2 6
Informacion y Comunicacién
Redes Espafia
Fisica Francia
Ciencias de los Alimentos Rusia
Total 13 3 4 | 6

D: Docente, I: Investigador, A: Administrativo
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Por séptimo afio consecutivo se desarrollé el Programa de Diplomado en Habilidades Administrativas,
que tiene como finalidad proporcionar herramientas y técnicas necesarias para perfeccionar el
desempefiio personal y profesional de los colaboradores, promover un cambio en el comportamiento y
las competencias, a fin de incrementar su productividad y eficiencia. Este afio se contd con una
matricula de 12 estudiantes que laboran
en el Campus Dr. Victor Levi Sasso y
Tocumen; se espera que 10 de ellos
finalicen sus estudios.

Con relacién al Centro de Tele Educacion
Dr. Victor Levi Sasso, que tiene como
propdsito promover la educacidn y
capacitacién continua a los colaboradores
de la Universidad que no hayan culminado

sus estudios secundarios, se contd con una

matricula de 21 estudiantes en el primer y Ceremonia de Graduacién de la Quinta Promocién del Centro
Tele Educativo Dr. Victor Levi Sasso y la Graduacién de la Sexta

segundo trimestre, y 16 estudiantes en el o ! >> paribon
Promocién del Diplomado en Habilidades Administrativas

tercer trimestre 2015.

Este Centro imparte educacién a nivel de Premedia y Media, formando estudiantes a nivel de Bachiller
en Comercio con énfasis en Informatica y Bachiller en Comercio. Se espera que 5 estudiantes logren
culminar sus estudios en la promocién 2015, quienes laboran en el Departamento de Servicios
Administrativos Generales y en el Centro Experimental de Ingenieria. Cabe sefalar que la promocién del
afio 2014 contd con 15 graduados, 9 de Educacién Basica General (Pre Media) y 7 de Bachiller en
Comercio con énfasis en Informatica.
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73 Promocién de la Salud en la Comunidad Universitaria

La clinica universitaria surge como respuesta a la necesidad de contar con una unidad médica para la

atencién de estudiantes, docentes, administrativos e investigadores. Con el servicio médico y de
enfermeria que brinda se logra contribuir con la comunidad universitaria en aspectos como el ahorro de
tiempo, costo de transporte para la atencidn médica, prevencidon de enfermedades y seguimiento a
afecciones crdnicas.

El siguiente cuadro presenta el detalle de los servicios brindados durante el afio 2015:

SERVICIOS DE SALUD EN LA CLINICA UNIVERSITARIA, ANO 2015

CANTIDAD DE FUNCIONARIOS ATENDIDOS POR ESTAMENTO

TIPO DE SERVICIO
DOCENTE | ADMINISTRATIVO | INVESTIGACION | ESTUDIANTIL | TOTAL

Atencién de Medicina

14 262 0 100 502
General
Atencion ,General de 0 545 0 492 1,073
Enfermeria

Fuente: Clinica Universitaria

Feria de la Salud en el Campus Victor Levi Sasso
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A continuacién se detallan los principales beneficios que recibe la poblacidén universitaria:
1. Atencidn inicial, estabilizacion y derivacidn en caso de trauma o emergencias médicas

2. Atencion Primaria en Salud
a. Atencién de enfermedad comun
b. Tratamientos farmacolégicos orales, tépicos, parenterales
¢. Curaciones
d. Inhaloterapias

3. Servicio de Médico de Cabecera

a. Medicina preventiva
Educacion para la salud individual
Toma de presién arterial
Referencia a especialidades de ser necesario
Prescripcion de medicamentos de uso crénico
Certificados de buena salud

™ *0 o0 T

Orden y evaluacion de laboratorios y gabinetes de control

Consultas de enfermeria
Control de peso

Control de presidn arterial
Control de glicemias

® No U s

Colocacion de medicamentos por via intramuscular

9. Educacion para la salud masiva
a. Apoyo en Jornadas Preventivas: Cancer de mama, Cancer de prdstata, Cancer de piel,
VIH/SIDA, Dengue, Influenza A H1 N1.
b. Apoyo en Ferias de Salud

10. Apoyo brindado en actividades relacionadas al tema de salud en la Universidad
a. Atencién Médica y de Enfermeria
b. Conferencias de temas varios dirigida a los estudiantes
c. Feria de Salud y Bienestar Social
e Promocion de la Salud
e Promocion de la Clinica Universitaria
e Conferencia de temas varios
d. Campafiia de Cancer de Mama y Prdstata
e Bienestar Social
e Conferencia

121



UTP - Memoria Institucional 2015
Desarrollo del Recurso Humano - Promocién de la Salud en la Comunidad Universitaria

11. Filtro de la red de cobertura de accidentes (Pdliza: Compaiiia Internacional de Seguros)
a. Evaluacidon de pacientes con traumas.

Jornada de Salud Preventiva en el Campus Victor Levi Sasso
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74  Carrera Administrativa

La ley No. 62 (de 20 de agosto de 2008), que instituye la Carrera Administrativa Universitaria en las
universidades oficiales, con exclusién de la Universidad de Panamad, es la que regula los derechos,
deberes y prohibiciones del servidor publico en cuanto a su relacién con la administracién universitaria,
al igual que establece un sistema de administracion de recursos humanos cientifico, para la
estructuracion de la base sobre méritos y eficiencia, como también los programas, normas y
procedimientos aplicables.

Los principios fundamentales de la Ley de Carrera Administrativa son: legalidad, mérito, transparencia,
eficiencia y eficacia, equidad, estabilidad laboral, flexibilidad, modernidad y probidad.

En este sentido, la Universidad Tecnoldgica de Panama realizé las siguientes acciones:

= Se certific6 como aprobado el periodo de prueba, segun lo establecido en la Ley 62, del
desempeno de 6 colaboradores ganadores de los concursos internos a quienes se les calificé la
eficiencia en el cumplimiento de las funciones y su integracion en la Unidad.

* Premio Anual a la Labor Sobresaliente del Personal Administrativo, en la cuarta versién para el afio
2015, por un monto de 1,500.00 Balboas (3 colaboradores por afio reciben 500.00 Balboas cada
uno). Este premio reconoce el desempefio sobresaliente de aquellos servidores administrativos
destacados por su responsabilidad, compromiso y esfuerzo para el logro de los objetivos, de su
unidad y de la Institucion.

» Elaboracién de informes de Andlisis de Funciones y Perfil de Colaboradores Administrativos.

= Actualizacién del Manual Descriptivo de Clases de Puestos de la Institucidn.

= Desarrollo de concursos internos para vacantes administrativas, en cumplimiento de la Ley 62 de
20 de agosto de 2008.

= Realizacidn de 354 evaluaciones para la conformacion de la base de datos de las hojas de vida de
aspirantes a cargos administrativos de la Institucién.

= Emisién de 51 resoluciones y certificados de Acreditacidn a la Carrera Administrativa.

* Envio de Reporte de Movimiento y Retencidn de los Aportes al SIACAP a través del servidor para la
transferencia segura de los archivos.
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Adicionalmente, la Direccién General de Recursos Humanos en el afo 2015, ejecuté un monto de
652,714.96 Balboas, en bonificacién por antigliedad del personal docente, administrativo e investigador
y gratificacion del personal administrativo.

En el siguiente cuadro se detallan las cantidades de bonificaciones y gratificaciones tramitadas por
estamento.

CANTIDAD DE BONIFICACIONES Y GRATIFICACIONES TRAMITADAS POR ESTAMENTO,
SEGUN SEDE, ANO 2015

SEnE ESTAMENTO
Docente Administrativo Investigador

Total 18 33 1
Panama 7 21 1
Azuero 4 4 -
Bocas del Toro - - -
Coclé - - -
Coldn - 2 -
Chiriqui 3 - -
Panama Oeste 4 1 -
Veraguas - 5 -
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8. Principales Innovaciones Institucionales

La Universidad Tecnoldgica de Panama en su compromiso con el cambio y la mejora continua en el

sector de la Educacién Superior, introduce nuevos sistemas, procesos y procedimientos dentro de la

Institucion, logrando beneficios como: garantizar el funcionamiento eficaz, sensitivo y productivo del

personal, asi como brindar servicios eficientes y lograr, en sus colaboradores, una actitud abierta a los

cambios.

A continuacion se destacan las innovaciones mas sobresalientes del afio 2015, que estan dirigidas a

fortalecer, mejorar y reformar los sistemas de gestién de la Universidad:

PRINCIPALES INNOVACIONES DEL ANO 2015

INNOVACION

BENEFICIOS OBTENIDOS

UNIDAD

Proyecto Catedra del Canal de
Panama

Base de datos Programa Science
Direct-Senacyt, Base de datos
Programa Elsevier-Senacyt

Plataforma en sitio web para
publicaciones realizadas por los
investigadores de la UTP

Sistema de Gestion de Educacidn
Continua (SIGEC)

Definicién de Proyectos de
Inversién dentro del Sistema de
Informacion Presupuestario,
Administrativo y Financiero
(SIPAF)

Implementacidn del Sistema de
Seguimiento de Correspondencia

Favorecer el area académica y cientifica, con
proyeccién hacia la sociedad panamenia y hacia el
mundo. Busca sensibilizar a los estudiantes y a los
profesionales sobre los aspectos mas importantes
relacionados con el Canal de Panamayy la
perspectiva nacional e internacional de su
ampliacién.

Acceso a bibliografia cientifica para estudiantes,
profesores y personal administrativo.

Ofrecer a los investigadores un repositorio para
divulgar los avances sobre las investigaciones.

Contar con un reporte de los diplomados
realizados, segun fecha, sede, cantidad de
participantes y cantidad de expositores.

Ofrece un seguimiento mas detallado de cada uno
de los proyectos de Inversidn desarrollados por
esta Institucion.

Agilizar la ubicacién, registro, control y seguimiento
de la correspondencia interna y dentro del Sistema
de Informacidn Presupuestario, Administrativo y
Financiero (SIPAF).

Rectoria

Vicerrectoria
Académica

Vicerrectoria de
Investigacion, Postgrado
y Extension

Vicerrectoria de
Investigacion, Postgrado
y Extension

Vicerrectoria
Administrativa

Vicerrectoria
Administrativa
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PRINCIPALES INNOVACIONES DEL ANO 2015 (Continuacién)

INNOVACION

BENEFICIOS OBTENIDOS

UNIDAD

Mejora en el Sistema de
Seguridad de la Institucion:

=  Manual de Seguridad en
Caso de Emergencias y
Desastres

=  Distribucidn de calcomanias
de circulacion vehicular en
el Campus

=  Rondas internas con
vehiculo compacto de
seguridad

Mejoramiento al Sistema de
Informacién Presupuestario,
Administrativo y Financiero, en
el moédulo de Presupuesto

Implementacién del Proyecto de
Integracion y Soluciones
Tecnoldgicas del Modelo de
Gestion Operativa (ISTMO), del
Ministerio de Economia y
Finanzas

Mejoras en la Direccién de

Finanzas:

=  Procedimientos para el
Manejo de Valores en la
Caja Menuda de Viaticos y
pagos de alimentacién y/o
transporte

=  Mejoramiento en el control
y archivo de expedientes de
cheques que se custodian
en la Direccion

Informe de asistencia mensual
en formato digital

Ofrecer a estudiantes, docentes y personal

administrativo dentro de la Institucidon herramientas

de apoyo en el tema de seguridad:

Se culminé el Manual de Seguridad en caso de
Emergencias y Desastres, que fue aprobado
por las autoridades de la UTP y el Cuerpo de
Bomberos de Panam3, para posteriormente
crear la Brigada de Emergencia.

Vigilancia de forma constante que permita
prevenir el delito a toda la comunidad
universitaria y controlar el acceso vehicular a
la Institucién.

Permite verificar que el traslado de partida esta en
balance en las partes de aumento y disminucion.

ISTMO es un Sistema de gestidn publica basado en
el planeamiento de recursos del Gobierno. En la
UTP esta herramienta contribuye a:

Realizar modificaciones en informacién
presupuestaria (traslados de partidas y
redistribuciones).

Minimiza errores en la captacién de partidas.

Resguardar de forma mas segura los valores
recaudados en la Universidad

Ofrecer una atencion de calidad a los clientes,

eficiencia en los tiempos de respuesta y uso de

recursos de la Institucion.

Reduccién de tiempo en la recepcion del Informe de

Asistencia, permitiendo justificar a tiempo las
boletas en el Sistema.

Vicerrectoria
Administrativa

Vicerrectoria
Administrativa

Direccidn de
Presupuesto

Direccion de Finanzas

Direccion General de
Recursos Humanos
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PRINCIPALES INNOVACIONES DEL ANO 2015 (Conclusién)

INNOVACION

BENEFICIOS OBTENIDOS

UNIDAD

Informe de asistencia mensual
en formato digital

Ampliacion en el uso de Banda
Ancha de la red de la Institucién

Desarrollo e implementacién del
nuevo disefio del portal web
UTP (utp.ac.pa)

Aplicacion para la creacion de
paginas web para docentes e
investigadores

Reduccién de tiempo en la recepcidn del Informe de
Asistencia, permitiendo justificar a tiempo las
boletas en el Sistema.

Mayor eficiencia del recurso de ancho de banda que
utilizan los usuarios de esta Institucion a nivel
nacional.

Adecuacion de la pagina de acuerdo a los
estandares reconocidos y compatibles con
dispositivos méviles.

Facilitar el alojamiento y subdominio para que los
docentes e investigadores creen sus sitios
personales y puedan dar a conocer informacién de
interés.

Direccion General de
Recursos Humanos

Direccion de Tecnologia
de la Informacién y
Comunicaciones

Direccidn de Tecnologia
de la Informacion y
Comunicaciones

Direccidn de Tecnologia
de la Informacién y
Comunicaciones

L} roe0 d a0 =
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-
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Nuevo Disefio del Portal Web UTP (utp.ac.pa)

Capacitacion sobre Creacion de Pagina Web para Docentes
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9. Qestion de la Calidad

La Universidad Tecnolégica de Panamd asegura el mejoramiento continuo de los procedimientos,

procesos y actividades en las que incursiona a través de su Sistema de Gestidn de Calidad; la prestacién
de servicios con altos estandares de calidad son medidos a través de los indicadores de satisfaccion de
los usuarios y clientes de esta Institucion.

Con el propésito de continuar ofreciendo una formacidon académica de excelencia y mejorar cada dia las
facilidades y servicios que brinda la Universidad a estudiantes, docentes, investigadores y
administrativos, la Universidad desarrollé actividades orientadas a lograr la certificacion de sus unidades
administrativas y la acreditaciéon de sus laboratorios. A continuacién se describen las principales
acciones ejecutadas en el afio 2015.

9.1 Certificacion de Unidades Administrativas bajo Ia Norma ISO
92001:2008

Durante el afio 2015 se realizaron diversas actividades dando continuidad al proceso de certificacion de
unidades administrativas bajo la Norma I1SO 9001:2008; entre los logros mas sobresalientes estan los
siguientes:

* Mantenimiento del compromiso con el Sistema de Gestién de Calidad (SGC).Para ello la Unidad
de Calidad Institucional ha desarrollado las siguientes actividades:

e Manual de Procedimientos bajo los Requisitos de la Norma ISO 9001:2008 de la Direccion
de Editorial Universitaria.

e Actualizacién del Manual de Procedimientos bajo los requisitos de la Norma ISO
9001:2008 en la Secretaria General.

e Participacion en Auditoria Interna al Laboratorio de Investigacion en Ingenieria y Ciencias
Aplicadas (LIICA), para verificar la conformidad de los requisitos de la Norma ISO
9001:2008.

*=  Publicacién mensual en redes sociales de articulos en el Facebook de Maria Calidad con temas
de interés relacionados con el Departamento de Evaluacién y Calidad y con el Sistema de
Gestidn de Calidad implementado a nivel Institucional. Entre estos articulos se destacan:

e Descripcion de la pirdmide documental del Sistema de Gestién de Calidad (Parte Il).
e La familia ISO 9000 estd compuesta por normas que apoyan la eficaz implementacién del
Sistema de Gestion de Calidad.
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Generalidades acerca de ISO y su Historia.

Descripcion de los tipos de miembros que tiene la ISO, incluyendo a nuestro pais.

Las Normas ISO aportan beneficios a los negocios, la sociedad y al medio ambiente.

Las Normas ISO que mds se conocen y utilizan en el mundo.

Estatus en la actualizacidn de la Norma I1SO 9001:2015.

Pasos importantes para implementar un Sistema de Gestién de Calidad bajo los requisitos
de la Norma 9001.

Las Normas establecen especificaciones que permiten garantizar la calidad de aquello que
regulan, proporcionando confianza al usuario del producto o servicio adquirido.

Familia de Normas ISO 14000 Gestién Ambiental: Establece buenas practicas ambientales
y promueve el uso eficiente de los recursos.

Norma ISO 26000 Guia para la Responsabilidad Social: Esta guia establece mejores
practicas para empresas publicas o privadas en relacién a la responsabilidad social.

Auditoria Interna de Seguimiento al Sistema de Gestion de
Calidad en la Secretaria General
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92 Avances en el Proceso de Acreditacién de Laboratorios del Centro
Experimental de Ingenieria

EI Centro Experimental de Ingenieria (CEl) realiza su trabajo cumpliendo con las normas de calidad

aplicadas a los procesos de organizacién y seguimiento a las actividades del Sistema de Gestidon de
Calidad (SGC), en concordancia con la Norma Internacional ISO 17025, que establece los requisitos que
deben cumplir los laboratorios de ensayo y calibracién. Los laboratorios del Centro Experimental de
Ingenieria tienen como meta lograr la acreditacion por los organismos correspondientes con el objetivo
de demostrar que son técnicamente competentes, asegurando la confiablidad de los resultados dentro
de los limites de incertidumbre declarados, manteniendo una completa imparcialidad, confiabilidad y
confidencialidad.

A continuacion, se presentan los avances logrados en la Acreditacion de los Laboratorios del Centro
Experimental de Ingenieria:

= Laboratorio de Metrologia (LABM):

El proceso de acreditacién en el LABM, se orienta hacia la magnitud de masa ya que es la que
comprende un area de servicios sensitiva en el sector industrial del pais; igualmente la Ley exige que
para ofrecer servicios de calibracion debe acreditarse esta area. Las calibraciones por acreditar
corresponden a las areas de balanzas y masas. Se ha alcanzado un avance de 82% en los requisitos
de gestidn al igual que el Manual de Calidad del Laboratorio.

= Laboratorio de Geotecnia (LABGEO):

El Laboratorio de Geotecnia ejecutd las siguientes actividades que contribuyen al proceso de
acreditacion del laboratorio:

e Instruccién al personal sobre la estructura documental del Sistema de Gestion de Calidad.

e Aumento de la cantidad de ensayos a incluir en el Sistema de Gestidn de Calidad.

e Implementacién del nuevo Procedimiento sobre la Estimacion de la Incertidumbre de las
mediciones.

e Autoevaluacién sobre los requisitos exigidos en el Sistema de Gestion de Calidad

= Laboratorio de Andlisis Industriales y Ciencias Ambientales (LABAICA):

El Laboratorio de Analisis Industriales y Ciencias Ambientales, a través del Consejo Nacional de
Acreditacion de la Republica de Panama3, recibid su acreditacién en el afio 2010 bajo la Norma
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DGNTI-COPANIT-ISO/IEC 17025:2006. Adicionalmente, este laboratorio se ha expuesto a
comparaciones internacionales donde los resultados han sido satisfactorios. Entre las actividades

desarrolladas por este Laboratorio en el afio 2015 se pueden mencionar las siguientes:

e Visita del Consejo Nacional de

Acreditaciin No. LE-0O3)
Anexo Técnico Rev., |

Acreditacion (CNA), para el desarrollo Fech: 2010:09-15

FANAMA Pigma 1 dc ]

del Proceso de Renovacién y Ampliacidn
de la Acreditacion ISO/IEC 17025 del

Alcance de la Acreditacién

LABORATORIO DE ANALISIS INDUSTRIALES Y CIENCIAS

. . z . AMBIENTALES DEL CENTRO EXPERIMENTAL DE INGENIERIA
Laboratorio. El Proceso incluyé ampliar DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
el nimero de matrices y ensayos de o, U Tt e o T
manera significativa; a la fecha se ha LCHESEERS I ) 39 ¥
avanzado en lo referente al plan de Exth acroditndo por. £l Concjo Naciomal de' Acradiacide, conforme a los crikeios
'L\'t!;:n’--i en la Noema DGNTECOPANIT-ISO 17025 como Labaratorso de casayos, las
acciones correctivas y presentacion de e T T Chm gy, 00 oo, e, Paney

evidencias ante el CNA.
. . ., Fnsayos screditados en Panama, Corregimicnto de Tecumen, Distrite de Panama, Edificie
e Avance en las acciones de capacitacion e ey & T
y adiestramiento del personal de Laboratorio para la realizacion de pruebas.

e Cumplimiento con el Programa de Auditorias Internas, de Seguimiento y Especiales.

Laboratorio de Ensayo de Materiales (LEM):

Los avances logrados por este Laboratorios fueron los siguientes:

Desarrollo de un sistema automatizado para el almacenamiento y gestién de la informacién de
los clientes.

Revision de los formatos de ensayos de materiales como ceramicas y metales, con base a
actualizaciones de las nuevas Normas.

Actualizacidn de la hoja de vida y calibraciones de maquinas e instrumentos para su correcto
funcionamiento.

Elaboracién de un formato de recepcion de muestras para el drea de concreto y metales.

Se solicitd la construccion de cubiculos individuales para cada técnico, para cumplir con el
requerimiento de confidencialidad establecido en la Norma, asi como una sala de espera para
clientes en la planta baja de las instalaciones.

Validacion de los formatos de informes para ensayos e inspecciones mas rutinarios.

Colocaciéon de un tablero de control para mantener una coordinacién mensual de los trabajos
internos y externos desarrollados; ademds de un tablero con el estatus actual de las solicitudes
de trabajo.
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10. Comunicacién Estratégica

La Universidad Tecnolégica de Panama difunde gran parte de la labor que realiza a través de su sitio

web, las redes sociales, el Sistema Estatal de Radio y Televisién Canal 11, la Televisora de la Asamblea
Nacional y por medio de las publicaciones de articulos cientificos en revistas indexadas, otras revistas y
libros. Para la Universidad es de gran prioridad informar a la sociedad de los logros obtenidos,
mostrando su contribucidn en los campos académicos, de investigacion y extensidn a beneficio del pais.

101 Logros Alcanzados a través de la Comunicacién Estratégica

La Direccién de Comunicacidn Estratégica de esta Universidad realizé durante el afio 2015, las siguientes
actividades:

* Noticiero Digital Universitario: La Universidad Tecnoldgica de Panama cuenta con un espacio de
15 minutos en el Canal de TV de la Asamblea Nacional donde se presenta el Noticiero UTP
Noticias. Este noticiero forma parte de la
programacion de UTP TV Digital y en
YouTube UTP, también se puede apreciar
en todas las pantallas ubicadas en las
Sedes de la Universidad. Durante el 2015
se han producido 44 noticieros para

television que incluyen segmentos
especiales que destacan la labor que
desarrolla esta Institucion a través de
distintos espacios tales como: UTP
Certifica (44) y UTP+ (44). Se han ' DNl o el
producido 400 noticias, 44 perfiles y 27 UTP TV Digital

anuncios.

* Seminario de Capacitacion a Personal de Enlace en cada Centro Regional: Se realizd6 una
Jornada de Sensibilizacidn a docentes, investigadores y administrativos sobre la importancia de
alimentar el sitio web de la Universidad Tecnolégica de Panama, ademas que los docentes creen
su propia pagina y que se optimice las imagenes y documentos que se destinen al sitio web. Se
capacitaron 97 docentes, 15 administrativos y 30 estudiantes.

»= Servicios de Streaming: consiste en la transmisidon en vivo, a través de Internet de eventos
relevantes. Se hicieron 6 transmisiones de eventos trascendentales, tales como el Primer Foro
de Rectores de las Américas 2015, en el marco de la VIII Cumbre de las Américas y el Concurso
Internacional de Emprendimiento.

132



UTP - Memoria Institucional 2015
Comunicacion Estratégica — Logros Alcanzados a través de la Comunicacion Estratégica

Sala de Prensa: Se produjeron 44 Boletines “UTP Noticias” que contiene las noticias mas
importantes de la semana, con un tiraje de 200 ejemplares, que se distribuyeron a nivel
nacional.

Publicaciones: Se aumenté el numero de presencia en Facebook, Twitter (4,350) y YouTube con
informacién de la Universidad. Se publicd la Revista El Tecnolégico Numero 26, se tomaron
aproximadamente 400 fotografias institucionales, 500 filmaciones, 40 publicaciones entre libros,
revistas y libros marginales, y 60 afiches.

CIENTIFICA
RN —

Dr. Victor Levi Sasso
Fake e 4 Tt

El Tecnologico RlC INICIACIOR

Linoa 1 del Metro
s smmerts
= 4

Tinel de Viento v
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Revista El Tecnoldgico Revista de Iniciacidn Cientifica
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102  Publicaciones Realizadas

L as publicaciones universitarias contribuyen a la difusién de conocimientos en el ambito académico y

de investigacién en las areas que incursiona la Universidad Tecnoldgica de Panama, asi como los
resultados de la gestién administrativa. En particular incluyen articulos cientificos, revistas de caracter
tecnoldgico y cultural, libros de textos académicos, obras sobresalientes que resultan premiados de
concursos organizados por la Universidad y registros estadisticos de la gestidon, entre otros, que
enriquecen el conocimiento de la comunidad universitaria y la sociedad en general. A continuacion se
detallan las publicaciones mas relevantes del afio 2015.

PRINCIPALES PUBLICACIONES -2015

UNIDAD

PUBLICACION

BREVE DESCRIPCION

Rectoria

Direccion General de
Planificacion
Universitaria (DIPLAN)

Direccion de Relaciones
Internacionales (DRI)

Catdlogo de Publicaciones
Cientificas 2003-2013
(Ponencias y Articulos
Cientificos)

Boletin Estadistico 2015

Indicadores 2015

Memoria Institucional 2014

Estado de Avance de los
Indicadores del Plan de
Desarrollo Institucional (PDI),
afio 2014.

Plataforma Web DiMonitoring,
enlace: http://pdi.utp.ac.pa/

Boletin Informativo DRI UTP

Compila la produccién cientifica de |Ia
Universidad de los ultimos 10 afios. Incluye los
resumenes de los articulos cientificos publicados
en revistas, como las ponencias presentadas en
Congresos Cientificos en las dreas de
investigacion.

Recoge informacidn de Indicadores de la Gestion
Universitaria para este periodo, en cuanto a
estudiantes, graduandos, docentes,
administrativos e investigadores.

Contiene informacion de cifras relevantes en
cuanto a la Gestion Universitaria 2015.

Informe anual de la Universidad Tecnoldgica de
Panamd de sus principales logros y actividades
realizadas durante el afio 2014, presentado a la
Asamblea Nacional y a la comunidad en general.

Da a conocer los avances de los 79 indicadores
del PDI en las areas que contempla: Docencia,
Investigacidn, Extensidon y Gestidn, para el afo
2014.

Boletin electrénico donde se promueven ofertas
académicas de becas ofrecidas por instituciones
nacionales e internacionales, eventos realizados,
calendario de eventos y sesiones informativas
publicadas en la pagina web de la UTP.
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PRINCIPALES PUBLICACIONES -2015 (Continuacion)

UNIDAD PUBLICACION BREVE DESCRIPCION
Direccion General de Informe de Accidentabilidad, Resume el comportamiento de los colaboradores de
Recursos Humanos Universidad Tecnoldgica de la UTP, en materia de Seguridad Ocupacional,
Panama destacando tipos de accidentes de trabajo, causas,

ocupaciones mas afectadas, incapacidad por lesidn.
Recopilacion del 2009 hasta 2014.

Direccion de Boletin Semanal “UTP Boletin Informativo que recoge las noticias
Comunicacién Noticias” semanales mas importantes de las actividades en la
Estratégica (DICOMES) Universidad.
Revista El Tecnoldgico Proyecta lo mas reciente de la gestién de la UTP en
Edicién N° 25 aspectos de investigacion, innovacion, mejoramiento

de la calidad, procesos de acreditacion y cultura.

Direccion de Informe de Ejecucién Documento que recopila informacion sobre el
Presupuesto Presupuestaria presupuesto institucional y la ejecucidn de los
ingresos, gastos e inversiones.

Direccion de Editorial Cuarta edicion de La Isla Obra cumbre de Rogelio Sinan, publicado por
Universitaria Madgica, Rogelio Sinan primera vez en el afio 1979.y reeditada en el afio
2015.  Este Libro gand el Premio Ricardo Mirg,
género novela en 1977. Esta obra esta dividida en
diez decdlogos y se caracteriza por estar llena de
situaciones insélitas y miticos personajes, siendo una
de las novelas mas complejas que se haya escrito.
Obra maestra de las letras panamefias.

A Veces Sucede, Carolina Libro con quince cuentos magnificos, ganador del
Fonseca Premio Diplomado en Creacidn Literaria. Reproduce
parte de un universo erigido sobre tres bases
comunes a todos los personajes: la imaginacion, la
memoria y la desconexion.

Arcanos Mayores, Eduardo Libro ganador del Premio Nacional de Cuento "José
Jaspe Lescure Maria Sanchez". Una extrafia mujer le entrega el
libro de los arcanos a un hombre que busca
respuestas. Cada uno de los seis relatos que
presenta la obra es un arcano de ese libro misterioso

Direccion de Editorial Chifladuras, de Lil Maria Libro ganador del Premio Nacional de Literatura
Universitaria Herrera Infantil “Hersilia Ramos de Argote”. Lleva a renovar
la esperanza de que en esta época, cuando por
elecciéon propia deshumanizamos cada vez mas lo
mas humano, es posible cantar, reir y recargar
certezas de que podemos fundir el ayer y el hoy, la
razon y los sentimientos.
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PRINCIPALES PUBLICACIONES - 2015 (Continuacién)

UNIDAD

PUBLICACION

BREVE DESCRIPCION

Vicerrectoria de
Investigacion,
Postgrado y Extension
(VIPE)

Centro de
Investigacion,
Desarrollo e
Innovacién en
Tecnologias de la
Informacion vy las
Comunicaciones
(CIDITIC)

Revista Cultural Maga, Edicién 75
y76

Revista Prisma Tecnoldgico Vol. 5,
No.1

Revista de |+D Tecnoldgico Vol.
10, No.2

Revista de Iniciacion Cientifica
(RIC-UTP)

Articulo: Relacién entre
creatividad, personalidad y
emprendimiento: Un estudio
exploratorio.

Revista: International
Research

Vol. 8, N° 8, 2015

Business

Articulo: Uso de esquemas o
Wireframes.

Revista “El Tecnolégico”
Edicion N° 25

Revista literaria que incluye interesantes textos
(ensayos, cuentos, poemas, noticias culturales,
resefias de libros y entrevistas a escritores) tanto
nacionales como de otros paises. Se publica
semestralmente.

Ofrece articulos de contenido tecnoldgico vy
cientifico multidisciplinario. Forma parte Sistema
Regional de Informacién en Linea para Revistas
Cientificas de América Latina, el Caribe, Espafia y
Portugal (LATINDEX). Se publica anualmente.

Revista con articulos de interés actual, en el area
tecnoldgica y cientifica, que se generan con el
aporte de profesionales dedicados a la
ensefianza e  investigacion. Se  publica
semestralmente.

Proyecta las iniciativas de proyectos de
investigacidon que tienen como protagonistas a
estudiantes, con el apoyo de sus docentes.
Publica Investigaciones en todos los aspectos de
la ingenieria, ciencias y tecnologia que desarrolla
la UTP.

Tiene como propodsito explorar la relacién entre
la preferencia de la persona en el proceso
creativo, al momento en que se identifica la
oportunidad emprendedora. Como se organiza la
persona y sus procesos informativos para la
explotacion de la oportunidad.

Presenta una sintesis de lo que es un wireframes,
los tipos de wireframes, ventajas de uso y las
herramientas digitales para hacer wireframes. Un
wireframes es una herramienta de usabilidad en
el disefio de interfaces; es una ilustracidon en dos
dimensiones de la interfaz de un sitio web,
ayudan a establecer relaciones entre distintas
paginas de un sitio web. Permiten hacer disefios
simplificados.
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PRINCIPALES PUBLICACIONES -2015 (Continuacion)

UNIDAD PUBLICACION BREVE DESCRIPCION
Centro de Desafios del Agua Urbana en las Libro elaborado por La Red Interamericana de
Investigaciones Américas. Punto Focal de Panamd | Academias de Ciencias (Inter-American Network
Hidraulicas e of Academies of Science)-IANAS; donde a cada

Hidrotécnicas (CIHH)

Centro de
Investigacién e
Innovacién Eléctrica,
Mecanicay de la
Industria (CINEMI)

Centro Experimental
de Ingenieria (CEl)

Facultad de Ingenieria
Eléctrica

Caracterizacion de la cadena de
suministro del cultivo de la
tilapia: Estudio de caso —
Productores de Renacimiento,
Chiriqui, Memoria del V Congreso
Nacional de Ciencia y Tecnologia
2015

Analisis de la cadena de
suministro acuicola de Panama:
Estudio de caso — Productores de
Tilapia en la Regidn de Rio
Sereno, Chiriqui

Articulo Cientifico: A fast
experimental electrical
conductivity survey for
agricultural applications, case of
small crop area of otoes
(Xanthosoma sp.) in Central
Region of Panama

American Journal of Experimental
Agriculture. Vol. 8(3)

Sistema sensorial “Imagery for
Estimation of Ground Bearing
Capacity”

pais le corresponde un capitulo.

El punto Focal de Panama, presentd datos sobre
informaciéon hidrica de nuestro pais. Los
contrates existentes entre la ciudad que tiene 1.4
millones de habitantes y los 2 millones de
habitantes viviendo alrededor del Canal de
Panama (contrastes en calidad, cantidad vy
vulnerabilidad).

Identifica los desafios y oportunidades para
mejorar el desempefio y competitividad de la
cadena de suministro y proponer soluciones
acordes con la realidad del sector que
contribuyan a mejorar el ingreso de los
productores de tilapia.

Este estudio contiene la representacion
geoespacial de los sitios donde se realiza la
actividad acuicola; busca definir los indicadores
adecuados para medir el desempefio de la
cadena de suministro de tilapia y generar el
diagnostico con limitaciones y potencialidades
para mejoria.

Estudio de la eficacia del montaje de un sistema
movil que se compone de las ruedas metalicas, la
traccion que soporta una plataforma con una
fuente AC, un registrador de datos y un GPS. Un
caso relacionado con una pequeiia zona de
cultivos de otoes en Panama.

Sistema sensorial innovador basado en imagenes
sensibles a la luz visible e infrarrojo cercano; de
onda corta y de onda larga, un algoritmo
secuencial de registro, un clasificador, un método
de agrupacion y una regresion lineal para estimar
la capacidad de carga del suelo.
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PRINCIPALES PUBLICACIONES -2015 (Continuacion)

UNIDAD

PUBLICACION

BREVE DESCRIPCION

Facultad de Ingenieria
Eléctrica

Articulo Cientifico “Hexapod
Robot of Humanitarian
Demining”, In: Proc. RISE 2015,
8th IARP Workshop on Robotics
for Risky Enviroments [CD], Naval
Academy, Lisbon, Portugal

Articulo Cientifico “True Calculus
of the Warming in Electric Wires
in Low Voltage: A design
Correction”, IEEE Latin America
Transactions

Articulo Cientifico “Thermal
Characterization of Electrical
Wires and Insulation Operated in
Variable Frequency Mode”, Fire
Technology

Sistema Multisensorial para
Aplicaciones en Agricultura de
Precision

Estudio preliminar de algoritmos
de separacién de fuentes sonoras
para Aplicaciones en entornos
industriales

Presenta las principales caracteristicas de un
robot hexdpodo disefiado y fabricado en Centro
de Automatica y Robdtica (CAR) CSIC-UPM,
Espafia.

El objetivo del robot hexdpodo caminante es
llevar a cabo diversas tareas para la localizacién
de minas antipersonales, llevando a bordo un
manipulador de exploraciédn con un detector de
metales.

Tiene como objetivo brindar una exhibicion
cientifica acerca de un nuevo concepto de
modelado en transformaciones energéticas en un
cable conductor a partir de electricidad a calor
radiante. Realiza cdlculos de conduccién térmica
y calentamiento causado por la corriente en

conductores eléctricos en condiciones de
sobrecarga.
Muestra como los conductores eléctricos

utilizados en conjunto con tecnologia comun de
electrénica de potencia para variacién de
frecuencia tienen ratas de disipacidon de calor que
pueden ser hasta en un 50% superiores a las ratas
de disipacion energética que se obtienen como
resultados de calculos basados en la formulacién
estandar para sistemas a 60 Hz.

Esta investigacidon presenta la descripcion de un
sistema multisensorial automatico, disefiado para
detectar, localizar y caracterizar diferentes tipos
de frutas en los arboles con la finalidad de su
recoleccion posterior de manera automatica.

Presenta la evaluacion del costo computacional
de las operaciones aritméticas basicas de tres
algoritmos de separaciéon de fuentes sonoras.
Estos algoritmos fueron seleccionados por su
relativa simplicidad y su viabilidad de
implementacion en hardware como parte de un
sistema de localizacién acustica de agentes
moviles en entornos industriales.
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PRINCIPALES PUBLICACIONES -2015 (Conclusidn)

UNIDAD

PUBLICACION

BREVE DESCRIPCION

Centro Regional de
Coclé y Centro
Regional de Panama
Oeste

Centro Regional de
Chiriqui

Articulo Cientifico “Framework
Based on Ontologies for Palliative
care of patients with breast
cancer”

Journal International “Applies
Medical Informatics”

Articulo cientifico “Agotamiento
de IPv4 en la Regidn
Latinoamérica”
Revista “Prisma
Vol.5, N°1 2014

Tecnoldgico”,

Articulo Cientifico “Simplified
element-based model to estimate
strain-related pretess loss in
pretensioned simply supported
bridge girders”

Publicacidn realizada en el
Congreso CONCREEP-10, Viena
Australia

Desarrollo de marco de trabajo para Ia
construccidn de componentes de software en el
contexto médico de cadncer de mama.
Desarrollado por Grupo de Investigacion en salud
Electronica y supercomputacién (GISES-CIDITIC).

Da a conocer los procesos y etapas que
involucran el agotamiento del direcciones del
protocolo IPv4 en la region Latinoamericana y las
direcciones a seguir establecidas por el Registro
de Direcciones de Internet para América Latina y
El Caribe.

Modelo en el campo de la Ingenieria Civil para el
uso en vigas postensadas simplemente apoyadas.

Presentacion de la obra La Isla Magica de Rogelio Sinan
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Presentacion de la Revista Cultural Maga, Edicién 75

.

ENIVEESIEAL BRONCR(aue
L1 pANAMA

< o, < " 4 5 j, iy -
Presentacion de la Obra “A veces sucede”, ganador del Premio
Diplomado en creacion literaria 2014
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Presentacion del libro Arcanos Mayores
Premio Nacional de Cuento José Maria Sdnchez -2014
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ANEXO 1

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA

SECRETARIA GENERAL

SOLICITUDES DE INFORMACION TRAMITADAS, ANO 2015

Solicitudes de Informacion

Cantidad de Solicitudes
Recibidas

Cantidad de Solicitudes
Resueltas

Informacién académica de
estudiantes para tramites en
juzgados, fiscalias, personerias,
municipios, corregidurias.

Informacién académica de
estudiante para First Advantage.

Informacidn sobre carreras en el
area de salud para el Ministerio
de Salud.

Informacién académica de
estudiantes para Instituto de
Formacion y Aprovechamiento de
Recursos Humanos.

Informacion sobre labores
Docentes para el Ministerio de
Educacion.

16

16

TOTAL

20

20




ANEXO 2
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
DEPARTAMENTO DE ESTADISTICA E INDICADORES

OFERTA EDUCATIVA POR SEDE, SEGUN FACULTAD
ANO 2,015

SEDE

FACULTAD A
PANAMA Azugro | BOCASDEL cocLE COLON cuiriqui | PANAMA | yepaguas
TORO OESTE

Facultad de Ingenieria Civil
Doctorado, Maestria y Post-Grado

Doctorado en Ingenieria de Proyectos

Maestria en Administracion de Proyectos de Construccion
Maestria en Ciencias Basicas de |a Ingenieria

Maestria en Gestion y Auditorias Ambientales

Maestria y Post-Grado en Desarrollo Urbano y Regional
Maestria y Post-Grado en Ingenieria Estructural

Maestria y Post-Grado en Ingenieria Geotécnica

Maestria y Post-Grado en Ciencias Ambientales

Maestria y Post-Grado en Ingenieria Ambiental

Maestria y Post-Grado en Sistemas de Informacion Geogréfica
Maestria en Planificacion y Gestion Portuaria

Post-Grado en Administracion de Proyectos de Construccion

OO0oooooooooaoao

Post-Grado en Disefio, Gestidn y Direccion de Proyectos
Licenciatura en Ingenieria

Li

c. en Ingenieria Agricola

Li

c. en Ingenieria Ambiental

Li

c. en Ingenieria Civil

Ooooa

Li

c. en Ingenieria Geomatica

Li

c. en Ingenieria Geoldgica

Oo0oaao
a
Oooaao

a

Li

c. en Ingenieria Maritima Portuaria

Licenciatura

a

Lic. en Ciencias Basicas de la Ingenieria
Licenciatura con Titulo Intermedio de Técnico en Ingenieria

L

ic. en Dibujo Automatizado

Lic. en Edificaciones

Li

c. en Operaciones Maritimas y Portuarias

Li

c. en Saneamiento y Ambiente

Oo0ooaoaog
Ooooa

Ooo0ooaoao
Ooooaoag

Li

c. en Topografia

Licenciatura en Tecnologia

O

Lic. en Tecnologia en Riego y Drenaje O
Técnico en Ingenieria
Técnico en Ing. con Esp. en Carretera (] O

Técnico en Ing. con Esp. en Riego y Drenaje ] | m}

Facultad de Ingenieria Eléctrica
Doctorado, Maestria y Post-Grado
Doctorado en Ingenieria de Proyectos
Maestria en Ing. Eléctrica

Post-Grado en Ing. Eléctrica Industrial
Post-Grado en Ing. Electrdnica Digital

Post-Grado en Telecomunicaciones

Ooo0ooaoaoano

Post-Grado en Disefio, Gestidn y Direccidn de Proyectos

Licenciatura en Ingenieria

a
a
a
a
a
a

Lic. en Ingenieria Eléctrica y Electrénica

a
a
a
a
a
a
a

Lic. en Ingenieria Electrénica y Telecomunicaciones
Lic. en Ingenieria Electromecénica [} [m} [m} [m} [} ] [}
Licenciatura con Titulo Intermedio de Técnico en Ingenieria

Lic. en Electrénica y Sistemas de Comunicacion (] [m] (] [m] O m] ] m]

O
O

Lic. en Sistemas Eléctricos y Automatizacion (] [m] (] ] a |

Lic. en Electrénica Digital y Control Automatico (] [m] [m] O m] ] m]



ANEXO 2
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
DEPARTAMENTO DE ESTADISTICA E INDICADORES

OFERTA EDUCATIVA POR SEDE, SEGUN FACULTAD

ANO 2,015 (Continuacién)

SEDE

FACULTAD

PANAMA

AZUERO

BOCAS DEL
TORO

COCLE

COLON

CHIRIQUI

PANAMA
OESTE

VERAGUAS

Facultad de Ingenieria Industrial

Doctorado, Maestria y Post-Grado

Doctorado en Ingenieria de Proyectos

Maestria en Agronegocios

Maestria en Ciencias con Esp. en Administracion Industrial

Maestria en Direccion de Negocios con Esp. en Administracion de Sist. de Informad
Maestria en Direccion de Negocios con Esp. en Economia de las Empresas
Maestria en Direccion de Negocios con Esp. en Estrategia Gerencial
Maestria en Direccién de Negocios con Esp. en Gerencia de Recursos Humanos
Maestria en Direccion de Negocios con Esp. en Mercadeo Estratégico
Maestria en Gestion de Proyectos con Esp. en Administracion

Maestria en Gestion de Proyectos con Esp. en Evaluacion

Maestria en Ing. de la Cadena de Suministros

Maestria en Ing. Industrial con Esp. en Administracion

Maestria en Ing. Industrial con Esp. en Administraciéon de Sist. de Informacién
Maestria en Ing. Industrial con Esp. en Economia de las Empresas

Maestria en Ing. Industrial con Esp. en Estrategia Gerencial

Maestria en Ing. Industrial con Esp. en Gerencia de Recursos Humanos
Maestria en Ing. Industrial con Esp. en Mercadeo Estratégico

Maestria en Sist. Logisticos y Oper. con Esp. en Centros de Distribucion
Maestria en Sist. Logisticos y Oper. con Esp. en Planificacion de la Demanda
Post-Grado en Alta Gerencia

Post-Grado en Formulacién, Eval. y Gestion de Proyectos de Inversion
Post-Grado en Gerencia Agroindustriales

Post-Grado en Disefio, Gestion y Direccion de Proyectos

Licenciatura en Ingenieria

Lic. en Ingenieria Industrial

Lic. en Ingenieria Mecanica Industrial

Licenciatura con Titulo Intermedio de Técnico en Ingenieria

Lic. en Recursos Humanos y Gestion de la Productividad

Lic. en Logistica y Transporte Multimodal

Lic. en Mercadeo y Comercio Internacional

Lic. en Gestion Administrativa

Lic. en Gestion de la Produccion Industrial

Facultad de Ingenieria Mecanica

Doctorado, Maestria y Post-Grado

Doctorado en Automatizacién y Robética

Doctorado en Ciencias Ambientales

Doctorado en Ingenieria de Proyectos

Doctorado en Energia y Ambiente

Maestria y Post-Grado en Energia Renovable y Ambiente
Maestria en Ingenieria de Planta

Maestria en Ciencias de la Ing. Mecanica

Maestria en Ciencias en Tecnologia Avanzada para la Industria
Maestria en Mantenimiento de Planta

Post-Grado en Disefio, Gestidn y Direccion de Proyectos
Post-Grado en Fuentes Renovables de Energia
Post-Grado en Ingenieria de Planta

Post-Grado en Mantenimiento de Planta

Especialista en Admén. Energéticay Proteccion Ambiental
Especialista en Mantenimiento Industrial

Especialista en Manufactura y Automatizacién
Licenciatura en Ingenieria

Lic. en Ingenieria Aerondautica

Lic. en Ingenieria de Energia y Ambiente

Lic. en Ingenieria Mecanica

Lic. en Ingenieria de Mantenimiento

Lic. en Ingenieria de Naval

Licenciatura con Titulo Intermedio de Técnico en Ingenieria
Lic. en Mecdnica Industrial

Lic. en Mecdnica Automotriz

Lic. en Refrigeracidn y Aire Acondicionado

Lic. en Soldadura

Licenciatura

Lic. en Administracion de Aviacién

Lic. en Admon. de Aviacion con opcién de Vuelo

Técnico en Ingenieria

Téc. en Ing. de Mantenimiento de Aeronaves con

Esp. en Avidnica y Fuselaje

Téc. en Ing. de Mantenimiento de Aeronaves

con Esp. en Motores y Fuselaje

Técnico

Téc. en Despacho de Vuelo

O0000000O0O00000O0O000oooon

oo

ooooag

OoOooO0O0ooOoooooooon

ooooao

oooao

oo

oo

oooo

oono

ooooag

oono

oo oo

ooooag

oono

oooao

oo oo

ooooag

oo oo oo oo

oooa
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ANEXO 2

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
DEPARTAMENTO DE ESTADISTICA E INDICADORES

OFERTA EDUCATIVA POR SEDE, SEGUN FACULTAD
ANO 2,015 (Conclusién)

FACULTAD

SEDE

PANAMA

AZUERO

BOCAS DEL
TORO

COCLE

COLON

CHIRIQUI

PANAMA
OESTE

VERAGUAS

Facultad de Ingenieria de Si Comput:
Doctorado, Maestria y Post-Grado
Doctorado en Ingenieria de Proyectos

Maestria y Post-Grado en Aud. de Sistemas y Evaluacién de Control Informatico

Maestria en Ciencias Computacionales

Maestria en Direccion de las Tecnologias de Informacion
Maestria en Gestién de Servicios de Informacién Documental
Maestria en Seguridad Informatica

Maestria y Post-Grado en Informatica Educativa

Maestria y Post-Grado en Ingenieria del Software Aplicada
Maestria y Post-Grado en Redes de Comunicacién de Datos
Maestria en Ciencias de Tecnologia de la Informacién y Comunicacién
Post-Grado en Comercio Electrénico

Post-Grado en Disefio, Gestidn y Direccion de Proyectos
Especialista en Tecnologia de la Informacién E-business
Licenciatura en Ingenieria

Lic. en Ingenieria de Sistemas de Informacién

Lic. en Ingenieria de Sistemas y Computacion

Lic. en Ingenieria de Software

Licenciatura

Lic. en Ciencias de la Computacién

Licenciatura con Titulo Intermedio de Técnico en Ingenieria
Lic. en Informatica Aplicada a la Educacion

Lic. en Desarrollo de Software

Lic. en Redes Informéticas

Técnico

Técnico en Informética para la Gestion Empresarial

Facultad de Ciencias y Tecnologia

Doctorado, Maestria y Post-Grado

Doctorado en Ingenieria de Proyectos

Doctorado Regional en Ciencias Fisica

Maestria en Mediacion, Negociacion y Arbitraje

Maestria en Docencia Superior con Esp. en Tecnologia y Didactica Educativa
Maestria en Ciencias en Promocién y Desarrollo Cultural
Maestria en Ing. Matemadtica

Maestria en Ciencias Fisica

Post-Grado en Ciencias de los Materiales

Post-Grado en Disefio, Gestidn y Direccion de Proyectos
Post-Grado de Especializacion en Docencia Superior
Post-Grado en Indagacion en el Aprendizaje de las Ciencias
Post-Grado en Mediacién y Negociacion

Post-Grado en Mediacion y Arbitraje

Post-Grado en Promocion y Desarrollo Cultural

Prof. en Educ Media y Pre-Media en Ciencias y Tec. con Esp. en el Area
Licenciatura en Ingenieria

Lic. en Ingenieria en Alimentos

Lic. en Ingenieria Forestal

Licenciatura con Titulo Intermedio de Técnico en Ingenieria
Lic. en Comunicacion Ejecutiva Bilingtie

Oo0ooooooooooon

ooo o ooa

O0oooOooo0ooooooooan a
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Elaborado: Departamento de Estadistica e Indicadores

Fuente: Secretaria General
Actualizado: hasta el 05/10/15



ANEXO 3
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
DEPARTAMENTO DE ESTADISTICA E INDICADORES

MATRICULA TOTAL POR SEDE, SEGUN FACULTAD Y CARRERA
PRIMER SEMESTRE 2015

DES REGIONALE
SEDE

FACULTAD Y CARRERA PANAMA 80cas | oo | oo | CHIR- | PaNam a |l v
DEL TORO Qui OESTE GUAS

GRAN TOTAL 21,470|  100.0 13,372 8,008 1,192 266 820 762 2,464 1,381 1,213
Porcentaje 100.0 62.3 37.7 5.6 1.2 38 35 115 6.4 56
Total de Doctorado 1 1
Total de Maestria 879 4.1 722 157 17 34 20 42 34 10
Total de Post-Grado 222 1.0 134 88 9 25 14 27 13
Total de Diplomado 18 18.0 18
Total de Licenciatura 20,062 93.4 12,218 7,844 1,165 207 805 740 2,394 1,347 1,186
Sub-Total de Lic. en Ingenieria 8,828 411 5,848 2,980 566 130 154 1,153 349 628
Sub-Total de Licenciatura 11,210 52.2 6,353 4,857 597 206 675 583 1,241 997 558
Sub-Total de Lic. en Tecnologia 24 0.1 17 7 2 1 3 1
Total de Técnico en Ing. 279 1.3 270 9 1 1 2 1 4
Total de Técnico 9 0.0 9
FAC. DE ING. CIVIL 6,038 28.1 3,545 2,493 348 104 301 227 746 455 312
Sub-Total de Doctorado 1 0.0 1
Doctorado en Ing. de Proyectos 1 0.0 1
Sub-Total de Maestria y Post-Grado 298 1.4 276 22 22
Maestria en Adman. de Proyectos de Construccion 185 0.9 163 22 22
Maestria en Ciencias 8 0.0 8
Maestria en Planificacién y Gestién Portuaria 21 0.1 21
Maestria y Post-Grado en Sistemas de Informacién Geografica 28 0.1 28
Maestria en Ing. Ambiental 24 0.1 24
Maestria en Ing. Geotécnica 15 0.1 15
Maestria en Ing. Estructural 17 0.1 17
Sub-Total de Lic. en Ingenieria 2,723 12.7 1,736 987 137 73 38 430 128 181
Lic. en Ing. Ambiental 405 1.9 271 134 29 6 66 16 17
Lic. en Ing. Civil 1,775 83 1,062 713 100 61 324 88 140
Lic. en Ing. Geomdtica 55 0.3 55
Lic. en Ing. Geoldgica 40 0.2 40
Lic. en Ing. Maritima Portuaria 448 2.1 308 140 8 6 38 40 24 24
Sub-Total de Licenciatura 3,011 14.0 1,530 1,481 209 104 228 189 294 327 130
Lic. en Dibujo Automatizado 88 0.4 88
Lic. en Edificaciones 1,214 5.7 453 761 105 a7 131 60 223 106 89
Lic. en Operaciones Maritimas y Portuarias 1,029 4.8 771 258 108 150
Lic. en Saneamiento y Ambiente 246 11 124 122 45 29 25 21 2
Lic. en Topografia 434 2.0 94 340 59 28 72 71 71 39
Sub-Total de Lic. en Tecnologia (2) 1 0.0 1 1
Lic. en Tecnologia de Riego y Drenaje 1 0.0 1 1
Sub-Total de Técnicos en Ing. (2) 4 0.0 2 2 1 1
Técnico en Ing. con Esp. en Edificaciones 2 0.0 2
Técnico en Ing. con Esp. en Topografia 2 0.0 2 1 1
FAC. DE ING. ELECTRICA 2,829 13.2 1,651 1,178 320 40 92 118 365 133 112
Sub-Total de Maestria y Post-Grado 10 0.0 10 10
Maestria en Ing. Eléctrica 10 0.0 10 10
Sub-Total de Lic. en Ingenieria 1,876 8.7 1,233 643 187 15 49 234 65 93
Lic. en Ing. Eléctrica y Electrénica 293 14 190 103 43 34 13 13
Lic. en Ing. Electromecanica 1,130 53 762 368 126 5 161 39 37
Lic. en Ing. Electrénica y Telecomunicaciones 453 2.1 281 172 61 15 1 39 13 43
Sub-Total de Licenciatura 939 4.4 417 522 123 40 74 68 130 68 19
Lic. en Electrénica y Sistemas de Comunicacion 302 14 173 129 53 2 5 37 15 17
Lic. en Electrénica Digital y Control Automdtico 32 0.1 31 1 1
Lic. en Sistemas Eléctricos y Automatizacion 605 2.8 213 392 69 40 72 63 93 53 2
Sub-Total de Técnicos en Ing. (2) 4 0.0 1 3 1 1 1
Técnico en Ing. con Esp. en Electricidad 3 0.0 3 1 1 1
Técnico en Ing. con Esp. en Electrénica 1 0.0 1



ANEXO 3
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
DEPARTAMENTO DE ESTADISTICA E INDICADORES

MATRICULA TOTAL POR SEDE, SEGUN FACULTAD Y CARRERA
PRIMER SEMESTRE 2015 (Continuacion)

SEDES REGIONALES

FACULTAD Y CARRERA . . L A -
el [E [
FAC. DE ING. INDUSTRIAL 5,875 27.4 3,536 2,339 295 59 234 171 716 483 381
Sub-Total de Maestria y Post-Grado 446 21 288 158 16 37 14 20 47 13 11
Maestria en Ciencias con Esp. en Administracién Industrial 1 0.0 1 1
Maestria en Dir. de Negocio con Esp. en Estrategia Gerencial 58 0.3 43 15 7 8
Maestria en Dir. de Negocio con Esp. en Gerencia de Recursos Humanos 26 0.1 14 12 12
Maestria en Dir. de Negocio con Esp. en Mercadeo Estratégico 9 0.0 9
Maestria en Gestion de Proyectos con Esp. en Evaluacion 31 0.1 31
Maestria en Sistemas Logisticos y Oper. con Esp. Centros de Distribucién 132 0.6 88 44 19 12 13
Post-Grado en Alta Gerencia 119 0.6 46 73 9 25 14 14 11
Post-Grado en Formulacién, Evaluacion y Gestién de Proyectos de Inv. 70 0.3 57 13 13
Sub-Total de Lic. en Ingenieria 1,860 8.7 1,179 681 144 42 11 253 62 169
Lic. en Ing. Industrial 1,629 7.6 982 647 137 42 11 226 62 169
Lic. en Ing. Mecdnica Industrial 231 11 197 34 7 27
Sub-Total de Licenciatura 3,568 16.6 2,069 1,499 135 22 178 139 416 408 201
Lic. en Gestién Administrativa 319 15 318 1 1
Lic. en Gestién de la Produccion Industrial 282 13 278 4 4
Lic. en Recursos Humanos y Gestion de la Productividad 191 0.9 169 22 22
Lic. en Logistica y Transporte Multimodal 1,924 9.0 858 1,066 63 113 134 267 341 148
Lic. en Mercadeo y Comercio Internacional 852 4.0 446 406 72 65 149 67 53
Sub-Total de Lic. en Tecnologia (2) 1 0.0 1 1
Lic. en Tecnologia Industrial 1 0.0 1 1
FAC. DE ING. MECANICA 2,592 121 1,820 772 107 71 131 199 98 166
Sub-Total de Maestria y Post-Grado 58 0.3 56 2 2
Maestria en Ing. de Planta 35 0.2 35
Maestria y Post-Grado en Energias Renovables y Ambiente 20 0.1 19 1 1
Post-Grado en Ing. de Planta 1 0.0 1 1
Post-Grado en Mantenimiento de Planta 2 0.0 2
Sub-Total de Lic. en Ingenieria 1,060 4.9 762 298 67 37 74 43 77
Lic. en Ing. Aerondutica 277 13 229 48 18 17 13
Lic. en Ing. de Energia y Ambiente 91 0.4 52 39 21 18
Lic. en Ing. Mecanica 352 16 245 107 11 74 12 10
Lic. en Ing. de Mantenimiento 32 0.1 32 14 18
Lic. en Ing. Naval 308 1.4 236 72 17 23 14 18
Sub-Total de Licenciatura 1,192 5.6 723 469 40 71 93 125 55 85
Lic. en Admén. de Aviacién 42 0.2 42
Lic. en Admén. de Aviacién con Opcién de Vuelo 109 0.5 109
Lic. en Mecénica Automotriz 312 15 261 51 51
Lic. en Mecanica Industrial 670 3.1 252 418 40 71 93 74 55 85
Lic. en Refrigeracion y Aire Acondicionado 36 0.2 36
Lic. en Soldadura 23 0.1 23
Sub-Total de Lic. en Tecnologia (2) 3 0.0 3
Lic. en Tecn. Mecénica con Tend. en Mecénica Industrial 3 0.0 3
Sub-Total de Técnico en Ing. 270 13 267 3 1 2
Técnico en Ing. con Esp. En Mecdnica Industrial (2) 5 0.0 2 3 1 2
Técnico en Ing. de Mantenimiento de Aeronaves con Esp. en Motores y Fuselaje 265 1.2 265
Técnico en Despacho de Vuelo 9 0.0 9
FAC. DE ING. DE SISTEMAS COMPUTACIONALES 3,459 16.1 2,312 1,147 99 41 124 115 345 191 232
Sub-Total de Maestria y Post-Grado 175 0.8 175
Maestria en Seguridad Informatica 32 0.1 32
Maestria y Post-Grado en Informatica Educativa 71 0.3 71
Maestria y Post-Grado en Auditoria de Sist. y Eval. de Control Informdtico 34 0.2 34
Maestria y Post-Grado en Ing. del Software Aplicada 10 0.0 10
Post-Grado en Informética Aplicada a la Educacién 28 0.1 28
Sub-Total de Lic. en Ingenieria 1,166 5.4 795 371 31 19 162 51 108
Lic. en Ing. de Sistemas de Informacién 155 0.7 126 29 3 26
Lic. en Ing. de Sistemas y Computacién 951 4.4 609 342 28 19 136 51 108
Lic. en Ing. de Sistemas Computacionales (2) 4 0.0 4
Lic. en Ing. de Software 56 0.3 56
Sub-Total de Licenciatura 2,098 9.8 1,328 770 67 40 124 94 183 139 123
Lic. en Informdtica Aplicada a la Educacién 34 0.2 1 33 4 29
Lic. en Desarrollo de Software 1,075 5.0 671 404 18 24 85 62 88 74 53
Lic. en Redes Informaticas 989 4.6 656 333 49 12 39 32 95 65 41
Lic. en Tecn. de Prog. y Andlisis de Sistemas (2) 19 0.1 14 5 1 1 2 1
Técnico en Ing. con Esp. en Programacién y Anilisis de Sistemas (2) 1 0.0 1 1




ANEXO 3
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
DEPARTAMENTO DE ESTADISTICA E INDICADORES

MATRICULA TOTAL POR SEDE, SEGUN FACULTAD Y CARRERA

PRIMER SEMESTRE 2015 (Conclusién)

SEDES REGIONALES

BOCAS COCLE COLON CHIR]- PANAMA VERA-
DEL TORO Qui OESTE GUAS

FAC. DE CIENCIAS Y TECNOLOGIA

Sub-Total de Maestria y Post-Grado
Maestria en Docencia Superior con Esp. en Tecn. y Did4ctica Educativa
Maestria en Ciencias Fisicas
Maestria en Ing. en Matemética
Profesorado en Educ. Media y Premedia en Ciencias y Tecn. con Esp. en el Area
Diplomado en Mediacién con Enfasis en Ciencias y Tecnologia

Lic. en Ingenieria en Alimentos

Lic. en Comunicacién Ejecutiva Bilingiie

SEDE
PANAMA
677 32 508 169 23
132 0.6 79 53
86 0.4 43 43
12 0.1 3 9
14 0.1 14
2 0.0 1 1
18 0.1 18
143 0.7 143
402 1.9 286 116 23

22
22
22

93

93

2
21
21

10

10

NOTA: Cualquier diferencia en los porcentajes se debe al redondeo.
(1) Incluye: Howard y Campus Victor Levi Sasso

(2) Carreras en transicion



ANEXO 4

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA

DIRECCION DEL SISTEMA DE INGRESO UNIVERSITARIO

RESULTADOS GENERALES DEL PROGRAMA DE INGRESO UNIVERSITARIO, 2014 - 2015

PRUEBA PAA PRUEBA ELASH RESULTADOS DE VERANO
SEDES Inscritos | Asistencia Sproneses Asistencia Matricula I\IIT:tr::\aa’(t’ic::sa To:\:LI:.pI;g:i?::c:-s
Cantidad % * Verano CAP Basica Precalculo Preclculo
TOTAL 10,827 8,408 5,487 65.26 5,186 4,713 4,676 2,108 2,583 3,513
SEDE PANAMA 5,025 3,899 2,691 69.02 2,524 2,331 2,408 1,050 1,367 1,743
EEEIT:;):LES 5,802 4,509 2,796 62.01 2,662 2,382 2,268 1,058 1,216 1,770
Azuero 693 537 377 70.20 351 310 302 110 192 268
Bocas del Toro 464 232 98 42.24 95 79 70 51 19 45
Coclé 629 553 317 57.32 301 271 250 155 97 223
Colén 672 541 285 52.68 288 253 225 141 85 185
Chiriqui 1,387 1,161 786 67.70 750 685 672 285 389 427
Panama Oeste 1,081 775 464 59.87 472 413 391 204 188 321
Veraguas 876 710 469 66.06 405 371 358 112 246 301

* Porcentaje calculado con base en la asistencia

Fuente: Direccion del Sistema de Ingreso Universitario



ANEXO 5
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
DEPARTAMENTO DE ESTADISTICA E INDICADORES

TOTAL DE GRADUADOS POR SEDE , SEGUN FACULTAD Y TITULO OBTENIDO
PROMOCION 2014

CENTROS REGIONALES

FACULTAD

GRAN

\% PANAMA | SuB- BOCAS - < | CHRI- | PMA [ VERA-
TITULO OBTENIDO usir ToTaL | APUERO Ipe toRo| COCLE | COLON | "o | oESTE | Guas
GRAN TOTAL 3,065 040| 1,025 170 47| 172| 116| 230 159 131
Porcentaje 100.0 66.6 334 5 15 5.6 3.8 7.5 2 4.3
Total de Maestria 235 198 37 6 11 4 10 2 4
Total de Post-Grado 241 154 87 20 17 5 14 15 3 13
Total de Lic. en Ingenieria 772 690 82 10 1 2 51 18
Total de Licenciatura 982 574 408 67 7 80 49 82 73 50
Total de Lic. en Tecnologia 33 15 18 5 3 5 3 2
Total de Técnico en Ingenieria 572 272 300 50 11 66 35 56 54 28
Total de Técnico 230 137 93 12 17 3 19 22 20
FACULTAD DE ING. CIVIL 877 553 324 54 8 64 37 61 71 29
Sub-Total de Maestriay Post-Grado 62 61 1 1
Maestria en Admoén. de Proyectos de Construccion 37 37
Maestria en Ing. Ambiental 2 2
Maestria en Ing. Estructural 2 2
Post-Grado de Esp. en Admon. de Proyectos de Construccion 7 7
Post-Grado de Esp. en Ingenieria Ambiental 4 3 1 1
Post-Grado de Esp. en Ingenieria Estructural 2 2
Post-Grado en Admoén. de Proyectos de Construccion 2 2
Post-Grado en Ingenieria Ambiental 1 1
Post-Grado en Planificacién y Gestion Portuaria con Esp. en Sist. de Transporte 2 2
Post-Grado en Sistemas de Informacién Geografica 3 3
Sub-Total de Lic. en Ingenieria 274 244 30 2 28
Lic. en Ing. Ambiental 30 30
Lic. en Ing. Civil 194 166 28 28
Lic. en Ing. Geomatica 14 14
Lic. en Ing. Maritima y Portuaria 36 34 2 2
Sub-Total de Licenciatura 262 136 126 18 1 35 19 7 34 12
Lic. en Edificaciones 79 27 52 8 1 16 9 4 5 9
Lic. en Dibujo Automatizado 9 9
Lic. en Operaciones Maritimas y Portuarias 111 82 29 9 20
Lic. en Saneamiento y Ambiente 33 12 21 4 11 1 2 3
Lic. en Topografia 30 6 24 6 8 1 9
Sub-Total de Lic. en Tecnologia 1 1 1
Lic. en Tecn. Riego y Drenaje 1 1 1
Sub-Total de Técnico en Ing. 278 112 166 36 7 28 16 26 37 16
Técnico en Ing. con Esp. en Dibujo Automatizado 3 3
Técnico en Ing. con Esp. en Edificaciones 113 33 80 20 17 3 17 10 13
Técnico en Ing. con Esp. en Oper. Maritimas y Portuarias 93 59 34 13 21
Técnico en Ing. con Esp. en Saneamiento y Ambiente 25 10 15 10 4 1
Técnico en Ing. con Esp. en Topografia 44 7 37 6 3 11 9 6 2
FACULTAD DE ING. ELECTRICA 311 210 101 23 2 27 14 19 14 2
Sub-Total de Post-Grado y Maestria 12 10 2 2
Maestria en Ciencias de la Ing. Electrénica Digital 2 2
Maestria en Ing. con Esp. en Potencia Eléctrica 4 2 2 2
Maestria en Ing. Eléctrica con Esp. en Electrénica Digital y Automatizacion 1 1
Maestria en Ing. Eléctrica con Esp. en Telecomunicaciones 2 2
Post-Grado de Esp. en Ing. Eléctrica Industrial 2 2
Post-Grado de Esp. en Telecomunicaciones 1 1
Sub-Total de Lic. en Ingenieria 149 148 1 1
Lic. en Ing. Eléctrica y Electrénica 18 18
Lic. en Ing. Electromecanica 66 66
Lic. en Ing. Electrénica y Telecomunicaciones 65 64 1 1
Sub-Total de Licenciatura 75 28 47 13 1 13 7 5 7 1
Lic. en Electrénica y Sistemas de Comunicacion 44 21 23 5 5 5 3 4 1
Lic. en Electrénica Digital y Control Automatico 2 2
Lic. en Sistemas Eléctricos y Automatizacion 29 5 24 8 1 8 2 2 3
Sub-Total de Lic. en Tecnologia 4 4 1 3
Lic. en Tecn. Eléctrica 3 3 1 2
Lic. en Tecn. Electrénica 1 1 1
Sub-Total de Técnico en Ing. 71 24 47 6 1 14 7 11 7 1
Técnico en Ing. con Esp. en Electricidad 6 1 5 1 3 1
Técnico en Ing. con Esp. en Electrénica 5 2 3 2 1
Técnico en Ing. con Esp. en Electronica y Sistemas de Comunicacion 19 12 7 1 3 3
Técnico en Ing. con Esp. en Electrénica Digital y Control Automatico 3 3
Técnico en Ing. con Esp. en Sistemas Eléctricos y Automatizacion 38 6 32 5 1 10 5 7 4
FACULTAD DE ING. INDUSTRIAL 985 712 273 45 6 37 28 61 49 47
Sub-Total de Maestriay Post-Grado 215 177 38 5 4 8 17 4
Maestria en Ciencias en Ingenieria de la Cadena de Suministro 1 1
Maestria en Direccién de Negocios con Esp. en Ger. de Rec. Humanos 2 2 2
Maestria en Direccién de Negocios con Esp. Estrategia Gerencial 35 30 5 4 1
Maestria en Gestién de Proyectos con Esp. en Administracién 12 12
Maestria en Gestion de Proyectos con Esp. en Evaluacion 17 17
Maestria en Sistemas Logisticos y Op. con Esp. en Centros de Distribucién 35 28 7 7
Maestria en Sistemas Logisticos y Op. con Esp. en Planif. de la Demanda 2 2
Post-Grado de Esp. en Alta Gerencia 48 34 14 5 2 4 3
Post-Grado de Esp. en Formul., Eval. y Gestién de Proyectos de Inversion 28 28
Post-Grado de Esp. en Logistica 35 25 10 10
Sub-Total de Lic. en Ingenieria 203 170 33 7 1 14 11
Lic. en Ing. Industrial 184 152 32 7 14 11
Lic. en Ing. Mecénica Industrial 19 18 1 1
Sub-Total de Licenciatura 354 239 115 21 1 12 8 31 26 16
Lic. en Gestién Administrativa 29 27 2 1 1
Lic. en Gestion de la Produccion Industrial 12 11 1 1
Lic. en Logistica y Transporte Multimodal 166 114 52 1 7 15 25 4
Lic. en Mercadeo y Comercio Internacional 130 71 59 20 11 15 1 12
Lic. en Recursos Humanos y Gestién de la Productividad 17 16 1 1



ANEXO 5

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
DEPARTAMENTO DE ESTADISTICA E INDICADORES

TOTAL DE GRADUADOS POR SEDE , SEGUN FACULTAD Y TiTULO OBTENIDO
PROMOCION 2014 (Continuacion)

FACULTAD
Y

TITULO OBTENIDO

FAC. DE ING. INDUSTRIAL (Continuacion)
Sub-Total de Lic. en Tecnologia
Lic. en Tecn. Administrativa
Lic. en Tecn. Industrial
Sub-Total de Técnico en Ing.
Técnico en Ing. con Esp. en Gestion de la Produccion Industrial
Técnico en Ing. con Esp. en Tecnologia Industrial
Sub-Total de Técnico
Técnico en Gestion Administrativa
Técnico en Gestion de Ventas
Técnico en Logistica y Transporte Multimodal
Técnico en Recursos Humanos y Gestion de la Productividad

FACULTAD DE ING. MECANICA
Sub-Total de Maestria y Post-Grado
Maestria en Ciencias con Esp. en Energia
Maestria en Energias Renovables y Ambiente
Maestria en Ing. con Esp. en Energias Renovables y Ambiente
Maestria en Ing. con Esp. en Planta
Maestria en Ing. de Planta
Maestria en Planta
Post-Grado de Esp. en Energias Renovables y Ambiente
Post-Grado de Esp. en Ingenierfa de Planta
Lic. en Ing. Mecénica
Sub-Total de Licenciatura
Lic. en Administracién de Aviacién
Lic. en Admén. de Aviacién con Opci6n de Vuelo
Lic. en Mecénica Industrial
Lic. en Mecénica Automotriz
Lic. en Refrigeracion y Aire Acondicionado
Lic. en Soldadura
Sub-Total de Técnico en Ing.
Técnico en Ing. con Esp. en Mecanica Automotriz
Técnico en Ing. con Esp. en Mecéanica Industrial
Técnico en Ing. con Esp. en Refrigeracion y Aire Acondicionado
Técnico en Ing. de Mantenimiento de Aeronaves con Esp.
en Motores y Fuselaje
Técnico en Despacho de Vuelo

FACULTAD DE ING. DE SISTEMAS COMP.

Sub-Total de Maestria y Post-Grado
Maestria en Auditoria de Sistemas y Evaluacién de Control Informatico
Maestria en Ciencias de Tecn. de la Informacién y Comunicacion
Maestria en Informatica Educativa
Maestria en Ing. del Software Aplicada
Maestria en Redes de Comunicacién de Datos

Post-Grado de Esp. en Auditoria de Sistemas y Evaluacién de Control Inform.

Post-Grado de Esp. en Informatica Educativa
Post-Grado de Esp. en Ing. del Software Aplicada
Post-Grado de Esp. en Redes de Com. de Datos
Post-Grado en Ing. del Software Aplicada
Sub-Total de Lic. en Ingenieria
Lic. en Ing. de Sistemas Computacionales
Lic. en Ing. de Sistemas de Informacion
Lic. en Ing. de Sistemas y Computacién
Sub-Total de Licenciatura
Lic. en Desarrollo de Software
Lic. en Informatica Aplicada a la Educacion
Lic. en Redes Informaticas
Sub-Total de Lic. en Tecnologia
Lic. en Tecn. con Esp. en Programacion y Andlisis de Sistemas
Lic. en Tecn. de Programacion y Andlisis de Sistemas
Sub-Total de Técnico en Ing.
Técnico en Ing. con Esp. en Desarrollo de Software
Técnico en Ing. con Esp. en Informética Aplicada a la Educacion
Técnico en Ing. con Esp. en Programacion y Andlisis de Sistemas
Técnico en Ing. con Esp. en Redes Informaticas

FACULTAD DE CIENCIAS Y TECNOLOGIA
Sub-Total de Maestria y Post-Grado
Maestria en Docencia Sup. con Esp. en Tecn. y Didactica Educativa
Maestria en Mediacion, Negociacion y Arbitraje
Post-Grado de Esp. en Docencia Superior
Post-Grado en Docencia Superior
Diplomado en Mediacién con Enf. en las Ciencias y la Tecnologia
Profesorado en Educacion Media y Pre-media
en Ciencias y Tecnologia con Esp. en el Area
Lic. en Ingenieria de Alimentos
Lic. en Comunicacién Ejecutiva Bilingtie
Técnico en Comunicacion Ejecutiva Bilingte

GRAN
TOTAL

491

105

26
72
160
64

94
23

22
131
53

71

174
97
28

33
17

17
12
42
23

PANAMA

315

[N

NNR RPN

25
55

34

54
12

11
67
29

35
83
28
11

12

12
28
15

SUB-
TOTAL

85

50
35

176
11

E

18

17
72
30

40
11

11
64
24
36
91
69
17

21
15

16
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11
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15
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Elaborado: Departamento de Estadistica e Indicadores
Fuente: Secretaria General



ANEXO 6
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
DEPARTAMENTO DE ESTADISTICA E INDICADORES

PERSONAL DOCENTE POR TIEMPO DE DEDICACION Y SEXO
SEGUN SEDE, PRIMER SEMESTRE, ANO 2015

TIEMPO COMPLETO (1) TIEMPO PARCIAL

HOMBRES | MUIJERES HOMBRES | MUIJERES

TOTAL (2) 1,552 515 33.2 323 192 ( 1,037| 66.8 648 389
SEDE PANAMA 772|  323| 418 196 127| 449 58.2 286 163
Fac. de Ing. Civil 135 64 47.4 48 16 71 52.6 55 16
Fac. de Ing. Eléctrica 92 49 53.3 38 11 43 46.7 38 5
Fac. de Ing. Industrial 165 47 28.5 21 26 118 715 68 50
Fac. de Ing. Mecanica 86 48 55.8 36 12 38 44.2 30 8
Fac. de Ing. de Sistemas Comp. 97 53 54.6 24 29 44 45.4 31 13
Fac. de Ciencias y Tecnologia 197 62 31.5 29 33 135 68.5 64 71
SEDES REGIONALES 780  192| 24.6 127 65| 588 75.4 362 226
Azuero 154 36 23.4 25 11 118 76.6 72 46
Bocas del Toro 37 7 18.9 7 30 81.1 25 5
Coclé 78 23 29.5 17 6 55 70.5 30 25
Coldn 79 19 24.1 12 7 60 75.9 39 21
Chiriqui 174 56 32.2 31 25 118 67.8 72 46
Panama QOeste 133 21 15.8 11 10 112 84.2 67 45
Veraguas 125 30 24.0 24 6 95 76.0 57 38

(1) Jornada Semanal de 40 horas.
(2) No incluye ayudantes
Fuente: Direccidén General de Recursos Humanos



ANEXO 7
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA

DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA

DEPARTAMENTO DE ESTADISTICA E INDICADORES

PERSONAL DE INVESTIGACION, POR CONDICION LABORAL Y SEXO

SEGUN SEDE, PRIMER SEMESTRE 2015

TOTAL

SEDE PANAMA
Facultad de Ingenieria Eléctrica
Facultad de Ingenieria Industrial
Facultad de Ingenieria de Sistemas Computacionales
Facultad de Ciencias y Tecnologia
Rectoria
Vice-Rectoria Investigacion., Post-Grado y Extension
Direccidn de Gestidn y Transferencia del Conocimiento
Direccion de Investigacion (VIPE)
Direccion de General de Ingenieria y Arquitectura
Direccion de Sistema de Ingreso Universitario
Centro Experimental de Ingenieria
Centro de Investigacion e Innovacidn Eléctrica, Mecdnica y de la Industria
Centro de Investigaciones Hidraulicas e Hidrotécnicas
Centro de Investigacion, Desarrollo e Innovacion en Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones
Centro de Produccion e Investigaciones Agroindustriales
Centro Experimental de Ingenieria
Laboratorio de Ensayo de Materiales
Laboratorio de Geotecnia
Laboratorio de Estructuras
Laboratorio de Analisis Industriales y Ciencias Ambientales
Laboratorio de Metrologia
Laboratorio de Investigacion en Ingenieria y Ciencias Aplicadas

SEDES REGIONALES
Chiriqui
Veraguas

85

82
2
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26 19 25 15

15
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Elaborado en el Departamento de Estadistica e Indicadores
Fuente: Direccién General de Recursos Humanos



ANEXO 8
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION UNIVERSITARIA
DEPARTAMENTO DE ESTADISTICA E INDICADORES

PERSONAL ADMINISTRATIVO POR CONDICION LABORAL Y SEXO
SEGUN SEDE, PRIMER SEMESTRE 2015

PERMANENTE CONTINGENTE

IEMEEE

TOTAL 1,912 1,054 529 525 858 428 430
SEDE PANAMA 1,375 757 368 389 618 293 325
Rectoria 25 10 2 8 15 5 10
Secretaria General 30 18 4 14 12 1 11
Coordinacion General de los Centros Regionales 6 5 2 3 1 1
Direccién General de Secretaria de Vida Universitaria 48 23 5 18 25 15 10
Direccién 10 4 4 6 2 4
Direccién de Bienestar Estudiantil 9 9 9
Direccién de Servicio Social Universitario 1 1 1
Direccién de Inclusiéon e Integracion Universitaria 3 1 1 2 2
Direccion de Cultura y Deportes 22 7 5 2 15 13 2
Direccion de Orientacion Psicoldgica 3 2 2 1 1
Direccion General de Asesoria Legal 9 4 1 3 5 1 4
Direccién General de Planificacién Universitaria 30 12 3 9 18 4 14
Direccién General de Tecnologia de la Informacién y Comunicaciones 67 34 19 15 33 22 11
Direccion General de Recursos Humanos 67 39 5 34 28 6 22
Direccion General de Ingenieria y Arquitectura 39 21 10 11 18 14 4
Direccion de Comunicacion Estratégica 35 21 11 10 14 9 5
Direccién de Relaciones Internacionales 6 4 4 2 1 1
Direccion de Auditoria Interna y Transparencia 5 3 3 2 2
Vice Rectoria Administrativa 587 338 220 118 249 125 124
Direccién 19 10 4 6 9 1 8
Direccion del Centro de Distribucion y Librerias 16 13 7 6 3 3
Direccién Administrativa 379 221 146 75 158 65 93
Direccion de Proveeduria y Compras 24 12 8 4 12 5 7
Direccién de Finanzas 49 29 9 20 20 11 9
Direccién de Mantenimiento 90 46 44 2 44 43 1
Direccion de Presupuesto 10 7 2 5 3 3
Vice Rectoria Académica 60 35 7 28 25 6 19
Direccién 20 13 3 10 7 1 6
Direccién del Sistema de Bibliotecas 19 14 2 12 5 1 4
Direccion del Centro Especializado de Lenguas 9 4 4 5 2 3
Direccion del Sistema de Ingreso Universitario 8 4 2 2 4 1 3
Direccién de Editorial Universitaria 4 4 1 3
Vice Rectoria de Investigacion, Post-Grado y Extension 40 26 9 17 14 3 11
Direccién 16 10 2 8 6 3 3
Direccion de Investigacion 4 2 1 1 2 2
Direccion del Sistema de Estudios de Post-Grado 9 6 4 2 3 3
Direccién de Extension 3 2 2 1 1
Direccion de Gestidn y Transferencia del Conocimiento 8 6 2 4 2 2
Centro de Investigacion, Desarrollo e Innovacién en Tecnologias de la
Informacion y las Comunicaciones 20 9 1 8 11 7 4
Centro de Produccién e Inv. Agroindustriales 13 8 5 3 5 4 1
Centro de Investigaciones Hidraulicas e Hidrotécnicas 12 5 2 3 4 3
Centro de Investigacion e Innovacion Eléctrica, Mecanica y de la Industria 16 5 5 11 6 5
Centro Experimental de Ingenieria 86 60 39 21 26 16 10
Direccién 7 5 5 2 1 1
Laboratorio de Investigacion en Ingenieria y Ciencias Aplicadas 4 3 1 2 1 1
Laboratorio de Estructuras 10 7 5 2 3 1 2
Laboratorio de Analisis Industriales y Ciencias Ambientales 22 15 7 8 7 4 3
Laboratorio de Metrologia 6 6 4 2
Laboratorio de Ensayo de Materiales 16 13 12 1 3 1
Laboratorio de Geotecnia 21 11 10 1 10 7 3
Facultades 174 77 23 54 97 43 54
Facultad de Ingenieria Civil 29 10 4 6 19 5 14
Facultad de Ingenieria Eléctrica 33 17 6 11 16 7 9
Facultad de Ingenieria Industrial 20 8 2 6 12 5 7
Facultad de Ingenieria Mecénica 21 13 4 9 8 5 3
Facultad de Ingenieria de Sistemas Computacionales 43 23 6 17 20 11 9
Facultad de Ciencias y Tecnologia 28 6 1 5 22 10 12
SEDES REGIONALES 537 297 161 136 240 135 105
Azuero 78 52 28 24 26 16 10
Bocas del Toro 43 19 12 7 24 10 14
Coclé 85 49 27 22 36 23 13
Coldn 60 28 13 15 32 17 15
Chiriqui 130 72 38 34 58 37 21
Panama Oeste 69 39 22 17 30 13 17
Veraguas 72 38 21 17 34 19 15

Elaborado en el Departamento de Estadistica e Indicadores
Fuente: Direccién General de Recursos Humanos



ANEXO 9

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA

SERVICIOS SOLICITADOS EN SECRETARIA GENERAL, ANO 2015

DETALLE CANTIDAD

Historial Académico de Egresados 510
Historial Académico por Carrera 769
Historial Académico Completo 519
Historial Académico por Internet 6,235
Historial Académico con Prioridad 127
Historial Académico en Inglés 72
Certificaciones Estudiantiles 1,480
Certificaciones Docentes 454
Certificacion de Consejos 14
Copias de Documentos 995
Descripcion de Cursos 519
Verificacion de Titulo 280
Solicitudes de Revalidas de Titulo 55
Constancia de Admisién de Estudiantes Extranjeros 297
Solicitudes de Evaluacion de Titulo 123
Convalidacion Internas Tramitadas 1,275
Convalidacion Externas Tramitadas 233
Solicitudes de Homologacién 2
Solicitudes de Revision Final Procesadas 3,023
Emision de Diplomas 1,860
Digitalizacion de Expedientes de Estudiantes 9,100
Certificaciones de Antigliedad de Docentes Procesadas 218






