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Mensaje a la Honorable
Asamblea Nacional

La Universidad Tecnologica de Panama, atendiendo a las disposiciones legales

establecidas, se complace en presentar a consideracion de la honorable Asamblea Nacional

de Diputados, la Memoria Institucional correspondiente al afio 2008.

Este informe muestra los logros mds significativos alcanzados, los cuales son el producto
de la efectiva y atinada participacion de los Sectores Docentes, Investigacion,
Administrativo y Estudiantil de esta Institucion, que desarrollaron un excelente trabajo
en equipo, con el propdsito de formar integralmente profesionales de la mds alta calidad,
como el principal aporte al Pais de esta Casa de Estudios Superiores; ademds de
desarrollar investigaciones y brindar servicios especializados tanto a los sectores
productivos como a la comunidad en general, para elevar el nivel cientifico — tecnoldgico

de la nacion panamena.
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La Universidad Tecnoldgica de Panama, forma y capacita integralmente al mas alto nivel,

recurso humano de excelente calidad, competitivos en su campo profesional y comprometidos
con el desarrollo econémico, politico, social y cultural de la sociedad panamena. En este sentido,
esta Universidad ha fortalecido su posicion como institucion rectora de la educacion superior
cientifico — tecnologica del Pais, a través de la constante actualizacion que realiza en su gestion
académica, lo cual le ha permitido contar con programas académicos innovadores, acordes con

los requerimientos del entorno y ser reconocida, ademas, a nivel nacional e internacional.

En el afio 2008, esta Universidad oferté 133 carreras, orientadas a formar los futuros
profesionales del Pais en ciencias y tecnologia, distribuidas en los niveles de doctorado,
maestria, postgrado, diplomado, profesorado, licenciatura y técnico; de las cuales seis son

nuevas carreras con programas actualizados de formacién académica.

La matricula registrada en este afio ascendio a 15,834 estudiantes (7.7% mas que en el ano 2007),
cuya formacion académica estuvo a cargo de 1,324 docentes de vasta experiencia, de los cuales
alrededor del 51% estuvo laborando en la Sede Panamd y el resto en los siete Centros
Regionales. Se contd ademads, con el apoyo de 56 investigadores y 1,413 funcionarios

administrativos a nivel nacional.

Como parte de las actividades complementarias al proceso de ensefianza - aprendizaje, durante
el ano 2008, se llevaron a cabo diversos eventos académicos y giras a distintas instituciones
publicas y empresas privadas, logrando asi fortalecer la formacion integral que reciben los

estudiantes.



Adicionalmente, como parte de las actividades encaminadas a ofrecer una ensefianza de
calidad, se logré que la Escuela de Aviacion y Logistica de la Facultad de Ingenieria Mecanica
recibiera certificado de operacion por parte de la Autoridad Aerondutica Civil, con lo cual, esta

es la primera escuela de mecanicos de aviacion que ha sido certificada en el Pais.

Por otro lado, la Universidad Tecnoldgica de Panama participd en la Primera Reunion Regional
de Rectores de Instituciones de Educacién Superior para formar la Red Tec Caribe, la cual tuvo
como objetivo principal potenciar una red entre Universidades Centroamericanas y del Caribe,
que tienen en comun la formacién del recurso humano en las dreas de ciencias y tecnologia,
ademas de establecer un intercambio cultural permanente entre docentes y estudiantes con el
propdsito de fortalecer la cultura tecnologica, los lazos académicos y compartir experiencias en

las dreas de investigacion para establecer redes colaboradoras.

También, durante el ano 2008 se publicaron los boletines informativos: “RADAR”, de frecuencia
bimestral, dirigidos al estamento estudiantil, con el objetivo de informar a los estudiantes sobre
eventos y programas de becas, entre otros temas de interés. También se publicé el boletin
“Frecuencia Tecnologica”, de distribucion mensual, dirigido a los estudiantes becados en el
extranjero, a fin de informarles sobre el panorama nacional, eventos importantes de la

Universidad y los tramites que deben realizarse como prorrogas de estudios, entre otros.
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Oferta b Demanda

La Universidad Tecnoldgica de Panamd mantiene una oferta académica permanentemente

actualizada, con alto nivel de excelencia, acorde con la realidad nacional y las tendencias
mundiales. En este sentido, en el afio 2008, esta Institucion amplid y fortalecié su oferta
académica, con la introduccion de seis nuevas carreras, lo que permitié poner a disposicion del
estudiantado, a través de sus seis Facultades y siete Centros Regionales, un total de ciento
treinta y tres carreras, distribuidas por nivel académico en: 2 doctorados, 42 maestrias, 31

postgrados, 7 diplomados, 1 profesorado, 42 licenciaturas y 8 carreras técnicas.

En el siguiente cuadro se detalla la cantidad de carreras ofertadas por nivel académico en cada
una de las Facultades; adicionalmente, en el Anexo 2, se muestra la oferta educativa por Sede,

segun Facultad.

CANTIDAD DE CARRERAS OFRECIDAS, POR
UNIDAD SEGUN NIVEL ACADEMICO, ANO 2008

Nivel Fac. de Fac. de Fac. de Fac. de Fac.. d’e Fac. de Vlcerre.ctor{a, de
oo . . . . Ingenieria de .. Investigacion,
Ingenieria | Ingenieria | Ingenieria | Ingenieria . Ciencias y Total
. . . e X .. Sistemas ; Postgrado y
Unidad Civil Eléctrica | Industrial | Mecanica ) Tecnologia »
Computacionales Extension
Total 36 10 30 26 21 9 1 133
Doctorado - - - 1 - - 1 2
Maestria 11 1 16 6 7 1 - 42
Postgrado 7 3 5 6 6 4 - 31
Diplomado 2 - 2 - 2 1 - 7
Profesorado - - - - - 1 - 1
Licenciatura 12 6 7 9 6 2 - 42
Técnico 4 - - 4 - - - 8

Fuente: Departamento de Estadistica e Indicadores-DIPLAN

Las nuevas carreras que fueron introducidas durante el afio 2008, para fortalecer la oferta

educativa de esta Casa de Estudios Superiores, fueron las siguientes:

- Maestria en Ciencias de la Ingenieria Mecénica la cual se presenta en tres especialidades:
Energia Renovable y Ambiente; Manufactura y Materiales y, Automatizacion y

Robdtica.

- Licenciatura en Electronica y Sistemas de Comunicacion
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- Licenciatura en Electronica Digital y Control Automatico
- Licenciatura en Sistemas Eléctricos y Automatizacion
- Licenciatura en Logistica y Transporte Multimodal

- Licenciatura en Informatica Aplicada a la Educacion.

De igual forma se amplio la oferta en los Centros Regionales, con la introduccion de las

siguientes carreras a saber:
- Maestria en Ingenieria Ambiental, en el Centro Regional de Chiriqui

- Maestria en Administracion de Proyectos de Construccion, en el Centro Regional de
Chiriqui
- Postgrado en Logistica, en el Centro Regional de Colon

- Postgrado en Formulacidn, Evaluacion y Gestion de Proyectos de Inversion, en el Centro

Regional de Chiriqui

- Licenciatura en Comunicacion Ejecutiva Bilingtie, en el Centro Regional de Chiriqui.

La demanda del servicio educativo registrada en esta Universidad, en el afio 2008, fue de 15,834
estudiantes matriculados, lo que representd un incremento con respecto al afo anterior, de
7.7%. La Sede Central reunid cerca del 63.4% del total de estudiantes matriculados en las
distintas carreras, lo que en términos absolutos correspondio6 a 10,039 estudiantes; mientras que

la matricula total de los siete Centros Regionales fue de 5,795 estudiantes.

A nivel nacional, las carreras ofrecidas por la Facultad de Ingenieria Civil registraron la mayor
demanda que, en total, agrupd 4,987 estudiantes, seguida por la Facultad de Ingenieria de
Sistemas Computacionales en la cual se registr6 una matricula de 3,118 estudiantes y la

Facultad de Ingenieria Eléctrica con 3,041 estudiantes matriculados.

Las carreras que registraron mayor matricula fueron las siguientes: Licenciatura en Ingenieria
Civil (1,326), Licenciatura en Operaciones Maritimas Portuarias (1,255), Licenciatura en Redes
Informaticas (1,143), Licenciatura en Ingenieria Electrénica y Telecomunicaciones (933),
Licenciatura en Edificaciones (900) y la Licenciatura en Desarrollo de Software (861). Mas

detalles sobre la matricula por carrera, se aprecia en el Anexo 3.
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En cuanto a los Centros Regionales, puede indicarse que los que contaron con mayor matricula

fueron: Chiriqui (1,576), Colon (964), Azuero (955) y Panama Oeste (860). En la siguiente grafica
se muestra la matricula total y por Sede, del afio 2008.

Matricula Total por Sede, Afio 2008

Bocas del Toro { 155
Coclé 591

Veraguas ] 694
Panamé Qeste [L] 860
S Azuero 7- 955
Z Colén 73 964
:‘ Chiriqui [0 1,576
Panama 10,039
Total 15,834
\ T T T
0 4,000 8,000 12,000 16,000
Estudiantes

Fuente: Departamento de Estadistica e Indicadores-DIPLAN
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Divulgacion de la oferta académica de la Universidad en la
Ferian EXPOEDUC del Ministerio de Educacion
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Sistema de Ingreso Universitario (SIU)

En el afio 2008 se continu6 con la organizacion y aplicacion de pruebas, basadas en las normas
estandarizadas e internacionales que brinda la Organizacion del College Board para América
Latina y Puerto Rico, para la atencion de los aspirantes a ingresar en todas las Sedes de esta

Universidad, provenientes del nivel medio de educacion.

La primera fase del Sistema corresponde a la aplicacion de la Prueba de Aptitud Académica
(PAA), la cual mide aptitudes en las dreas de razonamiento verbal y matematico, y constituye el
primer requisito de ingreso. En este afio, para la aplicacion de la Prueba de Aptitud, se utilizd
un nuevo modelo constituido por cinco partes, y de éstas, la quinta parte permitié medir el

concepto de redaccién indirecta, la cual fue evaluada como diagnostica.

De igual forma se modificé la segunda fase del Sistema de Ingreso Universitario de la
Universidad, incluyendo una prueba de orientacion profesional y excluyendo la Prueba de

Aprovechamiento en Matematicas (PAM).

La aplicacion de la Prueba de English Language Assessment System for Hispanics (ELASH) se
mantuvo durante la segunda fase, la cual se utiliza como medida diagndstica del nivel de Inglés
de cada aspirante y con puntaje de aprobacion para las carreras de Aviacion y la Licenciatura en

Comunicacion Ejecutiva Bilingtie.

El tercer y ultimo paso es la participacion en el periodo de verano (enero a marzo) en el Curso
de Reforzamiento en Matematicas (Algebra, Geometria y Trigonometria) previo a los primeros
cursos curriculares de la carrera, en donde son nivelados los conocimientos en el area de
Matematica Basica para los estudiantes que aspiran a ingresar en carreras tanto de licenciaturas
no ingenieriles como de Ingenieria, con miras a mejorar el desempeno de los estudiantes en su
primer ano de estudio. Paralelamente el Departamento de Orientacion Psicoldgica imparte un

seminario a los estudiantes relativo a las competencias académicas y profesionales.

Ambas actividades son de caracter obligatorio para que el aspirante ingrese a la Universidad

Tecnoldgica de Panama.

Con relacion a la aplicacion de la Prueba de Aptitud Académica (PAA), puede indicarse que a
nivel nacional se contd con una inscripcién de 10,606 aspirantes, registrandose una asistencia de
8,339 participantes, de los cuales aprobaron alrededor del 48%, distribuidos en 2,159 de la Sede

Panama y 1,820 de los siete Centros Regionales.
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A la Prueba de ELASH concurrieron un total de 3,614 estudiantes, siendo 1,730 de la Sede
Panamd y 1,884 de los Centros Regionales. Mayores detalles sobre los resultados del Sistema de

Ingreso Universitario se muestran en el Anexo 4.

Aplicacion de las pruebas de ingreso universitario
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eoria y @rm’s

Con el interés de mantener los niveles de formacion, la Universidad brinda a sus estudiantes los

conocimientos tedricos y practicos demandados por el actual desarrollo del Pais. Para ello
cuenta con personal altamente capacitado para el desempeno de la labor docente e instalaciones
que ofrecen las condiciones apropiadas para impartir las clases tedricas, asi como aquellas que
requieren de un componente practico, con lo cual se facilita el proceso de ensefianza -

aprendizaje.

Adicionalmente, la Universidad lleva a cabo actividades tales como: congresos, jornadas, y otros
eventos de indole académica incluyéndose también giras técnicas a entidades tanto publicas
como privadas. Para el afio 2008 se efectuaron 61 visitas a instituciones publicas y 74 a

empresas privadas.

En las siguientes pdaginas se muestran las actividades académicas complementarias mas

relevantes del afio 2008:

Jornada de Telecomunicaciones en el Centro Regional de Coclé
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CONGRESOS, JORNADAS Y OTROS EVENTOS ACADEMICOS REALIZADOS EN EL ANO 2008

CANTIDAD DE
UNIDAD ACTIVIDAD MES PARTICIPANTES
XXI Semana de Ing. Civil: “ La Ingenieria Civil Octubre 435
como Agente Promotor en el Desarrollo del Pais”
Facultad de Ingenieria | Conferencias Diversas Abril - 570
Civil Julio
Conferencia “Disefio y Planificacion de Puertos” Agosto 90
Conferencia “Calidad Ambiental y Vias Rurales Septiembre 45
Facultad de Ingenieria | Semana de la Ingenieria Eléctrica Octubre 2,811
Eléctrica
Dia Mundial de la Tierra: Conferencia sobre Abril 900
Biocombustibles
Jornada de Normalizacién Julio 80
Faccultad de Ingenieria | XIV Congreso de la Facultad de Ingeneiria Octubre 600
Industrial Industrial
Conferencia de Inteligencia Comercial Octubre 17
Facultad de Ingenieria | XII Semana de la Ing. Mecanica “Ingenieria Octubre 120
Mecinica Mecanica Motor del Desarrollo Nacional”
Conferencias Diversas Abril- 545
Mayo
Jornadas Académicas:
Ira. Jornada Experiencias de Proyectos de Junio 40
Investigacion
Facultad de Ingenieria Junio 35
de Sistemas 2da. Jornada Formacién de Propuestas Cientificas
Computacionales
3ra.Jornada de Gerencia y Administracion de Octubre 100
Proyectos Informaticos
Jamboree Sistemas Colaborativos 2008 Octubre 300
Conferencia “Desarrollo de Software Global como Junio 60
Herramienta”
Conferencia: “Los Profesionales de la Tecnologia e
Infraestructura, Virtualizaciéon Diurna y Nocturna” | Octubre 300

10
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CONGRESOS, JORNADAS Y OTROS EVENTOS ACADEMICOS REALIZADOS EN EL ANO 2008

(Conclusion)
CANTIDAD DE
UNIDAD ACTIVIDAD MES PARTICIPANTES
Facultad de Ciencias y | XI Concurso de Lectura Comprensiva Septiembre 10
Tecnologia
IV Congreso de Ingenieria en Azuero: Ciencias, Sept. - Oct. 650
Centro Regional de | Tecnologia e Innovacion, Factores Claves de
Azuero Desarrollo
Centro Regional de | Jornada de Actualizacion Tecnoldgica Noviembre 50
Bocas del Toro
, Semana de la Ingenieria “Tecnologia, Cultura y Junio 800
Centro Regzonal de Sociedad: Un Nuevo Desafio”
Colén
Semana Marina “La Ingenieria Civil y el Desarrollo | Septiembre 250
Maritimo y Portuario en Panama”
Centro Regional de Jornada de Telecomur?icac.:iones: Proyecciones enel | Sept.- Oct. 121
, Campo de las Comunicaciones
Coclé
) Cineforo sobre el Calentamiento Global “La Ultima Agosto 45
Centro Regional de .
L Hora
Chiriqui
Exposicion entre la Embajada de Vietnam en la Agosto 80
Centro Regional de | Republica de Panama, la Cdmara de Comercio de
Panamd Oeste Panama Oeste y el Centros Regional.
Centro Experimental | Visita Técnica al Laboratorio de Metrologia Enero -Oct. 120
de Ingenieria
. , Jornada Motivacional “La Actitud Emprendedora Junio 300
Vicerrectoria ‘. Lo
L su Impacto en el Exito Académico y Personal
Académica

11
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Conferencia sobre Ultimas Tecnologias en Controles, brindada en
la Semana de la Ingenieria Eléctrica

12
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S ervicios Eostudiantiles

(Como parte de las actividades complementarias que desarrolla la Universidad Tecnoldgica de

Panam4d, encaminadas a la formacidén integral del estudiante, se tienen los diversos programas y
servicios ofrecidos por las Direcciones de Bienestar Estudiantil, Orientacion Psicoldgica, la
Biblioteca y del Sistema de Ingreso Universitario, ademads de las unidades académicas, con la
finalidad de lograr el bienestar del estudiante, contribuyendo a una mayor integracion y

rendimiento académico.

A continuacion se presentan los distintos programas que ofrecieron en el afio 2008 cada una de

estas unidades, tanto en la Sede Panama como en los Centros Regionales:

PROGRAMAS DESARROLLADOS POR LA DIRECCION
DE BIENESTAR ESTUDIANTIL, ANO 2008

ESTUDIANTES BENEFICIADOS
MENSUALMENTE
Sedes
Regionales

PROGRAMA OBJETIVO
Sede Panama

Académico Realizar actividades y brindar servicios que 140 261

contribuyan a elevar el rendimiento académico

de los estudiantes mediante:

- Consejeria académica y personal

- Apoyo académico a través de monitores

- Tramitacién y apoyo en las giras técnicas

- Banco de libros

- Administracién del Programa de Mencion
Honorifica de la Universidad

- Organizacion y apoyo en exposiciones,
conferencias, seminarios, etc.

- Orientacién en general.

Econdmico Ayudar al estudiante con limitaciones 52 68
econdmicas para que cursen sus estudios
satisfactoriamente, a través de:

- Ayuda alimenticia

- Bolsa de trabajo

- Becas

- Trabajo compensatorio de matricula
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PROGRAMAS DESARROLLADOS POR LA DIRECCION
DE BIENESTAR ESTUDIANTIL, ANO 2008 (Continuaci6n)

PROGRAMA

OBJETIVO

ESTUDIANTES BENEFICIADOS
MENSUALMENTE

Sede Panama

Sedes
Regionales

Econdémico
(Continuacion)

Educacion y
Salud

Deportivo-
Recreativo

- Ayuda econémica para transporte

- Crédito en libreria

- Préstamos en base al honor y la palabra

- Mecenazgo

- Alquiler de casilleros

- Apoyo con  equipos
computadora, impresora,
escribir, fax, etc.) y préstamo de ttiles

- Compra de textos y materiales de trabajo

- Ayuda para la compra de lentes

- Ayuda para hospedaje

- Feria de Empleo.

(calculadora,
maquina de

Desarrollar diversas acciones con miras a la

prevencién y mejoramiento de la salud de los

estudiantes, como factor importante para el

desenvolvimiento de sus actividades, entre

éstas:

- Feria de la Salud, Fiesta a la Vida Sana

- Seguro contra accidentes personales

- Banco de sangre

- Organizacién de conferencias, seminarios y
charlas sobre temas de interés social

- Ayuda para atencién médica, laboratorios
y compra de medicamentos

- Semana de los Valores.

Promover el desarrollo integral de los

estudiantes, por medio de su participaciéon en

actividades deportivas, de las

disciplinas:

- Ajedrez

- Fuatbol

- Fatbol Flag

- Baloncesto

- Voleibol

- Bola Suave

- Artes Marciales

- Fatbol Americano

siguientes

- Tenis de Mesa
- Porrismo (Cheerleader).

491

197

843

238
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PROGRAMAS DESARROLLADOS POR LA DIRECCION
DE BIENESTAR ESTUDIANTIL, ANO 2008 (Conclusion)

ESTUDIANTES BENEFICIADOS

PROGRAMA OBJETIVO MENSUALMENTE
, Sedes
Sede Panama )
Regionales
Cultural Ofrecer al estudiante la oportunidad de 7 7

participar en actividades que le permitan
apreciar, expresar, desarrollar y fortalecer sus
habilidades artisticas, a través de su
participacién en:

- Conjunto Folkldrico

- Grupo de Teatro

- Banda de Musica

- UTP Dance Crew

- Grupo de Baile Aljibe Forcao

- Grupo de Camara UTP-Brass

- Quinteto de Cafias UTP Music.

Coreografia interpretada por grupo de baile del Centro Regional de Chiriqui
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Dia del Estudiante - Juego Simultdneo de Ajedrez

Encuentro de Softball entre la Sede Panamd y el Centro Regional de Chiriqui
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La Direccién de Orientacion Psicoldgica, cumpliendo con su mision de fomentar y preservar la

salud mental en la Institucion; desarrolld una serie de programas, durante el afio 2008, con el

proposito de brindar atencion a los estudiantes que confrontan dificultades académicas,

conflictos interpersonales, entre otros, coadyuvando a su adaptacion a la vida universitaria. A

continuacion se presentan los programas y actividades ejecutadas por esta Direccion:

PROGRAMAS DESARROLLADOS POR LA DIRECCION
DE ORIENTACION PSICOLOGICA, ANO 2008

ESTUDIANTES BENEFICIADOS

PROGRAMA OBJETIVO MENSUALMENTE
Sede Panama Sedes Regionales

Asesoramiento Ofrecer ayuda a los estudiantes con 5 50
Clinico-Psicoldgico dificultades en el manejo de su

problematica individual para que ésta

afecte lo menos posible su

desenvolvimiento personal y su

rendimiento académico.
Asesoramiento Brindar asistencia en los aspectos de 15 76
Psico-Educativo desenvolvimiento que interfieren en el

proceso de ensefanza-aprendizaje,

tales como: habitos de estudio,

concentracion, adaptacion al medio

universitario tanto a nivel grupal

como individual.
Atencion a Brindar una atencion intensiva y 200 30
Estudiantes de Primer | especial a los estudiantes que inician
Ingreso estudios en la Universidad

Tecnolégica de Panama, a fin de

orientarlos 'y ayudarlos en su

adaptacién al medio universitario.
Informativo y Mantener  informados a los 50 2500 *
Orientacion estudiantes sobre el funcionamiento y
General las disposiciones generales de la

Universidad Tecnolégica de Panama y

dar a conocer los objetivos y las

carreras de la Institucion.
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PROGRAMAS DESARROLLADOS POR LA DIRECCION
DE ORIENTACION PSICOLOGICA, ANO 2008 (Conclusién)

ESTUDIANTES BENEFICIADOS

PROGRAMA OBJETIVO MENSUALMENTE
Sede Panama | Sedes Regionales
Orientacion Orientar y asesorar profesional y 100 1810 *
Profesional y vocacionalmente al estudiante en la
Vocacional seleccion de la carrera, que le ofrezca

mayores probabilidades de éxito, de
acuerdo a sus habilidades, intereses y
capacidades.

* Cifra anual

Divulgacion de la oferta académica de la UTP a los colegios oficiales del Pais
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Por su parte, las unidades académicas, la Biblioteca Central y la Direccién del Sistema de
Ingreso Universitario, también desarrollaron actividades en beneficio de los estudiantes, que
contribuyeron al mantenimiento de condiciones favorables para su adecuada formacion. En este
sentido, puede mencionarse el Sistema de Gestion Bibliotecaria, el cual facilité el acceso a
informacién mediante busquedas rapidas de material bibliografico. Estas actividades

estuvieron enmarcadas en los programas y servicios que a continuacion se detallan:

PROGRAMAS / SERVICIOS OFRECIDOS POR UNIDADES
ACADEMICAS, LA BIBLIOTECA Y LA DIRECCION DEL
SISTEMA DE INGRESO UNIVERSITARIO, ANO 2008

ESTUDIANTES BENEFICIADOS

PROGRAMA/SERVICIO OBJETIVO MENSUALMENTE

Ayudantes Administrativosy | Apoyar a los estudiantes con buen 9
Académicos indice académico, a sufragar el
costo de sus estudios e incentivar
su espiritu de trabajo 'y
responsabilidad.

Consulta y Préstamo de Libros | Suministrar informaciéon a los 1,500
estudiantes para el desarrollo de
sus actividades académicas.

Reforzamiento académico en |Reforzar y fortalecer los esenciales 1,080 *
el area verbal y matematica minimos conceptuales de
razonamiento verbal y matematico
a estudiantes de nuevo ingreso.

Bibliobus Llevar  literatura  hacia los 60
estudiantes del Centro Regional de
Chiriqui, el cual es un servicio
ofrecido en conjunto con Ila
Biblioteca Publica de David.

* Cifra anual



Académica —Nuevos Profesionales

Naevos .(l)roﬁzsiona[es

Ei profesional egresado de la Universidad Tecnoldgica de Panama cuenta con una solida

formacion cientifica - tecnoldgica que le permite impulsar el desarrollo del sector productivo del
Pais, con un espiritu creativo e innovador y asi desarrollar nuevas oportunidades para la

sociedad panamefia.

Un total de 2,307 nuevos profesionales fueron promovidos durante el afo 2007 de los cuales,

1,632 corresponden a la Sede Panama y 675 a los Centros Regionales.

La Facultad de Ingenieria de Sistemas Computacionales es la que presenta la mayor cantidad de

graduados, con un total de 606; seguida por la Facultad de Ingenieria Civil, con 584.

Graduados de la Universidad Tecnologica de Panama
Promocién 2007

Colon 133
Panama Oeste 109

Coclé 113

Veraguas 93

Chiriqui 98

Azuero 86
Bocas del Toro 43

Panami 1632

La cantidad de graduados en los Centros Regionales representan un 29.3% del total. De éstos
el Centro Regional de Coldn cuenta conla cifra mas alta de egresados (133); seguido de
los Centros Regionales de Coclé y Panama Oeste con 113 y 109 nuevos profesionales,

respectivamente.
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Académica —Nuevos Profesionales

A nivel de los Centros Regionales, la mayor participacion se reflejé en la Facultad de Ingenieria
Civil del Centro Regional de Coldn, con 40 egresados; seguida por las Facultades de Ingenieria
de Sistemas Computacionales, en el Centro Regional de Chiriqui, y de Ingenieria Industrial, del

Centro Regional de Panama Oeste, con 39.

Graduados en la Universidad Tecnolégica de Panama
por Nivel Académico, Promocion 2007

35

30

25

20

24.8 % 289 % 27.9 % 184 %

15

Porcentaje de Graduados

10

0 T \ \ T

Técnico Lic. en Ingenieria Otras licenciaturas Postgradoy
Maestria

Nivel Acedémico

Con relacion a los diversos niveles académicos puede observarse que, en cifras absolutas, a
nivel técnico hubo un total de 572 graduados, anivel de licenciatura el total fue
de 1,310 (de los cuales 666 fueron en Ingenieria) y a nivel de postgradoy maestria, hubo

un total de 425 graduados.

La Facultad de Ingenieria Civil registr6 la mayor cifra de egresados en el nivel técnico, con 143;
la Facultad de Ingenieria de Sistemas Computacionales a nivel de licenciatura, con un
total de 447 y la Facultad de Ingenieria Civil fue la que presentd el mayor aporte a nivel de

postgrado y maestria, con 143 egresados.
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Ceremonia de Graduacion en ATLAPA — Promocion 2007
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Gestion Académica — Logros Adicionales

Logros ﬁ:ficionalés en la Gestién
ﬁcac{émica

La Universidad Tecnologica de Panama concretd otros logros importantes, en el afio 2008, para

el fortalecimiento de la gestion académica, los cuales se detallan a continuacion:

— Proyecto de Carreras Interuniversitarias: Fue vislumbrado y promovido, en conjunto, por
la Universidad de Panamd y esta Institucién. Entre las actividades realizadas estan:
Desarrollo de lineamientos generales para la Propuesta de Programas Interuniversitarios y
organizacion de comisiones técnicas que faciliten el desarrollo de las funciones y tareas

acordadas.

Entre los resultados obtenidos con este proyecto, estd la definicién de tres areas para la
formulacién de carreras: Metrologia, Biomédica y Seguridad Informatica. También se
planifico tres programas de maestria y uno de grado, a saber: Maestria en Metrologia,

Maestria en Biomédica, Maestria en Seguridad Informatica y la Licenciatura en Biomédica.

— Adopcién de Nuevos Enfoques Curriculares: el Enfoque Curricular por Competencias,
para la especificacion del perfil de formacion (desempeno), mediante la descripcion del
Mapa Funcional y el Enfoque de Investigaciéon Participativa “Taller Focal”, para la

concrecion diagnodstica de la demanda de necesidades educativas.

Estos dos enfoques intentan mejorar la contextualizacion con que tradicionalmente se ha

procedido en la planificacion de las curricula en el nivel superior.

- Autoevaluacion de Programas Académicos, con fines de Acreditacion: Se ha desarrollado
en tres etapas (Preparatoria, Sensibilizacion y Capacitacion y, Disefio de Instrumentos y
Validacidén). Entre los resultados obtenidos en el marco de este proceso estan:

- Etapa Preparatoria: Instalacion de los miembros de las comisiones de autoevaluacion de

carreras y capacitacion a los docentes comisionados.
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- Etapa de Sensibilizacién y Capacitacion: Realizacion de Seminarios-Talleres para la
Induccion al Proceso de Evaluacion y Acreditacion y para el Disefio y Elaboraciéon de

Instrumentos de Evaluacion.

- Etapa de Disefio y Validacion de Instrumentos: Se esta en proceso de la elaboracion de

instrumentos de evaluacion.

Las carreras de grado y de postgrado proximas a ser evaluadas son las siguientes:

« Carreras de Grado: Licenciatura en Ingenieria Electromecdnica, Licenciatura en
Ingenieria Industrial, Licenciatura en Ingenieria Mecdnica, Licenciatura en Ingenieria de
Sistemas y Computacion, Licenciatura en Ingenieria de Alimentos y Licenciatura en
Comunicacion Ejecutiva Bilingiie.

« Carreras de Postgrado: Maestria en Ingenieria Eléctrica, Maestria en Ciencias de la
Ingenieria Mecdnica, Maestria en Mediacion, Negociaciéon y Arbitraje, Postgrado en
Formulacion, Evaluaciéon y Gestion de Proyectos de Inversidon, Postgrado en Auditoria
de Sistemas y Evaluacion de Control Informatico y, Profesorado en Educacion Media y
Pre-Media.

Incorporacion de la Universidad al Proyecto PROFLEX, como asociados con la
Universidad Politécnica de Valencia, para la realizacion del Estudio de Seguimiento de
Egresados de las Carreras de Licenciaturas en : Ingenieria Civil, Ingenieria Electromecanica,
Ingenieria Industrial, Ingenieria Mecanica Industrial, Ingenieria Mecédnica e Ingenieria de

Sistemas Computacionales, ofrecidas por la Universidad Tecnoldgica de Panama.

Participacion en Proyectos Interuniversitarios: En la Reunion de Integracion de Redes de
Colaboracion Internacional para el Desarrollo de Proyectos de Educacion Superior, en la
cual la Universidad se integré a la Red UNI2: Ensefianza de la Ingenieria Basada en
Competencias, con miras a la preparaciéon de una propuesta formal sobre esta tematica,
para ser presentada en el afo 2010, en el marco del Programa ALFA III, de la Comunidad
Econdémica Europea, para el financiamiento de proyectos que beneficien la educacion

superior.

Consecucion de Becas: Ocho docentes de la Universidad fueron beneficiados con sendas
becas, para realizar estudios de postdoctorado, doctorado y maestria, mediante los cuales

lograran un mayor desarrollo profesional.
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Comision Técnica de Biomédica realiza Taller Focal
como parte del Proyecto de Carreras Interuniversitarias

Taller Focal realizado por la Comision Técnica de Metrologia
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I/ nvestigacion vy
Vinculacion Universitaria

(Durante el afio 2008, la Universidad Tecnoldgica de Panamd, desarrolld actividades,

programas y proyectos con el proposito de contribuir a la solucion de diversos problemas que
confronta la sociedad panamena. Es en este sentido que la labor de investigacion que realiza la

Universidad, tiene mayor incidencia en el desarrollo de la ciencia y la tecnologia en el Pais.

Durante este afo, se brindaron servicios técnicos a empresas, entidades publicas,
organizaciones y a la comunidad en general; los mismos consistieron en: pruebas de laboratorio,

disefios de planos, trabajos topograficos y asesoramientos técnicos, entre otros.

Con relacion al aspecto cultural, es imperioso resaltar la realizacién del Concurso Internacional
Rogelio Sinan, organizado por esta Universidad, cuyo ganador fue el poeta Porfirio Salazar con
el poemario “Animal, Sombra Mia”. Otro evento cultural importante organizado por esta
Institucion fue el Concurso Nacional de Cuento José Maria Sanchez, siendo premiado el escritor

Héctor Collado con su coleccion de cuento “Contiendas”.

Por otro lado, esta Universidad, consciente de la importancia que reviste la actualizacion
permanente de los profesionales del Pais, desarrolld programas de educacion continua y
acciones de capacitacion tales como: seminarios, conferencias, charlas, cursos, talleres, video

conferencias y jornadas.

Ademas, se promovio el intercambio de ciencia, tecnologia y cultura a través de la firma de
importantes convenios, acuerdos y memorandos de entendimiento y mediante la colaboracién
con diferentes entidades, tanto nacionales como internacionales. En este aspecto cabe sefialar,
que esta Universidad establecié una alianza estratégica con la Ciudad del Saber mediante la
cual se podrd brindar asesorias a emprendedores para la presentacion de propuestas a
SENACYT.
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Investigacion y Vinculacion Universitaria — Investigaciones

I nvestigaciones

Como parte del accionar cientifico y tecnoldgico propio de los Centros de Estudios Superiores,

la Universidad Tecnoldgica de Panama encaminé parte de sus esfuerzos hacia la investigacion,
desarrollando en el afio 2008 un total de 32 proyectos de correspondiendo 19 de estos a

unidades del Sector Investigacion y 13 al Sector Académico.

Los proyectos de investigacion que la Universidad desarrolld durante el afio 2008 contemplan
diversos tdpicos entre los que figuran: contaminacion ambiental, desarrollo de software,
hidrologia, agroindustria, energias renovables, mecatronica y movimientos sismicos, entre

otros.

De estos proyectos, se pueden mencionar valiosos aportes tales como los del proyecto
SOLEDUSA de electrificacion rural, con el cual se ha logrado que 350 centros educativos
utilicen celdas solares para suplir sus necesidades de electricidad. Igualmente pude resaltarse
la singular importancia que tiene para la comunidad universitaria el Proyecto para el Acceso a
Coleccion Bibliografica de Ciencia y Tecnologia, a través del cual se tiene a disposicién de los
usuarios un portal de acceso a Bases Bibliograficas de Ingenieria, desde donde es posible
accesar informacion de diversas areas de conocimiento, entre las cuales estan: Matematica,

Redes, Informatica, Gerencia y Robdtica.
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PROYECTOS DE INVESTIGACION DESARROLLADOS
SEGUN UNIDAD EJECUTORA, ANO 2008

UNIDAD Y NOMBRE
DEL PROYECTO

OBJETIVO PRINCIPAL

DESCRIPCION DE LOS AVANCES
LOGRADOS DURANTE EL PERIODO
Y PRINCIPALES BENEFICIARIOS

Centro Experimental de
Ingenieria

Aceros Patinables y su
Comportamiento en el
Clima Tropical de Panama

Tratamiento de Aguas
Servidas por Medio de
Humedales Artificiales en
la Comunidad de Chiriqui
Grande

Red Nacional de
Movimientos Fuertes
(Instalacion y
Mantenimiento del
Acelerégrafos)

Estudiar el comportamiento y
durabilidad de
patinables, en nuestro clima
tropical.

los aceros

Implementar un sistema de
tratamiento de aguas servidas
con la ayuda de humedales
artificiales, aprovechando la
riqueza bioldgica de Chiriqui
Grande.

Obtener datos registrados a

nivel nacional, por los
acelerdgrafos instalados en
edificios nuevos 'y en
estructuras de una planta de
gran extension (campo
abierto).

Se expusieron en las estaciones de
ensayo de Panama y Coldén, laminas de
acero patinable y de acero al carbono, se
evaluo su comportamiento, propiedades
quimicas y fisicas y velocidad de
corrosion en el clima tropical. Este
proyecto se encuentra en la fase final de
evaluacion de resultados y Ia
presentacion del informe final, con un
95% de avance.

Beneficiarios
Universidad Tecnoldgica de Panama y
la comunidad en general.

Se terminaron los planos finales, los
cuales fueron aprobados por el Banco
Interamericano de Desarrollo (BID), que
es la entidad que auspicia este proyecto
y se inici6 la construccion del humedal
piloto de pruebas.

Beneficiarios

Universidad Tecnolégica de Panama y
la comunidad de Chiriqui Grande.

Se continué con la instalacion de
acelerégrafos en los edificios nuevos y

con el registro en la base de datos.
Beneficiarios

Profesionales de la Arquitectura e
Ingenieria y la sociedad en general.
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PROYECTOS DE INVESTIGACION DESARROLLADOS
SEGUN UNIDAD EJECUTORA, ANO 2008

(Continuacion)

UNIDAD Y NOMBRE
DEL PROYECTO

OBJETIVO PRINCIPAL

DESCRIPCION DE LOS AVANCES
LOGRADOS DURANTE EL PERIODO
Y PRINCIPALES BENEFICIARIOS

Estacion de Infrasonido en
la Universidad Tecnolégica
de Panama

Centro de Investigaciones
Hidraulicas e
Hidrotécnicas

Clima y Nifiez: Medicién
de Variables
Meteoroldgicas Simples
como Experiencia
Motivadora para el
Estudio de las Ciencias en
Escuelas Primarias

Realizar estudios basados en
los registros de ondas sonicas
que se encuentran en niveles
inferiores a los audibles a los
seres humanos.

Promover, en los estudiantes,
el interés por la realizacion de
investigaciones y que utilicen,
como herramientas, los
conceptos basicos de las
ciencias meteoroldgicas.

Instalacion de wuna estacion de
infrasonido por especialistas de la
Universidad de Mississipi, en el

Campus Victor Levi Sasso. Este tipo de
investigaciones pueden ser aplicadas a
ciencias
arqueologia, vulcanologia, entre otras.

como la sismologia,

Beneficiarios

Universidad Tecnolégica de Panama,
Universidad de Mississipi y la sociedad
en general.

Culminaciéon y  difusion de los
resultados del proyecto. Entre los logros
mas importantes alcanzados se tienen:
la digitalizaciéon de la informacion
colectada por los estudiantes; la
confeccion de los mapas que muestran
los resultados obtenidos por los nifios;

la creacion del Compendio de Mapas
que muestra a los nifios de forma gréfica
el fruto de su trabajo; elaboracion del
Manual para el Desarrollo del Proyecto
Clima y Niflez, el mismo se tendra
impreso en el mes de diciembre de 2008.
se contactaron a través de SENACYT
diferentes instituciones interesadas en
desarrollar un proyecto basado en los
principios de Clima y Nifiez: Colegio
Brader y Parque Natural Metropolitano.

Beneficiarios
Universidad Tecnoldgica de Panama,
Ministerio de Educaciéon y los

estudiantes de las escuelas basicas de
quinto y sexto grado.
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PROYECTOS DE INVESTIGACION DESARROLLADOS
SEGUN UNIDAD EJECUTORA, ANO 2008

(Continuacion)

DESCRIPCION DE LOS AVANCES

Ul\]I)IEI{\ I?Résl? Cl\,l/{gRE OBJETIVO PRINCIPAL | LOGRADOS DURANTE EL PERIODO
Y PRINCIPALES BENEFICIARIOS

Calibracién de un Modelo | Desarrollar un modelo |-  Capacitacion del personal y

Hidrologico para la hidrolégico que pueda ser |estudiantes del Centro de

Determinacion de los aplicado por la Autoridad del | Investigaciones Hidraulicas e

Volimenes de Agua que |Canal de Panama, en la|Hidrotécnicas, en instalacion uso y

Fluyen en un Bosque
Tropical Himedo. Cuenca
del Canal de Panama

Cuenca del Canal.

recuperacion de datos de los sensores,
sondas y unidades almacenadoras de
informacion.

- Visitas de estudiantes y colaboradores
internacionales al Centro para realizar
futuras propuestas de proyectos con las
Universidades de Wyoming y New
México Tech.

- Se firmaron acuerdos de cooperacion
entre la Autoridad del Canal de Panama
y el CIHH para la utilizaciéon de una de
las frecuencias de radio de la ACP para
la transmisién de datos de la torre
meteorolégica ubicada en el Cerro
Pelado Gamboa, hacia el CIHH.

- La ACP dicto el curso Escala y Rescate
en Altura dirigido a los funcionarios del
CIHH.

-Validacion de los procesos
hidrolégicos  que ocurren en la
microcuenca bajo estudio con la

utilizacion del Software HYDRUS.

- Compra de equipos de seguridad y de
telemetria, bibliografia inherente al
proyecto y accesorios para los equipos
instalados en la torre meteoroldgica.

Beneficiarios

Universidad Tecnoldgica de Panama,
Autoridad Nacional del Ambiente,
Secretaria de Ciencia vy
Tecnologia, Instituto de Acueductos y
Alcantarillados Nacionales y Autoridad
del Canal de Panama.

Nacional
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PROYECTOS DE INVESTIGACION DESARROLLADOS
SEGUN UNIDAD EJECUTORA, ANO 2008
(Continuacion)

DESCRIPCION DE LOS AVANCES

Ul\ggﬁ I?Résl? Cl\,l/{gRE OBJETIVO PRINCIPAL | LOGRADOS DURANTE EL PERIODO
Y PRINCIPALES BENEFICIARIOS

Monitoreo del Efecto que | Crear la capacidad |- Adquisicion de libros de referencia y la

los Eventos Puntuales de | institucional y técnica a nivel | recopilacion de documentacion

Lluvia tienen en la Calidad |nacional que permita estimar | relevante al tema
de Agua de las Fuentes de |el contenido de Carbono en el |- Adquisicién de tres muestreadores

Abastecimiento para bosque humedo tropical. ISCO 6712, de los cuales 2 ya han sido
Potabilizadoras en la instalados en los puntos de muestreo.
ciudad de Panama - Se realiz6 la compra de reactivos y se

efectuaron las pruebas basicas de
calidad de agua en los laboratorios del
Centro, a las muestras de agua
recolectadas durante la época seca y la
época lluviosa, entre las pruebas
realizadas figuran: la de temperatura,
pH, conductividad eléctrica, turbiedad,
oxigeno disuelto.

- Se llevaron a cabo pruebas de
telemetria (a través de telefonia celular),
asi como la programacion para la toma
de muestras por eventos de lluvia a
través de sensores remotos
(pluvidmetro). Estas pruebas ayudaron
a la confeccién de una guia basica en
esparfiol para el uso del equipo.

- Se establecieron como puntos de
muestreo, la Toma de Agua de la Planta
Potabilizadora de Pacora (para el caso
del rio Pacora) y la Estacion
Meteoroldgica Rancho Café de ETESA,
para el caso del rio Cabra.

- Se llevo a cabo la instalacion de los
equipos muestreadores ISCO 6712 en los
sitios de estudio, para la recoleccion de
muestras durante la época seca y la
época lluviosa.

- Se elabord la pagina web del proyecto.
- Visita de coordinacién del proyecto
por parte de un profesor de la Escuela
de Ingenieria Civil de Purdue
University.

- Se realizé un visita de tres funcionarios
del CIHH a Purdue University.
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UNIDAD Y NOMBRE
DEL PROYECTO

OBJETIVO PRINCIPAL

DESCRIPCION DE LOS AVANCES
LOGRADOS DURANTE EL PERIODO
Y PRINCIPALES BENEFICIARIOS

Cuantificacion del Flujo
de Carbono a través de un
Bosque Humedo Tropical
en la Cuenca del Canal de
Panama.

Crear la capacidad
institucional y técnica a nivel
que
Panama estimar el contenido
en el bosque

htimedo tropical.

nacional permita a

de Carbono

Beneficiarios

Universidad Tecnolégica de Panamag,
Autoridad Nacional del Ambiente,
Secretaria de y
Tecnologia, Instituto de Acueductos y
Alcantarillados Nacionales y Autoridad
del Canal de Panama.

Nacional Ciencia

Adquisiciéon de equipos, software y
bibliografias inherentes al temas.

Se realizé una estimacion de volumen,
biomasa y contenido de carbono de una
parcela permanente de 1 Hectarea de
Bosque Huimedo Tropical en el area de
Cerro Pelado, Gamboa.

Se recibid la visita de un investigador de
la Universidad de Castilla de la Mancha
Espafa quien dictd el curso Formacién

en el manejo de Analizador de
Fotosintesis y Respiracion del Suelo ( LI
6400) Analisis Estadistico de
Postproceso.

Se visitdo el 4rea de estudio a fin de
medir en campo la cantidad de Carbono
emitido por el suelo, también se midi6
en campo la cantidad de Carbono
capturado por el Guacimo.

Beneficiarios

Autoridad Nacional del
Ambiente,Autoridad del Canal de
Panama y SENACYT.
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UNIDAD Y NOMBRE
DEL PROYECTO

OBJETIVO PRINCIPAL

DESCRIPCION DE LOS AVANCES
LOGRADOS DURANTE EL PERIODO
Y PRINCIPALES BENEFICIARIOS

Centro de Produccion e
Investigaciones
Agroindustriales

Validacion y Difusion de
Tecnologia sobre la
Elaboracion de Bebidas a
Base de Suero

Produccién y
Reforestacion con
Plantones no Tradicionales
y Exdticos (Guadua spp,
Bambt. Swinglia
Glutinosa)

Identificacion de
Conglomerados en el
Sector Agropecuario y
Agroindustrial Panamenio

Dimensionar el
ambiental ocasionado por el
suero generado por las micro
y medianas queserias, a nivel

problema

nacional y determinar la
viabilidad de la elaboracion de

bebidas.

Determinar cual es el mejor
proceso industrial para el
inmunizado, como la
durabilidad y resistencia de

asi

Guadua.

Fomentar la competitividad
del sector agropecuario y del
sector  agroindustrial  de
Panama a de la
identificacién de los proyectos
basados y conglomerados
basados en I+D+1.

través

Presentacion de los resultados del
proyecto con el informe econdémico final

en SENACYT.

Beneficiarios
Micro, pequefias y medianas queserias
del Pais.

Se determind la resistencia que
proporciona el material de Guadua
angustifolia nacional mediante pruebas
de resistencia a la compresion y tension
a través de la aplicacion de esfuerzos
paralelos a la fibra del bambu y pruebas
de flexion o quebradura a través de la
aplicacién de fuerzas perpendiculares a

la fibra del bambn.

Beneficiarios
Empresa Bambusa.

Se realiz6 un diagnostico del sector
agropecuario y del sector agroindustrial

panamerio.

Se analizd la situaciéon de 16 rubros
prioritarios segin el Ministerio de
Desarrollo Agropecuario.

Se seleccionaron tres proyectos de I+D+]
para tres posibles conglomerados y se
hicieron planes de negocios para dos de
los proyectos de I+D+] y se plante6 otro
estudio de I+D para tres de los rubros
seleccionados.

Beneficiarios
Sector Agropecuario y Agroindustrial
panamerio.
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UNIDAD Y NOMBRE
DEL PROYECTO

OBJETIVO PRINCIPAL

DESCRIPCION DE LOS AVANCES
LOGRADOS DURANTE EL PERIODO
Y PRINCIPALES BENEFICIARIOS

Desarrollo de Tecnologias
para la Conservacion de
Productos Vegetales
Frescos Cortados

Dulce de Panama :
Identidad y Soluciéon

Centro de Investigacion,
Postgrado y Extension
UTP Virtual

El Potencial Educativo de
los Entornos y Virtual 3D
y su aplicacién dentro del
Campus UTP Virtual de
la Universidad
Tecnolégica de Panama

Evaluar distintas tecnologias
para reducir las principales
reacciones de deterioro que
conllevan a la pérdida de la
calidad de productos frescos

cortado tipicos de Panama
como son el fiame, yuca y
otoe.

Aprovechar el hame que no
califica  para
dandole un valor agregado.

exportacion

Crear un espacio virtual 3D
dentro del mundo virtual
Second Life para el Campus
UTP Virtual.

Disefiar un entorno virtual
3D dentro del Campus UTP
Virtual utilizando los recursos

propios de hardware 'y
software libre disponibles
para la creacion y

programacion de metaversos.

Se culminaron con éxito las actividades
programadas en el
entregaron a SENACYT los informes
técnico y financiero.

mismo y se

Beneficiarios
Industrias dedicadas a la elaboracion de
productos vegetales frescos cortados.

Se observo el proceso de elaboracion del
dulce. Se elaboré el diagrama de flujo
del proceso y se recogieron muestras
para determinacion  de hongos y
levaduras.

Se ofrecié una capacitacion sobre Buenas
Practicas de Manufactura y se alcanzé
un 75% de avance en la elaboracion de el
respectivo Manual.

Beneficiarios
Socias de la Cooperativa “Grupo de
Mujeres Unidas de Oct.

Desarrollo de marco tedrico y estudio
de alternativas de software libre para la
creaciéon de mundos virtuales de 3D.

Beneficiarios

Estudiantes de la Universidad
Tecnoldgica de Panama y docentes
virtuales .
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UNIDAD Y NOMBRE
DEL PROYECTO

OBJETIVO PRINCIPAL

DESCRIPCION DE LOS AVANCES
LOGRADOS DURANTE EL PERIODO
Y PRINCIPALES BENEFICIARIOS

Factores que Inciden en la
Decision de abandonar los
Cursos Virtuales en el
Campus UTP Virtual de la
Universidad Tecnoldgica
de Panama

Factores que Inciden en los
Niveles de Satisfaccion de
los Usuarios de Moodle
como Apoyo a la Oferta
Académica Presencial de la
UTP

Medicién del Rendimiento
Efectivo del Uso del
Procesador de Texto en el
Sector Empresarial

Valores y Virtualidad: una
Relacion de Comunicacidon

Identificar los factores que
causan que los estudiantes no
contintien con las asignaturas
virtuales en las que se han
matriculado en la Universidad
Tecnolégica de Panama .

Determinar el grado de
satisfaccion de los usuarios del
Sistema de Administracion de
Cursos Virtuales: Moodle, en

la UTP.

Determinar los factores que
inciden en la productividad de
los empleados empresariales
al usar procesadores de texto

en la realizacién de sus
labores diarias.
Relacionar competencia

comunicativa con la practica
de los valores en la educacion
virtual.

Desarrollo de un marco tedrico y disefio
del instrumento de recolecciéon de datos
que se aplicara
virtuales que se hayan retirado de las

a los estudiantes

asignaturas virtuales. Este instrumento
fue disefiado para ser completado a
través de Internet.

Beneficiarios
Estudiantes virtuales de la Universidad
Tecnoldgica de Panama.

Se definieron las variables y se disefi¢6 la
encuesta y se avanzé un 60% en el
marco tedrico.

Beneficiarios
Estudiantes virtuales de la Universidad
Tecnoldgica de Panama.

Se esta desarrollando el marco tedrico.

Beneficiarios
Trabajadores del sector privado.

Se desarrolld el marco tedrico y se logrd
la identificacién y obtencién de la
bibliografia para el
proyecto.

desarrollo del

Beneficiarios
Estudiantes y docentes virtuales de la
Universidad Tecnoldgica de Panama.
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DESCRIPCION DE LOS AVANCES
LOGRADOS DURANTE EL PERIODO
Y PRINCIPALES BENEFICIARIOS

Facultad de Ingenieria
Civil

Fundamentacion
Experimental de Sistemas
Estructurales y Productos
para el Desarrollo
Competitivo de la
Construccion Compuesta

Seguimiento de Egresados
y Graduados

Caracterizacién de las
Aguas del Rio David

Facultad de Ingenieria
Mecanica

Monitoreo Inteligente
Basado en MEMS para
Evaluacion de Condicion

Fundamentar, a través de
experimentos, el desarrollo de
sistemas
productos que contribuyan a
incrementar la competitividad
de la construcciéon compuesta

en Panama.

estructurales y

Elaborar un diagnostico de
pertinencia del Programa de
Maestria en Ingenieria
Ambiental.

Implementar un Sistema de
Gestiéon de Cuencas en el Rio
David, Chiriqui.

Desarrollar  estrategias de
integracion de subsistemas
micro-electromecanicos

(MEMS) para monitoreo y
evaluacién inteligente de la

condicion de maquinas.

Se
principales
compuestos utilizados en Panamd y en
el exterior.

han valorado integralmente los

sistemas constructivos

Beneficiarios

Universidad Tecnolégica de Panamag,
Universidad de Camagey, Cuba,
Instituto Tecnoloégico y de Estudios
Superiores de Monterrey, México.

Se publicaron los resultados de este
proyecto en junio de 2008.

Beneficiarios

Universidad Tecnolégica de Panama y
SENACYT.

Se elaboré el informe final y se
divulgaron los resultados.

Beneficiarios
Comunidad de David, Chiriqui,
Autoridad Nacional del Ambiente,

Ministerio de Desarrollo Agropecuario.

Se ha logrado implementar los mini-
sensores, realizar algoritmos de fusion
sensor y adaptacion de nuevos sensores.

Beneficiarios
Sector Industrial y de servicios
inspeccion y mantenimiento.

de
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UNIDAD Y NOMBRE
DEL PROYECTO

OBJETIVO PRINCIPAL

DESCRIPCION DE LOS AVANCES
LOGRADOS DURANTE EL PERIODO
Y PRINCIPALES BENEFICIARIOS

Disefio de un Mapa de
Ruido de la Ciudad de
Panama Utilizando el
Software SoundPlan

Desarrollo de Sistemas de
Visién Artificial para
Ayudas en la Operacién de
Grtas Portico STS

Desarrollo de una
Tecnologia de Biodiesel

Modular Mechatronic
Experimental Systems for
developing Problem-
solving Skill

Disefar un mapa de ruido que
permita identificar los lugares
y sitios de la ciudad capital
con mayor concentracion de
este contaminante acustico,
generado por fuentes moviles

y estacionarias del Pais.

Disefiar algoritmos robustos
que
posicion de un contenedor
particular en un buque a partir
de un sistema estereoscdpico
de vision artificial.

permitan estimar la

Implementar una planta piloto
de produccién de biodiesel.

Construir estaciones de trabajo
para de
Mecatrdnica, para introducir

Laboratorio

técnicas nuevas de soluciéon de
problemas.

El equipamiento est4 listo para entrar en
funcionamiento. El Mapa ya
construido en un 90%.

esta

Beneficiarios
La comunidad en general.

Se esta construyendo en joystick haptico
para realizar las primeras experiencias.

Beneficiarios
Sector portuario e Industrial en general.

La planta ya estd operando y todo el
sistema de control funciona; también se
han realizado experiencias en vehiculos
con el producto final.

Beneficiarios

Los agricultores que produzcan la
materia prima, la industrial del alcohol y
la sociedad en general.

Los moddulos fueron disenados vy
construidos. Solo falta la creacion de las

guias de experiencias.

Beneficiarios
Universidad Tecnoldgica de Panama.
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DESCRIPCION DE LOS AVANCES

Ul\ggﬁ IPR\({)E? C%?)RE OBJETIVO PRINCIPAL LOGRADOS DURANTE EL PERIODO
Y PRINCIPALES BENEFICIARIOS
Facultad de Ingenieria de
Sistemas
Computacionales
Desarrollo de Software Proporcionar ayuda a los|Experimentacion y recoleccién de datos
Global con Herramientas |estudiantes para el trabajo|para la formulacion de un modelo de

Colaborativas

Centro Regional de Coclé

SOLEDUSA

efectivo como miembro de un

equipo global de desarrollo

de  software  empleando
herramientas colaborativas,
examinando factores de

distancia tales como tiempo,
geografia y cultura.

Mejorar la calidad de los
servicios de
primaria y de los servicios de
salud basica y contribuir a
superar el aislamiento en que
viven las poblaciones de las
comunidades de las areas
rurales beneficiarias.

Capacitar a las comunidades y
comités de energia solar en el
uso y mantenimiento de los
sistemas fotovoltaicos.

educacion

software global que
rendimiento de los equipos de trabajo y
permita el fortalecimiento de la
cooperacion internacional entre la UTP
y las siguientes instituciones: University

of North Texas, de Estados Unidos de

mejore el

América, Middles University de
Londres, Middle East Tecnologycal
University de Turquia, (METU) y

ATILIM también de Turquia.

Beneficiarios
Estudiantes de la Facultad de Ingenieria
de Sistemas.

El Centro participd en 18 actividades de
capacitacion con dos docentes quienes
fueron facilitadores de la informacién
sobre el adecuado

mantenimiento de los sistemas.

uso y buen
Adicionalmente se instalaron equipos en
350 centros educativos y 100 sub-centros
de salud.

Beneficiarios

Estudiantes de educacion basica general,
profesores, directores y supervisores,
profesionales de la salud,
comunitarios y la poblacion en general.

lideres
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UNIDAD Y NOMBRE

DESCRIPCION DE LOS AVANCES

OBJETIVO PRINCIPAL | LOGRADOS DURANTE EL PERIODO
DEL PROYECTO Y PRINCIPALES BENEFICIARIOS
Centro  Regional de
Chiriqui

Aplicacion de las tarjetas
go — go para los
laboratorios de fisica

Tablero Inteligente

Desarrollo de Tutorial de
C++

Promover la metodologia y los
recursos didacticos que se
utilizan en el desarrollo de las
experiencias de laboratorio de
Fisica, introduciendo la nueva
tecnologia como instrumento
de la adquisicion y analisis de
datos.

Expandir la capacidad del

tablero tradicional a través de

herramientas digitales,
modernas.
Desarrollar un tutorial por

estudiantes para estudiantes

sobre la introduccion al

lenguaje C++.

- Se esta en la fase de desarrollo de las

Tarjetas GoGo y su interfaz

- Se arm¢ un Circuito en Protoboard

- Se han realizado pruebas del circuito

armado

- Se fabricé la tarjeta de circuito

Impreso

- Se realiz6 el montaje de los
componentes en la tarjeta

- Se configuré el microcontrolador

- Se instal¢ el firmware de la tarjeta

- Se realiz6 la conexion y prueba de los
sensores.

Beneficiarios
Estudiantes del Centro Regional de
Chiriqui.

Se ha replicado el prototipo planteado
en la comunidad de desarrolladores de
este tipo de tecnologias.

Beneficiarios

Estudiantes y docentes del Centro
Regional de Chiriqui.

Se tiene desarrollado un 60% del
material programado.

Beneficiarios
Estudiantes
Centro Regional.

de primer ingreso del
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DESCRIPCION DE LOS AVANCES
OBJETIVO PRINCIPAL LOGRADOS DURANTE EL PERIODO
Y PRINCIPALES BENEFICIARIOS

UNIDAD Y NOMBRE
DEL PROYECTO

Vicerrectoria de
Investigacion, Postgrado y

Extension

Acceso a Coleccion | Mantener a disposicion de los |Se tiene a disposicion de toda la
Bibliografica de Ciencia y [investigadores journals y|comunidad universitaria un ntmero
Tecnologia bibliografia de alto valor |significativo de revistas cientifico

cientifico y tecnoldgico. tecnolégicas, las cuales se pueden
accesar via web.

Entre las revistas con se cuenta figuran:

- TRR (Transportation Research Record)
- Robotics and Autonomous Systems

- Journal of Environmental Management
- Journal of Computing Networks

- Journal of Applied Mathematics

- Journal of Numerical Analysis

Beneficiarios
Universidad Tecnoldgica de Panama.
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.S' ervicios q:e;cnicos

La Universidad Tecnoldgica de Panama como Institucion rectora del conocimiento cientifico-

tecnoldgico mantiene una gama de servicios especializados, dirigidos a beneficiar a empresas
privadas, instituciones publicas y otras organizaciones. Con estos servicios la Universidad
ofrece alternativas de solucion a diversas problematicas existentes, brindando de esta manera su

aporte al desarrollo del Pais y afianzando su vinculo con la sociedad.

Entre los servicios especializados que brinda esta Institucion se tienen los siguientes: asesorias,
disefios, planos, trabajos topograficos inspecciones, certificaciones, peritajes y pruebas de

laboratorio y campo.

De los servicios brindados durante el afio 2008, cabe resaltar la confeccién de 21 maquinas
lectoras de barras de chances y billetes para la Loteria Nacional de Beneficencia, la firma del
contrato con el Instituto de Seguro Agropecuario mediante el cual se pone en marcha un
proyecto que abarca el disefio e implementacion de una red LAN; el desarrollo de un Sistema
de Seguros y del Sistema de Informaciéon Administrativo y Financiero para dicha Institucion.
También la Universidad efectué mejoras a acueductos e instalaciéon de tuberias a cinco
comunidades, localizadas en regiones de dificil acceso en el interior del Pais, logrando la

conexion del 90% de las viviendas de las comunidades beneficiadas.
Adicionalmente la Universidad desarrollé con el Programa Internacional de Evaluacién de
Estudiantes, mediante el cual se les prepara a través de la evaluacion de lectura, Matematicas y

ciencias, beneficiando con este programa a estudiantes de escuelas secundarias.

A continuacion se presenta el cuadro que muestra los principales servicios técnicos brindados

por esta Institucion durante el afio 2008.
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PRINCIPALES SERVICIOS TECNICOS BRINDADOS EN EL ANO 2008

CANTIDAD DE
S:g\?lgﬁ) UNIDAD SOLICITUDES
ATENDIDAS
Centro de Investigaciones Hidraulicas e Hidrotécnicas 10
Asesoramiento Centro de Produccién e Investigaciones 3
Técnico IAgroindustriales
Centro Regional de Coclé 1
Centro Regional de Veraguas 3
Centro Experimental de Ingenieria 6
Desarrollo de . S
Estudios Centro Regional de Chiriqui 122
Centro Regional de Veraguas 1
Centro Experimental de Ingenieria 6
Diserios /Planos Centro de Proyectos 6
Centro Regional de Coclé 1
Centro Experimental de Ingenieria 2010
Centro de Investigaciones Hidraulicas e Hidrotécnicas 8
Centro Regional de Azuero 470
Pruebas de
Laboratorio / Centro Regional de Coclé 78
Campo
Centro Regional de Chiriqui 3114
Centro Regional de Centro Regional Veraguas 176
Centro de Investigaciones Hidraulicas e Hidrotécnicas 16
Trabaj O? . Centro Regional de Panama Oeste 320
Topograficos
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PRINCIPALES SERVICIOS TECNICOS BRINDADOS EN EL ANO 2008

(Conclusion)
CANTIDAD DE
SF;II;?IIC)IE o UNIDAD SOLICITUDES
ATENDIDAS
Centro Experimental de Ingenieria 44
Facultad de Ingenieria Civil 3
Inspecciones o Facultad de Ingenieria Eléctrica 4
Peritajes
Centro Regional de Coclé 1
Centro Regional de Veraguas 12
Centro Experimental de Ingenieria 1
UTP Virtual 5
Otros Servicios Centro Regional de Coclé 66
Centro Regional de Colén 7
Centro Regional de Veraguas 3
Total 6,497
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Aforo de suspension en presa Chiriqui

Pruebas de medicion del tiempo en que el suelo absorbe
el agua , realizada en Barro Colorado
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Prueba de percolacion para proyecto
residencial en Volcdn, Chiriqui

Aforo por vadeo en Presa Barrigon, Aguas Abajo
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ucacion Continua

En concordancia con la excelencia académica que caracteriza a la Universidad Tecnoldgica de

Panamd, esta Institucion ofreci, durante el afio 2008, una gama de oportunidades de

actualizacion y complementacidon de conocimientos, dirigidos a los miembros de la comunidad

universitaria y a diversos sectores de la sociedad panamefia, a través de programas y

actividades académicas innovadoras, en atencién a las necesidades del entorno y a los avances

cientificos y tecnoldgicos, lo cual permitio lograr el mejoramiento de habilidades y destrezas del

recurso humano y, por ende, mayores niveles de desemperio.

Con miras a fortalecer los Programas de Educacion Continua, las unidades académicas,

administrativas y de investigacion de la Institucion organizaron, un total de 290 acciones

capacitadoras tales como: cursos, seminarios, talleres, jornadas, conferencias, videoconferencias,

congresos y charlas, entre otras; en las cuales se logré una participacion altamente significativa.

Los cursos fueron las
acciones de capacitacion
con mayor demanda, los
cuales
26% del total, seguido de

los seminarios,

representaron el

que
representaron el 19% y los
seminarios-talleres el 17%.
Mediante estos tres tipos
de acciones se logrd, en
conjunto, el 55% de la
participacion del afio 2008.
La grafica muestra la
cantidad  de
brindadas

citado afio.

acciones

durante el

Las acciones desarrolladas

trataron sobre diversos

temas, los cuales

Curso

Seminario

Seminario-Taller

Conferencia

Charla

Otras *

Taller

Programa de Educacion Continua
Acciones de Capacitacion Brindadas, Afio 2008

|7

‘54

48

37

37

27

\ \ \ \
20 40 60 80 100
Cantidad de Acciones

* Incluye acciones de capacitacion brindadas a través de jornada, videoconferencia, congreso,
adiestramiento, diplomado, conversatorio, jornada-taller, foro, clinica y reunion.
Fuente: Informaciones suministradas por las unidades de la Institucion.
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impactaron de manera positiva en el desarrollo personal y profesional de los participantes, tales
como: Seguridad en la Construcciéon, Manejo de Base de Datos con Microsoft Access,
Biotecnologia, Matematica para las Ciencias Administrativas y sus Aplicaciones, Manejo de
Software de Mantenimiento Industrial, AutoCAD Aplicado a la Construccién y Topografia,
Mantenimiento de Computadoras, Construccion de Redes Locales, Desarrollo de Aplicaciones
Web con Visual Basic.Net, Seguridad e Higiene Ocupacional, Formulacion de Proyectos de
Investigacion, Busquedas Nacionales e Internacionales de Informacion Tecnoldgica, Propiedad
Intelectual en Universidades, Institutos y Centros de Investigacion, Cambio Climatico y
Recursos Hidricos, Buenas Practicas de Manufactura, Tecnologia del Concreto, Seguridad
Eléctrica y Normas para Instalaciones Residenciales y Comerciales, Tecnologia Educativa en el
Proceso de Ensenianza-Aprendizaje, Procesos de Soldadura Especializada y Habilidades Claves

para Facilitar el Desarrollo del Talento Humano.

Las capacitaciones ofrecidas permitieron la formacion y actualizacion del personal docente,
administrativo, de investigacion y estudiantes de la Universidad Tecnoldgica de Panam4, asi
como profesionales de distintas disciplinas que se desempefian en empresas privadas e
instituciones publicas, tales como: Autoridad del Canal de Panama, Petroterminal de Panama,
Ingenieria RM, Organo Judicial, Tribunal Electoral, Ministerio de Economia y Finanzas,
Instituto para la Formacion y Aprovechamiento de Recursos Humanos, Asociacion de Pequefios
y Medianos Productores de Panama, Ministerio de Salud, Banistmo, Global Bank, Bocas Fruit
Company, Constructora Inmobiliaria, S.A. Consultores Profesionales de Ingenieria, S.A.
(COPISA), Alcoholes del Istmo S.A., Ministerio de Educacion, Caja de Seguro Social y
Asociacion de Mujeres Artesanas de Oct. Adicionalmente, en diversas capacitaciones se contd
con estudiantes de colegios ptblicos y privados del Pais, entre éstos: el Colegio Arnulfo Arias

Madrid y el Instituto Profesional y Técnico de Veraguas.

A continuacion se presenta, en detalle, la cantidad de acciones de capacitacion desarrolladas y
la correspondiente participacion, seguin la procedencia de los asistentes. En el cuadro se observa
que las acciones de capacitacion mixtas, en las cuales se cont6 con la participacion de miembros
de la comunidad, asi como de funcionarios y estudiantes de la Universidad, tuvieron la mayor
afluencia de participantes, lo cual represento el 48% del total, seguida de las capacitaciones

internas que acogieron el 42%.
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CONSOLIDADO DE EDUCACION CONTINUA, ANO 2008

Acciones de Capacitacion

Tipo de Accion Externas © Mixtas @ Internas © Total
Cantidad [ Participacién Cantidad [ Participacién Cantidad [ Participacion Cantidad [ Participacion
Total 58 1,161 104 6,061 128 5,294 290 12,516
Seminario 14 472 11 326 29 747 54 1,545
Seminario-Taller 8 130 31 842 9 197 48 1,169
Taller 2 30 4 57 7 197 13 284
Conferencia 2 51 9 734 26 2,357 37 3,142
Videoconferencia - - 3 32 1 60 4 92
Curso 23 289 34 3,453 17 393 74 4,135
Charla 3 35 3 95 31 994 37 1,124
Jornada - - 3 222 3 209 6 431
Congreso - - 1 164 1 23 2 187
Otros 6 154 5 136 4 117 15 407

" Capacitaciones brindadas solamente a miembros de la comunidad

® Capacitaciones brindadas a funcionarios y/o estudiantes de la UTP

(
@ Capacitaciones brindadas a miembros de la comunidad en conjunto con funcionarios de la UTP
¢
¢

® Incluye: adiestramiento, diplomado, conversatorio, foro, jornada taller, clinica y reunién

Fuente: Informaciones suministradas por las unidades de la Instituciéon.

Primer Congreso sobre Propiedad Intelectual en Universidades,

Institutos y Centros de Investigacion
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Seminario Taller “Formulacion de Proyectos de Investigacion”

Seminario Taller “Seguridad en la Construccion”
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Com)enios e Intercambios

La Universidad Tecnoldgica de Panam4, es una Institucion siempre dispuesta a fortalecer las

relaciones con otras organizaciones, en promocién del desarrollo. En este sentido, mantiene
contacto con el medio empresarial a través de sus programas de educacion continua, de
extension, de vinculacion universidad-empresa y los proyectos de investigacion aplicados para

solucionar problemas concretos del desarrollo tecnoldgico que enfrenta el Pais.

Ademads, mantiene un intenso programa de comunicacion con el entorno internacional,
promoviendo acciones de cooperacion e intercambio en los aspectos académicos, de

investigacion y de extension universitaria.
Convenios y Acuerdos de Cooperacion

La Universidad Tecnoldgica de Panama ha sellado un total de 42 compromisos de colaboracion
con instituciones, organismos y asociaciones, tanto nacionales como internacionales, de los mas
diversos ambitos. Se han suscrito convenios de colaboraciéon a través de prestigiosas

instituciones de paises como Francia, Brasil, Colombia, Espana, Corea y Estados Unidos.

Entre las caracteristicas mas sobresalientes de los convenios se pueden mencionar: el propiciar
la cooperacion en dreas de mutuo interés a través del intercambio de docentes, investigadores y
estudiantes facilitindoles el acceso a practicas profesionales dentro de empresas, asi como a
investigaciones técnicas de interés; la implementacion de proyectos conjuntos de investigacion; la
promocion de eventos cientificos y culturales; asi como el intercambio de informacion y

publicaciones académicas, entre otros.

Los principales convenios y acuerdos suscritos por la Universidad Tecnologica de Panama

durante el afio 2008, se presentan a continuacion:
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PRINCIPALES CONVENIOS Y ACUERDOS SUSCRITOS CON ENTIDADES
Y ORGANIZACIONES NACIONALES E INTERNACIONALES, ANO 2008

ENTIDAD U ORGANIZACION
CON LA QUE SE SUSCRIBIO EL
CONVENIO

PAIS

OBJETIVOS Y/O CARACTERISTICAS
SOBRESALIENTES

Asociaciéon Iberoamericana de
Television Educativa (ATEI)

Alianza Francesa

Pontificia Universidad Catdlica
de Rio Grande do Sul

Universidad Federal de
Rio Grande do Sul

Universidad del Magdalena

Universidad Privada Boliviana

Asociacién Internacional de
Parques Tecnoldgicos (IASP)

Espafia

Francia

Brasil

Brasil

Colombia

Bolivia

Espana

Establecer mecanismos de pago de membresia.

Fomentar entre los estudiantes de la Universidad
Tecnolégica de Panama, la ensefianza del francés
como segundo idioma, con el propodsito de
realizar vivencias académicas en universidades
francesas.

Promover la cooperacion en éareas de mutuo
interés a través del intercambio de docentes,
investigadores y estudiantes; implementacion de
proyectos conjuntos de investigacién, promocién
de eventos cientificos y culturales, asi como el
intercambio de informacién y publicaciones
académicas.

Fomentar la cooperaciéon entre las dos
instituciones de ensefianza superior en areas de
formacion  de  graduacion, postgrados,
investigaciones, congresos y otras actividades de
forma que mutuamente promuevan la mejora del
potencial cientifico y académico de ambas
instituciones.

Establecer las bases y criterios sobre las cuales
ambas instituciones realizardn acciones conjuntas
de cooperacion para el fomento de la docencia, la
investigacion y la extension interinstitucional.

Establecer bases concretas, a través de las cuales
ambas instituciones, llevardan a cabo la
organizaciéon y desarrollo de actividades de
mutuo interés, orientadas al fomento de la
cooperacidon académica y cientifica, a través de
cooperacidon en proyectos de investigacion, el
intercambio de docentes y estudiantes, asi como
de informacion académica disponible.

Establecer mecanismos de pago de membresia.
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PRINCIPALES CONVENIOS Y ACUERDOS SUSCRITOS CON ENTIDADES
Y ORGANIZACIONES NACIONALES E INTERNACIONALES, ANO 2008
(Continuacion)

ENTIDAD U ORGANIZACION
CON LA QUE SE SUSCRIBIO EL
CONVENIO

PAIS

OBJETIVOS Y/O CARACTERISTICAS
SOBRESALIENTES

Fundacion LOGyCA - CLI
(Centro Latinoamericano de
Innovacién en Logistica)

Universidad Central Marta Abreu

Information and Communications
University

Centro Informativo Internacional
de la Construccion S.A.

Universidad del Norte

Asociacién Universitaria
Iberoamericana de Post Grado.

Agencia Centroamericana de
Acreditacién de Postgrado
(ACAP)

Colombia

Cuba

Corea

Espafia

Colombia

Espana

Guatemala

Tiene por objeto la alianza y coordinaciéon para
desarrollar planes y actividades de formacion e
investigacion.

Desarrollar la cooperacion educacional a través
del intercambio de especialistas y de estudiantes;
organizacion de seminarios, simposios e
investigaciones cientificas conjuntas;
intercambio de planes, programas, materiales de
estudio, informacion cientifica-técnica;
elaboracién de articulos cientificos textos; otros
materiales para su publicacion y otras
actividades acordadas entre las partes.

Establecer un sistema general dentro de lo
académico, investigacion y  cooperacion
profesional que pueda desarrollarse entre ambas
instituciones.

Habilitar la utilizaciéon de una licencia de red de
25 puestos de los softwares, CYPECAD, METAL
3D y ARQUIMEDES, a la Facultad de Ingenieria
Civil.

El objetivo de este convenio es el mutuo apoyo
de las instituciones que la integran para su
propio desarrollo administrativo y académico y
para la prestacion conjunta de servicios de
docencia, extension e investigacion en Panama y
Colombia.

Potenciar sus actividades a través de la
cooperacién mutua, promoviendo el
fortalecimiento de las relaciones educativas,
cientificas y culturales, asi como el conocimiento
reciproco entre los paises miembros de la
Asociacion Universitaria Iberoamericana de Post
Grado (AUIP).

Establecer mecanismos de pago de membresia.
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PRINCIPALES CONVENIOS Y ACUERDOS SUSCRITOS CON ENTIDADES
Y ORGANIZACIONES NACIONALES E INTERNACIONALES, ANO 2008
(Continuacion)

ENTIDAD U ORGANIZACION

CON LA QUE SE SUSCRIBIO EL

CONVENIO

UNESCO-IHE Instituto para la
Educacién del Agua

Universidad de Puerto Rico,
Recinto Universitario de
Mayagiiez, Consorcio CoHemis

Consorcio Latinoamericano y del
Caribe de Instituciones de
Ingenieria (LACCEI)

Consorcio Iberoamericano para
la Educacién en Ciencias y
Tecnologia (ISTEC)

Asociacion Internacional para el
Intercambio de Estudiantes para
la Experiencia Técnica (IAESTE)

El Uranoscopio de Francia

Consejo Superior Universitario
Centroamericano (CSUCA)

Universia Holding, S. L.

PAIS

Delft, Paises Bajos
(Holanda)

Puerto Rico

Estados Unidos

Estados Unidos

Reino Unido

Francia

Guatemala

Espana

OBJETIVOS Y/O CARACTERISTICAS
SOBRESALIENTES

Implementar una sociedad para la educacion,
entrenamiento e investigaciéon, como también
fortalecer culturales y para proveer
oportunidades = que  permitan  expandir
experiencias y nuevos horizontes tanto para

lazos

estudiantes participantes como para personal
profesional y de la academia.

Sostener un intercambio continuo de informacion
sobre proyectos y resultados
identificar areas relacionadas con ciencia y
tecnologia para  posibles  proyectos de
investigacién conjunta; desarrollar programas de
intercambio de facultad y estudiantes de grado y
postgrado y para la capacitacion de sus recursos
humanos en la docencia y la investigacion; y
facilitar intercambios culturales.

relevantes;

Promover el fortalecimiento de las relaciones
educativas, cientificas y culturales, asi como el
conocimiento reciproco entre los paises miembros
de la LACCEL

Establecer mecanismos de pago de membresia.

Establecer mecanismos de pago de membresia.

Establecer las bases necesarias para desarrollar
actividades en el campo de la Astronomia,
Astrofisica, Planetario y Botanica.

Establecer mecanismos de pago de membresia.

Desarrollo de un Portal Universitario el cual se
denominara “UNIVERSIA”.
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PRINCIPALES CONVENIOS Y ACUERDOS SUSCRITOS CON ENTIDADES
Y ORGANIZACIONES NACIONALES E INTERNACIONALES, ANO 2008

(Continuacion)
ENTIDAD U ORGANIZACION PAIS OBJETIVOS Y/O CARACTERISTICAS
CON LA QUE SE SUSCRIBIO EL SOBRESALIENTES
CONVENIO
Organizacion Mundial de la Suiza Transcripcion, adaptacion y traduccién a la

Propiedad Intelectual (OMPI)

Centro Internacional para el
Desarrollo Sostenible (CIDES)

Agencia Centroamericana de
Acreditacion de Carreras de
Arquitectura e Ingenieria (ACAAI)

Fundacion Instituto Aeroespacial
de Investigacion y Desarrollo
(IAID)

Instituto Nacional de Cultura
(INAC)

Sociedad Panamefia de Fisica

Empresa de Transmision
Eléctrica S. A. (ETESA)

Universidad de Panama y
Ministerio de Educacién

Red de Universidades Estatales y
el Servicio Aleman de Intercambio
Académico (DAAD)

Panama

Panama

Panama

Panama

Panama

Panama

Panama

Panama

legislacién y Pymes panamefias, de las Guias de
Propiedad Intelectual. Convocar a empresas e
instituciones panamenas para que autoricen su
inclusién en las Guias.

Establecer mecanismos de pago de membresia.

Establecer mecanismos de pago de membresia.

Propiciar la colaboraciéon académica, cientifica y
cultural, la cual conlleve grandes ventajas entre
ambas instituciones y fomente el desarrollo de la
Industria Aeroespacial en Panama.

Fomentar y promover el habito de la lectura a
nivel nacional.

Propiciar la colaboraciéon en la organizaciéon y
desarrollo de las Olimpiadas Panamenas de
Fisica y otras actividades de interés comun.

Permitir a los docentes e investigadores
participar de actividades de capacitacion,
adiestramiento y perfeccionamiento en areas de
interés social.

Propuesta curricular de acuerdo con el nivel de
educacion media, que responda a los fines y a la
politica de la educaciéon panamefia, asi como a
los avances en el conocimiento cientifico,
tecnolégico y humanistico, que presentan
desafios a los modelos pedagdgicos.

Promover la cooperacién cientifica y tecnoldgica
y desarrollar actividades de cooperacién para
jovenes panamenios graduados que deseen
estudiar en Alemania.
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PRINCIPALES CONVENIOS Y ACUERDOS SUSCRITOS CON ENTIDADES
Y ORGANIZACIONES NACIONALES E INTERNACIONALES, ANO 2008

(Continuacion)
ENTIDAD U ORGANIZACION PAIS OBJETIVOS Y/O CARACTERISTICAS
CON LA QUE SE SUSCRIBIO EL SOBRESALIENTES
CONVENIO
Universidad Maritima Panama Enviar especialistas, técnicos, cientificos y

Internacional de Panama (UMIP)

Fundacion Ing. Alberto de Saint
Malo

Instituto Nacional de Cultura

F. Guardia y Asociados

Ministerio de Desarrollo Social

Ministerio de Vivienda

Instituto Nacional de Desarrollo
Humano (INADEH.)

Autoridad Nacional del Medio
Ambiente (ANAM)

Universidad de Leén

Panama

Panama

Panama

Panama

Panama

Panama

Panama

Panama

profesores para la realizacion de trabajos
mutuos.

Permitir que, anualmente, un estudiante de la
Facultad de Ingenieria Civil , se haga acreedor a
una beca por la suma de B/. 1,200.00.

Realizar programas de formacién y difusiéon
literaria, expresiones musicales, promocién de
las artes de danza, canto, poesia, costumbres,
tradiciones, gastronomia, artesania y el folklore
en general.

Desarrollar programas de investigacion conjunta,
consultorias, proyectos de extension, estudios y
asesorias técnicas de mutuo interés, envio de
especialistas, profesores o estudiantes, segin la
naturaleza del programa.

Desarrollar la colaboracién académica, cientifica
y tecnoldgica entre ambas instituciones a través
de pasantias, que son de gran beneficio para el
desarrollo social del pais.

Intercambiar experiencias, documentos,
informacién y conocimiento de investigaciones
conjuntas, ademas de practicas profesionales,
dentro del MIV], para nuestros estudiantes.

Proyecto de laboratorios empresariales y de
desarrollo de aulas virtuales, para la mejor
formacion y  adquisicion = de  nuevos
conocimientos a estudiantes.

Propiciar la asistencia técnica, el intercambio y el
desarrollo cientifico-técnico reciproco en las
areas de investigacion, extension y capacitacion.

Se establecieron los porcentajes del costo del
programa asignados a cada institucién: U.T.P.
(50%) y FUNIBER (50%).
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PRINCIPALES CONVENIOS Y ACUERDOS SUSCRITOS CON ENTIDADES
Y ORGANIZACIONES NACIONALES E INTERNACIONALES, ANO 2008

(Conclusioén)
ENTIDAD U ORGANIZACION PAIS OBJETIVOS Y/O CARACTERISTICAS
CON LA QUE SE SUSCRIBIO EL SOBRESALIENTES
CONVENIO

La Union Nacional de la Mediana Panama Propiciar la cooperacion técnica.

y Pequefia Empresa (UNPYME)

Municipio de David Panama Propiciar la colaboraciéon académica, cientifica y
cultural, bajo la modalidad de intercambio de
experiencias, practicas profesionales, desarrollo
de programas y otros.

Acuerdo de Cooperacion firmado con el Instituto Nacional de Cultura
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Firma de Convenio con la Fundacion Ingeniero Alberto de Saint Malo

Firma de Convenio con la Universidad Maritima
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Firma de Convenio con el Consorcio Latinoamericano

y del Caribe de Instituciones de Ingenieria

Intercambio con Universidades y Organizaciones del Extranjero

Hoy dia esta Universidad mantiene acuerdos y convenios que facilitan la internacionalizacién
de la educacién superior. Las oportunidades ofrecidas favorecen de manera integral la

formacidn, la extension, la investigacion y el mutuo fortalecimiento.

Durante el afio 2008 la Universidad recibié participantes de intercambio, procedentes de

diferentes universidades del exterior, tal como se describe a continuacion:

INTERCAMBIO CON UNIVERSIDADES Y ORGANIZACIONES DEL EXTRANJERO
(DEL EXTERIOR A LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA)

UNIVERSIDAD / NATURALEZA DEL

ORGANIZACION INTERCAMBIO DESCRIPCION
North Carolina State Visita Un grupo de doce estudiantes de la Universidad de
Univeresity, U.S.A. Carolina del Norte, acompafados de dos profesores
asistieron a la XXI Semana de Ingenieria Civil. Los
profesores participaron en calidad de Conferencistas.
Instituto Tecnolégico Visita Un grupo conformado por veinticinco profesores y
de Tepic, México estudiantes de esta Universidad participaron en las
Conferencias:
+ Cinta Costera
+ Disefio Antisismico de Edificios Altos
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INTERCAMBIO CON UNIVERSIDADES Y ORGANIZACIONES DEL EXTRANJERO
(DEL EXTERIOR A LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA)

(Continuacion)
UNIVERSIDAD / NATURALEZA DEL .
ORGANIZACION INTERCAMBIO DESCRIPCION
Universidad de San Visita Veinte docentes de la Universidad de San Carlos
Carlos, Guatemala asistieron a la Conferencia “Rehabilitacion Sismica de
Estructuras”.
Escuela Nacional Intercambio Dos estudiantes franceses participaron del Programa
Superior de Trabajo académico de Intercambio con la UTP, por dos semestres de
Puablico (ESTP) de Paris duracion, en la Facultad de Ingenieria Civil.
Universidad Castilla Intercambio Un estudiante de esta Universidad en Espafia, curséd
La Mancha académico un semestre de su carrera, en la Facultad de Ingenieria
Civil en la UTP.
Universidad Autéonoma | Pasantia Dos profesionales mexicanos, participaron en una
de Yucatan pasantia profesional, por una semana, en la Facultad
de Ingenieria Industrial.
Universidad Auténoma | Intercambio Un grupo de cuatro estudiantes de la Universidad
de Baja California académico Auténoma de Baja California, formaron parte de un

Instituto Tecnologico
de Durango

Instituto Tecnoldgico
Superior de Poza Rica,
Veracruz

Universidad del Sind,
Monteria

Universidad
Tecnoldgica de
Bolivar, Cartagena

Practica profesional

Practica profesional

Practica profesional

Intercambio
académico

programa de intercambio estudiantil en la Facultad de
Ingenieria Industrial, por un semestre.

Dos estudiantes mexicanos realizaron su practica
profesional por seis meses en Panama. Una de estas
practicas se desarrolld en la Empresa Embutidos
Berard, en Volcan y la otra en la empresa Indra, en
Panama.

Dos estudiantes mexicanos realizaron su practica
profesional en Panama, por seis meses, en la Empresa
Indra, a través del Programa: International Association
for the Exchange of students for Technical Experience
IAESTE.

Un estudiante de la Universidad del Sint, de
Colombia, realizé una practica profesional en Panama
por dos meses. Esta practica se realizo en la Empresa
Unioén Fenosa.

Un estudiante colombiano, participé de un programa
de intercambio estudiantil, por un semestre, en la

Facultad de Ingenieria Mecanica.
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INTERCAMBIO CON UNIVERSIDADES Y ORGANIZACIONES DEL EXTRANJERO
(DEL EXTERIOR A LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA)
(Conclusioén)

UNIVERSIDAD /
ORGANIZACION

NATURALEZA DEL
INTERCAMBIO

DESCRIPCION

Universidad de
Stuttgart

Universidad de

Miinchen

Instituto Tecnolodgico
de Manipal, Bangalore

Politécnico de
California, Estados
Unidos

Universidad Central de
California

Practica profesional

Practica profesional

Practica profesional

IPasantia

Pasantia

Dos estudiantes realizaron su practica profesional en
Panama por un periodo de tres meses, las cuales
fueron realizadas en la empresa Embutidos Berard.

Dos estudiantes de Alemania, realizaron su practica

profesional en Panamd por un semestre en la

Empresa Indra.

Dos estudiantes del Instituto Tecnoldgico de Manipal,
India realizaron su practica profesional en la Empresa
Indra, por seis meses.

Un profesional del Politécnico de California, participd
en una pasantia, en la Facultad de Ingenieria
Industrial.

Un profesional de la Universidad Central de
California, participd en una pasantia, en la Facultad
de Ingenieria Industrial.

Las oportunidades ofrecidas por Universidades del exterior, producto de la cooperacion y
mutua colaboracion entre la Universidad Tecnoldgica de Panama y otras organizaciones, fueron
aprovechadas a través de intercambios acedémicos, practicas profesionales, giras técnicas y
pasantias, realizadas durante el afio 2008, tal como se aprecia en el siguiente cuadro:

INTERCAMBIO CON UNIVERSIDADES Y ORGANIZACIONES DEL EXTRANJERO
(DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA AL EXTERIOR)

UNIVERSIDAD /
ORGANIZACION

NATURALEZA DEL
INTERCAMBIO

DESCRIPCION

IHE-UNESCO,
Technical University —
Deflt y Deltares (Delf
Hydraulics)

Nuctech Company
Limitec
Beijing, China

Gira Técnica

Gira Técnica

Un profesor de la Facultad de Ingenieria Civil viajo a
Holanda para realizar una gira técnica.

Un profesor de la Facultad de Ciencias y Tecnologia
visit6 la empresa para comprobar el cumplimiento de
los scanners.
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INTERCAMBIO CON UNIVERSIDADES Y ORGANIZACIONES DEL EXTRANJERO
(DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA AL EXTERIOR)

(Continuacion)
UNIVERSIDAD / NATURALEZA DEL .
ORGANIZACION INTERCAMBIO DESCRIPCION
Ecole Nationale Practica profesional [Dos estudiantes de la Facultad de Ingenieria

Supérieure d'Arts et
Métiers ENSAN de
Paris, Francia

Polietileno Alfa
Gamma, S.A., Torreén
Empresa FEMSA en
Monterrey, México

Escuela Nacional de
Electrénica, Informatica
y Radiocomunicaciones
de Bordeaux
(ENSEIRB), Francia

Universidad de

Paderborn, Alemania

Universidad de

Stuttgart, Alemania

Universidad de
Stuttgart, Alemania

Manufacturas
Eléctricas, S.A.,
Bilbao SITESA
Madrid, Espana

Universidad de
La Salle,
Bogotda, Colombia

Practica profesional

Practica profesional

Practica profesional

Practica profesional

Practica profesional

Practica profesional

Practica profesional

Industrial, viajaron a Paris, Francia, para realizar una
practica profesional por seis meses.

Dos estudiantes de la Facultad de Ingenieria
Industrial, viajaron a México para realizar su practica
profesional en el area de logistica por seis meses, como

opcioén de trabajo de graduacion.

Dos estudiantes de la Facultad de Ingenieria de
Sistemas Computacionales, realizaron una Estancia de
Investigacion por un semestre, como opcion de trabajo
de graduacion en ENSEIRB, Francia

Un estudiante de la Facultad de Ingenieria Eléctrica,
realizé su practica profesional por cuatro meses, en
la Universidad de Paderborn, en Alemania, como
opcion de trabajo de graduacion.

Un estudiante de la Facultad de Ingenieria Eléctrica,
estancia de en la
Universidad de Stuttgart, en Alemania, como opcion
de Trabajo de Graduacién, por cuatro meses.

realiz0 una investigacion,

Cuatro estudiantes de la Facultad de Ingenieria
Eléctrica, realizaron su practica profesional de un
semestre, en Alemania, como opciéon de trabajo de
graduacion.

Dos estudiantes de la Facultad de Ingenieria Eléctrica,
realizaron su practica profesional de nueve meses, en
estas empresas espafiolas, como opcioén de Trabajo de
Graduacion.

Un estudiante de la Facultad de Ingenieria Eléctrica,
realizé una estancia de investigacién, por tres meses
en la Universidad de La Salle, en Colombia, como
opcion de trabajo de graduacion.
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INTERCAMBIO CON UNIVERSIDADES Y ORGANIZACIONES DEL EXTRANJERO
(DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA AL EXTERIOR)

(Continuacion)
UNIVERSIDAD / NATURALEZA DEL .
ORGANIZACION INTERCAMBIO DESCRIPCION
Universidad de Practica profesional Un estudiante de la Facultad de Ingenieria Civil,

Stuttgart, Alemania

Universidad de
Miinchen, Alemania

Universidad de

Miinchen, Alemania

HOST Control
Programable y
Automatico de
Procesos, S.A.
Monterrey, México

Universidad Castilla
La Mancha, Espafia

Instituto Tecnolégico
de Durango, México

Universidad
Tecnologica de
San Nicolas

Universidad de los
Andes
Mérida, Venezuela

Practica profesional

Practica profesional

Practica profesional

Practica profesional

Practica profesional

Gira Técnica

Pasantia

realizé una estancia académica, por seis meses, en

Alemania.

Un estudiante de la Facultad de Ingenieria Civil,
realizé su practica profesional en Alemania por tres
meses. Esta practica se realizé en la Universidad de
Miinchen.

Un estudiante de la Facultad de Ingenieria Mecanica,
realiz6 una estancia de investigacion, en la
Universidad de Miinchen, como opcién de trabajo de
graduacion, por seis meses.

Un estudiante de la Facultad de Ingenieria de Sistemas
Computacionales del Centro Regional de Veraguas,
realiz6 una practica profesional en Monterrey, México
por seis meses. Esta practica se realiz6 en la Empresa
HOST Control Programable y Automatico de
Procesos, S.A.

Un estudiante de la Facultad de Ingenieria Industrial
del Centro Regional de Chiriqui, viajé a Espafia, para
realizar una practica profesional de un semestre.

Un estudiante de la Facultad de Ingenieria de Sistemas
Computacionales del Centro Regional de Azuero,
realizd su practica profesional en el Instituto
Tecnoldgico de Durango por tres meses, como opcion
a trabajo de graduacion.

Un grupo de cuarenta (40) estudiantes de de
Licenciatura en operaciones maritimas y portuaria,
del Centro Regional de Coldn, viajaron por diez dias a
la Argentina, en gira técnica, a los puertos de Buenos
Aires .

Un colaborador de la Direccion de Tecnologia de la
Informacion y Comunicaciones participd en la
instalacion de un servidor cluster para correo en la
Universidad de los Andes.
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INTERCAMBIO CON UNIVERSIDADES Y ORGANIZACIONES DEL EXTRANJERO
(DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA AL EXTERIOR)
(Conclusion)

UNIVERSIDAD /
ORGANIZACION

Instituto de Formacién
Técnico Profesional
(INFOTEP)

Santo Domingo,
Repuiblica Dominicana

Instituto de
Telecomunicaciones de
la Universidad de
Aveir, Portugal

NATURALEZA DEL
INTERCAMBIO

Pasantia

Practica profesional

DESCRIPCION

Un funcionario del Centro de Investigacion UTP
Virtual participd en un intercambio de experiencias
entre Republica Dominicana y Panama, en materia de
las Competencias Laborales.

Un estudiante de la Facultad de Ingenieria Eléctrica,
realizd su practica profesional en el Instituto de
Telecomunicaciones de la Universidad de Aveir,
como opcidén de trabajo de graduacion.
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Eventos W acionales e Internacionales

La Universidad Tecnologica de Panama dirige sus acciones y estrategias hacia la excelencia, en

cada una de sus areas de interés y responsabilidad, para asi alcanzar el sitial de reconocimiento

a nivel nacional e internacional.

En congruencia con lo anterior, la Universidad desarrollé una serie de eventos, de los cuales se
presentan a continuacion los de mayor relevancia, asi como aquellos en los que la Institucion

estuvo representada tanto a nivel nacional como internacional.

Inauguracion del Laboratorio Especializado de Lenguas y Laboratorio de Redes
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EVENTOS ORGANIZADOS

CANTIDAD DE
UNIDAD EVENTO PARTICIPANTES

Rectoria “ler Congreso sobre la Propiedad Intelectual en 100

Universidades, Institutos y Centros de Investigacién”

Homenaje en memoria del General de Brigada Omar

Torrijos Herrera, impulsor en la creaciéon de la *

Universidad Tecnoldgica de Panama.
Vicerrectoria Conferencia “Deficiencias Encontradas en las 100
Académica Evaluaciones sobre Razonamiento Verbal de los

Estudiantes de Nuevo Ingreso a la Universidad

Tecnoldgica de Panamd”

Exposicion “Problemas Encontrados como 80

Deficiencias en Resultados Obtenidos en las Pruebas

de Conocimientos y de Aptitud Académica en la

U.T.P.”

Encuentro de Coordinadores del Sistema de Ingreso 50

Universitario a Nivel Nacional

Semana del Libro 200
Facultad de Ciencias| Actos Conmemorativos del XII Aniversario de la 150
y Tecnologia Facultad de Ciencias y Tecnologia
Facultad de Feria de Empleo con la Empresa ULTIMUS 45
Ingenieria de
Sistemas LAN PARTY 60
Computacionales
Vicerrectoria Programa Vacacional Académico Cultural 2008 60
Administrativa

Acto de Entrega de Pines a Colaboradores 169

“Reconocimiento por Anos de Servicio”

Acto de Clausura de la Campafia de la Cinta Rosada 130

Concurso “Promoviendo el Valor Cooperacion 2008” 1,466
Coordinacion General |V Encuentro de los Centros Regionales 355
de los Centros | “Modernizacion y Fortaleza de los Centros

Regionales

Regionales”




EVENTOS ORGANIZADOS

(Continuacion)
UNIDAD EVENTO CANTIDAD DE
PARTICIPANTES
Centro de Regional de | Feria Institucional de Penonomé 3,000
Coclé
Feria Institucional de Aguadulce “Vitrina de 3,000
Desarrollo”
Centro Regional de | IFeria del Empleo 150
Azuero
I Feria de Agroexportacion 100
Centro de Regional de | Inauguraciéon del Laboratorio Especializado de 25
Colon Lenguas y Laboratorio de Redes
Centro de I Curso Internacional de Hidrologia Superficial, 23
Investigaciones Recoleccion y Tratamiento de Agua de Lluvia
Hidraulicas e
Hidrotécnicas
Exposicion Fotografica “Construccion del Canal de 50
Panama
Centro de Produccion | Encuentro en Conmemoracion del XV Aniversario de 56
e Investigacion Redar-Panama
Agroindustrial
Centro Experimental | Acto Conmemorativo del Quincuagésimo Primer 85
de Ingenieria Aniversario del Centro Experimental de Ingenieria
Centro de LAN PARTY UTP 2008 “24 horas de hacking y juegos” 100
Investigacion
UTP Virtual
Direccion de Sexta Ediciéon de la Quincena Cientifica Francesa 648
Relaciones
Internacionales Exhibicién: “Energias Renovables en Alemania: Un 600
Camino de Exitos”
Direccion de Acto en Homenaje al Ingeniero Edgardo Noriega 100
Protocolo
Congreso de Ingenieria para las Américas 30
Panel: Mujer, Logros y Retos Frente al Desarrollo 40

Tecnoldgico




Investigacién y Vinculacién Universitaria - Eventos Nacionales e Internacionales

EVENTOS ORGANIZADOS
(Continuacién)

UNIDAD

EVENTO

CANTIDAD DE
PARTICIPANTES

Vicerrectoria de
Investigacion,
Postgrado y
Extension

Presentacion de los avances del proyecto “Laboratorio
Virtual para el Aprendizaje de la Fisica, Matematicas y
Ciencias Basicas de la Ingenieria”

Lanzamiento del proyecto “Usando Tecnologias de
Informacion y Comunicacion para Mejorar la
Productividad y el Ingreso en el Sector Informal
Urbano de la Economia: Un Estudio del Caso y
Proyecto Piloto en la Ciudad de Panama”

Presentaciéon: “Evolucién de la investigacién en la
U.TP”

Lanzamiento del proyecto: “Técnicas para el
Aprovechamiento y Uso Eficaz del Melén de Rechazo”

Presentaciones: “Control de Calidad en Instalaciones
Fotovoltaicas Conectadas a la Red” y “Monitoreo
Automatizado de Sistemas Fotovoltaicos Autonomos”

Taller convivio en el marco del Proyecto “Desarrollo
de una Red de Organizaciones Virtuales para el
Mejoramiento y Fortalecimiento de la Competitividad
Empresarial de las PYMES

Primer Congreso sobre la Propiedad Intelectual en las
Universidades, Institutos y Centros de Investigacion

Premiacion del libro “Animal Sombra Mia” del poeta
Porfirio Salazar, ganador del Premio Centroamericano
de Literatura Rogelio Sinan 2007-2008

Encuentro de Eficiencia Energética y Normas Técnicas:
“Alternativas de Normalizacién”

Acto de Premiacion del Certamen Nacional de Cuento
“José Maria Sanchez”

Gala de egresados mas destacados de la Universidad
Tecnoldgica de Panama
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41
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EVENTOS ORGANIZADOS
(Conclusion)
UNIDAD EVENTO CANTIDAD DE
PARTICIPANTES

Vicerrectoria de Presentaciones “BIOINFORMATICA y X-OMICA” y 18
Investigacion, “School of Computer Science (SOCS) Ambassador”

Postgrado y Extension

Direccion de Entrega de informes finales de los Estudios de 50

Planificacion
Universitaria

Seguimiento de Egresados y Graduados de Cuatro
Programas de Maestrias Ofrecidas en las
Universidades Oficiales de la Republica de Panama

* Evento abierto a la participacion de la comunidad universitaria

Premiacidn del libro “Animal Sombra Mia”, ganador del Premio

Centroamericano de Literatura Rogelio Sindn
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Acto de entrega de pines a colaboradores en reconocimiento por afios de servicio

Homenaje en memoria del General de Brigada
Omar Torrijos Herrera
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Investigacion y Vinculacion Universitaria Eventos Nacionales e Internacionales

REPRESENTACION DE LA UNIVERSIDAD EN EVENTOS
NACIONALES E INTERNACIONALES

EVENTO ENTIDAD ORGANIZADORA

Feria Internacional de Tecnologia de Informacion
y Comunicacion

IX Simposium Iberoamericano de Computacion e
Informatica

XV International Congress on Computer Science
Research

Reunidén de Integracion de Redes de Colaboracion
Internacional para el Desarrollo de Proyectos de
Educacion Superior

V Congreso Internacional de Ingenieria
Electromecanica y de Sistemas

XIII Congreso Latinoamericano de Control
Automatico /VI Congreso Venezolano de
Automatizacién y Control

XIV Convencién Cientifica de Ingenieria y
Arquitectura

IV Comité Directivo Regional del Programa en
Eficiencia Energética para el sector Industrial y
Comercial en América Central

Formulacion del Plan Estratégico de Investigacion
del Nodo de Gestion de Riesgo y Ambiente

Reunion Internacional de Gerentes de Proyectos
“Program for Intenational Student Assessment”
( PISA)

I Sesién Conjunta de Trabajo con el Centro
Latinoamericano de Innovacion en Logistica (CLI)

Encuentro de Auditorias Financieras y de Gestion

Congreso Latinoamericano del College Board

Conferencia Regional de Educacion Superior
(CRES 2008) /Feria del Libro

Empresa Deutsche Messe AG, Alemania

Instituto Tecnoldgico de Aguascalientes
(IEEE), México

Instituto Tecnoldgico de Aguascalientes
(IEEE), México

Sub Secretaria de Educacién Superior y la
Direccion General de Educacion Superior
Tecnolédgica (D.G.E.S.T.), México

Instituto Politécnico Nacional de México

Congreso Latinoamericano de Control
Automatico, Venezuela

Congreso Cubano de Ingenieria Eléctrica —
ICCIE 2008, Cuba

Comité Directivo Regional, Costa Rica

Proyecto Regional de Desarrollo de
Capacidades de Investigacion para la
prevencion y Mitigacion de Desastres en
América  Central (Consejo  Superior
Universitario Centro Americano CSUCA-
ASDI/SAREC), Honduras

Organizacién para la Cooperacién y

Desarrollo Econémico (OCDE), Croacia

Centro Latinoamericano de Innovacién en
Logistica (CLI), Boston

Agencia Espafola de Cooperaciéon para el
Desarrollo Internacional, Colombia

Asociacion College Board, México
Centro Regional de Educacion Superior,

Colombia
70



Investigacion y Vinculacion Universitaria Eventos Nacionales e Internacionales

REPRESENTACION DE LA UNIVERSIDAD EN EVENTOS
NACIONALES E INTERNACIONALES

(Continuacion)

EVENTO ENTIDAD ORGANIZADORA

Reunién del Sistema Centroamericano de
Evaluacion y Armonizacion de la Educacion
Superior (SICEVAES-CSUCA)

Reunion del Comité Técnico de Ingenieria de la
Agencia Centroamericana de Acreditacion de
Programas de Arquitectura e Ingenieria (ACAAI)

Semana de Ingenieria

Presentacion de Lineamientos Generales para la
Transformacion de la Educacién Media

Asamblea General de la Red de Magallanes

Segundo Congreso Nacional de Administradores
de Recursos Humanos

Reunién con la Junta Técnica de la Carrera
Administrativa

Punto Focal del Proyecto de Indice de Integridad
de las Instituciones del Estado

Red Internacional de Etica Pablica y
Transparencia

Premio Prisma a la Transferencia y Excelencia
Institucional

Infosecurity Forum 2008

I Jornada de Informatica Educativa
“Herramientas de Autoria: Potencialidades en los
Procesos Educativos”

IV Asamblea General de la Asociacion de
Television Educativa Iberoamericana (ATEI)

Congreso sobre “Recursos Satelitales Aplicados
a Programas Sociales: Educacion y Salud”

Cumbre Global para el Futuro de la Ingenieria
Mecénica

Consejo Superior Universitario
Centroamericano  (CSUCA), Honduras/
Costa Rica

Agencia Centroamericana de Acreditacion
de Programas de Arquitectura e Ingenieria
(ACAALI), El Salvador

Instituto Técnico INTEC, Repuiblica
Dominicana

Universidad de Panama

Red de Magallanes

Direccidon de Gestidn de Calidad Ambiental
(DIGECA)

Junta Técnica de la Carrera Administrativa
Capitulo Panamefio de Transparencia
Internacional Presidencia de la Repuiblica
Procuraduria de la Administracion
Consejo Nacional de Transparencia contra
la Corrupcion

Tecnofin, México

Universidad de las Américas (UDELAS)

Asociacion de  Television  Educativa
Iberoamericana (ATEI)

Agencia Bolivariana para Actividades
Especiales, Venezuela

American Society of Mechanical

Engineering, Estados Unidos
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REPRESENTACION DE LA UNIVERSIDAD EN EVENTOS
NACIONALES E INTERNACIONALES

(Continuacion)

EVENTO ENTIDAD ORGANIZADORA

I Encuentro Internacional de Gestion del
Conocimiento y Agro Negocios INA - UACH

IIT Feria Ambiental de la Autoridad Nacional
del Ambiente (ANAM)

Feria de Innovacion e Investigacion

Implementacion de la Segunda Fase del Proyecto
de Capacitacion en Conservacion Marina y
Divulgacion de Materiales Audiovisuales para

la Autoridad Maritima de Panama (AMP)

Reunidn del Proyecto “Elaboracion de los Planes
de Ordenamiento Territorial de Chiriqui Grande
y Changuinola

Feria de Exposicion de Proyectos Cientificos,
Culturales y Recreativos de la Escuela Nocturna
Oficial de Changuinola

Feria Cultural “El Resplandecer de la Etnia
Negra”

Feria de Orientacion Profesional EXPOEDUC —
2008

I Foro Nacional “El Tratamiento de la Violencia
en los Medios de Comunicacion Social”

Primer Congreso Internacional de Criminologia

Feria Nacional de la Flor del Espiritu Santo

Congreso Nacional de Ciencia y Tecnologia de
“Sostenibilidad de Biocombustibles y el
Biodiesel en Panama”

Primer Encuentro de Agro Exportadores de Bocas
del Toro

VI Jornada Cientifica y IV Jornada
Administrativa

Ministerio de Desarrollo Agropecuario
(MIDA)

Autoridad Nacional del Ambiente (ANAM)
Instituto de Investigacion Agropecuaria de

Panama (IDIAP)

Consejo Nacional para el Desarrollo
Sostenible

Universidad de Panama

Escuela Nocturna Oficial de Changuinola

Ministerio de Educacion

Direccion Nacional de Servicios
Psicoeducativos del Ministerio de Educacion

Consejo de Rectores de Panama, UNESCO,
Ministerio de Desarrollo Social y Ministerio
de Gobierno y Justicia.

Universidad de Panama

Asociacion de Orquideologia de las Minas de
Herrera

Secretaria Nacional de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion (SENACYT)
Programa de Desarrollo Sostenible de la

Provincia de Bocas del Toro

Hospital El Vigia, Caja de Seguro Social
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REPRESENTACION DE LA UNIVERSIDAD EN EVENTOS
NACIONALES E INTERNACIONALES

(Continuacion)

EVENTO ENTIDAD ORGANIZADORA

Reuniones del Comité Técnico Ampliado de la
Secretaria Nacional para el Plan Alimentario y
Nutricional

VI Semana Cientifica Francesa

Primer Encuentro Nacional e Internacional de
Ambiente y Desarrollo Sostenible

Reuniones del Consejo Nacional de Metrologia

Reunion sobre la caracterizacion de aguas
residuales de industrias

Reunion de Coordinacion de Acreditacidon

XIV Convencién Cientifica de Ingenieria y
Arquitectura — Panel de Rectores “La Ensefianza
Tecnoldgica en América Latina, Retos y
Perspectivas”

Instalacion del Comité de Notables PRO-VIAL

Encuentro Académico Unién Europea -
Centroamericana

Reunién de Coordinacion del Proyecto
SOLEDUSA

Reunién de Garantia de Calidad en la Gerencia
Académica “Un Mapa para la Excelencia”

Foro Nacional de Investigacion Social

Foro Declaracion y Reflexiones sobre la
“Conferencia Regional de Educacion Superior
de América Latina y el Caribe”

Secretaria Nacional para el Plan Alimentario
y Nutricional

Embajada de Francia

Universidad de Panama

Consejo Nacional de Metrologia (CNM)

Autoridad Nacional del Ambiente (ANAM)

Consejo Nacional de Acreditacion (CNA)

Instituto Superior Politécnico

Ministerio de Obras Publicas

Secretaria del Consejo Superior Universitario
Centroamericano (CSUCA), Programa de
Apoyo a la Integracion  Regional
Centroamericana (PAIRCA) de la Unién
Europea, el Consejo Universitario
Iberoamericano (CUIB) y la Universidad de
Alcald de Henares

Direccién del Proyecto Veraguas - FIS

Centro Hemisférico de Cooperacién en
Investigacion y Educacion en Ingenieria y
Ciencia Aplicada (COHEMIS) de 1la
Universidad de Puerto Rico

Ministerio de Desarrollo Social
Universidades Oficiales de la Republica de

Panama y el Consejo de Rectores de Panama
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REPRESENTACION DE LA UNIVERSIDAD EN EVENTOS
NACIONALES E INTERNACIONALES

(Continuacion)

EVENTO ENTIDAD ORGANIZADORA

Conferencia Convocatoria de Becas FUNIBER

Mesa Redonda con el Lema “Experiencias en
Competitividad de Empresas Panamefias”

Reunion del Consejo Directivo del Sistema
Regional de Investigacion y Estudio de
Postgrado (CSUCA)

Reuniones de la Red CYTED

Reuniones del Grupo REDCYT
Foro de Investigacion

Reunioén del Programa Agroambiental
Mesoamericano

Ponencia sobre Regulacién de Fundaciones
Privadas sin Fines de Lucro a la Comunidad
Virtual Empresarial (Cove Panama)

Congreso Nacional de Recursos Humanos
“Gestion de Recursos Humanos por
Competencias”

Reunién Pro Convenio UTP — Universidad de Los
Andes

Reunion Intercambio Cooperacion UTP —
Universidad del Norte

Experiencia de Ahorro Energético de la U.T.P. -
Ciclo de Conferencias de Ahorro Energético y
Normas

Foro “Cambio Climatico y los Métodos Actuales
para el Ahorro Energético”

Presentacion sobre “Medidas de Ahorro
Energético Adoptadas por la U.T.P. - Simposio
Internacional sobre la Energia”

Taller “Aspectos Comerciales para ccTLDs”
(Dominios de nivel superior de cddigo de pais)

Conferencia de Midleware

Fundacion Universitaria Iberoamericana

Centro Nacional de Competitividad y el
Consejo de Rectores de Panama

Universidad de Panama

Programa Iberoamericano de Ciencia y
Tecnologia para el Desarrollo

Red de Ciencia y Tecnologia
Universidad Especializada de las Américas

Secretaria Nacional de la Ciencia, Tecnologia
e Innovacion (SENACYT)

Comunidad Virtual Empresarial - Panama

CONARHU y DIGECA

SENACYT - UTP

Universidad de Los Andes, Colombia

Biomass Users Network Central America
(BUN-CA) y el Ministerio de Comercio e
Industrias (MICI)

Asociacion Interamericana de Ingenieria
Sanitaria y Ambiental

Sindicato de Industriales de Panama (SIP) y
la Autoridad Nacional del Ambiente
(AN.AM,)

Asociacion de Administradores de ccTLDs
de América Latina y el Caribe (LACTLD)
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REPRESENTACION DE LA UNIVERSIDAD EN EVENTOS
NACIONALES E INTERNACIONALES

(Continuacion)

EVENTO ENTIDAD ORGANIZADA

Evento McAffee

Evento Double Take

Evento de Polycom

Evento Lexmark

Asamblea de CLARA

Taller “Agenda Estratégica para la e-Ciencia en
América Latina”

Evento Contact Center Express

Apoyo al Programa de desarrollo sostenible de
Coloén, Panama

Consejo Nacional de Desarrollo Sostenible
Reunién del Consejo Provincial de Colon
Foro de Consulta Autopista Panama — Colén

Reunién de Concertacion Nacional para el
Desarrollo

Reunidén en la Camara de Comercio de Colon

Feria Internacional de Azuero

Feria Artesanal y Cultural

Feria del Mar

Feria Artesanal

Reuniones del Sistema Centroamericano de
Evaluacién y Armonizacién de la Educacion
Superior y Seminario — Taller Centroamericano

sobre Desarrollo Curricular Universitario
Basado en Competencias

Compulab S.A.
Pandada Service S.A.
Ecomsa S.A.

Sonitel S.A.

RED CLARA

Netcom, Anixter y Nortel

PRODEC

Gobernaciéon de Colon
Ministerio de Comercio e Industria
Municipio de Colén

Consulado de Taiwan y Gobernacion de
Colon

Ministerio de Salud y la Céamara de
Comercio de Colén

Patronato de la Feria de Azuero
Camara de Comercio e Industria
Patronato Feria del Mar
Patronato Feria de la Concepcién

Consejo Superior Universitario
Centroamericano (CSUCA)
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REPRESENTACION DE LA UNIVERSIDAD EN EVENTOS
NACIONALES E INTERNACIONALES

(Conclusidn)

EVENTO ENTIDAD ORGANIZADA

Foro Cambio Climatico y los Métodos Actuales
para el Ahorro Energético

Reunion de negociacion sobre la propuesta de la
Maestria en TICs

Encuentro de Universidades “World Grade
School Tour”

Sesiones del Comité de Acreditacion

Reuniones del Comité de Elaboracién de Normas
sobre Propiedad Horizontal

Apertura oficial de las actividades del mes de los
recursos naturalesy del ambiente

Campana de la Cinta Rosada

V Reunion del Consejo de Acreditacion de la
Agencia Centroamericana de Acreditacion de
Postgrado (ACAP)

Muestra Internacional de Educacion Superior,
Ciencias y Tecnologia para el Desarrollo
Conferencia Regional de Educacién Superior
en América Latina y el Caribe

Reunidén de la Comisidn Institucional de Indice
de Integridad de las Instituciones Ptblicas

Comité de Bibliotecas Universitarias

Asociacion Interamericana de Ingenieria
Sanitaria y Ambiental (PANAIDIS) y
Programa de Naciones Unidas para el Medio
Ambiente (PNUMA)

Secretaria Nacional de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion

Hotel Marriot

Consejo Nacional de Acreditacion (CNA)

Ministerio de Vivienda

Autoridad Nacional del Ambiente

Ministerio de Salud Asociacién Nacional
Contra el Cancer y la Caja de Seguro Social

Agencia Centroamericana de Acreditaciéon de
Postgrado (ACAP)

UNESCO, Instituto de Educacion Superior en
América Latina y el Caribe (IESLAC) y el
Ministerio Nacional de Colombia

Presidencia de la Reptblica y la Fundacién
para el Desarrollo de la Libertad Ciudadana,
Capitulo Panameno de Transparencias
Internacionales

Panama,
Universidad Especializada de las Américas,
Universidad Santa Maria La Antigua y

Consejo de  Rectores de

Universidad de Panama
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Investigacion y Vinculacion Universitaria Eventos Nacionales e Internacionales

Conferencia Regional de Educacion Superior en América Latina y el Caribe

Reunion de Integracion de Redes de Colaboracion Internacional para
el Desarrollo de Proyectos de Educacion Superior.
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Investigacion y Vinculacion Universitaria — Otras Acciones Relevantes

O¥rras ﬂcciones Rq[evantes en (a Loabor
de I nvestigacion y (Vmcu&zcufn

@urante el ano 2008, la Universidad Tecnoldgica de Panama desarrolld una serie de

actividades y proyectos adicionales, estrechamente ligados a las areas de investigacion y

extension. A continuacion se presentan los mas importantes:

* Andlisis de fibra de vidrio en escuelas publicas y centros de salud del pais

* Andlisis de gases en a empresa privada en la ciudad de Panama

* Elaboracién del documento Lineamientos Generales para la Transformacion de la
Educacion Media en Panamd, llevado a cabo por esta Universidad, en conjunto con la
Universidad de Panama. Este documento es una propuesta encaminada a disminuir la
excesiva cantidad de oferta de bachilleratos y propiciar una mayor equidad en la
formacién de los estudiantes; actualizar los planes y programas de estudio y adoptar el
enfoque de competencias para el disefio del curriculum de la Educaciéon Media en
Panama.

* Firma de contrato entre la Universidad Tecnoldgica de Panama y el CSUCA para la
formulacion del Proyecto PUEDES: Modelo Innovador Vinculo Universidad - Empresas
Panamenas.

* Desarrollo conjunto de proyectos con otras Instituciones, a saber: Instituto de Seguro
Agropecuario (B/.98,000.00); Banco de Desarrollo Agropecuario (B/.120,000.00);
Autoridad Maritima de Panama (B/.550,000.00); PRODEC (B/.600,000.00); PRODE
(60,000.00).

* Desarrollo del Proyecto de Incremento de la Gestion Ambiental Comunitaria para el
Manejo de los Recursos Hidricos en las Subcuencas de los Rios Hules - Tinajones y Cafio
Quebrado de la Cuenca Hidrografica del Canal de Panama. Este proyecto de extension
estd siendo desarrollado por el Centro de Investigaciones Hidrdulicas e Hidrotécnicas,
en conjunto con las comunidades de las subcuencas de dichos rios para la protecciéon y

uso adecuado de los recursos hidricos del area.
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Investigacion y Vinculacion Universitaria — Otras Acciones Relevantes

Lanzamiento del Proyecto Modelo Innovador Vinculo Universidad — Empresas Panamerias
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Desarrollo Institucional

Sumar las capacidades institucionales, enfocadas a fortalecer los procesos de aseguramiento de

la calidad, la aplicacion de conocimientos para la solucion de problemas en la sociedad;
intensificar los vinculos internacionales para el beneficio de la formacion de docentes,
investigadores, estudiantes y administrativos, han sido algunos de los logros que han

impulsado el desarrollo de esta Universidad.

Mediante la actuacion de los miembros de los Organos de Gobierno, se aprobaron diversos
acuerdos tendientes a garantizar la calidad y pertinencia del servicio de educacion superior que

se brinda asi como de las actividades administrativas y de investigacion.

Igualmente, durante el afio 2008, tuvo lugar el acto de toma de posesion de la Rectora Electa
para el periodo 2008-2013. Ademas, se ratificd la escala salarial de la Universidad y fueron
implementadas algunas innovaciones que fortalecieron los servicios que se ofrecen,
favoreciendo asi a la modernizacion integral, entre las cuales se puede mencionar la evaluacion
del desempeno docente mediante el sistema en linea; la suscripcion a las bases de datos ASTM
Standars y Bases de Datos ENGnetBase; la aplicaciéon de un nuevo modelo de Prueba de
Aptitud; la puesta en marcha del Sistema de Requisiciones y Solicitudes de Materiales via web;
el Sistema de HelpDesk para la Direccién de Tecnologia de la Informacién y Comunicaciones;

la reestructuracion de seis unidades administrativas y la creacion de las siguientes direcciones:

* Direccion de Gestion y Transferencia del Conocimiento

¢ Direccion de Relaciones Internacionales
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Desarrollo Institucional

* Direccién de Integracion Universitaria (Género y Discapacidad)
* Direccién de Comunicacién Estratégica

* Direccién de Protocolo, Ceremonial y Organizacion de Eventos

También el patrimonio de la Universidad, se vio incrementado por importantes donaciones,
entre las que se destacan: dos plantas procesadoras de alimentos; doscientas computadoras,
siete Estaciones Topograficas, siete Sistemas de Medicion Geodésica, cinco vehiculos y

mobiliario de oficina.

Por otro lado, se selld un total de 42 compromisos de colaboracion fortaleciendo las relaciones
con otros paises como Francia, Brasil, Colombia, Espafa , Corea y Estados Unidos y con

prestigiosas instituciones a nivel nacional.

En materia de infraestructura resalta el desarrollo de 1la V Etapa del Edificio N° 3; la
construccion de la Clinica Universitaria; la construccion de la Biblioteca Digital y del cobertizo a
la Via Interamericana, en el Centro Regional de Coclé y la construccion de una oficina, cuatro

salones de clases y la carretera interna en el Centro Regional de Chiriqui.

Con relacion al finaciamiento institucional se aprobd un presupuesto por el orden de
43,500,000 Balboas, es decir el 61.7% de lo solicitado, que comparado al afio anterior, representd

un incremento del 9.4%.

Acto de toma de posesion de la Rectora Electa para el periodo 2008-2013
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Desarrollo Institucional

Avances en la construccion del Edificio No. 3
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Desarrollo Institucional - Acuerdos de los Organos de Gobierno

ﬁcuen{os de los Orgcmos de (yobierno

La Universidad Tecnoldgica de Panamd, por medio de sus organos de gobierno y en

cumplimiento de su misidn y vision, aprueba en el afio 2008 acuerdos tendientes a garantizar
el buen funcionamiento institucional, con énfasis en la calidad y pertinencia tanto de la

educacion superior como de la investigacion y extension universitaria.

Se presenta a continuacion los acuerdos mas relevantes aprobados por los Consejos

Universitarios:
El Consejo General Universitario aprobo lo siguiente:

- Ratificacion de los nombramientos de los Vicerrectores y Secretario General de la

Universidad Tecnologica de Panam4 efectuados por la Rectoria.

- Anteproyecto de Presupuesto concerniente al funcionamiento, gestion institucional e

inversion de la Universidad Tecnoldgica de Panamad, para la vigencia fiscal 2008.

- Laratificacidn de la Escala Salarial de la Universidad Tecnolégica de Panama.
El Consejo Académico aprobo, por su parte, lo siguiente:

- Conceder contrato o licencia por estudios de doctorado, para un docente de la Facultad de
Ingenieria Mecdnica, y dos para estudios de maestria, uno para la Facultad de Ingenieria

Eléctrica y el otro para la Facultad de Ingenieria Civil.
- Conceder seis (6) licencias no remuneradas, distribuidas de la siguiente manera:

« Facultad de Ingenieria Civil: Para atender asuntos personales (1) y para ocupar cargo
publico en otra institucion (1).
- Facultad de Ingenieria Eléctrica: Para ocupar cargo publico en otra institucion (1).
+ Facultad de Ingenieria Industrial: Para ocupar cargo publico en otra institucion (1).
« Facultad de Ingenieria Mecénica: Por estudios (1).
« Facultad de Ingenieria de Sistemas Computacionales: Por estudios (1 ).
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Desarrollo Institucional - Acuerdos de los Organos de Gobierno

Otorgar veinticuatro (24) prérrogas de licencias o contratos por estudios remuneradas, para
realizar estudios doctorales, las cuales quedaron distribuidas en las siguientes unidades
académicas:

Facultad de Ingenieria Eléctrica (6)

Facultad de Ingenieria Mecénica (4)

Facultad de Ingenieria Civil (5)

Facultad de Ingenieria de Sistemas Computacionales (1)

Facultad de Ciencias y Tecnologia (4)

Centro Regional de Bocas del Toro (2)

Centro Regional de Chiriqui (1)

Centro Regional de Coclé (1)

Conceder tres prorrogas de licencias o contratos por estudios remunerados para realizar
estudios de maestria, siendo una para la Facultad de Ingenieria Civil, otra para el Centro

Regional de Veraguas y otra para el Centro Regional de Chiriqui.

Conceder una prorroga de licencia o contratos por estudios remunerados para realizar

estudios postdoctorales, para la Facultad de Ingenieria Eléctrica.

Conceder una prorroga de licencia no remunerada para atender asuntos personales para la

Facultad de Ingenieria de Sistemas Computacionales.

Una prérroga de licencia no remunerada para ocupar cargo publico en otra institucion,

para el Centro Regional de Veraguas.

Conceder cinco prorrogas de licencias no remuneradas por estudios, de las cuales tres
fueron para la Facultad de Ingenieria Eléctrica, una para la Facultad de Ingenieria de

Sistemas Computacionales y una para el Centro Regional de Veraguas.

La apertura de cuatro concursos de catedra para Profesor Regular, a saber:

« Dos para la Facultad de Ingenieria Industrial: uno en el area de Comercio y Mercadeo

Internacional, y el otro en Administracion de la Produccion.

« Uno para el Centro Regional de Panama Oeste, correspondiente a Métodos
Cuantitativos y Técnicas de Planificacion de la Produccion.
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Desarrollo Institucional - Acuerdos de los Organos de Gobierno

+  Uno para Sistemas de Informacion, Administracién de Recursos Informaticos y Ciencias
Bésicas de la Ingenieria de Sistemas Computacionales, en el Centro Regional de
Veraguas.

- Laapertura de las siguientes carreras:

« Técnico en Informadtica para la Gestion Empresarial, en la Facultad de Ingenieria de

Sistemas Computacionales, vigente a partir del segundo semestre 2009.
 Licenciatura en Electronica Digital y Control Automatico.
+ Licenciatura en Electronica y Sistemas de Comunicacion.
« Licenciatura en Sistemas Eléctricos y Automatizacion.
- La adjudicacién de un concurso de catedra para Profesor Regular en el Area de Software y
Ciencias Basicas de la Ingenieria de Sistemas Computacionales (una posicion en el Centro

Regional de Coclé).

- La adjudicacién de un concurso de catedra para Profesor Regular en el Area de Materias

Basicas de la Ingenieria Eléctrica (una posicion en el Centro Regional de Coclé).

- La adjudicacién de un concurso de catedra para Profesor Regular en el Area de Métodos
Cuantitativos y Técnicas de Planificacion de la Produccion de la Facultad de Ingenieria

Industrial (una posicién).

- La adjudicacién de un concurso de catedra para Profesor Regular en el Area de Comercio y

Mercadeo Internacional de la Facultad de Ingenieria Industrial (una posicion).

- La adjudicacién de un concurso de catedra para Profesor Regular en el Area de

Administracion de la Produccion de la Facultad de Ingenieria Industrial (una posicion).
- Cursos de nivelacién en el Area de Matematica, para estudiantes de primer ingreso:
« Curso de Pre-Calculo: Es de caracter obligatorio para todos los estudiantes que inicien

programas de Licenciatura en Ingenieria.
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Desarrollo Institucional - Acuerdos de los Organos de Gobierno

« Curso de Matematicas Bésica: Es de cardcter obligatorio para todos los estudiantes que

inicien programas de Licenciatura no ingenieriles.

- Reconocimiento académico del Programa de Maestria en Sistemas de Telecomunicaciones

con Enfasis en Redes de Comunicacion para la Universidad Latina de Panama.

- Reconocimiento académico del Programa de Postgrado en Sistemas de Telecomunicaciones

para la Universidad Latina de Panama.

- Reconocimiento académico de la Licenciatura en Ingenieria Industrial Empresarial para la

Universidad Latina de Panama en las Sedes Regionales de Herrera, Chiriqui y Veraguas.
El Consejo de Investigacion, Postgrado y Extension, aprobo lo siguiente:

- El Calendario Académico de Maestria y Postgrado en la modalidad cuatrimestral para el

ano 2008, de la Facultad de Ingenieria Civil.

- Acoger para el régimen semestral, el Calendario Académico aprobado por el Consejo
Académico, sin contemplar las fechas de pago para los estudiantes de maestria. Los
estudiantes que matriculen asignaturas de postgrado como alternativa del Trabajo de

Grado, deben acogerse al calendario de pago de pregrado.

- Cambiar el titulo: “Programa de Postgrado en Indagacion en el Aprendizaje de las Ciencias”

por “Postgrado de Indagacion como Estrategia en la Ensefianza de Ciencias”.

- Modificaciones al Programa de Postgrado en términos de los Modulos y la reubicacion de

los temas que aprobara la Junta de Facultad de la Facultad de Ciencias y Tecnologia.

- El anteproyecto de Presupuesto del Sector de Investigacion, Postgrado y Extension para la
Vigencia Fiscal 2009.

- Con respecto a los requisitos del conocimiento del idioma Inglés que deben cumplir los

estudiantes de Maestria para la finalizacién de sus estudios, este Consejo aprobo:

- Para todos los estudiantes que terminan sus programas de estudios hasta el 31 de
diciembre de 2009, no se exigira ningtin requisito del idioma Inglés.
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Para aquellos estudiantes que se gradtiien hasta el 31 de diciembre de 2010, se exigira el
pre-Intermedio ELASH II equivalente al TOEFL con un minimo de 425 o el Nivel 5 del

Centro Especializado de Lenguas.

Aquellos estudiantes que se graduan después del 31 de diciembre de 2,110, deberan
presentar el nivel intermedio ELASH II equivalente al TOEFL con un minimo de 475 o

el Nivel 7 del Centro Especializado de Lenguas.

Como diagnostico, para todos los estudiantes que ingresen a los Programas de
Postgrado, deberan presentar la Prueba ELASH II, a partir de la fecha en que esté

disponible y organizado por la Vicerrectoria de Investigacion, Postgrado y Extension.

Que el tratamiento de las prérrogas en los Trabajos de Grado para los Programas de
Maestrias sea andloga a lo que establece el Estatuto Universitario para los Trabajos de grado

de Licenciatura.
El Programa de Maestria en Ciencias de Tecnologia de la Informacién y Comunicacion, con
régimen cuatrimestral, presentado por la Facultad de Ingenieria de Sistemas

Computacionales.

La modificacion al programa de Maestria en Auditoria de Sistemas y Evaluacién de Control

Informativo de la Facultad de Ingenieria de Sistemas Computacionales.

El Calendario Académico en cuatrimestre para los programas de Postgrado y Maestria, Afio

2009, de la Universidad Tecnoldgica de Panama.

Una reclasificacion para investrigagor regular titular

Licencias o Contratos por Estudios:

Una licencia sin sueldo para prestar servicios en otra Institucion, para funcionario del

Centro de Proyectos.

Una prorroga de licencia sin sueldo para prestar servicios en otra Institucion, para
funcionario del Centro Experimental de Ingenieria.
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« Cuatro prorrogas de contrato de licencias por estudios: tres para el Centro de
Investigaciones Hidrdulicas e Hidrotécnicas y una para la Facultad de Ingenieria

Industrial.

« Una prorroga de acuerdo de licencia por estudios sin sueldo, para la Vicerrectoria de

Investigacion, Postgrado y Extension.

« Tres contratos por estudios no prorrogables, las cuales quedaron distribuidas en las
siguientes unidades: Facultad de Ingenieria Civil, Facultad de Ciencias y Tecnologia y la

Vicerrectoria de Investigacion Postgrado y Extension.

« Una licencia sin sueldo por asuntos personales, para el Centro Experimental de

Ingenieria.
«  Una prorroga de licencia por estudios, para el Centro de Proyectos.

« Una Licencia por estudios con medio sueldo para la Vicerrectoria de Investigacion

Postgrado y Extension.
El Consejo Administrativo aprobo, durante este periodo, lo siguiente:

- La Resolucion CADM-R-02-2008 y Addenda No.1 por medio de la cual se autoriza a la
Rectora de la Universidad Tecnoldgica de Panamad, para que realice los tramites pertinentes

ante el Ministerio de Economia y Finanzas, con relacion a los Créditos Adicionales.

- La creacion de las Direcciones de Protocolo Ceremonial y Organizaciones de Eventos,
Direcciéon de Comunicacién Estratégica, Direccion de Relaciones Internacionales, Direccion
de Gestion y Transferencia del Conocimiento y la Direccion de Tecnologia de la

Informacion y Comunicaciones.
- El Anteproyecto de Presupuesto para la Vigencia Fiscal 2009.

- La Resolucién CADM-R-04-08 por medio de la cual se aprueba la Contratacion Directa de la
Empresa ESTUDIOS, DISENOS, CONSTRUCCIONES, S.A. (EDCSA) para la realizacién
de la V Etapa del Edificio No. 3 de la Universidad Tecnoldgica de Panama.

88



Desarrollo Institucional - Acuerdos de los Organos de Gobierno

La Resoluciéon CADM-R-05-2008 por medio de la cual se aprueba la celebracion de la
Addenda y Acuerdo Suplementario No.1 al Contrato DPC-189-2007 con la Compania
Panamena de Aire Acondicionado, S.A. (COPANAC).

La Resolucion CADM-R-08-08 por medio de la cual se declara de urgencia la celebracion de

las Licitaciones Publicas para la terminacion del Edificio No. 3.

La Resolucion CADM-R-10-2008 por medio de la cual se crea la Direccion de Integracion

Universitaria y se sefialan sus objetivos y funciones.

La Resolucion CADM-R-11-2008 por medio de la cual se aprueba la celebracion del
Contrato DPC-207 con la Compafiia Panamena de Aire acondicionado, S.A. (COPANAC),
para la Construccion de la VI Etapa “Sistema de Aire Acondicionado del Edificio No. 3 de

la Universidad Tecnoldgica de Panama”.

La Resolucion CADM-R-12-2008 por medio de la cual se modifica el Memorando de
Entendimiento celebrado entre la Universidad Tecnoldgica de Panamd y la Empresa

Hewlett Packard Company y se aprueba la Celebracion del Convenio con la Empresa.

La Resoluciéon CADM-R-13-2008 por medio de la cual se aprueba la contratacion Directa
con la Compaiia A & J Asociados, S.A. para la construccion de la VI Etapa (Playa de
Estacionamientos) del Edificio No.3 de la Universidad Tecnoldgica de Panam4, ubicada en

el Campus Universitario Dr. Victor Levi Sasso.

La Resolucion CADM-R-14-2008 por medio de la cual se aprueba la celebracion del
Contrato No. DPC-208-2008 con la empresa MANAGEMENT INFORMATION SYSTEM,
S.A. (MEGABYTE CENTER), para el suministro de piezas y equipos para el ensamblaje de
maquinas lectoras automaticas de cddigos de barras, para la ejecucion del Contrato No.
2007(9)40, suscrito entre la Loteria Nacional de Beneficencia y la Universidad Tecnologica
de Panama.

Solicitudes de Licencias, Contratos y Prorrogas:

Una licencia sin sueldo para prestar servicios en otra Institucion, para funcionario del
Centro Experimental de Ingenieria.

Veintidods licencias sin sueldo para prestar servicios en otras Instituciones, para
funcionarios de: Rectoria, Vicerrectoria Administrativa, Vicerrectoria de Investigacion
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Postgrado y Extensién, Centro Experimental de Ingenieria, Departamento de
Transporte, Direccion de Infraestructura, Departamento de Proveeduria y Compras,

Centro Regional de Chiriqui, Departamento de Prensa y Centro Regional de Veraguas.

Dos licencias por estudios con sueldo, una para la Rectoria y la otra para la Direccion de
Tecnologias y Comunicacion.

Dos prorrogas de licencias sin sueldo, una para el Centro Regional de Veraguas y la otra
para el Departamento de Seguridad Institucional.

Tres prorrogas de licencias por estudios, una para el Centro Experimental de Ingenieria,
otra para la Facultad de Ingenieria de Sistemas Computacionales y la otra para la
Rectoria.

Cinco prorrogas de contrato de licencias por estudios, las cuales quedaron distribuidas en
las siguientes unidades: Rectoria, Centro Experimental de Ingenieria, Direccion de
Tecnologias y Comunicacion, Facultad de Ingenieria Mecénica y el Sistema de Ingreso
Universitario.

Una prorroga de licencia por estudios con sueldo completo, para la Unidad de Calidad
Institucional.

Dos prorrogas de acuerdo de licencia por estudios sin sueldo, para la Vicerrectoria de
Investigacion, Postgrado y Extension.
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Modernizacion Institucional

@urante el ano 2008, se observd un gran avance en el desarrollo de instalaciones fisicas y en la

automatizacion de los procesos de la gestion Universitaria, en sus aspectos administrativos y

académicos, lo cual fortalecio los diversos servicios que ofrece esta institucion.

A continuacion, se detallan las principales innovaciones :

PRINCIPALES INNOVACIONES DEL ANO 2008

Ejecucion de la Evaluacidn| Automatizar el proceso de captacion y Vicerrectoria
Docente a través del sistema| procesamiento de la evaluaciéon del Académica
en linea, disponible para que| desempeno docente.

todos los estudiantes evaltien

el desempeno docente a través

del Sistema de Matricula.

Aplicacibn de un nuevo| Mejorar los planes de estudio tomando en Vicerrectoria
modelo de la Prueba de| consideracion el grado de dificultad de los Académica
Aptitud, aplicadas a los| estudiantes de primer ingreso, en lo que se

estudiantes de nuevo ingreso| refiere a la redaccion indirecta y lectura

(incluye evaluacion | comprensiva.

diagnoéstica en el concepto de

Redaccién indirecta y lectura

comprensiva)

Suscripcion a las bases de| Fortalecimiento documental (Informaciéon Vicerrectoria
datos ASTM Standars, Bases| actualizada). Académica
de Datos ENGnetBase.
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PRINCIPALES INNOVACIONES DEL ANO 2008

INNOVACION

Catalogaciéon de  material

bibliografico  (Facultad de
Ingenieria Eléctrica y
Mecanica).

Implementacién del Sistema
de Requisiciones y Solicitudes

de Materiales via web.

Puesta en marcha del Centro
de Lenguas y el Laboratorio
de Redes.

Establecimiento de la Unidad

de Iniciacién Cientifica.

Conformacién de Laboratorio

de Informatica

Disefio e instalacion de red
inalambrica, en la Extension
de Howard y en el Centro

Regional de Panama Oeste.

Instalacion de Camaras de
Video vigilancia del vivero de

orquideas.

Desarrollo Institucional— Modernizacion Institucional

(Continuacién)

BENEFICIOS OBTENIDOS

Se han catalogado 1,350 titulos para colocar a
la disposicion de los wusuarios de la

informacion.

Agilizar el tramite de las solicitudes y ahorro

de papeleria.

Brindar servicio a los estudiantes del Centro
Regional de Coldn, en las respectivas areas de
competencia del Centro de Lenguas y del

Laboratorio de Redes.

Esta Unidad integrara estudiantes en la
realizacion de proyectos de investigacion y en
el desarrollo de actividades en general,
permitiendo realizar proyectos en beneficio
de la UTP.

Este laboratorio cuenta con veinticinco (25)
computadoras, de ultima tecnologia, con la
que los estudiantes de la Facultad de
Ingenieria Civil podran realizar los trabajos

asignados con mayor facilidad.

Brindar mayores facilidades a los estudiantes
en la extension de Howard y en el Centro

Regional de Panama Oeste.

Poder incrementar la vigilancia de las

plantaciones de orquideas 'y  otras

plantaciones de la Universidad Tecnologica.

UNIDAD

Vicerrectoria

Académica

Vicerrectoria

Administrativa

Centro Regional
de Colon

Centro de
Investigacion,
Postgrado y
Extension, UTP
Virtual

Facultad de

Ingenieria Civil

Direccién de
Tecnologia de la
Informacion y

Comunicaciones

Direccién de
Tecnologia de la
Informacion y

Comunicaciones
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PRINCIPALES INNOVACIONES DEL ANO 2008

INNOVACION

Actualizacion de los routers
de comunicaciéon de las
extensiones de los Centros
Regionales de Panama Oeste,

Colon, Azuero y Bocas del

Toro, ademas del Router
principal de Internet.
Ampliacion del ancho de

banda de la red interna y de

la conexion de Internet.

Reestructuracion del Centro
de Datos de la Universidad

Tecnologica.

Configuracion e instalacion
de mas de 300

computacionales donados por

equipos

la empresa Dell.

Inicio de la instalacién del
segundo Sistema de Video
Vigilancia en la Extensién de

Tocumen.

Cambio en el Sistema de
Firma y Certificados

Digitales.

Desarrollo Institucional— Modernizacion Institucional

(Continuacion)

BENEFICIOS OBTENIDOS

Mejora en la manipulacion del trafico de las
extensiones hacia la conexién principal en
Panama, para asi tener una mejor conectividad

entre los sistemas.

Con esta ampliacion se satisface el incremento
en la demanda de usuarios de Internet, para el
desarrollo de sus funciones tanto académicas

como administrativas.

Permite centralizar los servicios en un
ambiente controlado, minimizando las fallas

del mismo.

Mejorar el rendimiento de los equipos

computacionales, asi como también el

funcionamiento de los programas utilizados.

Brindar mayor seguridad y vigilancia en la
mayoria de las areas que comprenden la

Extension de Tocumen.

Mayor seguridad en la transferencia efectuada

por los docentes y administrativos en los
sistemas via web. Este nuevo Sistema
proporciona a los usuarios, certificados

digitales con el objetivo de cifrar sus correos y

de esta manera obtener mayor seguridad.

UNIDAD

Direccién de
Tecnologia de la
Informacion y

Comunicaciones

Direccién de
Tecnologia de la
Informacion y

Comunicaciones

Direccién de
Tecnologia de la
Informacion y

Comunicaciones

Direccién de
Tecnologia de la
Informacion y

Comunicaciones

Direccion de
Tecnologia de la
Informacion y

Comunicaciones

Direccién de
Tecnologia de la
Informacion y

Comunicaciones
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INNOVACION

Sistema de HelpDesk para la
Direccion de Tecnologia de la
Informacion y

Comunicaciones.

Video

en cuanto al

Mejoras en las
Conferencias,
recurso didactico, para una
comunicacién interactiva mas

fluida con diferentes puntos.

Sistema de inscripciéon de
estudiantes de Postgrado, via
web, para realizar la Prueba

ELASH II.

Lineamientos de Convenios y

de Educacion Continua.

Marco conceptual y filoséfico

de Extension.

Desarrollo Institucional— Modernizacion Institucional

(Conclusidn)

BENEFICIOS OBTENIDOS

Sistema en linea para la gestion de solicitudes
lo que permitird mayor control sobre su estatus

y brindar una mejor atencion a los usuarios.

Participacion en proyectos de relevancia
internacional que involucran a la red REDCYT

con REDCLARA.

Agilizar el tramite de inscripciones para la
prueba ELASH II.

Contribuyen a establecer pardmetros y

procedimientos  para  tramitar y dar
seguimiento a convenios y, en materia de
educacién continua, ha sentado las bases para

el desarrollo de su Reglamento.

Contribuye a que se desarrollen de manera mas

articulada los objetivos estratégicos
institucionales. Ademas, sirve como marco de

referencia para el desarrollo del Plan de

Extension de cada unidad.

UNIDAD

Direccién de
Tecnologia de la
Informacion y

Comunicaciones

Direccion de
Tecnologia de la
Informacion y

Comunicaciones

Vicerrectoria de
Investigacion,
Postgrado y

Extension

Vicerrectoria de
Investigacion,
Postgrado y

Extension

Vicerrectoria de
Investigacion,
Postgrado y

Extension
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C apacitacion y @y‘éccionamiento
del Personal

La Universidad Tecnoldgica de Panama, promueve la capacitacion y el perfeccionamiento del

personal docente, administrativo y de investigacién, lo cual coadyuva de forma sustancial al
incremento de los conocimientos y al desarrollo de habilidades. Prueba de ello lo constituye la
participacion de un gran niimero de funcionarios en 302 adiestramientos impartidos en el afio
2008.

Mediante estas acciones, los funcionarios participantes recibieron adiestramientos localmente y
en el extranjero, lo cual se llevd a cabo a través de seminarios, talleres, cursos, congresos y
conferencias, entre otros. A nivel nacional, se recibieron capacitaciones de entidades ptblicas,
organismos y empresas privadas Distribucion de los Adiestramientos del Personal, segiin
del Pais; asi como de diversas el Sector al que Pertenecen las Unidades
unidades de la Institucién. Estas Capacitadoras de la Institucion, Afio 2008

ultimas, ofrecieron un total de

72 acciones, dirigidas al personal

Académico Investigacion

docente, administrativo y de
investigacion de esta
Universidad, en las cuales se
contd con la participacién de un
gran numero de funcionarios. La
grafica muestra la distribucion
porcentual de los
adiestramientos ofrecidos por Administrativo
los diversos sectores de la

Institucidn. Fuente: Informaciones suministradas por las unidades de la Institucion.

Los adiestramientos ofrecidos por diversas unidades de la Institucion trataron sobre diferentes
temas, que se constituyeron en respuestas a necesidades existentes, con lo cual se logrd el
mejoramiento de la gestion universitaria. En este sentido, puede mencionarse los siguientes

temas: Procedimientos para Tramitar Requisiciones y Solicitudes de Materiales Via Web,
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Busquedas Nacionales e Internacionales de Informacién Tecnologica, Riesgos y Amenazas de la
Era Digital, Uso y Aplicaciones de la Biblioteca Virtual, Caracteristicas y Funciones del Docente
Tutor, Manejo de Conflictos, La Actitud Emprendedora: su Impacto en el Exito Académico y
Personal, La Importancia de los Sistemas de Informacién en la Administracion y Toma de
Decision, Formulacion de Proyectos de Inversion para el Anteproyecto de Presupuesto 2010,
Mantenimiento del Equipo Rodante, Cultura Organizacional y Planeamiento Estratégico, Uso
de Moodle como Apoyo a las Clases Presenciales, Disefio y Elaboraciéon de Instrumentos de

Evaluacion e Induccion al Proceso de Autoevaluacion y Acreditacion Universitaria.

A nivel externo se recibieron 143 adiestramientos en empresas privadas, organismos y otras
instituciones publicas del Pais, en los cuales la sumatoria de participacion ascendi6 a 458. Entre
los temas abordados estan: Habilidades de Supervision para Mandos Medios, Situacion y
Perspectivas del Crecimiento Econdmico, del Desarrollo Humano y Disminucion de la Pobreza
en Panamd, Como Presentar una Propuesta Ganadora, Estrategias y Medidas de Adaptacion al
Cambio Climatico en Panamd, Alimentos Transgénicos y su Desarrollo en América Latina,
Metrologia Dimensional, Sistema de Control Interno de Calidad para Resultados de Ensayos
Microbiolégicos, Corrosion de Acero de Refuerzo en las Estructuras de Concreto, Formacion de
Emprendedores, Riesgos en la Industria de la Construccion, Marco Légico en la Gestion Publica,

Gestion Basada en Resultados y Gerencia de la Ejecucion de Proyectos de Inversion Publica.

De igual forma, miembros del personal docente, administrativo y de investigacion de la
Institucion participaron en 87 acciones de capacitacion en el extranjero, a las cuales concurrieron
139 participantes. Entre las capacitaciones recibidas pueden mencionarse las siguientes:
Armonizacion e Integracion Académica Regional de la Educacion Superior, Biocombustibles
Liquidos, Gestiéon de Recursos Hidricos en América Latina y el Caribe, Formulaciéon y
Evaluacion de Politicas de Innovacion, Evaluacién de la Discapacidad, Gestion Portuaria,
Gestion Integral de Saneamiento Rural, Infraestructura en Concreto, Disefio Curricular
Universitario Basado en Competencias, Tecnologias de Redes y Evaluacion de los Aprendizajes.
Estas capacitaciones fueron realizadas en paises tales como: Argentina, Brasil, Alemania,
Canadd, Colombia, Costa Rica, Cuba, Holanda, Israel, Jordania, Japon, Republica de Sudéfrica,
Espafia, Estados Unidos, El Salvador, Finlandia, Guatemala, Honduras, Republica Dominicana,

Venezuela, México, Portugal y Nicaragua.
El cuadro que a continuacion se muestra, presenta un desglose de la cantidad de

adiestramientos recibidos por el personal de la Universidad, en el cual se refleja que los

seminarios-talleres fueron las acciones de capacitacion, a nivel nacional, con mayor
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participacion (31%), mientras que, entre las acciones ofrecidas en el extranjero, los congresos

obtuvieron la mayor concurrencia (26%).

CAPACITACIONES RECIBIDAS POR EL PERSONAL DE LA INSTITUCION,
SEGUN TIPO DE ACCION, ANO 2008

Enla UTP En Otras Enfldades En el Extranjero Total
Tipo de Accion del Pais
Cantidad Participacion Cantidad | Participacion Cantidad Participacion Cantidad Participacion

Total 72 1,658 143 458 87 139 302 2,255
Seminario 18 238 33 103 16 18 67 359
Seminario-Taller 21 525 25 123 11 24 57 672
Taller 8 206 20 49 10 12 38 267
Conferencia 4 262 17 33 8 9 29 304
Curso 5 51 13 33 19 24 37 108
Curso-Taller 1 6 3 3 1 1 5 10
Charla 7 150 3 6 - 10 156
Congreso - - 9 53 8 36 17 89
Jornada 4 114 2 5 - - 6 119
Videoconferencia 2 86 7 17 - - 9 103
Otro™ 2 20 11 33 14 15 27 68

(%)

certificacion, congresillo y simposio.
Fuente: Informaciones suministradas por las unidades de la Institucion.

II Jornada de Autoevaluacion y Acreditacion Universitaria

Incluye acciones de capacitacién recibidas en: adiestramiento, entrenamiento, reunioén-taller, foro, encuentro regional,
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Seminario “Uso y Aplicaciones de la Biblioteca Virtual”

Seminario-Taller “Mantenimiento del Equipo Rodante”
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Taller de Cultura Organizacional y Planeamiento Estratégico

En cuanto al perfeccionamiento académico del personal de la Universidad, que le permite
superarse académicamente y mantenerse debidamente actualizado, puede indicarse que 123
funcionarios lograron sendos titulos en diversos niveles de formacién a saber: doctorado,
maestria, postgrado, diplomado, profesorado, licenciatura y técnico. Del total de las carreras
cursadas, 8 fueron impartidas en instituciones del extranjero y 52 por la Universidad

Tecnoldgica de Panam4 y otras instituciones académicas publicas y privadas del Pais.

El siguiente cuadro, muestra en detalle, la cantidad de funcionarios que culminaron estudios en

instituciones académicas, tanto nacionales como del extranjero.
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CANTIDAD DE CARRERAS Y DE FUNCIONARIOS GRADUADOS DE
INSTITUCIONES ACADEMICAS SEGUN NIVEL, ANO 2008

Cantidad de Cantidad de Funcionarios Graduados de Instituciones Académicas
Nivel Carreras/ Nacionales )
Programas Total UTP Otras Del Extranjero
Total 60 123 76 39 8
Doctorado 3 4 - 3 1*
Maestria 21 50 34 10 6
Postgrado 9 18 5 12 1
Diplomado 6 15 7 8 -
Profesorado 3 3 1 2 -
Licenciatura 13 26 23 3 -
Técnico 5 7 6 1 -

* Programa de Doctorado ofrecido en conjunto con la Universidad Tecnolégica de Panama
Fuente: Informaciones suministradas por las unidades de la Institucion.

En el afo 2008, tres docentes y un administrativo culminaron sus estudios de doctorado en
Automatica y Robotica, Educacion con Especializacion en Investigacion y Ciencias

Administrativas con Enfasis en Finanzas.

Por su parte, 45 docentes y 23 administrativos, concluyeron sus estudios a nivel de postgrado/
maestria en diversas dreas, entre éstas: Economia y Politicas Publicas, Ingenieria Industrial,
Informatica Educativa, Seguridad de la Informacién, Logistica Empresarial, Docencia Superior,
Ingenieria Eléctrica, Ingenieria Ambiental, Ciencias Computacionales, Ingenieria de Planta,
Materiales, Sistemas Modernos de Manufacturas, Tecnologias de Sistemas de Informacion

Empresarial, Gestion de Recursos Humanos y Alta Gerencia, entre otras.

De igual forma, 8 docentes y 7 administrativos participaron en los siguientes diplomados:
Habilidades Gerenciales, Planificacion y Gestion Estratégica de Proyectos Sociales, Contabilidad
Gubernamental, Seguridad e Higiene Ocupacional, Consultoria de Redes y, Reparacion,
Mantenimiento y Cableado Estructurado; adicionalmente, 3 administrativos obtuvieron titulos

de profesorado en Educacion (Media, Media y Pre-Media y, Primaria).

También, 26 administrativos finalizaron sus estudios de licenciatura, en campos tales como:
Tecnologia de Programacion y Anadlisis de Sistemas, Desarrollo de Software, Ingenieria Civil,

Ingenieria de Sistemas Computacionales, Ingenieria Mecanica, Gestion de la Produccién
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Industrial, Ingenieria Eléctrica y Electronica, Ingenieria Industrial y de Sistemas, Derecho y

Ciencias Politicas, Ingenieria Electromecénica y Contabilidad.

Adicionalmente, 7 administrativos culminaron sus estudios a nivel de técnico en las siguientes
areas: Electrénica, Programacion y Analisis de Sistemas, Disefio Grafico, Redes Informaticas y

Desarrollo de Software.

La grafica a continuacion, muestra la cantidad de funcionarios que lograron perfeccionamiento

académico en el afio 2008, distribuidos por nivel de formacion.

Perfeccionamiento Académico Logrado en el Aiio 2008
por Funcionarios segiin Sector de la Institucion

50 4

40

20

Doctorado Maestria Postgrado Diplomado Profesorado Licenciatura Técnico
& Docente B Administrativo

Fuente: Informaciones suministradas por las unidades de la Institucion.

En adicion a lo anterior, en el ano 2008 se presenté el Proyecto de Alfabetizacion y
Perfeccionamiento Académico, el cual contard con el apoyo de instituciones tales como:
Ministerio de Desarrollo Social, Ministerio de Educacion y el Instituto Nacional de Capacitacion
para el Desarrollo Humano. Con este proyecto se persigue establecer programas de formacion,
que permitan a colaboradores de la Instituciéon, completar estudios primarios, secundarios y

universitarios, lo cual contribuira a elevar sus capacidades académicas y su desarrollo personal.

El componente de alfabetizacion del programa esta dirigido al personal que se desempenia en
las labores de: aseo, mantenimiento y &reas verdes; mientras que en el componente de
perfeccionamiento participardn funcionarios que laboran en &reas tales como: transporte,

cafeteria, seguridad y otras unidades administrativas.
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Por otro lado, se realiz6 la promocion de diversos programas de becas e intercambios, dirigidos

a los estudiantes, asi como al personal docente, administrativo y de investigacion de la

Institucion. Entre estas convocatorias figuran las siguientes:

Becas del Gobierno Mexicano para Extranjeros - Afio 2009

Becas de Alemania, a través de la Fundacién Konrad-Zuse (Konrad-Zuse-Stiftung)

Becas para Maestria y Doctorados en Universidades de Taiwan

Fulbright Visiting Scholar Programs

Becas 2008-2009 de la Fundacion Carolina de Espana

Programa de Intercambio Global a Nivel Universitario (UGRAD) 2009-2010, en Estados
Unidos de América

Becas de Movilidad entre Universidades de Ameérica Latina y la Universidad de
Salamanca

Fellowship for Research in Japan 2008, del Gobierno de Japon

Becas Miguel de Cervantes, Universidad de Alcala

II Programa de Becas para cursar estudios de Master en la UJI (Universitat Jaume I de
Castellon-Espafia)

Becas del Gobierno Italiano para Curso de Especializacion en Defensa Hidrogeologica

del Territorio.

Convocatoria para Becas del Gobierno de Japon
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ﬂnanciamiento

En el Anteproyecto de Presupuesto Universitario se plantean los requerimientos

institucionales para desarrollar los planes, programas y proyectos, asi como para el logro de los

objetivos y metas fijados para el desarrollo de esta casa de estudios superiores tecnoldgicos.

La Universidad Tecnoldgica de Panama, para la vigencia fiscal 2008, present6 un Anteproyecto
por el orden de 70,489,029 Balboas, de los cuales 50,632,137 Balboas correspondian a

Funcionamiento, es decir 71.8%, mientras que 19,856,892 Balboas o sea el 28.2%, a Inversiones.

De los montos solicitados, se aprobd un presupuesto por el orden de 43,500,000 Balboas, es
decir el 61.7% de lo solicitado, que comparado al afno anterior, representa un incremento del

9.4% (Ley No.51 del 11 de diciembre de 2007), tal como se aprecia en el siguiente cuadro:

DETALLE COMPARATIVO DEL PRESUPUESTO SOLICITADO VS.
PRESUPUESTO APROBADO, PARA EL ANO 2008

PRESUPUESTO (B/.) % APROBADO DEL
FUENTE SOLICITADO | APROBADO P;{ gfggils)?
TOTAL 70,489,029 43,500,000 61.7
FUNCIONAMIENTO 50,632,137 37,700,000 74.4
INVERSIONES 19,856,892 5,800,000 292

Fuente: Direccién de Programacion y Control Presupuestario.

En la siguiente grafica podemos observar que del monto total de 43,500,000 Balboas,
corresponden 37,700,000 Balboas a Funcionamiento es decir, un 74.4% vy 5,800,000 Balboas a

Inversiones es decir, un 29.2%.

103



Desarrollo Institucional - Financiamiento

DISTRIBUCION DEL PRESUPUESTO APROBADO,
ANO 2008
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Del total aprobado para Funcionamiento, el Estado financié 31,698,000 Balboas lo que
representa el 84.1%, vy el resto 6,002,000 Balboas, o sea el 15.9%, fue generado por Ila
Universidad a través de distintas fuentes de recaudacion de ingresos. Es importante destacar
que el presupuesto aprobado para esta vigencia resulta deficitario en un 6.8%, un total de
2,308,350 Balboas, correspondientes a los rubros de: Servicios Personales, Cuota Patronal,

Servicios Basicos, (Agua) y las Inversiones.

Presupuesto de Funcionamiento

El Presupuesto modificado de funcionamiento corresponde a 38,746,455 Balboas, de este monto,
38,344,461 Balboas fueron destinados a Gastos de Operacion y 401,994 Balboas son de

Transferencias Corrientes.

En cuanto a la conformacién de la estructura programadtica institucional, se tiene que al
programa de Direccion y Administracion General le correspondieron recursos por el orden de
10,714,425, cifra que representa un 27.7% del presupuesto y que permitié dar respuesta a las
multiples actividades que involucra el accionar de la institucion; para el Programa de Educacién
Superior, tiene destinados 25,089,037 Balboas, que representa el equivalente al 64.7%, mientras
que para las actividades del Programa de Investigacion, Postgrado y Extension, se destinaron

2,942,993 Balboas, que representa el 7.6% del presupuesto total.
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PRESUPUESTO DE FUNCIONAMIENTO POR PROGRAMA, ANO 2008
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En la conformacion del presupuesto por grupo de gasto, se destaca que el rubro de mayor
importancia lo constituye el de los Servicios Personales, con una participacion de 32,871,228
Balboas, es decir un 84.8% del monto total asignado. Dicho rubro esta constituido
principalmente, por la Estructura de Personal Permanente, Interinos y Contingentes, asi como lo

correspondiente a la Cuota Patronal.

Otro rubro de gasto importante lo constituyen los Servicios No Personales, con un presupuesto
modificado de 3,063,049 Balboas. La cifra mds representativa corresponde a los Servicios
Basicos por la suma de 1,916,520 Balboas, para cubrir el gasto a nivel nacional, el cual se ha
incrementado al habilitar nuevas instalaciones y, sobre todo, el crecimiento de la demanda

académica.

En cuanto al renglén de Materiales y Suministros, presenta una asignacion total de 1,380,004
Balboas. Esta cifra permitié atender aspectos tales como: el mantenimiento y reparacion de
distintas instalaciones, asi como el suministro de insumos necesarios para el normal desarrollo

de las actividades administrativas, académicas y de investigacion que cumple esta Institucion.
Seguidamente, se tiene al grupo de Inversiones Financieras, con una asignacion de 649,844

Balboas destinados al Proyecto de Cafeterias, en beneficio, basicamente, de la poblacion

estudiantil y administrativos que en esta institucion laboran.
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El renglén de Transferencias Corrientes cuenta con una asignacion de 401,994 Balboas. El
mismo estd dirigido a sufragar las Pensiones, Jubilaciones, Servicios de Auditoria de la

Contraloria y Transferencias al Exterior, entre otros gastos de Funcionamiento.

Presupuesto de Inversiones

En materia de inversiones la Universidad Tecnoldgica de Panam4, para la presente vigencia,
solicito financiamiento para veintiséis (26) proyectos por un monto de 19,856,892 Balboas, los
cuales contaron con el aval del Sistema de Inversiones Publicas (SINIP). Para la presente
vigencia se asignd 5,800,000 Balboas, lo cual representaba 13.3% del presupuesto total de la

Institucion.

El Presupuesto de Inversion presenta un incremento de 0.5% en comparaciéon al Presupuesto
Ley del pasado afio. De este monto 5,680,300 Balboas estan destinados al Programa de
Construcciones Educativas y 119,700 Balboas al Programa de Mobiliario, Libros y Equipo
Educacional. Del monto aprobado se destind la suma de 4,972,538 Balboas para el Proyecto de
Desarrollo del Campus Central (compromisos en tramite de la vigencia 2007); igualmente se
destind 671,762 Balboas para ser utilizados en la ampliacion de infraestructura en los Centros
Regionales (Colon, Azuero y Panamda Oeste) y, 119,700 Balboas para el Proyecto de
Fortalecimiento del Centro de Propiedad Intelectual, el de Sistema Nacional de Fuentes

Renovables, y el de Red de Empresas Virtuales (PYMES), entre otros.

El presupuesto modificado de inversiones ascendié a 13,303,816 Balboas, producto de la
aprobacion de créditos adicionales, por la suma de 4,297,816 Balboas; el fortalecimiento del
rubro de construcciones, con 4,281,267 Balboas y 16,549 Balboas para atender compromisos de
la vigencia 2007. Esto se realiz¢ principalmente, por la necesidad de continuar la ejecucion del
Proyecto de Desarrollo del Campus Central, la construcciéon del Tercer Edificio, el cual
albergara a la Facultad de Ingenieria de Sistemas Computacionales, la Facultad de Ciencias y
Tecnologia y la Biblioteca Central. Se recibié ademas, un traslado interinstitucional por la suma
de 3,206,000 Balboas para la realizacion de la VI Etapa del Tercer Edificio del Campus Victor

Levi Sasso.
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Presupuesto de Ingresos

El Presupuesto Total Modificado, en cuanto a Ingresos para la vigencia 2008, ascendié a un
monto de 52,050,271 Balboas, correspondiendo, al presupuesto de Ingresos Corrientes, un
porcentaje de 73.9%, o sea 38,444,553 Balboas y en Ingresos de Capital un 26.1%, es decir
13,605,718 Balboas.

Los Ingresos de Capital asignados, ascienden a 13,605,718 Balboas, de este monto 7,099,718
Balboas corresponden a Saldo en Caja Capital, de los cuales 2,500,000 Balboas fueron asignados
para concluir y honrar el pago de obligaciones contraidas con el presupuesto 2007 dentro del

programa de inversiones y 4,599,718 Balboas fueron asignados a través de créditos adicionales.

El resto de los Ingresos de Capital corresponde a Transferencias por la suma de 6,506,000

Balboas para el desarrollo de los proyectos de inversion de la presente vigencia.

Dentro del Presupuesto de Ingresos Corrientes, segtin su objeto, se ubican los Ingresos Propios,
cuyo monto total presupuestado asciende a la suma de 13,529,442 Balboas. Los mismos estan
distribuidos en: Renta de Activos, Tasas, Derechos e Ingresos Varios. Estos ingresos deben ser
generados por la Institucion para cubrir principalmente, los gastos de servicios no personales,
materiales, suministros y compra de existencias — Cafeteria; todo ello relacionado con el
funcionamiento basico de la Institucion en sus actividades administrativas, académicas y de

investigacion.
Por otro lado, en concepto de aporte estatal, se asigné un presupuesto total de 38,520,829
Balboas. Este monto considera 32,014,829 Balboas, correspondientes a Transferencias Corrientes

del Gobierno Central, en concepto de subsidio como entidad educativa estatal.

En lo concerniente a las Transferencias de capital, se asignaron 6,506,000 Balboas, para financiar

los gastos de inversion, en concepto de infraestructura y equipamiento a nivel nacional.
Presupuesto de Egresos

En cuanto a los gastos totales presupuestados para la vigencia 2008, éstos alcanzan la cifra de
52,050,271 Balboas; de los cuales 38,746,455 Balboas, o sea 74.4% corresponden al Presupuesto

de Funcionamiento y 13,303,816 Balboas, es decir 25.6% de Inversiones. Esto obedece a la
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solicitud de tres Créditos Adicionales que ascienden a 5,027,442 Balboas destinados al pago de
vigencias expiradas y a la construccion del Edificio No. 3 del Campus Universitario, dentro del
presupuesto de inversiones y a cuatro traslados Interinstitucionales por un monto de 3,522,829

Balboas, destinados al Presupuesto de Funcionamiento; totalizando la suma de 8,550,271

Balboas.
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Tncremento det Patrimonio Universitaﬁo

Entre las principales acciones que desarrolla la Universidad Tecnologica de Panama, en

procura de elevar la calidad, pertinencia y eficiencia de los servicios que brinda a la sociedad
panamena, estan las de renovacidon y actualizacion del equipamiento asi como aquellas

dirigidas a satisfacer, sustancialmente, los requerimientos de espacio fisico.

Avance en el Desarrollo de Instalaciones Fisicas

Entre las principales obras desarrolladas durante el afio 2008, estan las siguientes:

* Realizacion de la V Etapa del Edificio N° 3, la cual consistié en la estructura del techo,
pavimento, albanileria, electricidad interna y externa.

* Construccion del depdsito de la Rectoria en la parte posterior del Edificio de Postgrado.

* Construccidn de una caseta para alojar la Planta Eléctrica de la Direccidon de Tecnologia de la
Informacién y Comunicaciones.

* Construccion de la Clinica Universitaria.

* Construccion del cobertizo a la Via Interamericana y de la Biblioteca Digital en el Centro
Regional de Coclé.

* Acondicionamiento del Centro Experimental de Ingenieria, del Centro Regional de Coclé, en
las antiguas instalaciones de la Autoridad del Transito y Transporte Terrestre.

* Construccidn de una oficina para los profesores tiempo completo de la Facultad de Ingenieria
Eléctrica y de cuatro salones de clases, en la planta alta del Edificio de la Facultad de
Ingenieria Civil, en el Centro Regional de Chiriqui.

* Remodelacion del Laboratorio de maquinas eléctricas en el Centro Regional de Chiriqui.

* Construccion de carretera interna en el Centro Regional de Chiriqui.

Adquisiciones y Donaciones Recibidas

Entre las principales donaciones recibidas durante el afio 2008, se destacan dos plantas
procesadoras de alimentos, las cuales han fortalecido los laboratorios de la carrera de Ingenieria
de Alimentos de la Facultad de Ciencias y Tecnologia; la adquisiciéon de doscientas
computadoras, que la Empresa Dell Panama don6 en beneficio de diferentes unidades
académicas, de investigacion y administrativas de la Universidad; siete estaciones topograficas

donadas en su mayoria por el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD),
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siete Sistemas de Medicién Geodésica los cuales fueron donados a la Facultad de Ingenieria

Civil por el Instituto Nacional de Capacitacion para el Desarrollo Humano (INADEH) y el

Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD) y cinco vehiculos (tres Pickup, un

volquete y un Panel).

En adicién a esto, en el afio 2008 se adquirid una cantidad significativa de equipos de
computacion y mobiliario de oficina.

A continuacion se presentan las donaciones de mayor relevancia, recibidas por la Universidad

durante el citado ano:

PRINCIPALES DONACIONES RECIBIDAS

. ALOR
DONACION v (];/? DONANTE UNIDAD RECEPTORA

Equipo de computacion (10 micro | 4,351.77 | Fundacién Tecnologica de | Rectoria

computadoras portatiles y 2 UPS) Panama

Licencia para software 69.00 Fundacion Tecnoldgica de | Rectoria
Panama

Maquina de escribir eléctrica 104.00 | Fundacion Tecnoldgica de |Rectoria
Panama

Camara digital 199.47  [Fundacion Tecnoldgica de | Rectoria
Panama

Silla tipo secretaria 62.99 Fundacién Tecnoldgica de | Rectoria
Panama

Equipo de computacion (6 CPU, 656.60 SENACYT Vicerrectoria Académica

7 monitores y 7 teclados)

Equipo de computacion (3 micro 2,799.87 | Fundacién Tecnoloégica de | Vicerrectoria Académica

computadoras, 1 impresora, Panama

2 monitores y 2 teclados)

Silla para secretaria 119.00 | Fundacion Tecnolédgica de | Vicerrectoria Académica
Panama

2 Licencias para software 138.00 Fundacién Tecnolodgica de | Vicerrectoria Académica
Panama

12 Radiograbadoras 642.60 Fundacion Tecnolégica de | Vicerrectoria Académica
Panama

Fax digital 167.95 Fundacién Tecnoldgica de | Vicerrectoria Académica
Panama

1 Radiograbadora 53.55 Panafoto, S.A. Vicerrectoria Académica
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PRINCIPALES DONACIONES RECIBIDAS

(Continuacion)
. VALOR
DONACION (B/) DONANTE UNIDAD RECEPTORA
Equipo de computacion 79.50 SENACYT Asesoria Legal
2 Computadoras 159.00 SENACYT Coordinacion General de
los Centros Regionales

Equipo de computacién (monitor 161.37 | Fundacién Tecnolégica de | Centro de Distribuciéon y

y teclado) Panama Librerias

Archivador de 4 gavetas 184.11 Fundacién Tecnoldgica de | Centro de Distribucién y
Panama Librerias

Licencia para software 69.00 Fundacion Tecnoldgica de | Centro de Distribucion y
Panama Librerias

Fax digital 173.20 Fundacién Tecnoldgica de | Centro de Distribucion y
Panama Librerias

Teléfono inaldmbrico 35.67 Fundacion Tecnoldgica de | Centro de Distribucion y
Panama Librerias

4 Lectores (tarjeta magnética y 706.65 Fundacion Tecnoldgica de | Centro de Distribucién y

cddigo de barra) Panama Librerias

Equipo de computacion (4 CPU, 338.60 SENACYT Direccion de Relaciones

5 monitores y 5 teclados) Internacionales

Sillas (tipo ejecutiva y una silla 246.48 Fundacion Tecnoldgica de | Direccién de Relaciones

tipo secretaria) Panama Internacionales

Impresora laser 314.97 | Fundacion Tecnoldgica de | Direccion de Relaciones
Panama Internacionales

Equipo de computacion (CPU y 61.00 SENACYT Laboratorio de Lenguas

teclado)

Teléfono inaldmbrico 95.55 Fundacion Tecnoldgica de | Laboratorio de Lenguas
Panama

Fax digital 104.97  |Fundacion Tecnoldgica de | Laboratorio de Lenguas
Panama

Mesa para PC 79.90 Fundacién Tecnoldgica de | Laboratorio de Lenguas
Panama

CPU 161.68 Instituto Smithsonian Laboratorio de Lenguas
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PRINCIPALES DONACIONES RECIBIDAS

(Continuacion)
. VALOR
DONACION (B /C)) DONANTE UNIDAD RECEPTORA
Estacion topografica 9,129.75 |PNUD Laboratorio de Lenguas
Impresora de burbuja 148.55 Fundaciéon Tecnoldgica de | Direccién de
Panama Comunicacién
Estratégica
Equipo de computacion (5 CPU, 354.20 SENACYT Direccién de Protocolo,
3 monitores y 2 teclados) Ceremonial y
Organizacion de Eventos
Mobiliario de oficina (5 escritorios | 1,974.65 |Fundacién Tecnoldgica de | Direccién de Protocolo,
tipo secretaria y 1 ejecutivo con Panama Ceremonial y
sus sillas , 1 mesa plegable y Organizacion de Eventos
1 credencia)
Equipo de computacion (3 CPU y 1451.60 | Funcionarios del Centro de | Centro de Investigacion
un teclado) Investigacion UTP Virtual |UTP Virtual
Equipo de computacion (4 UPS, 875.70 Fundacién Tecnoldgica de | Centro de Investigacion
1 CPU y 1 teclado) Panama UTP Virtual
Equipo de computacion (32 CPU, 2,37540 [SENACYT Vicerrectoria
23 monitores y 31 teclados) Administrativa
Equipo de computacion (1 micro 1,343.40 |Fundacion Tecnoldgica de | Vicerrectoria
computador, 2 impresoras, Panama Administrativa
1 scanner, 3 CPU, 2 monitores y
2 teclados)
Camara digital 167.99 Fundacién Tecnoldgica de | Vicerrectoria
Panama Administrativa
Mobiliario de oficina (1 escritorio, 391.14 Fundacién Tecnoldgica de | Vicerrectoria
2 mesas y 1 credencia) Panama Administrativa
14 Mesas plegables 931.13 Fundacion Tecnoldgica de | Vicerrectoria
Panama Administrativa
Estufa eléctrica 33.55 Estudiantes Vicerrectoria
Administrativa
2 Estufas de gas 1,315.83 |Fundacién Tecnoldgica de | Vicerrectoria
Panama Administrativa
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(Continuacion)
2 VALOR
DONACION (B/) DONANTE UNIDAD RECEPTORA
Micro computador portatil 1,401.00 |Fundacién Tecnologica de | Direccién de
Panama Planificacion
4 Licencias para software 276.00 | Funcionarios de la UTP Direccién de
Planificacion
Equipo de computacion 5,140.56 [Fundacion Tecnoldgica de | Direccion de
(4 impresoras y 3 micro Panama Planificacién
computadoras)
2 Computadoras 159.00 Fundacion Tecnoldgica de | Direccién de Presupuesto
Panama
Equipo de computacion (15 CPU, 1,213.10 |SENACYT Secretaria General
16 monitores y 16 teclados)
1 CPU 58.90 Fundacion Tecnoldgica de | Secretaria General
Panama
Monitor 50.00 Instituto Smithsonian Direccion de Tecnologia
de la Informacién y
Comunicaciones
Switch de comunicacion 600.00 Instituto Smithsonian Direccion de Tecnologia
de la Informacién y
Comunicaciones
2 CPU 117.80 SENACYT Direccion de Tecnologia
de la Informacién y
Comunicaciones
Equipo de computacion 9,767.21 |Fundaciéon Tecnoldgica de | Direccién de Tecnologia
(7 micro computadores, Panama de la Informacién y
1 CPU, 2 monitores y 2 teclados) Comunicaciones
2 Aires acondicionados 761.24 Fundacion Tecnoldgica de | Direccidon de Tecnologia
Panama de la Informacién y
Comunicaciones
Televisor a color 1,049.97 | Fundacién Tecnologica de | Direccidon de Tecnologia

Panama

de la Informacién y
Comunicaciones
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(Continuacion)
. VALOR
DONACION (B /? DONANTE UNIDAD RECEPTORA
Mobiliario de oficina (5 escritorios | 1,219.32 | Fundacién Tecnoldgica de | Direccion de Tecnologia
y 3 sillas) Panama de la Informacién y
Comunicaciones
Switch de comunicacion 397.95 Fundacion Tecnolédgica de | Direcciéon de Tecnologia
Panama de la Informacién y
Comunicaciones
2 Convertidores de senales 508.03 Fundacién Tecnoldgica de | Direccion de Tecnologia
Panama de la Informacién y
Comunicaciones
6 Licencias para software 414.00 Fundacion Tecnoldgica de | Direccidon de Tecnologia
Panama de la Informacién y
Comunicaciones
2 Puntos de acceso - transferencia 158.98 | Fundacion Tecnolodgica de | Direccion de Tecnologia
de datos Panama de la Informacién y
Comunicaciones
2 Receptores - transmisores 161.68  [Fundacion Tecnoldgica de | Direccidon de Tecnologia
Panama de la Informacién y
Comunicaciones
Proyector multimedia 1,416.45 |Fundacién Tecnologica de | Direccion de Tecnologia
Panama de la Informacioén y
Comunicaciones
Vehiculo panel 18,800.00 [Fundacion Tecnoldgica de | Direccién de Tecnologia
Panama de la Informacién y
Comunicaciones
Equipo de computacion (2 CPU, 179.60 SENACYT Auditoria Interna
3 monitores y 3 teclados)
3 Instrumentos musicales 2,400.00 [Fundacion Tecnoldgica de | Bienestar Estudiantil
(Timpani ) Panama
Equipo de computacion (2 CPU, 5966.70 [SENACYT Bienestar Estudiantil
5 monitores y 3 teclados)
15 Extintores de Incendio 1,049.52 | Fundacion Tecnoldgica de | Administracion de
Panama Howard
Equipo de computacién (6 UPS, 1,282.04 |Fundaciéon Tecnoldgica de | Administracion de
3 impresoras) Panama Howard
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(Continuacion)
. VALOR
DONACION (B/) DONANTE UNIDAD RECEPTORA
Lijadora orbital 100.00 Fundacién Tecnolédgica de | Administracion de
Panama Howard
Encuadernadora de espiral 299.25 Fundacion Tecnolédgica de | Administracion de
Panama Howard
Compresor de aire 197.78  [Fundacion Tecnologica de | Administracion de
Panama Howard
Maéquina para limpieza 1,594.95 |Fundacién Tecnolégica de | Administracion de
Panama Howard
Cortador tubos-barras 185.30 [ Fundaciéon Tecnoldgica de | Administracion de
Panama Howard
Bomba para fumigar 455.00 Fundacion Tecnoldgica de | Administracion de
Panama Howard
Fotocopiadora 577.50 Fundacion Tecnoldgica de | Administracion de
Panama Howard
Equipo de computacion (3 UPS, 6,477.36 [Fundacion Tecnologica de | Vicerrectoria de
9 monitores, 9 teclados, Panama Investigacion, Postgrado
9 micro computadores, y Extension
7 impresoras y 1 scanner a color)
10 Licencias para software 1771.90 | Fundacidon Tecnoldgica de | Vicerrectoria de
Panama Investigacion, Postgrado
y Extensién
Equipo de computacion (3 micro 1,358.69 | Fundacién San Judas Vicerrectoria de
computadores, 3 monitores, Tadeo Investigacion, Postgrado
1 teclado) y Extension
Proyector multimedia 629.97 | Fundacién Tecnoldgica de | Vicerrectoria de
Panama Investigacion, Postgrado
y Extensiéon
6 Grabadoras de voz 297.70 Fundacion Tecnoldgica de | Vicerrectoria de
Panama Investigacion, Postgrado
y Extension
Aire acondicionado split 196.88  [SENACYT Vicerrectoria de

Investigacion, Postgrado
y Extension
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(Continuacion)
. VALOR
DONACION (B/) DONANTE UNIDAD RECEPTORA
4 Aires acondicionados 2,800.67 |Fundacion Tecnolodgica de | Vicerrectoria de
Panama Investigacion, Postgrado
y Extensién
Pistola para pintar 178.23 Fundacion Tecnologica de | Vicerrectoria de
Panama Investigacion, Postgrado
y Extension
Bomba para fumigar 73.45 Fundacion Tecnoldgica de | Vicerrectoria de
Panama Investigacion, Postgrado
y Extension
2 Fuentes de agua fria 1,194.90 |Fundacién Tecnoldgica de | Vicerrectoria de
Panama Investigacion, Postgrado
y Extension
2 Fax digital 225.70 | Fundacién Tecnoldgica de | Vicerrectoria de
Panama Investigacion, Postgrado
y Extension
2 Camaras filmadoras 1,784.49 |Fundacién Tecnolodgica de | Vicerrectoria de
Panama Investigacion, Postgrado
y Extension
Mobiliario de oficina (4 muebles 2,704.95 [Fundacion Tecnologica de | Vicerrectoria de
casillero, 28 sillas escolares, 2 Panama Investigacion, Postgrado
sillas ejecutivas y 3 archivadores) y Extension
2 Abanicos de techo 104.90 Fundacion Tecnoldgica de | Vicerrectoria de
Panama Investigacion, Postgrado
y Extensiéon
4 Teléfonos 188.98 Fundacion Tecnoldgica de | Vicerrectoria de
Panama Investigacion, Postgrado
y Extension
2 Cafeteras 34.63 Fundacion Tecnoldgica de | Vicerrectoria de
Panama Investigacion, Postgrado
y Extension
Carretilla 45.00 Fundacion Tecnologica de | Vicerrectoria de
Panama Investigacion, Postgrado
y Extension
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(Continuacion)
. VALOR
DONACION (B/) DONANTE UNIDAD RECEPTORA
Maquina de soldar 624.75 Fundacién Tecnoldgica de | Vicerrectoria de
Panama Investigacion, Postgrado
y Extensién
Herramientas 2,230.97 [Fundaciéon Tecnoldgica de | Vicerrectoria de
Panama Investigacion, Postgrado
y Extension
Horno mufla 1,942.50 |Fundacién Tecnoldgica de |Centro de
Panama Investigaciones
Hidraulicas e
Hidrotécnicas
Aire acondicionado 520.00 Fundacion Tecnoldgica de | Centro de
Panama Investigaciones
Hidraulicas e
Hidrotécnicas
Equipo tecnologico 13,231.56 | Fundacion Tecnoldgica de | Centro de
(computadores, laptop, Panama Investigaciones
impresoras) Hidraulicas e
Hidrotécnicas
3 Pluviémetros muestreadores 2,997.73 | Fundacién Tecnolodgica de | Centro de
Panama Investigaciones
Hidraulicas e
Hidrotécnicas
3 Muestreadores 16,502.28 [ Fundacion Tecnoldgica de | Centro de
Panama Investigaciones
Hidraulicas e
Hidrotécnicas
Ferroscan Hilti RU10 + RD10 1,000.00 |Bilfinger Berger de Centro Experimental de
(equipo para escanear) Panama Ingenieria
Triturador de papel 1,207.50 | Fundacién Tecnologica de | Centro Experimental de
Panama Ingenieria
2 Extractores de aire 96.50 Fundacion Tecnoldgica de | Centro Experimental de
Panama Ingenieria
3 Fuentes de agua fria 1,801.80 |Fundacién Tecnoldgica de | Centro Experimental de
Panama Ingenieria
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(Continuacion)
. VALOR
DONACION (B/) DONANTE UNIDAD RECEPTORA

2 Vehiculos pickup 49,686.00 |Fundacién Tecnologica de | Centro Experimental de
Panama Ingenieria

Camidn volquete 23,619.34 | Fundacién Tecnologica de | Centro Experimental de
Panama Ingenieria

4 Aires acondicionados 1,798.18 | Fundacién Tecnologica de | Centro Experimental de
Panama Ingenieria

Mobiliario de oficina(4 sillas 8,204.77 | Fundacion Tecnoldgica de | Centro Experimental de

ejecutivas, 4 de visita, 18 tipo Panama Ingenieria

secretaria, 9 escritorios,

1 credencia, 1 mueble modular,

1 porta CPU, 6 archivadores

1 gavetero

4 Licencias para software 276.00 Fundacion Tecnoldgica de | Centro Experimental de
Panama Ingenieria

Rota martillo 2,353.00 |Fundacién Tecnologica de | Centro Experimental de
Panama Ingenieria

2 Camaras digitales 491.96 Fundacion Tecnolédgica de | Centro Experimental de
Panama Ingenieria

2 Maquinas de soldar 7,192.50 | Fundaciéon Tecnoldgica de | Centro Experimental de
Panama Ingenieria

2 Ollas de fundir 2,606.52 | Fundacion Tecnologica de | Centro Experimental de
Panama Ingenieria

Equipo de computacion 2,603.00 [Fundacion Tecnoldgica de | Centro Experimental de

(2 micro computadores, Panama Ingenieria

3 monitores y 2 teclados)

Mobiliario de oficina (2 libreros, 3,155.56 |Fundacion Tecnoldgica de | Centro de Proyectos

3 escritorios, 28 sillas, Panama

1 archivador y dos mesas de

dibujo)

3 Aires acondicionados 3662.88 [ Fundacion Tecnoldgica de | Centro de Proyectos
Panama

2 Licencias (para software y de 1,536.05 |Fundacion Tecnologica de | Centro de Proyectos

Opus) Panama

3 Borradores eléctricos 159.60 Fundacion Tecnoldgica de | Centro de Proyectos
Panama
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DONACION

8 Botas y 8 chalecos de seguridad

7 Teléfonos

Servidor Dell y bateria

3 Calculadoras

Papeleria (23 royos de papel bond
y 5 royos de papel Vellum)

13 Tintas

10 Cabezales de tinta

2 Maletines para computadoras
portatiles

Piezas de Nissan Almera

1,500 CD

Regla para mesa de dibujo

11 Plumillas

5 Persianas Verticales

Vehiculo pickup

Equipo de computacion (4 micro
computadores, 3 monitores,
2 teclados y 8 baterias)

Computadora
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(Continuacion)
VALOR
DONANTE
(B/.)
133.60 Fundacién Tecnoldgica de
Panama
4,912.89 |Fundacion Tecnoldgica de
Panama
255.69 Fundacién Tecnoldgica de
Panama
66.15 Fundacion Tecnoldgica de
Panama
965.36 | Fundacién Tecnologica de
Panama
500.72 Fundacion Tecnolégica de
Panama
838.67 | Fundacion Tecnoldgica de
Panama
50.00 Fundacién Tecnoldgica de
Panama
577.49 Fundacién Tecnoldgica de
Panama
530.25 Fundacion Tecnoldgica de
Panama
39.50 Fundacion Tecnoldgica de
Panama
124.79 Fundacion Tecnoldgica de
Panama
597.03 Fundacién Tecnoldgica de
Panama
21,715.00 |Fundacién Tecnologica de
Panama
5,492.99 |Fundacion Tecnoldgica de
Panama
79.50 SENACYT

UNIDAD RECEPTORA

Centro de Proyectos

Centro de Proyectos

Centro de Proyectos

Centro de Proyectos

Centro de Proyectos

Centro de Proyectos

Centro de Proyectos

Centro de Proyectos

Centro de Proyectos

Centro de Proyectos

Centro de Proyectos

Centro de Proyectos

Centro de Proyectos

Centro de Proyectos

Centro de Proyectos

Centro de Proyectos
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(Continuacion)
. VALOR
DONACION (B /C)) DONANTE UNIDAD RECEPTORA

7 Sistemas de medicién geodésica | 77,867.00 |INADEH-PNUD Facultad de Ingenieria

(GPS) Civil

Equipos diversos para el 26,185.00 |INADEH-PNUD Facultad de Ingenieria

Laboratorio de Estructuras Civil

Herramientas diversas para el 7,829.23 |INADEH-PNUD Facultad de Ingenieria

Laboratorio de Edificaciones Civil

7 Impresoras de planos 36,713.25 |INADEH-PNUD Facultad de Ingenieria

Civil

4 Impresoras 497.31 Fundacion Tecnoldgica de | Facultad de Ingenieria
Panama Civil

Estacion topografica 9,129.75 |PNUD Facultad de Ingenieria

Civil

Magqueta: Terminal de 4,000.00 [Decal de Panama, S.A. Facultad de Ingenieria

almacenamiento y distribucién Civil

de combustibles derivados del

petroleo

2 Estaciones topograficas 18,894.75 [Fundacion Tecnolédgica de | Facultad de Ingenieria
Panama Civil

Mobiliario de oficina (archivador, 1,481.15 |Fundacién Tecnologica de |Facultad de Ingenieria

mesa de reuniones, escritorio, Panama Civil

modular y silla)

Guillotina manual 58.26 Fundacion Tecnoldgica de | Facultad de Ingenieria
Panama Civil

Turbidimetro 997.50 Fundacién Tecnoldgica de | Facultad de Ciencias y
Panama Tecnologia

Balanza analitica 2,940.00 [Fundacion Tecnolégica de | Facultad de Ciencias y
Panama Tecnologia

Mueble modular 505.82 Fundacién Tecnoldgica de | Facultad de Ingenieria
Panama Eléctrica

5 Generadores de funciones 1,756.52 |1l Jornada Técnica de Facultad de Ingenieria

digitales Telecomunicacion Eléctrica

Estacion de entrenamiento de 650.00 |Jornada Técnica de Facultad de Ingenieria

PLC Energia Eléctrica
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(Continuacion)
DONACION V?]:/?R DONANTE UNIDAD RECEPTORA

3 Controles industriales de 777.00 Jornada Técnica de Facultad de Ingenieria

entrada y salida Energia Eléctrica

Licencia 200.00  |Jornada Técnica de Facultad de Ingenieria
Energia Eléctrica

8 Multimetros digitales 252.00 |Jornada Técnica de Facultad de Ingenieria
Energia Eléctrica

5 Ordenadores de cable vertical 250.00 | Compafiia 3M Panama Facultad de Ingenieria

Eléctrica

Serie de arbitraje Trigoli 70.00 Jornada Técnica de Facultad de Ingenieria
Energia Eléctrica

Slot — Chasis PXI-1044 38,566.50 | PNUD Facultad de Ingenieria

National Instrument Eléctrica

Equipo de computacion (1 CPU, 367.23 Fundacion Tecnoldgica de | Facultad de Ingenieria

1UPSy 1teclado) Panama Industrial

Fax digital 167.48 Fundacion Tecnoldgica de | Facultad de Ingenieria
Panama Industrial

4 Puntos de acceso — 273.00 | Fundacién Tecnolodgica de | Facultad de Ingenieria

transferencia de datos Panama Industrial

Receptor — transmisor 94.50 Fundacion Tecnoldgica de | Facultad de Ingenieria
Panama Industrial

Switch de comunicacion 204.75 Fundacion Tecnoldgica de | Facultad de Ingenieria
Panama Industrial

Grabadora de DVD 209.97 | Fundacién Tecnologica de | Facultad de Ingenieria
Panama Industrial

Retroproyector de transparencias 26.81 HOPSA Facultad de Ingenieria

Industrial

2 Licencias para software 138.00 Fundacion Tecnoldgica de | Facultad de Ingenieria
Panama Mecanica

Mobiliario de oficina (12 sillas de 1,180.62 | Fundacién Tecnologica de | Facultad de Ingenieria

visita, 15 sillas tipo secretaria y Panama Mecénica

1 archivador de 4 gavetas)

Equipo de computacion (3 micro 8,563.79 | Fundacién Tecnoldgica de | Facultad de Ingenieria

computadores, 2 monitores, Panama Mecénica

2 teclados y 1 impresora)
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PRINCIPALES DONACIONES RECIBIDAS

Desarrollo Institucional - Incremento del Patrimonio Universitario

(Continuacion)
. VALOR
DONACION B /C)) DONANTE UNIDAD RECEPTORA
Aire acondicionado 380.62 Fundacién Tecnoldgica de | Facultad de Ingenieria
Panama Mecanica
Fuente de agua fria 597.45 Fundacion Tecnoldgica de | Facultad de Ingenieria
Panama Mecanica
Microprocesador Intel Celeron 440.00 | Estudiantes de la Facultad |Facultad de Ingenieria de
1.66hz, 800Mhz, 512 Memoria de Ingenieria de Sistemas | Sistemas
Ram, disco duro de 80 GB, CD- Computacionales Computacionales
RW, Lam, USB, VGA, monitor
CRT 17”, mouse, teclado
CPU Monitorre con monitor, 600.00 Instituto Smithsonian Facultad de Ingenieria de
teclado y mouse Sistemas
Computacionales
5 Switch de comunicaciones de 1,000.00 |Instituto Smithsonian Facultad de Ingenieria de
24 puertos Sistemas
Computacionales
PC Modelo AC713 660.00 Secretaria de la Facultad de Ingenieria de
Presidencia Sistemas
Computacionales
Impresora de inyeccion 116.52 Fundacion Tecnoldgica de | Facultad de Ingenieria de
Panama Sistemas
Computacionales
Reloj para el control de asistencia 2,714.25 |Fundacion Tecnoldgica de | Centro Regional de
Panama Azuero
Equipo de computacion (10 CPU, 611.70 SENACYT Centro Regional de
1 monitor y 2 teclados) Azuero
Micro computador portatil 950.25 Estudiantes de la Facultad | Centro Regional de
de Ingenieria Industrial Azuero
Equipo de computacién (micro 1,855.49 |Fundacién Tecnoldgica de | Centro Regional de
computador, impresora, Panama Azuero
10 monitores y 9 teclados)
Proyector portatil 921.90 Docentes de la U.T.P. Centro Regional de
Azuero
Proyector multimedia 909.27 Fundacion Tecnolégica de | Centro Regional de

Panama

Azuero
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PRINCIPALES DONACIONES RECIBIDAS

Desarrollo Institucional - Incremento del Patrimonio Universitario

(Continuacion)
. VALOR
DONACION (B /C)) DONANTE UNIDAD RECEPTORA
2 Aires acondicionados de 820.26 Funcionarios de la UTP Centro Regional de
ventana Azuero
Aire acondicionado de ventana 408.00 Fundacién Tecnoldgica de | Centro Regional de
Panama Azuero
Aire acondicionado de ventana 420.00 Estudiantes Centro Regional de
Azuero
Punto de acceso (transferencia de 11550  [Fundacion Tecnoldgica de | Centro Regional de
datos) Panama Azuero
Micro computador portatil 671.79 Funcionarios de la UTP Centro Regional de
Azuero
Fax digital 102.90 Fundacion Tecnolédgica de | Centro Regional de
Panama Azuero
Lector codigo de barra 213.36 Fundacién Tecnoldgica de | Centro Regional de
Panama Azuero
Teléfono de 1 linea 97.12 Funcionarios de la UTP Centro Regional de
Azuero
Cortagrama de aspas 198.45  [Fundacion Tecnoldgica de | Centro Regional de Bocas
Panama del Toro
Aire acondicionado (evaporador), 1349.25 |Fundacién Tecnolédgica de | Centro Regional de Coclé
tipo split, de ventana de 9,000 Panama
BTU
18 Aires acondicionados 7,765.80 | Fundacion Tecnoldgica de | Centro Regional de Coclé
Panama
Teléfono Panasonic 91.88 Fundacion Tecnoldgica de | Centro Regional de Coclé
Panama
Microondas de 1.6 ctibicos, 162.70 Fundacion Tecnolédgica de | Centro Regional de Coclé
Panasonic Panama
4 Fuentes de agua fria de pared, 2,702.70 [ Fundacion Tecnolégica de | Centro Regional de Coclé
capacidad de 8 galones Panama
Mobiliario de oficina (4 escritorios | 1,631.37 [Fundacién Tecnoldgica de | Centro Regional de Coclé

juveniles y 3 tipo secretaria,
3 sillas ejecutivas, 1 archivador y
3 mesas para PC)

Panama
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PRINCIPALES DONACIONES RECIBIDAS

Desarrollo Institucional - Incremento del Patrimonio Universitario

(Continuacion)
. VALOR
DONACION (B/) DONANTE UNIDAD RECEPTORA
Equipo de computacion (2 1,589.84 | Fundacién Tecnologica de | Centro Regional de Coclé
impresoras , micro computador, Panama
CPU, monitor y teclado)
Balanza electrénica 2,987.25 |Fundacion Tecnolégica de | Centro Regional de Coclé
Panama
Lector cddigo de barra 213.36 | Fundacién Tecnologica de | Centro Regional de Coclé
Panama
Licencia para software 69.00 Fundacion Tecnolédgica de | Centro Regional de Coclé
Panama
2 Multimetros (digital y analogo) 83.99 Estudiantes del tercer Centro Regional de Coclé
ano de la Licenciatura
en Electronica y
Telecomunicaciones y
profesor de Centro
Regional de Coclé
Herramientas 40.94 Estudiantes del tercer Centro Regional de Coclé
ano de la Licenciatura
en Electréonica y
Telecomunicaciones y
profesor de Centro
Regional de Coclé
17 Computadoras (CPU, teclados, | 1,351.50 [SENACYT Centro Regional de Coclé
monitores)
Estacion topografica 9,129.75 |PNUD Centro Regional de Coclé
Impresora Canon 134.95 Estudiantes de la Facultad | Centro Regional de
de Ingenieria Industrial Colon
Microondas de 7 CUFT 54.29 Estudiantes de la Facultad | Centro Regional de
de Ingenieria Industrial Colén
Cafetera eléctrica 38.10 Estudiantes de la Facultad | Centro Regional de
de Ingenieria Industrial Colén
Cafetera eléctrica 40.01 Fundacion Tecnolédgica de | Centro Regional de
Panama Colén
Bateriade 12V 7 A 18.90 Estudiantes de la Facultad | Centro Regional de

de Ingenieria Industrial

Colén
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PRINCIPALES DONACIONES RECIBIDAS

Desarrollo Institucional - Incremento del Patrimonio Universitario

(Continuacion)
. VALOR
DONACION B /C)) DONANTE UNIDAD RECEPTORA

Impresora multifuncional 388.45 Estudiantes del Seminario | Centro Regional de
AUTOCAD Colén

Maquina de encuadernar 225.75 Estudiantes del Seminario | Centro Regional de
AUTOCAD Colon

Proyector multifuncional 500.00 | Estudiantes de la Facultad |Centro Regional de
de Ingenieria Mecanica Colon

Compaq Rack Model 9142 Side 286.65 Compania CIBA Centro Regional de

Colon

Megafono PA — 100 SANKEY 31.49 Estudiantes de la Facultad | Centro Regional de
de Ingenieria Civil Colon

2 Impresoras (PIXMA IP 1300 62.98 Estudiantes de la Facultad | Centro Regional de

CANON) de Ingenieria Civil Colon

Proyector SANYO PLC-XU74, 700.00 Estudiantes de la Facultad | Centro Regional de

Serie 66X03546 de Ingenieria de Sistemas | Colén
Computacionales

Equipo de computacion (7 CPU, 616.20 |SENACYT Centro Regional de

9 Teclados y 10 monitores) Colon

Equipo de computacion (2 CPU) 117.80 Fundacion Tecnoldgica de | Centro Regional de
Panama Colon

3 Licencias para software 207.00 Fundacion Tecnolédgica de | Centro Regional de
Panama Chiriqui

Router industrial 105.00 Estudiantes de la Facultad | Centro Regional de
de Ingenieria en Sistemas | Chiriqui
Computacionales

Estacion topografica 9,129.75 |PNUD Centro Regional de

Chiriqui

Equipo de computacion 4,168.51 [Fundacién Tecnologica de | Centro Regional de

(impresoras, CPU, monitores y Panama Chiriqui

teclados)

Lector cédigo de barra 213.36 Fundacion Tecnolédgica de | Centro Regional de
Panama Chiriqui

Fax digital 173.20 Fundacién Tecnoldgica de | Centro Regional de

Panama

Chiriqui

125



PRINCIPALES DONACIONES RECIBIDAS

Desarrollo Institucional - Incremento del Patrimonio Universitario

(Conclusién)
. VALOR
DONACION (B /C)) DONANTE UNIDAD RECEPTORA
80 Textos 400.00 Estudiantes de Postgrado | Centro Regional de
Chiriqui
25 Textos 100.00 Libreria/UTP Chiriqui Centro Regional de
Chiriqui
Equipo de computacion (19 CPU, 1,512.60 |SENACYT Centro Regional de
19 monitores y 20 teclados) Panama Oeste
Estacion topografica 9,129.75 |PNUD Centro Regional de
Panama Oeste
Equipo de computacion (21 CPU, 1,651.00 |SENACYT Centro Regional de
20 monitores y 21 teclados) Veraguas

Inauguracién de la Clinica Universitaria
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Donacion de equipo geodésico y de edificaciones
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Desarrollo Institucional — Otros Aportes Significativos al

Okrros ﬁpon‘es S ignificativos al

@esempeﬁo Institucional

De 1os hechos més relevantes logrados para el afio 2008, por la Universidad Tecnologica de

Panama, en el &mbito del desarrollo institucional, se tienen otros aportes que son significativos
al desempefio de esta casa de estudios superiores, tales como los que se enuncian a

continuacion:

- Implementacion del Sistema Automatizado para la codificaciéon de la Estructura

Organizativa de la Institucion y el Procedimiento para solicitar la creacion de Unidades.

- Presentacion del Diagnostico de la Infraestructura Fisica de la Universidad, a nivel
nacional, que proporciond la informacion base para establecer politicas y estrategias de
mejoramiento de las condiciones tanto fisicas como de equipamiento, materiales y
ambientales, por orden de prioridad. Entre las acciones emprendidas con base en las
necesidades detectadas, estdan las mejoras realizadas a la Cafeteria de Tocumen, la
distribucion del espacio fisico de diferentes unidades y la presentacion de una propuesta
para la implementacion de un Plan de Seguridad y Proteccion Civil dentro de la

Universidad.

- Inscripcién de la Universidad, como firma consultora al Fondo de Pre-Inversion (FPI),
del Ministerio de Economia y Finanzas (MEF), con el propodsito de participar de la
gestion de Pre-Inversion, a través de la preparaciéon, formulacion, evaluacion y
desarrollo de estudios y proyectos que llevan a cabo los diversos sectores publicos y

privados.

- Por otro lado, el Gobierno Nacional transfirié un globo de terreno a la Universidad

Tecnologica de Panama para el acceso vial al Campus Doctor Victor Levi Sasso.

- Distincion recibida por la Universidad Tecnologica de Panama al ocupar una honrosa
posicién dentro del Ranking de Universidades de América Central y el Caribe 2008,

siendo la inica Universidad panamefia en formar parte de esta lista.
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Desarrollo Institucional — Otros Aportes Significativos al

Proyeccion destacada de la Universidad, con la representacion de su maxima autoridad,
en la Presidencia de la Junta Directiva del Consejo de Rectores de Panama y como

Presidenta de la Asociacion Panamefia para el Avance de la Ciencia.

Designacion de la Rectora de la Universidad Tecnologica de Panama, como miembro de

la Junta Nacional de Escrutinio, para las Elecciones Generales de 2009.
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ANEXO 1

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
SOLICITUDES DE INFORMACION TRAMITADAS

ANO 2008
Cantidad de|Cantidad de| Cantidad de
Temaética de la Solicitud solicitudes | solicitudes | solicitudes
recibidas resueltas negadas
Legalidad sobre Junta de Facultad 3 3
Profesores que laboraron en la Facultad de 2 2
Ciencias y Tecnologia
Conformacion de Junta de Facultad 3
Aprobaciones de Junta de Facultad
Convocatorias a Junta de Facultad 1
Actos administrativos 62 59 3
Proceso de Accion de Habeas Data 1
Acta de Junta Directiva del Gran Jurado de
Elecciones
Apelacion a proceso de eleccion 3 3
Informacién académica de estudiantes para 26 26
proceso de Pension Alimenticia en Juzgados
TOTAL 105 102 3

Fuente: Secretaria General



ANEXO 2

OFERTA EDUCATIVA POR SEDE, SEGUN FACULTAD

ANO 2,008

FACULTAD Y CARRERA

SEDE

PANAMA

AZUERO

BOCAS
DEL TORO

COCLE

COLON

CHIRIQUI

PANAMA
OESTE

VERAGUAS

Facultad de I ngenieria Civil

Maestria en Administracion de Proyectos de Construccion
Maestriaen Ciencias

Maestriaen Ciencias Ambientales

Maestriaen Ciencias Bésicas de la Ingenieria

Maestriaen Gestion y Auditorias Ambientales

Maestriaen Desarrollo Urbano y Regional

Maestriaen Direccién de Empresas Constructoras e Inmobiliarias
Maestriaen Ingenieria Ambiental

Maestriaen Ingenieria Civil

Maestriaen Ingenieria Estructural

Maestriaen Ingenieria Geotécnica

Post-Grado en Administracion de Proyectos de Construccion
Post-Grado en Ciencias Ambientales

Post-Grado en Desarrollo Urbano y Regional

Post-Grado en Ingenieria Ambiental

Post-Grado en Ingenieria Estructural

Post-Grado en Ingenieria Geotécnica

Post-Grado en Sistema de Informacién Geogréfica

Diplomado Gerencia de Capacitacion y Desarrollo de Recursos Humanos

Diplomado Internacional Formacion de Facilitadores Basado en Normas Técnicas de Competencia Laboral

Lic. en Ingenieria Agricola

Lic. en Ingenieria Ambiental

Lic. en Ingenieria Civil

Lic. en Ingenieria Geomética

Lic. en Ingenieria Maritima Portuaria

Lic. en Ciencias Bésicas de laIngenieria

Lic. en Dibujo Automatizado

Lic. en Edificaciones

Lic. en Operaciones Maritimas y Portuarias

Lic. en Saneamiento y Ambiente

Lic. en Topografia

Lic. en Tecnologia de Riego y Drengje

Téc. en Ing. con Esp. en Carreteras

Téc. en Ing. con Esp. en Geologia

Téc. en Ing. con Esp. en Materiales

Téc. en Ing. con Esp. en Riego y Drengje
Facultad de Ingenieria Eléctrica

Maestriaen Ing. Eléctrica

Post-Grado en Ing. Eléctrica Industrial
Post-Grado en Ing. Electrénica Digital
Post-Grado en Telecomunicaciones

Lic. en Ingenieria Eléctricay Electronica

Lic. en Ingenieria Electrénicay Telecomunicaciones
Lic. en Ingenieria Electromecénica

Lic. en Electrénicay Sistemas de Comunicacion
Lic. en Sistemas Eléctricos y Automatizacion
Lic. en Electrénica Digital y Control Automético
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ANEXO 2

OFERTA EDUCATIVA POR SEDE, SEGUN FACULTAD
ARNO 2,008 (Continuacién)

FACULTAD Y CARRERA

SEDE

PANAMA

AZUERO

BOCAS
DEL TORO

COCLE

COLON

CHIRIQUI

PANAMA
OESTE

VERAGUAS

Facultad de Ingenieria Industrial
Maestria en Ciencias con Esp. en Administracién Industrial

Maestria en Direccién de Negocios con Esp. en Administracion de Sist. de Informacion

Maestria en Direccion de Negocios con Esp. en Economia de las Empresas
Maestria en Direccién de Negocios con Esp. en Estrategia Gerencial

Maestria en Direccién de Negocios con Esp. en Gerencia de Recursos Humanos
Maestria en Direccién de Negocios con Esp. en Mercadeo Estratégico
Maestria en Gestién de Proyectos con Esp. en Administracion

Maestria en Gestién de Proyectos con Esp. en Evaluacion

Maestria en Ing. Industrial con Esp. en Administracién

Maestria en Ing. Industrial con Esp. en Administracion de Sist. de Informacion
Maestria en Ing. Industrial con Esp. en Economia de las Empresas

Maestria en Ing. Industrial con Esp. en Estrategia Gerencial

Maestria en Ing. Industrial con Esp. en Gerencia de Recursos Humanos
Maestria en Ing. Industrial con Esp. en Mercadeo Estratégico

Maestria en Sist. Logisticos y Oper. con Esp. en Centros de Distribucion
Maestria en Sist. Logisticos y Oper. Con Esp. en Planificacion de la Demanda
Post-Grado en Alta Gerencia

Post-Grado en Formulacion, Eval. y Gestién de Proyectos de Inversion
Post-Grado en Gerencia Agroindustriales

Post-Grado en Gerencia de Planificacién Estratégicas

Post-Grado en Logistica

Diplomado en Habilidades Gerenciales

Diplomado en Formulacién y Evaluacién de Proyectos

Lic. en Ingenieria Industrial

Lic. en Ingenieria Mecénica Industrial

Lic. en Recursos Humanosy Gestion de la Productividad

Lic. en Logisticay Transporte Multimodal

Lic. en Mercadeo y Comercio Internacional

Lic. en Gestion Administrativa

Lic. en Gestién de la Produccion Industrial

Facultad de Ingenieria M ecanica

Doctorado en Tecnologia Avanzada para la Industria
Maestria en Ciencias en Tecnologia Avanzada para la Industria
Maestria en Energia Renovable y Ambiente
Maestria en Ingenieria de Planta
Maestria en Ingenieria Mecénica
Maestria en Ciencias de la Ing. Mecénica
Maestria en Mantenimiento de Planta
Post-Grado en Energia Renovables y Ambiente
Post-Grado en Ingenieria de Planta
Post-Grado en Mantenimiento de Planta
Especialista en Admon. Energéticay Proteccion Ambiental
Especialista en Mantenimiento Industrial
Especialista en Manufacturay Automatizacion
Lic. en Ingenieria Mecénica
Lic. en Ingenieria de Mantenimiento
Lic. en Mecénica Industrial
Lic. en Mecénica Automotriz
Lic. en Refrigeracion y Aire Acondicionado
Lic. en Administracion de Aviacién
Lic. en Admén. de Aviacion con opcién de Vuelo
Lic. en Tecnologia Mecéanica con Tendencia en Mecanica Industrial
Lic. en Tecnologia Mecéanica con Tendencia en Refrigeracion y Aire Acond.
Téc. en Ing. de Mantenimiento de Aeronaves con
Esp. en Avibnicay Fuselaje
Téc. en Ing. de Mantenimiento de Aeronaves
con Esp. en Motoresy Fuselaje
Téc. en Despacho de Vuelo
Téc en Servicios de Aerolineas
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ANEXO 2

OFERTA EDUCATIVA POR SEDE, SEGUN FACULTAD

ARNO 2,008 (Conclusién)

FACULTAD Y CARRERA

SEDE

PANAMA

AZUERO

BOCAS
DEL TORO

COCLE

COLON

CHIRIQUI

PANAMA
OESTE

VERAGUAS

Facultad de Ingenieria de Sistemas Computacionales
Maestria en Aud. de Sistemas y Evaluacion de Control Informético
Maestria en Ciencias Computacionales

Maestria en Direccién de las Tecnologias de Informacion
Maestria en Gestion de Servicios de Informacion Documental
Maestria en Informética Educativa

Maestria en Ingenieria del Software Aplicada

Maestria en Redes de Comunicacién de Datos

Post-Grado en Auditoria de Sistemas y Evaluacién de Control Informético
Post-Grado en Comercio Electrénico

Post-Grado en Informética Educativa

Post-Grado en Ing. del Software Aplicada

Post-Grado en Redes de Comunicacién de Datos
Especialista en Tecnologia de la Informacion E-business
Diplomado en Base de Datos

Diplomado en Multimedios

Lic. en Ingenieria de Sistemas de Informacion

Lic. en Ingenieria de Sistemas y Computacion

. en Informética Aplicada a la Educacion

Lic. en Desarrollo de Software

Lic. en Redes Informéticas

Lic. en Tecn. de Programacion y Andlisis de Sistemas
Facultad de Cienciasy Tecnologia

Maestria en Mediacion, Negociacion y Arbitraje

Post-Grado en Ciencias de los Materiales

Post-Grado en Mediacién y Negociacion

Post-Grado en Mediacién y Arbitraje

Post-Grado en Indagacion en el Aprendizaje de las Ciencias
Prof. en Educ Mediay Pre-Media en Cienciasy Tec. con Esp. en el Area
Diplomado en Creacién Literaria

Lic. en Comunicacién Ejecutiva Bilinglie

Lic. en Ingenieria de Alimentos

c
3]

Vice Rectoria de Investigacion Post-Grado y Extension
Doctorado en Ingenieria de Proyectos
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ANEXO 3
MATRICULA TOTAL POR SEDE, SEGUN FACULTAD Y CARRERA
PRIMER SEMESTRE 2008

TOTAL CENTROS REGIONALES
FACULTAD Y CARRERA PAA SUB- BOCAS . . CHIRI- PMA VERA-
No. % @ TOTAL AZUERO DEL TORO COCLE | COLON Qui OESTE GUAS
GRAN TOTAL 15,834 100.0) 10,039 5,795 955 155 591 964 1.576] 860 694
Porcentaje 100.0 63.4 36.6 6.0 1.0 37 6.1 10.0 5.4 4.4
Total de Dotorado 17 0.1 17
Total de Maestria 318 2.0 293 25 15 10
Total de Post-Grado 167 11 93 74 24 18 32
Total de Licenciatura 14,640 92.5 9,234 5,406 889 140 555 878 1,505 818 621
Sub-Total de Lic. en Ingenieria 6,369 40.2 4,573 1,796 399 88 160 679 185 285
Sub-Total de Licenciatura 7,799 49.3 4,388 3,411 472 140 447 666 771 607 308
Sub-Total de Lic. en Tecnologia 472 3.0 273 199 18 20 52 55 26 28
Total de Técnico en Ing. 685 4.3 395 290 42 36 86 43 42 41
Total de Técnico 7 0.0 7
FAC. DE ING. CIVIL 4,987 31.5| 2,988 1,999 232 40 184 409 519 369 246
Doctorado en Ing. de Proyectos 7 0.0 7
Sub-Total de Maestria y Post-Grado 170 11 147 23 20 3
Maestria en Admoén. de Proyectos de Construccion 94 0.6 92 2 2
Maestria en Ciencias 3 0.0 3
Maestria en Desarrollo Urbano y Regional 2 0.0 2
Maestria en Ing. Ambiental 24 0.2 16 8 8
Maestria en Ing. Civil 3 0.0 3
Maestria en Ing. Estructural 31 0.2 31
Post-Grado en Admén. de Proyectos de Construccién 13 0.1 13 10 3
Sub-Total de Lic. en Ingenieria 2,274 14.4 1,411 863 146 55 113 330 95 124
Lic. en Ing. Ambiental 273 17 231 42 13 17 12
Lic. en Ing. Civil 1,326 8.4 787 539 94 55 23 239 45 83
Lic. en Ing. Geotécnica 37 0.2 37
Lic. en Ing. Maritima Portuaria 638 4.0 356 282 39 90 74 50 29
Sub-Total de Licenciatura 2,510 15.9 1,423 1,087 86 40 129 292 155 274 111
Lic. en Dibujo Automatizado 63 0.4 47 16 16
Lic. en Edificaciones 900 5.7 347 553 86 21 100 56 155 65 70
Lic. en Operaciones Maritimas Portuarias 1,255 7.9 885 370 217 153
Lic. en Saneamiento y Ambiente 133 0.8 65 68 9 24 19 16
Lic. en Topografia 159 1.0 79 80 10 5 56 9
Sub-Total de Lic. en Tecnologia 3 0.0 3 3
Lic. en Tecn. de Riego y Drenaje 3 0.0 3 3
Sub-Total de Técnicos en Ing. 23 0.1 23 4 14 5
Técnico en Ing. con Esp. en Edificaciones 23 0.1 23 4 14 5
FAC. DE ING. ELECTRICA 3,041 19.2| 1,916 1125 273 34 150 167 256 117 128
Sub-Total de Maestria y Post-Grado 16 0.1 16
Maestria en Ing. Eléctrica 9 0.1 9
Post-Grado en Ing. Eléctrica Industrial 7 0.0 7
Sub-Total de Lic. en Ingenieria 1,762 111 1,309 453 148 33 20 141 35 76
Lic. en Ing. Eléctrica y Electrénica 286 1.8 244 42 23 7 12
Lic. en Ing. Electromecénica 543 3.4 417 126 54 7 38 10 17
Lic. en Ing. Electrdnica y Telecomunicaciones 933 5.9 648 285 94 33 13 80 18 47
Sub-Total de Licenciatura 636 4.0 356 280 70 34 61 27 70 18
Lic. en Electrénica y Sistemas de Comunicacién 305 1.9 214 91 26 22 11 23 9
Lic. en Sistemas Eléctricos y Automatizacion 331 21 142 189 44 34 39 16 47 9
Sub-Total de Lic. en Tecnologia 249 1.6 93 156 13 20 48 31 22 22
Lic. en Tecn. Eléctrica 126 0.8 29 97 20 34 12 9 22
Lic. en Tecn. Electrénica 123 0.8 64 59 13 14 19 13
Sub-Total de Técnicos en Ing. 378 2.4 142 236 42 36 72 14 42 30
Técnico en Ing. con Esp. en Electricidad 217 14 61 156 17 28 42 14 32 23
Técnico en Ing. con Esp. en Electrénica 161 1.0 81 80 25 8 30 10 7




ANEXO 3
MATRICULA TOTAL POR SEDE, SEGUN FACULTAD Y CARRERA
PRIMER SEMESTRE 2008
(Continuacion)

TOTAL i CENTROS REGIONALES
PMA A
FACULTAD Y CARRERA No. % (6] SUB- | zuERO ngfs cocLE | coLon| CHIRI | PMA | VERA-
TOTAL QuI OESTE | GUAS
TORO
FAC. DE ING. INDUSTRIAL 2,726 17.2( 1,806 920 165 21 102 89 327 139 77
Doctorado en Ing. de Proyectos 5 0.0 5
Sub-Total de Maestria y Post-Grado 87 0.5 79 8 8
Maestria en Ing. Industrial con Esp. en Administracién 2 0.0 2
Maestria en Dir. de Neg, con Esp. en Estrat. de Geren. 5 0.0 5
Maestria en Gestién de Proyectos 12 0.1 12
Maestria en Sistemas Logisticos y Oper. Con Esp.
en Centros de Distribucién 33 0.2 33
Post-Grado en Alta Gerencia 11 0.1 3 8 8
Post-Grado en Form., Eval. Gest. de Proyectos 24 0.2 24
Sub-Total de Lic. en Ingenieria 1,033 6.5 794 239 66 15 105 9 44
Lic. en Ing. Industrial 856 5.4 645 211 52 15 94 6 44
Lic. en Ing. Mec. Industrial 177 11 149 28 14 11 3
Sub-Total de Licenciatura 1,492 9.4 846 646 94 21 102 74 192 130 33
Lic. en Gestién Administrativa 203 13 132 71 25 10 7 17 9 3
Lic. en Gestién Prod. Industrial 230 15 142 88 21 48 7 12
Lic. en Recursos Humanos y Gestion de la Product. 136 0.9 103 33 22 11
Lic. en Logistica y Transporte Multimodal 213 1.3 158 55 15 40
Lic. en Mercadeo y Comercio Internacional 710 4.5 311 399 47 92 4 157 69 30
Sub-Total de Lic. en Tecnologia 32 0.2 9 23 5 18
Lic. en Tecn. Administrativa 18 0.1 2 16 5 11
Lic. en Tecn. Industrial 14 0.1 7 7 7
Sub-Total de Técnicos en Ing. 77 0.5 73 4 4
Técnico en Ing. con Esp. en Administracion 43 0.3 39 4 4
Técnico en Ing. con Esp. en Tecn. Industrial 34 0.2 34
FAC. DE ING. MECANICA 1,577 10.0] 1,076 501 38 35 131 133 85 79
Sub-Total de Maestria y Post-Grado 36 0.2 36
Maestria en Ing. de Planta 14 0.1 14
Maestria en Mantenimiento de Planta 3 0.0 3
Maestria y Post-Grado en Energia Renov. de Ambiente 14 0.1 14
Post-Grado en Ing. de Planta 3 0.0 3
Post-Grado en Mantenimiento de Planta 2 0.0 2
Lic. en Ing. Mecéanica 346 2.2 316 30 7 14 9
Sub-Total de Licenciatura 925 5.8 494 431 38 35 110 106 72 70
Lic. en Admoén. de Aviacion 5 0.0 5
Lic. en Admoén. de Aviacién con Op. de Vuelo 74 0.5 74
Lic. en Mecénica Automotriz 271 1.7 188 83 17 66
Lic. en Mecénica Industrial 515 3.3 179 336 38 35 93 40 60 70
Lic. en Refrigeracién y Aire Acondicionado 60 0.4 48 12 12
Sub-Total de Lic. en Tecnologia 56 0.4 43 13 4 2 4 3
Lic. en Tecn. Mec. con Tend. en Mecanica Industrial 48 0.3 35 13 4 2 4 3
Lic. en Tecn. Mec. con Tend. en Refrig. y Aire Acond. 8 0.1 8
Sub-Total de Técnico en Ing. 207 1.3 180 27 10 11 6
Técnico en Ing. con Esp. en Mecénica Ind. 31 0.2 4 27 10 11 6
Técnico en Ing. con Esp. en Ref. y Aire Acond. 16 0.1 16
Técnico en Ing. de Mant. de Aeronaves
con Esp. en Motores y Fuselaje 160 1.0 160
Técnico en Despacho de Vuelo 7 0.0 7




ANEXO 3
MATRICULA TOTAL POR SEDE, SEGUN FACULTAD Y CARRERA
PRIMER SEMESTRE 2008
(Conclusién)

TOTAL CENTROS REGIONALES
PMA BOCAS <
FACULTAD Y CARRERA No. % @) SUB- | \zuero| DEL | cocLe|coLon| CHIRI| PMA | VERA-
TOTAL QUI | OESTE | GUAS
TORO
FAC. DE ING. DE SISTEMAS COMP. 3,118 19.7( 1,995 1,123 169 60 120 168 321 150 135
Doctorado en Ing. de Proyectos 3 0.0 3
Sub-Total de Maestria y Post-Grado 103 0.7 88 15 15
Maestria en Informatica Educativa 25 0.2 10 15 15
Maestria en Ciencias Computacionales 2 0.0 2
Maestria en Auditoria de Sist. y Eval. de Control Inf. 15 0.1 15
Maestria en Redes de Comunicacion de Datos 12 0.1 12
Maestria en Ing. de Software Aplicada 15 0.1 15
Post-Grado en Auditoria de Sist. y Eval. de Control Inf. 20 0.1 20
Post-Grado en Redes de Comunicacién de Datos 14 0.1 14
Sub-Total de Lic. en Ingenieria 846 5.3 635 211 39 5 89 37 41
Lic. en Ing. de Sistemas de Informacién 145 0.9 112 33 5 24 4
Lic. en Ing. de Sistemas y Comp. 701 4.4 523 178 39 65 33 41
Sub-Total de Licenciatura 2,034 12.8 1,141 893 130 45 120 163 228 113 94
Lic. en Informética Aplicada a la Educacién 30 0.2 30 17 13
Lic. en Desarrollo de Software 861 54 483 378 24 16 65 122 74 57 20
Lic. en Redes Informaticas 1,143 7.2 658 485 89 29 55 41 154 56 61
Lic. en Tecn. de Prog. y Andlisis de Sistemas 132 0.8 128 4 4
FAC. DE CIENCIAS Y TECNOLOGIA 385 2.4 258 127 78 20 29
Doctorado en Ing. de Proyectos 2 0.0 2
Profesorado en Educaciéon Mediay Pre-media
en Ciencias y Tecnologia con Esp. en el Area 73 0.5 20 53 24 29
Lic. en Ingenieria de Alimentos 108 0.7 108
Lic. en Comunicacién Ejecutiva Bilinglie 202 13 128 74 54 20

NOTA: Cualquier diferencia en los porcentajes se debe al redondeo.
(1) Incluye: Howard, Sede Provisional y Campus Dr. Victor Levi Sasso

Elaborado: Departamento de Estadistica e Indicadores.

Fuente: Direccién de Tecnologia de la Informacién y Comunicaciones
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NEXO 4

SISTEMA DE INGRESO UNIVERSITARIO

INFORME FINAL 2007- 2008

’ PRUEBA PAA PRUEBA ELASH
UNIDAD ACADEMICA | |\scRriTos | ASISTENCIA CAaEEOBAR%T ELASH | | ELASH Il | ELASH IIl| TOTAL

GRAN TOTAL 10,606 8330 3,979 47.72 2,338 1,078 198 3,614
PANAMA OESTE 4,663 3874 2,159 55.73 1,164 492 74 1,730
TOTAL CENTROS 5,943 4,465 1,820 40.76 1,174 586 124 1,884
REGIONALES

AZUERO 919 719 320 45561 225 68 11 304
BOCAS DEL TORO 577 234 61| 26.06 59 18 8 85
CHIRIQUI 1,509 1,135 560| 49.33 300 135 55 490
COCLE 567 509 147|  37.40 124 46 5 175
COLON 450 393 92| 23.40 56 168 24 248
PANAMA OESTE 1,033 741 313| 42.24 200 76 11 287
VERAGUAS 888 734 310| 43.46 210 75 10 295

* Porcentaje calculado con base en la asistencia

Fuente: Direccién General del Sistema de Ingreso Universitario



ANEXO 5

TOTAL DE GRADUADOS POR SEDE, SEGUN FACULTAD
TITULO OBTENIDO, PROMOCION 2007

CENTROS REGIONALES

FACULTAD SOCAS
Y TOTAL PMA - . . - A -
TITULO OBTENIDO Tﬁ;il_ AZUERO| DEL | COCLE | COLON cg:ﬁ' o?;% \éiiAs
TORO
GRAN TOTAL 2.307 1.632 675 86 43 113 133 98 109 93
Total de Maestria 228 208 20 2 7 7 2 2
Total de Post-Grado 197 172 25 7 10 3 1 2 2
Total de Lic. en Ingenieria 666 657 9 2 6 1
Total de Licenciatura 226 97 129 6 16 29 25 8 31 14
Total de Lic. en Tecnologia 418 215 203 23 11 28 35 44 33 29
Total de Técnico en Ingenieria 539 272 267 28 6 50 65 31 42 45
Total de Técnico 33 11 22 18 3 1
FACULTAD DE ING. CIVIL 584 441 143 13 12 31 40 17 11 19
Sub-Total de Maestria y Post-Grado 143 135 8 1 3 1 3
Maestria en Admén. de Proyectos de Construccior 33 33
Maestria en Ciencias en Admoén. de Proyectos de Construcciér 1 1
Maestria en Ciencias en Ing. de Admén. de Proyectos de Construcciéi 2 2
Maestria en Ciencias Ambientales 13 13
Maestria en Gestion y Auditorias Ambientale: 1 1
Maestria en Ing. Estructura 19 19
Maestria en Ciencias en Ing. Estructura 1 1
Maestria en Ing. Geotécnica 1 1
Maestria en Desarrollo Urbano y Regional 2 2
Maestria en Ing. Ambiental 34 33 1 1
Post-Grado en Ing. Estructural 5 5
Post-Grado de Esp. en Ing. Estructural 1 1
Post-Grado en Admén. de Proyectos de Construccién 8 6 2 1 1
Post-Grado con Esp. en Admén. de Proyectos de Construccior 11 6 5 1 2 2
Post-Grado en Ing. Ambienta 7 7
Post-Grado en Ciencias Ambientales 2 2
Post-Grado en Desarrollo Urbano y Regiona 1 1
Post-Grado con Esp. en Desarrollo Urbano y Regiona 1 1
Sub-Total de Lic. en Ingenieria 183 178 5 4 1
Lic. en Ing. Agricole 1 1 1
Lic. en Ing. Ambiental 16 16
Lic. en Ing. Civil 166 162 4 4
Sub-Total de Licenciatura 101 53 48 3 7 5 24 2 3 4
Lic. en Edificaciones 34 16 18 3 5 2 1 3 4
Lic. en Operaciones Maritimas y Portuarias 41 24 17 17
Lic. en Saneamiento y Ambiente 22 9 13 7 5 1
Lic. en Topografia 4 4
Sub-Total de Lic. en Tecnologia 14 1 13 4 4 3 2
Lic. en Tecn. de Edificaciones 11 11 4 4 3
Lic. en Tecn. Sanitarie 1 1 1
Lic. en Tecn. Sanitaria y Amb. 2 1 1 1
Sub-Total de Técnico en Ing. 143 74 69 9 1 19 16 7 8 9
Técnico en Ing. con Esp. en Dibujo 1 1
Técnico en Ing. con Esp. en Dibujo Automatizado 1 1
Técnico en Ing. con Esp. en Edificacione: 64 19 45 9 16 4 7 5 4
Técnico en Ing. con Esp. en Oper. Marit. y Por 45 38 7 6 1
Técnico en Ing. con Esp. en Saneamiento y Ambiente 13 6 7 1 1 1 4
Técnico en Ing. con Esp. en Saneamiento y Medio Ambient 4 2 2 2
Técnico en Ing. con Esp. en Saneamiento Ambiental 3 3 3
Técnico en Ing. con Esp. en Sanitari¢ 1 1
Técnico en Ing. con Esp. en Topografia 11 6 5 2 2 1
FACULTAD DE ING. ELECTRICA 330 225 105 6 18 28 13 19 21
Sub-Total de Post-Grado y Maestria 20 20
Maestria en Ciencias de Ing. Eléctrica 1 1
Maestria en Ing. Eléctrica con Esp. en Telecomunicaciones 6 6
Maestria en Ing. Eléctrica con Esp. en Potencia Eléctrica 5 5
Maestria en Ing. con Esp. en Potencia Eléctrica 1 1
Maestria en Ing. con Esp. en Electronica Digital 2 2
Post-Grado en Ing. Elect. Industrial 2 2
Post-Grado en Elect. Industrial 1 1
Post-Grado en Telecomunicaciones 2 2
Sub-Total de Lic. en Ingenieria 141 141
Lic. en Ing. Eléctrica y Electronica 52 52
Lic. en Ing. Electromecanica 40 40
Lic. en Ing. Electronica y Telecomunicaciones 49 49
Sub-Total de Lic. en Tecnologia 56 23 33 5 2 15 3 3 5
Lic. en Tecn. Eléctrica 37 12 25 5 2 11 2 5
Lic. en Tecn. Electronica 19 11 8 4 1 3
Sub-Total de Técnico en Ing. 113 41 72 1 16 13 10 16 16
Técnico en Ing. con Esp. en Electricidad 59 12 47 1 14 7 6 11 8
Técnico en Ing. con Esp. en Electronica 54 29 25 2 6 4 5 8




ANEXO 5

TOTAL DE GRADUADOS POR SEDE, SEGUN FACULTAD
TITULO OBTENIDO, PROMOCION 2007
(Continuacién’

CENTROS REGIONALES

FACULTAD SOCAS
Y TOTAL PMA - . . - A -
TITULO OBTENIDO Tﬁ;il_ AZUERO| DEL | COCLE |COLON cg:ﬁ' o?;% \éiiAs
TORO
FACULTAD DE ING. INDUSTRIAL 544 402 142 18 2 34 9 23 39 17
Sub-Total de Maestria y Post-Grado 135 124 11 2 7 2
Maestria en Ing. Industria 15 12 3 1 2
Maestria en Cienc. con Esp. en Administracion Ind. 1 1 1
Maestria en Gest. de Proy. con Esp. en Administracion 13 13
Maestria en Gest. de Proy. con Esp. en Evaluacion 14 14
Maestria en Ciencias con Esp. en Administracion Industrial 15 9 6 4 2
Maestria en Ing. Ind. con Esp. en Estrategia 1 1
Maestria en Direccion de Negacios con Esp. en Estrategia Gerencial 4 4
Post-Grado de Esp. en Logistica 7 7
Post-Grado en Alta Gerencia 29 28 1 1
Post-Grado en Gestion de Proyectos 11 11
Post-Grado en Formul., Eval. y Gestion de Proy. de Inv. 25 25
Sub-Total de Lic. en Ingenieria 143 139 4 2 2
Lic. en Ing. Industrial 111 109 2 2
Lic. en Ing. Mec. Industrial 32 30 2 2
Sub-Total de Licenciatura 52 6 46 12 28 6
Lic. En Gestion Administrativa 21 21 16 5
Lic. En Gestion de la Produccién Industrial 26 1 25 12 12 1
Lic. En Recursos Humanos y Gestion de la Produccion 5 5
Sub-Total de Lic. en Tecnologia 113 69 44 8 2 13 9 5 7
Lic. en Tecn. Administrativa 71 44 27 8 1 5 4 3 6
Lic. en Tecn. Industrial 42 25 17 1 8 5 2 1
Sub-Total de Técnico en Ing. 92 64 28 3 6 7 5 3 4
Técnico en Ing. con Esp. en Administracion 53 39 14 3 1 3 3 4
Técnico en Ing. con Esp. en Tecn. Industrial 39 25 14 5 7 2
Sub-Total de Técnico 9 9 5 3 1
Técnico en Gestion y Vente 8 8 4 3 1
Técnico en Recursos Humanos y Gestién de la Producciér 1 1 1
FACULTAD DE ING. MECANICA 170 90 80 11 5 29 6 15 14
Sub-Total de Maestria y Post-Grado 25 16 9 2 6
Maestria en Energia Renovable y Ambiente 2 2
Maestria en Ing. con Esp. en Mantenimiento de Planta 1 1
Maestria en Ing. de Planta 8 2 6 2 4
Maestria en Ing. Mecanica 1 1
Maestria en Mantenimiento de Planta 5 3 2 1 1
Post-Grado en Energia Renovable y Ambiente 1 1
Post-Grado en Ing. de Planta 3 2 1 1
Post-Grado en Mantenimiento de Planta 1 1
Especialista en Admén. Energ. y Prot. Ambiental 3 3
Lic. en Ing. Mecéanica 18 18
Sub-Total de Licenciatura 4 4
Lic. en Mecanica Industrial 1 1
Lic. en Admon. de Aviacién con Opcién de Vuelo 3 3
Sub-Total de Lic. en Tecnologia 38 13 25 1 1 4 3 12 4
Lic. en Tecn. Mecanica con Esp. en Mecanica Ind. 11 4 7 1 1 3 2
Lic. en Tecn. Mecanica con Tend. en Ref. y Aire Acond. 3 3
Lic. en Tecn. Mecanica Industrial 24 6 18 1 1 3 2 9 2
Sub-Total de Técnico en Ing. 83 37 46 8 4 19 2 3 10
Técnico en Ing. con Esp. en Mecanica Ind. 66 20 46 8 4 19 2 3 10
Técnico en Ing. con Esp. en Ref. y Aire Acond. 3 3
Técnico en Ing. de Mant. de Aeronaves con Esp.
en Avionica y Fuselaje 1 1
Técnico en Ing. en Mant. de Aeronaves con Esp.
en Motores y Fuselaje 13 13
Técnico en Despacho de Vuelo 2 2




ANEXO 5

TOTAL DE GRADUADOS POR SEDE, SEGUN FACULTAD \
TITULO OBTENIDO, PROMOCION 2007

Conclusior
FACULTAD BC)CA(;ENTROS REGIONALES
Y TOTAL PMA - . . - A -
TITULO OBTENIDO Tﬁ;il_ AZUERO| DEL | COCLE |COLON cg:ﬁ' o?;% \éiiAs
TORO
FACULTAD DE ING. DE SISTEMAS COMP. 606 420 186 19 29 25 27 39 25 22
Sub-Total de Maestria y Post-Grado 51 40 11 10 1
Maestria en Auditoria de Sist. y Eval. de Control Inform 4 4
Maestria en Ing. Auditoria de Redes Comunicacién de Datos 1 1
Maestria en Ciencias Computacionales 7 6 1 1
Maestria en Informatica Educativa 2 2
Maestria en Ingenieria del Software Aplicada 1 1
Post-Grado en Redes de Comunicacién de Datos 1 1
Post-Grado de Esp. en Redes de Com. de Datos 14 14
Post-Grado en Auditoria de Sistemas 6 6
Post-Grado en Informatica Educativa 11 1 10 10
Post-Grado con Esp. en Auditoria de Sistemas 4 4
Sub-Total de Lic. en Ingenieria 181 181
Lic. en Ing. de Sistemas Computacionale: 143 143
Lic. en Ing. de Sistemas de Informaciéi 11 11
Lic. en Ing. de Sistemas y Computacio| 27 27
Sub-Total de Licenciatura 69 34 35 3 9 12 1 6 4
Lic. en Desarrollo de Software 55 24 31 3 9 12 1 4 2
Lic. en Redes Informaticas 14 10 4 2 2
Lic. en Tecn. de Prog. y Andlisis de Sistemas. 197 109 88 9 5 8 16 26 13 11
Sub-Total de Técnico en Ing. 108 56 52 7 5 5 10 7 12 6
Técnico en Ing. con Esp. en Desarrollo de Software 60 27 33 4 5 3 8 4 8 1
Técnico en Ing. con Esp. en Prog. y Andl. de Sist. 16 10 6 2 1 2 1
Técnico en Ing. con Esp. en Redes Informaticas 32 19 13 3 2 2 2 4
FACULTAD DE CIENCIAS Y TECNOLOGIA 62 43 19 19
Maestria en Mediacién, Negociacién y Arbitraje 11 11
Post-Grado en Mediacién y Arbitraje 1 1
Post-Grado de Esp. en Mediacién y Negociacién 4 4
Post-Grado de Esp.de Indagacion con Estrategia
en la Ensefianza de Ciencias 24 24
Post-Grado en Mediacién y Negociacion 3 3
Profesorado en Educacién Media y Pre-media
en Ciencias y Tecnologia con Esp. en el Area 8 2 6 6
Técnico en Comercio Ejecutivo Bilingie 22 9 13 13

Elaborado: Departamento de Estadistica e Indicadore:
Fuente: Secretaria General



ANEXO 6

PERSONAL DOCENTE POR TIEMPO DE DEDICACION
Y SEXO, SEGUN SEDE, ANO 2008

TIEMPO COMPLETO(1) TIEMPO PARCIAL
SEDE TOTAL SEXO SEXO
No. % No. %
H M H M
TOTAL (2) 1,324 415( 31.3 267 148 909 | 68.7 562 347
SEDE PANAMA 673 275| 40.9 170 105] 398| 59.1 252 146
Fac. de Ing. Civil 104 55| 529 39 16 49 7. 40 9
Fac. de Ing. Eléctrica 103 43 41.7 34 9 60 58.3 43 17
Fac. de Ing. Industrial 119 33 27.7 18 15 86 72.3 49 37
Fac. de Ing. Mecanica 79 45 57.0 36 9 34| 43.0 27 7
Fac. de Ing. de Sistemas Comp. 92 50 54.3 20 30 42 45.7 26 16
Fac. de Ciencias y Tecnologia 176 49 27.8 23 26 127 72.2 67 60
CENTROS REGIONALES 651 140| 215 97 43| 511] 78.5 310 201
Azuero 114 21| 184 14 7 93| 816 54 39
Bocas del Toro 20 6 30.0 5 1 14 70.0 9 5
Coclé 74 21| 284 14 7 53| 716 29 24
Colén 92 15| 16.3 10 5 77| 837 50 27
Chiriqui 132 41| 311 25 16 91| 68.9 57 34
Panama Oeste 131 12 9.2 9 3 119 90.8 70 49
Veraguas 88 24| 273 20 4 64 727 41 23

(1) Jornada Semanal de 40 horas.
(2) No incluye ayudantes

Elaborado: Departamento de Estadistica e Indicadores

Fuente: Vice Rectoria Administrativa / Direccion de Recursos Humanos



PERSONAL DE INVESTIGACION, POR CONDICION LABORAL Y SEXO

ANEXO 7

SEGUN SEDE, ANO 2008

PERMANENTES CONTINGENTES
SEDE TOTAL | sSuB- SUB-
TOTAL H M TOTAL M
TOTAL 56 33 19 14 23 17 6

SEDE PANAMA 53 32 18 14 21 16 5

Fac. de Ing. Civil 1 1 1

Fac. de Ing. Industrial 1 1 1

Fac. de Ing. Mecanica 1 1 1

Fac. de Ciencias y Tecnologia 1 1 1

Fac. de Ing. de Sistemas Computacionales 1 1 1

Vice-Rectoria Inv. Post-Grado y Extension 6 1 1 5 3 2

U.T.P. Virtual 9 6 3 3 3 2 1

Direccioén de Infraestructura y Desarrollo Fisico 1 1 1

Centro de Proyectos 3 2 1 1 1 1

Centro de Investigaciones Hidraulicas e Hidrotécnicas 9 5 4 1 4 4

Centro de Produccion e Inv. Agroindustriales 7 7 5 2

Centro Experimental de Ingenieria 1 1 1

Direccién de Gestion y Transferencia del Conocimiento 1 1 1

Laboratorio de Ensayo de Materiales y Estructuras 3 3 2 1

Laboratorio de Suelos y Asfaltos 2 2 1 1

Laboratorio de Analisis Industriales y Ciencias Ambientales 2 1 1 1 1

Laboratorio Primario de Metrologia 2 2 1 1

Laboratorio de Ingenieria Aplicada 2 2 2
CENTROS REGIONALES 3 1 1 2 1 1

Bocas del Toro 1 1 1

Panama Oeste 1 1 1

Veraguas 1 1 1

Elaborado: Departamento de Estadistica y Documentacion

Fuente: Vice Rectoria Administrativa / Direccién de Recursos Humanos



ANEXO 8

PERSONAL ADMINISTRATIVO POR CONDICION LABORAL Y SEXO, SEGUN UNIDAD

ANO 2008
PERMANENTE CONTINGENTE
UNIDAD TOTAL|[ suB- H M SUB- H M
TOTAL TOTAL

TOTAL 1413 937 454 483 476 287 189
SEDE PANAMA 1041 686 323 363 355 218 137
Rectoria 56 40 10 30 16 6 10
Asesoria Legal 5 5 3 2
Direccion de Relaciones Internacionales, Dir. de Comunicacion Estratégica y
Direccion de Protocolo, Ceremonial y Organizacion de Eventos 26 19 8 11 7 3 4
Direccion de Bienestar Estudiantil 24 16 5 11 8 8
Direccion de Planificacién Universitaria 19 13 1 12 6 1 5
Direccién de Tecnologia de la Informacién y Comunicacion 59 42 23 19 17 12 5
Vice-Rectoria Administrativa 441 312 182 130 129 90 39
Secretaria General 19 19 2 17
Vice-Rectoria Académica 37 33 7 26 4 3 1
Fac. de Ing. Civil 26 11 3 8 15 9 6
Fac. de Ing. Eléctrica 30 14 4 10 16 11 5
Fac. de Ing. Industrial 16 5 1 4 11 5 6
Fac. de Ing. Mecanica 23 13 4 9 10 4 6
Fac. de Ing. de Sistemas Computacionales 45 21 6 15 24 14 10
Fac. de Ciencias y Tecnologia 17 2 2 15 4 11
Coordinacién de Docencia Regional 7 5 3 2 2 1 1
Vice Rectoria de Inv. Post-Grado y Extension 57 34 9 25 23 11 12
Centro de Proyectos 26 16 8 8 10 7 3
Centro de Produccion e Inv. Agroindustriales 4 4 1 3
Centro de Investigaciones Hidraulicas e Hidrotécnicas 13 6 4 2 7 3 4
Centro Experimental de Ingenieria 8 7 2 5 1 1
Laboratorio de Ensayo y Materiales 24 14 11 3 10 8 2
Laboratorio de Estructura 9 4 4 5 4 1
Laboratorio de Suelos y Asfaltos 19 10 9 1 9 8 1
Laboratorio Primario de Metrologia 6 6 4 2
Laboratorio de Ingenieria Aplicada 11 5 3 2 6 4 2
Laboratorio de Andlisis Industrial y Ciencias Ambientales 14 10 6 4 4 2 2
CENTROS REGIONALES 372 251 131 120 121 69 52
Azuero 60 49 24 25 11 6 5
Bocas del Toro 22 13 6 7 9 4
Coclé 57 36 22 14 21 12
Colon 46 27 12 15 19 10
Chiriqui 86 50 26 24 36 22 14
Panama Oeste 46 34 19 15 12 7 5
Veraguas 55 42 22 20 13 11 2

Elaborado: Departamento de Estadistica e Indicadores

Fuente: Vice Rectoria Administrativa / Direccién de Recursos Humanos
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