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1. Vista Presupuestaria 2021 ante el MEF (24 de junio).

2. QS World University Rankings 2021 (10 de junio).

3. Academia:

 Asuntos Académicos 

 Webinars:

 UNIR: De lo presencial a lo virtual

 Educación virtual por la UTP

 Organizados por Facultades y Centros Regionales 

 Mensaje del Rector a Docentes y Estudiantes (23 y 30 de junio).

4. Investigación y Vinculación con el Entorno.

 Actividades de Ciencia, Tecnología y Extensión.

 Iniciativas y Proyectos frente al COVID-19.

5. Vida Universitaria:

 Actualización de Fondo de Apoyo a Estudiantes y Monto de Recargas Semanales, desde el 5 de junio.

 Entrega de Tablets, en el Campus y Centros Regionales 

6. Gestión:

 Implementación del Plan para el Retorno a la Normalidad Socioeconómica y Sanitaria Post COVID-19, en 

Centros Regionales.

 Pilares de Medidas y Donación de Insumos de Protección de Salud.

CONTENIDO
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Último Informe: 5 de junio
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 Instalaciones adecuadas

 Equipamiento de laboratorios

 Compromiso con el país: Respuesta al COVID-19

 Fortalecimiento de la planta académica, a nivel de doctorado

 Cobertura UTP

 Inversión en tecnologías

 Internacionalización

 Reputación Nacional e Internacional

 Cubrir las necesidades de profesores adicionales, para poder asignarle 

a los profesores de TC, la carga horaria que establece el estatuto

 Apoyo a la Transformación Digital del país, que fomenta el Estado. 

Vista Presupuestaria 2021 ante el MEF

Participación de autoridades como

Vicerrectores, Decanos, Directores de Centros

Regionales y Centros de Investigación, entre

otros Directivos y Coordinadores de Proyectos

Enfoque:

24/06/2020
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RESUMEN

Detalle
Presupuesto Ley 

2020 (B/.)

Ajuste / contención  

2020 (B/.)

Presupuesto Modificado 

con contención 2020
Anteproyecto 2021

TOTAL 121,641,000 -10,426,673 111,214,327 246,355,983

Funcionamiento 105,161,000 -4,213,923 100,947,077 150,070,976

Inversión 16,480,000 -6,212,750 10,267,250 96,285,007

Fuente:  Dirección General de Planificación Universitaria
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Facilidades Estudiantiles Laboratorio de Investigación e Innovación

Laboratorio Docente Calle C Laboratorio de Estructura Edificio DITIC

88 % 78 %

Proyectos de Inversión en Ejecución,

Campus Dr. Víctor Levi Sasso

99%

Edificio de Aulas

99% 95% 89%

73%
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C.R. Coclé

Taller de Laboratorios

42 %C.R. Azuero 30%

Taller de 
Laboratorios

Facilidades Estudiantiles y 
Cafetería

C.R. Veraguas 62 % C.R. ChiriquíC.R. Bocas del Toro 64 %

Proyectos de Inversión en ejecución,

Centros Regionales

Edificio de Aulas

Núcleo Especializado

Cancha

Edificio

Puerta Cochera

Estacionamientos, 
Edificio y Cancha

9.05%
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QS  World University Ranking 2021

La UTP se encuentra en el rango de 801 a 1,000 entre las mejores mil universidades del

mundo

Ocupa la posición No. 364 a escala

mundial, en el indicador de “Reputación

de Empleadores”.

Indicadores:

• Reputación Académica

• Reputación de Empleadores

• Relación Estudiante-Profesor

• Citaciones por Académicos

• Académicos Internacionales

• Estudiantes Internacionales

 Reunión con Directivo del QS Latinoamericano 
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Participación de la VRA, en Reunión Virtual del Sistema 

Centroamericano de Evaluación y Armonización de la 

Educación Superior (15 de junio).

Asuntos Académicos

 Exposición de la Situación de la Docencia en la UTP, ante

el Covid-19.

 Elaboración de Propuesta de Estudio Regional, para

documentar y sistematizar la experiencia de cambio.

VRA

Presentación de carga horaria en Sistema de 

Organización Docente, para II Semestre con 138 

participantes  (18 de junio) (Organización VRA-DITIC.

Elaboración de Lineamientos para Trámite del Trabajo de 

Graduación (Tesis, Práctica Profesional), en forma digital.

Emisión de Comunicado. 19: Prórroga del pago de 

matrícula hasta el sábado 1 de agosto de 2020.

Reuniones con Decanos, Directores de Centros 

Regionales y Directivos.
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Webinars:  “De lo presencial a lo virtual” por la UNIR (La Universidad en Internet)

1era Sesión: “Cómo organizar un plan eficaz de

transición de la formación presencial a la

virtual” .

2da Sesión: “Metodología para enseñar y

aprender online, de manera eficaz”.

3ra Sesión: “Herramientas de enseñanza y gestión

académicas virtuales”

4ta Sesión: “Herramientas y modelos para el

seguimiento y evaluación del aprendizaje en

entornos virtuales”

Objetivo → Capacitar tanto a directivos, como a gestores y profesores universitarios en cómo desarrollar de manera 

eficiente la formación online.

Enlace de grabación

Enlace de grabación

https://unir.adobeconnect.com/pclh8n3n2jvu/?C3=&C4=&C1=&C2=&utm_campaign=20200528_noasistentes_foro&utm_medium=mail&utm_source=ecircle&proto=true
https://unir.adobeconnect.com/pf4rl2ndegyu/?C3=&C4=&C1=&C2=&utm_campaign=Grabaci%C3%B3n_openclass_20202205&utm_medium=mail&utm_source=ecircle&proto=true
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Webinars de Educación Virtual (organizados por la UTP)

"Tecnologías y Metodologías de UNICENTRO 

para Programas 100% en Línea”

 Cooperación con la Universidade Estadual do 

Centro-Oeste do Paraná Brasil

 Participación de 74 asistentes

Ciclo de Conferencias “Tecnologías Educativas 

para la Educación Virtual”

 Tres webinars con expositores de: CIDITIC, 

DiGITED y Facultad de Ciencias y Tecnologías.

 Participación promedio. por webinar. de 170 asistentes.

DRI

Enlace a grabacionesEnlace a grabación

https://www.youtube.com/channel/UC5pf5DpSdu8NRx2XjOCC8ag/videos
https://web.microsoftstream.com/video/5c242868-9c96-43a0-a638-74350f599198


11

Organización de Eventos Virtuales y Webinars

16 en Facultades 9 en Centros Regionales



12

Mensaje a Docentes
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Mensaje a Estudiantes



Actividades de Ciencia, Innovación y Extensión

 67 asistentes
I Jornada de Investigación 2020, 

en el C.R.  Azuero (15 de junio).

Sobre: 

 Proyectos de Investigación, 

en ejecución.

 Emprendimiento y 

Propiedad Intelectual.

Conferencias Virtuales

Noticia en 

medios de 

comunicación 

del país

Reunión y Foro con la 

ANTAI.

Curso de Gobierno y Datos 

Abiertos, a estudiantes.

VIPE
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Iniciativas y Proyectos de Investigación y Transferencia Tecnológica Frente al COVID-19

Lanzamiento del Comité 

Científico Contra COVID-19, en 

la Región Occidental de Panamá

25/06/2020

 Presidido por la UTP

 97 asistentes

 Noticia en todos los medios de

comunicación del país

Iniciativa “Ventiladores por Panamá”

 Liderada por investigadores de la FIE

 Tres semanas de pruebas realizadas en

cerdos en Centro de Simulación

 Reportaje especial y noticia en todos los

medios del país

C.R. CocléC.R. Chiriquí

C.R. Veraguas

Donación de Equipo de Protección 

para Personal de Salud, por 

Centros Regionales UTP*

 Más de 300 protectores faciales

*Del 5 de junio al 2 de julio de 2020.
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Total

$59,413.49

 1,712* recargas valoradas en $8,337.44 a un promedio de 570 estudiantes 

140.00

885.00

1171.85

1200.00

1210.00

1491.00

1985.00

2270.00

2540.00

2650.00

2813.00

2864.57

2990.00

3305.00

4198.00

4290.00

4322.00

4731.00

4924.07

8451.65

CITT

C.R. BOCAS

C.R. COLÓN

F. C. Y TEC.

C.R. VERAGUAS

VIAD

C.R. COCLÉ

C.R. AZUERO

F. ELÉCTRICA

C.R. P. OESTE

Vic. Académica

C.R. CHIRIQUÍ

F. MECÁNICA

Rectoría

Vic. Vida Universitaria

F. SISTEMAS

F. INDUSTRIAL

Rectoría (Unidad de…

VIPE

F. CIVIL

Dólares Americanos Donados por Unidades

Actualizado al 2 de julio 

de 2020, a las 2:30 p.m.

*Del 5 de junio al 2 de julio de 2020 (3 semanas).
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Organización Tablets

Huawei Panamá 50 tablets

Fundación Sus

Buenos Vecinos

59 tablets con tiempo 

aire por 6 meses

Empresa 

Cibernética, S.A.
70 tablets

SENACYT 500 tablets

AIG* 500 tablets*

IFARHU* 200 tablets*

Total: 1,379 

tablets
Huawei

Buenos Vecinos

Cibernética

Donaciones y Proyectos para Estudiantes

Telemedicina
51 estudiantes (46 del Campus Dr. VLS y 5

de los Centros Regionales de Azuero y Panamá

Oeste).

Teleatención de 

Psicología
363 estudiantes atendidos
(del 30 de mayo al 30 de junio).

VVU
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TABLA.  ASIGNACIÓN DE TABLETS POR UNIDAD ACADÉMICA A ESCALA NACIONAL

UNIDAD TAB. FSBV
TAB. 

CIBERNÉTICA
TAB. HUAWEI TOTAL TOTAL SEDE

CIVIL 4 6 4 14

75
Campus
Dr. VLS

ELÉCTRICA 4 6 1 11

MECÁNICA 4 6 1 11

INDUSTRIAL 4 5 6 15

SISTEMAS 4 6 3 13

C.Y TEC. 4 6 1 11

BOCAS 5 5 3 13

104
Centros

Regionales

CHIRIQUÍ 5 5 5 15

VERAGUAS 5 5 5 15

AZUERO 5 5 8 18

COCLÉ 5 5 3 13

P. OESTE 5 5 5 15

COLÓN 5 5 5 15
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Entrega de Tablets en Campus Central  Dr.  VLS
VVU

Cada estudiante firma
un Compromiso de
buena fe, para la
entrega, uso y
devolución de equipo
informático.

 Debe cuidar y devolver el equipo si: 1. Ha

culminado los estudios; 2. Adquirido otro

equipo que permita continuar con la

atención de los cursos y 3. Si por cualquier

circunstancia, no puede continuar las clases.
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Entrega de Tablets en Centros Regionales

C.R. Chiriquí (15) C.R. Coclé (13)

C.R. Azuero (18) C.R. Pmá Oeste (15)

C.R. Veraguas (15)

C.R. Colón (15)

*La entrega de 13 tablets, en el C.R. de Bocas del Toro, se realizó el 7 de julio.



Plan Para el Retorno a la Normalidad Socioeconómica y Sanitaria Post COVID-19

Creación de Comité Asesor

 Dra. Nilka Arosemena

 Dr. Luis Serrano

 Mgter. Nobdier Barrios

 Ing.Yesenia Barría

 Ing. Ángel Campos

Distribución a la Comunidad 
Universitaria, en todo el país.

Elaboración de Documento

Resolución No. CADM-R-04-2020
(1 de junio de 2020)
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Constitución de Comité Especial 
de Salud e Higiene para la 
Prevención y Atención del 

COVID-19- UTP

Integrado por el Rector o quien él

designe, miembros del Comité Asesor,

Coordinación General de Centros

Regionales, Representante administrativo,

Representante docente y Representante

estudiantil. Adicionalmente, la Asesora

Legal y los cuatro Vicerrectores, en

calidad de Asesores Técnicos.

Se hizo la Resolución RUTP-R-48-011-2020,
de Aprobación del Plan y se Ratificó en el
Consejo Administrativo Ampliado, con
participación de todos los Directores de

Centros Regionales.
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Implementación del Plan para el Retorno a la Normalidad Socioeconómica y 
Sanitaria Post COVID-19, en Centros Regionales

Capacitaciones,Adecuaciones para Limpieza y Desinfección, Entradas Controladas con Termómetro y Jornadas deVacunación
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Precauciones básicas

1. Lavado adecuado de 

manos.

2. Uso y disposición 

adecuada de mascarillas

3. Distanciamiento social (2 

metros).

4. Limpieza de zapatos.

5. Control de temperatura al 

entrar al Campus.

6. Disposición adecuada de 

los desechos (mascarillas, 

viseras).

Donación de equipo de protección personal, 

por parte de la Embajada de China. 

Importante: Los Jefes deben tomar en consideración la vulnerabilidad 

de las personas en las asignaciones de labores presenciales

VIAD -VVU
Gestión



¡Muchas gracias!


