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Establecimiento de medidas temporales para la 

aplicación de exámenes finales (semestrales) a través 

de Resolución No. RUTP-R-48-015-2020.

Sustentaciones de Trabajo de Graduación

 En desarrollo el reglamento completo del

proceso automatizado (desde solicitud hasta

remisión de nota a Secretaría General).

 Realización de 20 sustentaciones hasta la fecha.

Solicitud de Exámenes de Rehabilitación

 Se estableció el

procedimiento para la

solicitud, a nivel nacional,

de manera digital.

 Reunión de presentación

con Decanos y Directivos

Académicos de Facultades

y Centros Regionales.

Actividades en Academia
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Prueba de Admisión 2021

De acuerdo a la realidad de las diferentes sedes, se presentaron las diferentes alternativas para 

el desarrollo de la prueba de admisión que se aplicará para el ingreso del período 2021-2022

Donde se tiene:

Comité de especialistas

de Matemáticas de la

FCyT.
Comité técnico que está

atendiendo todos los aspectos

de edición, aplicación y

controles de seguridad.

Proyecto de Capacitación Aleks:

para capacitar a los estudiantes que

deseen ingresar a la UTP durante dos

meses con el uso del tutor inteligente

ALEKS, bajo la supervisión de la

profesora Norma Miller y Benigna

Guardia.

 Se le da respuesta al MEDUCA.

Adicionalmente, se contempla el Proyecto de Cursos Propedeúticos para reforzamiento,

durante dos semestres, a los estudiantes que no aprueben el examen de admisión.
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Pagos de Matrícula 

Guía de Procedimientos 
para pago de Matrícula y 
otros servicios en página 

web.

Exoneración de 
matrícula, laboratorios y 
servicios (con excepción 

del correo y seguro) 
para II Semestre 2020.

Aprobación mediante Consejo 

Administrativo: Resolución 

No. CADM-R-05-2020 

 Solicitud al FIT por

matrícula de estudiantes

de aviación.
Se agregará una guía de 

preguntas frecuentes (FAQ) 

referente a la Resolución 

aprobada.

http://www.utp.ac.pa/pago-matricula

http://www.utp.ac.pa/pago-matricula


Encuestas dirigidas a Estudiantes sobre Desempeño Docente y Entornos Virtuales

1) Inicio de Semestre Académico.

3) Desempeño Docente.
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Aplicada durante las dos semanas iniciales de clases. 

2) Estatus de los entornos virtuales 

(1 mes del Semestre Académico).

Con el objetivo de dar seguimiento y mejora, incluyendo

evaluación a docentes.

4) Evaluación del docente (EN

PROCESO) esto se refiere a la

calificación obligatoria que realizan los

estudiantes a todos los docentes para

ver sus notas.

Aplicada el 13 a 18 de julio en el sitio de matrícula 

(última semana de clases).

 Aplicada del 18 de julio hasta la fecha.

 Con la finalidad de tener una

evaluación objetiva y a conciencia, que

permita tomar decisiones en beneficio

del proceso académico.
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Aspectos Evaluados Preguntas

Responsabilidad 1,2,3

Dominio de la Asignatura 4,5

Dominio de la Plataforma 6,7

Didáctica 8,9,13

Evaluaciones 10,11,12

Relaciones Humanas 14,15

Evaluación del Desempeño Docente

Preguntas

1 Presenta y explica el programa de la asignatura al inicio del semestre.

2
Proporciona orientaciones iniciales sobre la metodología de trabajo en la

asignatura.

3 Cumple con el horario asignado.

4 Domina los temas tratados en clases.

5 Atiende a tiempo y con claridad las consultas de los estudiantes.

6
Utiliza adecuadamente las tecnologías de la información y comunicación

(plataformas, correos, etc.).

7
Enriquece las clases con otros recursos didácticos (videos, bibliografía,

lecturas complementarias, etc.).

8
Motiva a mantener el interés por la asignatura y orienta a la formación

integral como ciudadano.

9 Ilustra las explicaciones con ejemplos apropiados y variados.

10
Valora las actividades que se desarrollan dentro o fuera de clases (tareas,

talleres, laboratorios, proyectos, etc.).

11 Organiza las pruebas basándose en los temas desarrollados.

12 Evalúa en tiempo razonable las tareas, pruebas y demás actividades.

13
Proporciona reforzamiento y retroalimentación en las actividades de

aprendizaje.

14 Atiende a los estudiantes con respeto y esmero.

15 Muestra una actitud solidaria con las dificultades de los estudiantes.
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Plataforma: Recursos Digitales UTP 
un sitio creado por docentes para docentes

 Diseñado como una comunidad de aprendizaje
creciente y dinámica

 Permite que el docente encuentre en un sólo
lugar distintas herramientas como: recursos,
webinars y podcast’s para apoyarse en sus clases.

 Permite que cualquier docente de la UTP pueda
compartir recursos usados en sus materias.

 Tiene un foro de discusión donde se pueden
postear preguntas, que otros docentes contesten
y generen colaboración continua, fácil y dinámica.

Presentada por docentes de la Comisión de Trabajo Colaborativo 

del Campus VLS y Centros Regionales, como parte de la iniciativa 

“Technological Frontiers” de Laspau

http://recursosdigitales.utp.ac.pa/

Disponible a partir del II Semestre 2020.

Participantes: Dra. Lineth Alaín, Ing. Aris Castillo, Dr. Fernando Merchán, Dr. Juan Saldaña, 

Ing. Nunehar Mondul, Ing. Víctor López y Dr. Vladimir Villarreal

http://recursosdigitales.utp.ac.pa/


Organización de Eventos Virtuales (6 de julio al 6 de agosto)

6 Facultades 4 Centros Regionales 4 Relaciones Internacionales4VIPE

TOTAL =18

• Aniversarios de la FCyT

y FIM

• Actividades organizadas

por estudiantes

• Energías Renovables

• Póster y Redacción de

Artículos Científicos

• Seguridad

Alimentaria

• Emprendimiento y

Habilidades Blandas

• Negociación y Mediación

ante nuevos desafíos

• Presentaciones de Proyectos

y Oportunidades



Asuntos y Actividades de Ciencia, Innovación y Extensión

Proyectos frente al COVID-19

 Pruebas y mejoras en

prototipos de ventiladores

mecánicos de la FIE y Fab-lab.

 Avances con robot de

desinfección.
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Reunión del SIRCIP (CSUCA) 

con los Vicerrectores de 

Investigación (14 de julio)

Exposición sobre logros,

desafíos y perspectivas en

tiempos de COVID-19.

Aprobación de JIC –

Virtual- UTP a nivel 

nacional – noviembre 2020

Proceso de Indexación 

en SCOPUS de las 121 

Ponencias científicas (54 

UTP) del IESTEC 19
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Reunión de la Asamblea General y Junta Directiva del 

CEMCIT-AIP (15 de julio) 

Se realizó la rendición de cuentas del 2019 y

se evaluaron las proyecciones de crecimiento

de esta AIP como apoyo de la UTP, al

desarrollo de la Investigación en Ingeniería.

Aprobaciones:

Busca mejorar el crecimiento a nivel global de los investigadores,

así como la reputación de la UTP y del CEMCIT-AIP.

Ing. Héctor M. Montemayor Presidente y Representante Legal

La Lcda. Icela de Martínez - Contraloría General de la República

Ing. Alexis Fletcher - CAPAC

Lic. Francisco Mola - MICI

Dr. Víctor Sánchez - SENACYT

Lic. Aida de Maduro - Sindicato de Industriales de Panamá

Ing. Marvin Castillo - COEL

Participación:

Apertura, modificación y solicitud de servicios bancarios para
mejorar la gestión financiera en ejecución de proyectos.

Firma de varios contratos de proyectos que sobrepasan los 
B/.100,000.00.

El Programa de REPUTACIÓN CIENTÍFICA, primer programa
con fondos del CEMCIT AIP para el pago de publicaciones
internacionales de acceso abierta con impacto.
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Actividades del Centro Internacional de Desarrollo 

Tecnológico y Software Libre (CIDETYS-AIP)

16-jul

Junta Directiva CIDETYS-AIP: 

 UTP

 AIG

 SENACYT

 INADEH

 Fundación Ciudad del Saber (FCDS)

 Fundación para el Desarrollo de la Ciencia y la

Tecnología de Extremadura (FUNDECYT

Extremadura, España)

https://www.cidetys.org.pa/

Capacitación a 22 instructores de la UTP, como parte del 
proyecto Amazon Web Services Educate, para facilitar 
el aprendizaje sobre tecnologías de la nube. (15-jul)

Firma de convenio AIG- CIDETYS (16-jul) que  promueve 
la creación de un ecosistema que permitirá al recurso humano 
local poder generar nuevas soluciones tecnológicas para el 
Estado.

Se define plan de trabajo entre Empresa GBM y
CIDETYS para capacitar instructores de la UTP, en
aprendizaje sobre tecnologías y preparar a los estudiantes
para los trabajos del futuro.

TALLER DE CO-CREACIÓN: CONVERSACIONES
TRANSFORMACIONALES: como parte de la fase inicial de
Sensibilización e Innovación Social del Proyecto: "Hub de
Formación para la Transformación Digital e Industria 4.0” (3 y 4
de agosto)

https://www.cidetys.org.pa/


Nueva Junta Directiva 2020-2022 de la Asociación 

Panameña para el Avance de la Ciencia (APANAC)

Compuesta por:

Dr. José Fábrega (UTP) - Presidente 

Dra.  Argentina Ying (UP) -Vicepresidenta 

Dra. Jeanette Shakalli (FUNDAPROMAT) – Secretaria 

Dr. Humberto Álvarez (UTP)-Tesorero 

Dra. Mairim Solís (ICGES) – Dir. Proyectos

Dr.  Ariel Grey (UTP) - Dir.  Admisión 

Dra.  Yessica Sáez (UTP) - Dir. Divulgación.
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Actividades y Logros Estudiantiles

Participación en Eventos 

Nacionales e Internacionales

1er y 2do lugar en Competencia 

Mundial de Seguridad Informática 

 Participaron seis estudiantes de las

Carreras de Ingeniería de Software,

Licenciatura en Redes Informáticas y de

la Maestría de Seguridad Informática.

 Compitieron con 44 equipos, de 11

países del mundo

 Simposio de Electrónica Industrial 

de IEEE Holanda (estudiante FIE).

 Panel “Desafío Misión 1.5” como 

preparación a la Feria Internacional 

del Libro 2020 (estudiantes FIC).



Gestión Administrativa

 Reunión con estudiantes de Centros Regionales.

 Reapertura de la Secretaría General.

 Aprobación en Consejo Administrativo Extraordinario de Plataforma única para 

canalización de las consultas, quejas, denuncias y sugerencias.



Aprobaciones en Consejo General del 6 de agosto 

1. Prórroga en el ejercicio de las representaciones de los Docentes, Investigadores, Estudiantes y

Administrativos ante los diferentes Órganos de Gobierno de la Universidad Tecnológica de Panamá.

2. Ratificación de la Resolución del Consejo Administrativo, por la cual se reanudan los términos en los

procesos legales que se adelantaban en la Universidad Tecnológica de Panamá antes del 18 de marzo

de 2020 y se dictan otras disposiciones.

3. Ratificación de la Resolución del Consejo Administrativo, por la cual se establece el correo

electrónico institucional de la Universidad Tecnológica de Panamá como “medio de comunicación

oficial.”

4. Aprobación de los “Lineamientos para realizar sesiones de órganos de gobierno, comisiones y demás

entes administrativos, académicos y de investigación de la Universidad Tecnológica de Panamá, de

forma no presencial, utilizando herramientas de las tecnologías de la información y comunicación.”

5. Los órganos de gobiernos universitarios, sus comisiones y demás entes de la Universidad Tecnológica

de Panamá, celebren sus sesiones de manera virtual (en línea), utilizando las Tecnologías de la

Información y Comunicaciones (TIC’s) y se adoptan otras disposiciones.

6. Autorización del uso de la firma electrónica en la Universidad Tecnológica de Panamá y se adoptan

otras disposiciones.
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Actividades del Comité Especial de Salud e Higiene 

para la Prevención y Atención del COVID-19

Capacitación a colaboradores bajo modalidad
presencial en el Campus Central Metropolitano
“Dr.Víctor Levi Sasso” y Extensión Tocumen.

Publicación de 16 cápsulas informativas en las
redes sociales de la Institución.

Vacunación de 48 colaboradores bajo modalidad
presencial, contra la Influenza.

Capacitación virtual a funcionarios de Centros
Regionales 05/08/2020.



22

ÍTEM GRAN TOTAL

UNIDADES 

CVLS CHIRIQUÍ COCLÉ PMÁ OESTE COLÓN

PRES. TELE. PRES. TELE. PRES. TELE. PRES. TELE. PRES. TELE.

CASOS POSITIVOS 18 5 10 1 1 1

CASOS POSITIVOS ACTIVOS 5 1 2 1 1

CASOS POSITIVOS CERRADOS 13 4 8 1

CASOS CON SINTOMAS SUGESTIVOS 
ACTIVOS

0

CASOS CON SINTOMAS SUGESTIVOS 
CERRADOS

4 3 1

AISLAMIENTOS PREV. ACTIVOS 15 15 -

AISLAMIENTOS PREV. CERRADOS 23 21 - 2

DEFUNCIONES 1 1

Resumen de Incidencias Médicas: COVID-19



23

Proyectos de Vida Universitaria

Telemedicina Teleatención de Psicología

Sede Central VLS, Extensión Tocumen y 

Extensión Howard.

Mes Administrativos Estudiantes Total

julio 60 32 92

Centros Regionales

Mes Administrativos Estudiantes Total

julio 10 8 18

TOTAL 110

Atenciones diarias

Pacientes para emisión de recetas 

para enfermedades crónicas

Mes Cantidad 

julio 73

Total de Pacientes: 183

(1 al 31 de julio)

Total : 145 

atenciones
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Total

$61,501.96

Actualizado al 3 de agosto 

de 2020, a las 5:30 p.m.

Apoyo a Fondo de 

Estudiantes
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Programa de recargas semanales a estudiantes

 6,503 recargas valoradas en B/. 31,734.64. a 

un promedio de 542 estudiantes 

Mediante acuerdo comercial, se realizan las recargas
remotamente a través de transferencias en las plataformas de
las telefónicas.

Unidad/Semana 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

C.R. CHIRIQUÍ 41 56 69 71 87 75 77 78 78 78 78 78

C.R. COCLÉ 27 28 54 54 56 61 61 61 61 61 61 61

C.R. COLÓN 37 42 42 42 43 43 43 43 41 41 41 41

C.R. VERAGUAS 29 40 39 40 42 44 44 44 45 45 45 45

C.R. AZUERO 50 50 56 57 60 57 57 58 58 57 58 54

S. HOWARD 16 20 30 30 32 32 32 32 31 32 33 33

C.R. PANAMÁ OESTE 43 44 46 50 52 53 58 59 58 58 58 58

C.R. BOCAS DEL TORO 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14

F. ING. MECÁNICA 21 31 37 37 37 37 37 36 37 37 37 37

F. ING. ELÉCTRICA 25 24 24 27 27 27 26 25 25 25 25 25

F. ING. SIST. Y COMP. 19 19 19 20 22 19 19 20 20 20 20 20

F. ING. INDUSTRIAL 25 38 38 38 43 45 45 42 44 44 44 44

F. ING. CIVIL 35 35 36 45 45 45 45 44 44 44 44 44

F. CIENCIAS Y TECN. 16 16 16 16 18 18 18 16 16 17 17 17

TOTAL 398 457 520 541 578 570 576 572 572 573 575 571

Gran Total: 6503
2863 Nuevas recargas
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Próximas actividades:

Aniversario No. 39 de la UTP

Entrega de Canastillas y Alimentos 
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Próximas actividades:

Se solicita la
actualización en el
Sistema de
Información Científica
(http://www.investiga
dores.utp.ac.pa/)
hasta el 15 de
agosto, para la Gala
Científica Virtual 2020
el 4 de diciembre.

http://www.investigadores.utp.ac.pa/
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