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Seminario de Inducción a la Vida Universitaria

• A los estudiantes de primer ingreso 
de las Facultades del Campus. 

• Participación en la Sede Central: 
2,624 estudiantes 

• Participación en los Centros 
Regionales: + 1,500 estudiantes
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Culminación de Cursos de Preparatoria: 13 de marzo

Inicio de Matrícula – Primer Semestre 2021: 22 de marzo

*Se debe identificar cuales cursos se ofrecerán en inglés

SEDE INSCRITOS
REALIZARON 
PRUEBA DE 
UBICACIÓN

APROBARON 
PRUEBA DE 
UBICACIÓN

MATRICULADOS 
EN VERANO

AZUERO 467 381 343 303
BOCAS DEL TORO 159 104 90 82

CHIRIQUÍ 940 751 654 539
COCLE 631 453 386 308
COLÓN 425 285 231 181

PANAMÁ 5049 3804 3467 2787
PANAMA OESTE 1032 774 693 524

VERAGUAS 697 512 433 372
Total 9400 7064 6297 5096

CONDICIONALES 
500 A 699 

MATRICULADOS
58
28
115
80
52
410
138
102
983

Seguimiento a Estudiantes 
de Primer Ingreso

Donde se 
incluyen



Fortalecimiento de la Docencia

10 seminarios-taller realizados, por la 
VRA y Centros Regionales sobre:

• Educación Virtual actual
• Presentación visual de información
• Creación de videos didácticos
• Herramientas para Gestión

docente
• Diseños curriculares
• Tecnologías de apoyo a la inclusión

en clases

Fueron realizados en plataformas de
la UTP y por Microsoft Teams

Participación de 
354 docentes a 
nivel nacional



Eventos Virtuales (Jornadas, Conferencias, Simposios)

III Jornada Nacional de Ciencias, Tecnología e Innovación: 
La educación virtual como reto para la gestión docente

En temas de:
• Transformación Digital
• Diagnóstico de COVID-19 (Grupo Arco Seco UTP)
• Bienestar Personal
• Financiamiento de Emprendedores

Con el objetivo de compartir con profesores de la UTP, a nivel
nacional, los resultados de las investigaciones, conocimientos y
experiencias innovadoras en la docencia.

Se contó con la
participación de invitados
internacionales de 6
países e importantes
personalidades nacionales.

13 en total 



• Revista I+D Tecnológico 
• Revista de Iniciación Científica RIC
• Revista Prisma Tecnológico

Investigación

Reconocimiento a Revistas Indexadas de la UTP

Por tercer año consecutivo se recibe reconocimiento
del Sistema de Información Académica “Latindex” de
Iberoamérica, al cumplir destacadamente con los 38
criterios de evaluación.



Investigación e Innovación

---------------------------------------------------------------------

---------------------------------------------------------------------
Reconocimiento a Docente/Investigadora 

y Proyecto UTP FIM

La Dra. Dafni Mora fue seleccionada entre
las 25 científicas emergentes de América
Latina por la Empresa 3M por su proyecto:
Evaluación de soluciones de bajo
consumo con miras a edificaciones a
energía cero en Panamá.

Lanzamiento de Proyecto por Emprendedor 
Incubado UTP en C. R. de Azuero

Proyecto OPEN SIEMBRO: controlador
inteligente y una aplicación móvil gratuita
que trabajan de manera colaborativa para
ayudar al agricultor nacional y huerteros
con el monitoreo y riego automatizado de
cultivo.

Reconocimiento a 
Docente/Investigador FIE 

Con el premio al joven
profesional sobresaliente de
Latinoamérica por la
Sociedad de Comunicaciones
(ComSoc) del Instituto de
Ingenieros Eléctricos y
Electrónicos (IEEE).



Extensión

Inicio de la Cátedra CEMEX con 270 participantes.

Realización de Astrocamping Virtual 
2021 con 2,900 participantes.

Apoyo en realización de evento de la Presidencia-
Ifarhu en la UTP.

Participación de la UTP en Seminario Taller: 
“Discapacidad, Género e Interculturalidad” del 

Consejo de Rectores de Panamá.



Academias

Academia GBM - UTP

Se dictó el primer curso
dentro de su programa
2021, donde 18
estudiantes e
investigadores mejoraron
sus competencias en el
lenguaje de programación
Python.

Febrero 2021

----------------------------------------------------------------------------

Oracle Academy - UTP

Primera reunión con la
empresa Oracle para la
implementación de la
academia, con el objetivo
de potencializar la
educación en las Ciencias
de la Computadora.



Reuniones destacadas en Extensión

Autoridades de la 
Comarca Emberá 

Wuonaán

Se sustentaron las acciones
realizadas desde el 2018, con
miras a la creación de una
extensión en la Provincia de
Darién, las cuales son:
• Reuniones de coordinación
• Visitas exploratorias
• Realización de Diplomado en

Docencia Superior

Proyecto de Dormitorios 
Estudiantiles con el 

MIVIOT

Con el objetivo general: Garantizar el
ingreso y permanencia a los estudiantes
de escasos recursos económicos que
residen en lugares lejanos al campus, para
que puedan realizar sus estudios
superiores en la Universidad Tecnológica
de Panamá, tanto en la Sede Panamá,
como en los Centros Regionales.
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Internacionalización

Movilidad Entrante
 Trámite de admisión de 37 estudiantes para el Primer

Semestre 2021.

 Programas: PAME de la Red UDUAL, SMILE de la Red
Magallanes y e-MOVIES de la Organización Universitaria
Interamericana.

FIC FIE FIM FII FISC FCyT

3

5 5

13

8

3

Movilidad Saliente

----------------------------------------------------------------------------

 Sesión Informativa de las Oportunidades Estudiantiles de
Movilidad Saliente – SENACYT 2021 (pasantía de investigación,
práctica profesional y semestre académico) con asistencia de
342 participantes.

 Sesión Informativa a estudiantes emprendedores del Programa
Shift, que se realizará virtualmente por 6 meses y contempla un
viaje a Israel para conocer la Start-Up Nation.



Capacitación a Docentes del 
Centro Especializado de Lenguas

 A cargo del director de la Oficina
de Aprendizaje en línea de la
Universidad de Carolina del Norte.

 Con el objetivo incrementar los
conocimientos y nuevas técnicas
para la enseñanza de los idiomas en
modalidad virtual.

 Participación de los docentes del
curso de inglés, alemán y francés de la
Sede de Panamá y los docentes del
curso de inglés de los Centros
Regionales.



Reuniones 
Internacionales

Embajador de Portugal

Instituciones/Organización Países 

Empresa EON → Educación sobre realidad virtual
Embajada y NASA → Foro de Observación de la Tierra
Purdue University → Proyecto de la FIM

Estados 
Unidos

---------------------------------------------------------------------------------------------------------

Portugal

Embajador y Delegación → Cooperación académica y
cultural
Instituto Politécnico de Leiria → Maestría de Doble
Titulación en Computación Móvil de la FISC

---------------------------------------------------------------------------------------------------------

Japón

España

---------------------------------------------------------------------------------------------------------

Agencia de Cooperación Internacional del
Japón (JICA) (nuevo representante)

Colombia

---------------------------------------------------------------------------------------------------------

Universidad de Zaragoza → Experiencias con
software en Laboratorios de Termodinámica (FIM)

Universidad Uniminuto → Seguimiento de
cooperación con la FII
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Tercer Año de Gestión y Mejoramiento Continuo 

Se presentaron las acciones más relevantes en
temas académicos, de investigación,
extensión, administrativo, de
internacionalización, infraestructura, de
vida universitaria y centros regionales.

Se destacó la resiliencia de la
institución en el 2020, los retos y el
impulso que debe tomar frente a la
transformación digital.

+1,400 
visualizaciones



Plan de Desarrollo Institucional 2018-2030

Revisión de la formulación de 49 nuevos
proyectos de Inversión para consideración
en el Presupuesto del año 2022.

Realización de 26 reuniones de
realimentación para atender 56 unidades
a nivel institucional.

Elaboración de la guía para la
presentación de logros y evidencias PDI
2018-2030.

Febrero 2021



Sistemas de Información de Gestión y 
Planificación Institucional en Desarrollo Febrero 2021

Sistemas 
Académicos

Gestión 
Institucional

Planificación 
de Recursos 

Empresariales 
Institucional

 GIODOC (organización docente)
 Servicios Académicos de 

Secretaría General

 Plataforma PDI
 Plataforma CONEAUPA
 Disposiciones Legales
 Tablón Digital

 Plataforma con base de datos 
unificada de los colaboradores 
del estamento docente de la 
universidad



Infraestructura y equipamiento

Entrega del Edificio de Facilidades 
Estudiantiles.

Entrega de Bus para uso de 
estudiantes.

Visita de seguimiento a las 
instalaciones de Howard.

Jornadas de Limpieza de 
Laboratorios de la FISC.

Mejora de Calles Internas del C. R. de 
Azuero por Convenio con el MOP.

Adecuaciones de Laboratorios de 
Computación y de Química en el 

C. R. de Pmá. Oeste. 



Actividades del Comité COVID-19

Gestión de ingresos diarios de
personal UTP, proveedores,
contratistas y otros visitantes.

Nuevos casos (febrero): 13
Total de casos positivos: 189

54% colaboradores a distancia
46% colaboradores presencial

Nebulizaciones preventivas por
casos positivos o sospechas de
casos positivos en la UTP –
Campus Central Metropolitano.

Lanzamiento de Nueva Cápsula 
Informativa. Abril mayo junio    julio  agosto  sept   oct  nov    dic   enero  febrero  marzo

Actualización del Plan de Acción 
Post-COVID-19 (en proceso).



Actividades del Comité COVID-19 (Centros Regionales)

Azuero

• Pruebas de Hisopado
• Jornadas de Nebulización
• Capacitaciones
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