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CONVOCATORIA DE CONCURSOS INTERNOS DE OPOSICION PARA PERSONAL
ADMINISTRATIVO QUE ASPIRA A INGRESAR A LA CARRERA ADMINISTRATIVA
UNIVERSITARIA, A NIVEL NACIONAL

POSICIONES ADMINISTRATIVAS EN LA SEDE PANAMA

Formulario N° C-02 | Periodo de Publicacién Convocatoria:  Del 11 de noviembre al 05 de diciembre de 2022.
Bases de la convocatoria de concursos internos:
1. Ser ciudadano (a) panameno (a).
2. Ser colaborador administrativo con un minimo de dos afios de servicios continuos y no estar
acreditado a la Carrera Administrativa Universitaria.
3. No haber sido objeto de sancién de suspensién en los doce (12) meses anteriores a esta convocatoria.
4. Cumplir con el perfil minimo del cargo a concurso.
5. Contar con el certificado, carnet, licencia, documentos (vigentes) que sean solicitados en la respectiva
convocatoria, para los cargos que lo requieran.
6. Contar con evaluaciones del desempefio cuya calificacién minima sea de satisfactoria en los dos afios
previos a la fecha de inicio de la convocatoria.

INFORMACION GENERAL

Documentos que debe entregar el aspirante:

e Formulario de inscripcion con toda la informacion requerida, adjuntando copia de cédula y la
documentacién que respalde la informacion detallada por el aspirante en el formulario.

Pruebas que se aplicaran:

e Prueba de Conocimiento en el area del puesto a concurso
(El material de estudio para la prueba sera proporcionado a aquellos colaboradores que la Comisién de
Concurso certifique que cumplen con las bases del concurso)

e Pruebas Psicotécnicas

Lugar para retirar y entregar formulario de inscripciéon: El formulario de inscripcion podra ser retirado en
la Direccion General de Recursos Humanos / Depto. de Planificacién y Administracion de Recursos Humanos;
y en las Sub-Direcciones Administrativas de los Centros Regionales, o a través de la siguiente direccion:

https://utp.ac.pa/ nuevos-concursos-para-posiciones-administrativas-vacantes

Este formulario, con los documentos solicitados, debera entregarse en estas mismas oficinas en el plazo
sefalado en esta convocatoria.

Periodo de inscripcion de aspirantes (entrega de

documentos por parte de los aspirantes, en la | Durante los dias laborables del 29 de noviembre
Direccion General de Recursos Humanos o Sub- | al 05 de diciembre de 2022, en horario de 08:00
Direccion Administrativa de Centros Regionales). a.m. a 04:00 p.m.

CARGOS A CONCURSO

OFICIAL DE PERSONAL

Concurso No. Cant_ic{ad de Grado | Salario Base Unidad Horario
Posiciones
C-135-2022 2 14 | $1,01000 |Rectoria(Campus Victor | 554, 0 5 04:00 p.m.
Levi Sasso)

Resumen del Cargo:

Realizar trabajos relacionados con la verificacién, tramitacion y actualizacion de informacion referente a los
movimientos de acciones de personal de la Institucion.

Perfil minimo para el cargo:

¢ Educacioén: Titulo de Licenciatura en Administracion de Empresas, Licenciatura en Recursos Humanos y
Gestion de la Productividad y carreras afines.
e Experiencia: Dos afios de experiencia en labores afines al puesto.
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INGENIERO AMBIENTAL
Concurso No. Cant_ic{ad de Grado | Salario Base Unidad Horario
Posiciones
C-136-2022 1 18 | $1,239000 |Rectoria(Campus Victor | 5.4, 0 5 04:00 p.m.
Levi Sasso)

Resumen del Cargo:
Realizar estudios de impacto ambiental para los proyectos industriales y tecnoldgicos desarrollados, identificando
sus puntos vulnerables y apoyando de manera practica sus procesos para que cumplan con la normativa vigente.

Perfil minimo para el carqo:
e Educacioén: Titulo de Licenciatura en Ingenieria Ambiental.

e Experiencia: Dos afios de experiencia en labores afines al puesto.
Licencias y Certificados:
e Certificado de idoneidad profesional expedido por la Junta Técnica de Ingenieria y Arquitectura.

ASISTENTE TECNICO
Concurso No. Cant_id_ad de Grado | Salario Base Unidad Horario
Posiciones
C-137-2022 4 8 B/.800.00 |Rectoria (Campus Victor | o404 5 1 4 04:00 p.m.
Levi Sasso)

Resumen del Cargo:
Brindar asistencia técnica en el area de su competencia, con la finalidad de lograr los objetivos de la unidad.

Perfil Minimo del Cargo:

¢ Educacioén: Titulo de Técnico en Ingenieria con Especializacion en el area requerida, o minimo Ill afio completo
de Licenciatura o Ingenieria en el area requerida.

¢ Experiencia: Un afo de experiencia en labores afines al puesto.

OFICINISTA
Concurso No. Cant.id_ad de Grado | Salario Base Unidad Horario
Posiciones
C-138-2022 1 2 B/.630.00 |Rectoria (Campus Victor | a0 5 1 42 04:00 p.m.
Levi Sasso)

Resumen del Cargo:

Asistir en las actividades secretariales desarrolladas en la oficina, recibiendo, clasificando, distribuyendo,
archivando, registrando y transcribiendo documentos, a fin de apoyar las actividades técnicas y administrativas de
la unidad.

Perfil Minimo del Cargo:
e Educacion: Diploma del Nivel Medio de Educacion (Secundaria Completa)
e Experiencia: No requiere experiencia.
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AUXILIAR DE ORGANIZACION DE EVENTOS

Concurso No.

Cantidad de
Posiciones

Grado

Salario Base

Unidad

Horario

C-139-2022

1

3

$660.00

Rectoria (Campus Victor
Levi Sasso)

08:00 a.m. a 04:00 p.m.

Resumen del Cargo:

Prestar servicio dentro y fuera de la Institucion, para el arreglo de area de trabajo destinadas a eventos de la
Universidad, como también la distribucion de equipos, mobiliarios e insumos que se utilizaran en los mismos.

Perfil minimo para el cargo:

Educacién: Diploma del Nivel Medio de Educacion (Secundaria Completa)
Experiencia: Un afo de experiencia en labores afines al puesto.

CONDUCTOR DE VEHICULO
Concurso No. Cant.id_ad de Grado | Salario Base Unidad Horario
Posiciones
C-140-2022 1 3 $660.00 |Rectoria (Campus Victor 08:00 a.m. a 04:00 p.m.
Levi Sasso)

Resumen del Cargo:

Realizar trabajos que tienen que ver con la conduccidn de vehiculos livianos y semilivianos para transportar
correspondencia y funcionarios de la Institucion.

Perfil minimo para el cargo:

Alternativa N°1:
[ ]
[ ]
Alternativa N°2:
[ ]

Licencias y Certificados:

Licencia de Conducir vigente, tipo profesional.
Certificado de buena salud fisica y mental (el aspirante, que sea finalista del concurso, debera presentar estas

Educacién: Diploma del Nivel Medio de Educacion (Secundaria Completa).
Experiencia: Un afio de experiencia como conductor de vehiculos livianos.

Educacién: Certificado de Educacion Basica General (Primer Ciclo).
Experiencia: Dos afios de experiencia como conductor de vehiculos livianos.

certificaciones, antes de iniciar el periodo de prueba; en caso contrario, quedara descalificado).

ABOGADO

Concurso No.

Cantidad de
Posiciones

Grado

Salario Base

Unidad

Horario

C-141-2022

1

18

B/.1,390.00

Direccion  General de
Asesoria Legal (Campus
Victor Levi Sasso)

08:00 a.m. a 04:00 p.m.

Resumen del Cargo:

Resolver casos en materia legal y juridica, analizando, redactando y tramitando documentos y/o expedientes, a fin
de brindar apoyo y un éptimo servicio de asesoria legal y juridica a los miembros de la Institucion.

Perfil Minimo del Cargo:

Licencias y Certificados:

Educacién: Titulo de Licenciatura en Derecho y Ciencias Politicas.
Experiencia: Dos afos de experiencia como abogado.

Certificado de idoneidad profesional expedido por la Corte Suprema de Justicia.
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ASISTENTE ADMINISTRATIVO

Cantidad de

. . Grado | Salario Base Unidad Horario
Posiciones

Concurso No.

Departamento de
C-142-2022 1 11 $ 890.00 Cafeteria (Campus 08:00 a.m. a 04:00 p.m.
Victor Levi Sasso)

Resumen del Cargo:

Planificar y coordinar actividades administrativas de la unidad, aplicando normas y procedimientos definidos a fin de
dar cumplimiento a cada uno de los procesos y garantizar la prestacion efectiva del servicio.

Perfil minimo para el carqo:

¢ Educacioén: Titulo de Licenciatura en Administracion de Empresas, Licenciatura en Administracion Publica o
carreras afines al puesto.

e Experiencia: Un afo de experiencia en labores administrativas.

CONTADOR
Concurso No. Cant_id_ad de Grado | Salario Base Unidad Horario
Posiciones
Direccion Nacional de
C-143-2022 1 14 | $1,01000 |Finanzas/Departamento | 5.4 5 1 4 04:00 p.m.

de Contabilidad (Campus
Victor Levi Sasso)

Resumen del Cargo:
Analizar la informacién contenida en los documentos contables generados del proceso de contabilidad en una
determinada unidad, verificando su exactitud, a fin de garantizar estados financieros confiables y oportunos.

Perfil minimo para el cargo:

e Educacioén: Titulo universitario de Licenciatura en Contabilidad.

e Experiencia: Dos anos de experiencia en labores relacionados a la contabilidad.

Licencias y Certificados:

e Certificado de idoneidad profesional expedido por La Asociacién de Contadores Publicos Autorizados de
Panama.

ASISTENTE DE CONTABILIDAD

Concurso No. Cant_id_ad de Grado | Salario Base Unidad Horario
Posiciones
Direccion Nacional de
C-144-2022 1 7 $770.00 |Finanzas/Departamento de | g4, 1 4 04:00 p.m.
Tesoreria (Campus Victor
Levi Sasso)

Resumen del Cargo:
Efectuar asientos de las diferentes cuentas, revisando, clasificando y registrando documentos, a fin de mantener
actualizados los movimientos contables que se realizan en la Institucién.

Perfil minimo para el cargo:

Alternativa N°1:

e Educacién: Estudios universitarios parciales no menores de dos afios en una carrera relacionada con las
funciones del puesto.

e Experiencia: No requiere experiencia.

Alternativa N°2:

e Educacion: Diploma del Nivel Medio de Educacion (Secundaria Completa).

e Experiencia: Un afio de experiencia en labores comprobadas en manejo de registros, cuentas, valores, dentro
de la materia contable y financiera.
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ASISTENTE DE LABORATORIO

Concurso No. Cant_id_ad de Grado | Salario Base Unidad Horario
Posiciones
Centro Experimental de
Ingenieria / Laboratorio de . .
C-145-2022 1 4 $ 680.00 Estructura (Extensién de 08:00 a.m. a 04:00 p.m.
Tocumen)

Resumen del Cargo:
Asistir en la realizacién de practicas de laboratorio, apoyando en la revision y reparacion de los equipos y/o
materiales utilizados en el laboratorio, asistiendo en las actividades de docencia e investigacion.

Perfil minimo para el carqgo:
¢ Educacion: Diploma del Nivel Medio de Educacion (Secundaria Completa)
e Experiencia: No requiere experiencia

INGENIERO CIVIL
Concurso No. Cant_id_ad de Grado | Salario Base Unidad Horario
Posiciones
Centro Experimental de
C-146-2022 2 18 | $1,39000 |Ingenieria/ Laboratorio def 4q.54 5 0 5 04:00 p.m.

Estructura (Extensién de
Tocumen)

Resumen del Cargo:

Realizar disefio, estudios, investigaciones y desarrollo de obras estructurales e hidraulicas, como vias de
comunicacion, edificios, viviendas y otras obras de infraestructura, revisién de planos y especificaciones técnicas y
de calidad, a fin de aportar la informacién necesaria para el desarrollo de los proyectos civiles en los cuales participa
la Institucion.

Perfil minimo para el carqo:
e Educacion: Titulo de Licenciatura en Ingenieria Civil.

e Experiencia: Dos anos de experiencia en labores afines al puesto.
Licencias y Certificados:
o Certificado de idoneidad profesional expedido por la Junta Técnica de Ingenieria y Arquitectura.

QUIMICO
Concurso No. Cant_ld_ad de Grado | Salario Base Unidad Horario
Posiciones

Centro  Experimental de
Ingenieria / Laboratorio de

C-147-2022 1 15 | $1.110.00 Janaiisis  Industriales  y|08:00 a.m. a 04:00 p.m.
Ciencias Ambientales
(Extensiéon de Tocumen)

Resumen del Cargo:
Realizar experimentos, ensayos y analisis de materiales, productos o sustancias quimicas con el fin de probar,
elaborar, transformar o perfeccionar materiales y productos.

Perfil minimo para el cargo:

e Educacion: Titulo de Licenciatura en Quimica o Titulo de Licenciatura en carreras afines.

e Experiencia: Dos afios de experiencia en labores quimicas.

Licencias y Certificados:

o Certificado de idoneidad para ejercer en Panama, la profesiéon de Quimico, expedido por la Junta Técnica
Nacional de Quimica.
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INGENIERO I

Concurso No. Cant_id_ad o Grado | Salario Base Unidad Horario
Posiciones
Centro Experimental de
C-148-2022 1 21 | $1.63000 [Ngenieria / Laboratorio defqq.qq . 0 40400 p.m.
Ensayo de Materiales
(Extensiéon de Tocumen)

Resumen del Cargo:

Aplicar conocimientos y técnicas cientificas, para el desarrollo, implementacioén, mantenimiento y perfeccionamiento
de estructuras fisicas o de otra naturaleza y sistemas afines a su especialidad, que contribuyan a la resolucién de
los problemas que afecten el buen desempefio de actividades en el area de su competencia.

Perfil minimo para el cargo:

Alternativa N°1:

e Educacion: Titulo de Licenciatura en Ingenieria.
Postgrado de especializacion en su area de desempefio.

e Experiencia: Cinco afnos de experiencia en labores relacionadas con el area de su especialidad.

Alternativa N°2:

¢ Educacion: Titulo de Licenciatura en Ingenieria.

e Experiencia: Si el aspirante no posee titulo de postgrado en el area de desempenio, se debera contar con al
menos 10 afios de experiencia profesional, en el area de su especialidad.

Licencias y Certificados:

e Certificado de idoneidad profesional expedido por la Junta Técnica de Ingenieria y Arquitectura.

SECRETARIA
Concurso No. Cant_id_ad de Grado | Salario Base Unidad Horario
Posiciones
Centro Experimental de
C-149-2022 1 4 $ 680,00 |ngenieria / Laboratorio defa oy 1 4 04:00 p.m.
Ensayo de Materiales
(Extension de Tocumen)

Resumen del Cargo: )
Ejecutar actividades pertinentes al Area Secretarial y brindar apoyo administrativo, a fin de coadyuvar al eficaz y
eficiente desempeno de la unidad, para el logro de sus objetivos.

Perfil minimo para el cargo:

Alternativa N°1:

e Educacién: Diploma de Bachiller en Comercio con Especializacion en Secretariado o haber culminado el primer
afo en una carrera universitaria afin a las funciones del puesto.

o Experiencia: No requiere experiencia.

Alternativa N°2:

e Educaciéon: Diploma del Nivel Medio de Educacion (Secundaria Completa)

e Experiencia: Un afo de experiencia en labores de oficina.

ASISTENTE TECNICO
Concurso No. Cant_id_ad de Grado | Salario Base Unidad Horario
Posiciones
Centro Experimental de
C-150-2022 1 8 $ 800,00 |/ngenieria / Laboratorio del a0 5 1 4 04:00 p.m.
Ensayo de Materiales
(Extensiéon de Tocumen)

Resumen del Cargo:
Brindar asistencia técnica en el area de su competencia, con la finalidad de lograr los objetivos de la unidad.

Perfil minimo para el cargo:

e Educacién: Titulo de Técnico en Ingenieria con Especializacion en el area requerida, o minimo Il afio completo
de Licenciatura o Ingenieria en el area requerida.

e Experiencia: Un afio de experiencia en labores afines al puesto.
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BIOLOGO

Concurso No. Cant.ld_ad de Grado | Salario Base Unidad Horario
Posiciones
Centro Experimental de
Ingenieria / Laboratorio de
C-151-2022 1 15 $1,110.00 |Analisis Industriales y| 08:00 a.m. a 04:00 p.m.
Ciencias Ambientales
(Extensiéon de Tocumen)

Resumen del Cargo:

Realizar trabajos a nivel profesional en la elaboracién de programas y proyectos, para la proteccion, conservacion,
manejo y fomento de los recursos bioldgicos, ecosistemas naturales y medio ambiente, asi como el desarrollo de
estudios de los seres vivos entre si y su relacién con el medio ambiente.

Perfil minimo para el cargo:
e Educacién: Titulo Universitario a nivel de Licenciatura en Biologia.
e Experiencia: Dos afios de experiencia en labores afines al puesto.

AYUDANTE GENERAL

Concurso No. Cant_id_ad de Grado| Salario Base Unidad Horario
Posiciones
C-152-2022 5 2 $630.00 |Administracion-Extension 5.6 5 5 04:00 p.m.
de Tocumen

Resumen del Cargo:
Apoyar en las labores de ebanisteria, albafiileria, electricidad y mecanica de refrigeracion entre otras actividades de
mantenimiento necesarias para lograr el mejor funcionamiento de la Institucion.

Perfil minimo para el cargo:
e Educacion: Certificado de Educacion Basica General (Primer Ciclo)
e Experiencia: No requiere experiencia

EBANISTA
Concurso No. Cant_id_ad de Grado | Salario Base Unidad Horario
Posiciones
Administracién-Extension ) ]
C-153-2022 1 3 $660.00 de Tocumen 08:00 a.m. a 04:00 p.m.

Resumen del Cargo:
Realizar trabajos que tienen que ver la confeccion y reparacion de muebles de madera y otros objetos similares.

Perfil minimo para el cargo:
¢ Educacion: Diploma de Bachiller Industrial con especializacion en ebanisteria.
¢ Experiencia: Un afo de experiencia en labores afines al puesto.
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TRABAJADOR MANUAL
Concurso No. Cant_ic{ad de Grado | Salario Base Unidad Horario
Posiciones
C-154-2022 2 1 $600.00 |Administracion-Extension | a0 4 m. a04:00 p.m.
de Tocumen

Resumen del Cargo:
Realizar labores relacionados con el aseo y limpieza de oficinas, bafios y demas instalaciones de la Institucion.

Perfil minimo para el cargo:

Alternativa N°1:

e Educacién: Certificado de Educacion Primaria.

e Experiencia: No requiere experiencia.

Alternativa N°2:

e Educacién: Segundo grado de estudios primarios.

¢ Experiencia: Dos afios de experiencia en labores afines al puesto.

ASISTENTE TECNICO
Concurso No. Cant_id_ad de Grado | Salario Base Unidad Horario
Posiciones
C-155-2022 1 8 B/. 800,00 |Administracion-Extension 14a.00 4 m 4 04:00 p.m.
de Tocumen

Resumen del Cargo:
Brindar asistencia técnica en el area de su competencia, con la finalidad de lograr los objetivos de la unidad.

Perfil Minimo del Cargo:

e Educacioén: Titulo de Técnico en Ingenieria con Especializacidon en el area requerida, o minimo Ill afio completo
de Licenciatura o Ingenieria en el area requerida.

¢ Experiencia: Un afio de experiencia en labores afines al puesto.

ALBANIL
Concurso No. Cant_iqad de Grado | Salario Base Unidad Horario
Posiciones
C-156-2022 1 3 $660.00 |Administracion-Extension | oq.56 5 m 4 04:00 p.m.
de Tocumen

Resumen del Cargo:
Realizar trabajos de construccion y reparacion de edificaciones, paredes, cimientos, muros y otras infraestructuras
de la Institucion.

Perfil minimo para el cargo:

Alternativa N°1:

¢ Educacion: Diploma de Bachiller Industrial con especializaciéon en construccion.
¢ Experiencia: Un ano de experiencia en labores afines al puesto.

Alternativa N°2:

e Educacién: Certificado de Educacion Primaria.

o Experiencia: Dos afios de experiencia.




