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AUTORIDAD NACIONAL DE TRANSPARENCIA
Y ACCESO A LA INFORMACION

Ley No. 6 del 22 de enero de 2002

Que dicta Normas para la Transparencia en la Gestién Publica,
establece la accion de Habeas Data y dicta otras disposiciones”.

Esta Ley promueve la participacion ciudadana para fortalecer la
“Transparencia en la Gestion Publica”.




La Universidad Tecnoldégica de Panama utiliza esta
herramienta, con el fin de cumplir con la Ley de
Transparencia, elaborando este Informe en el cual
reflejamos el ejercicio de la Etica, Transparencia y Valores
en la comunidad universitaria.




PLAN ESTRATEGICO N°1- Direccién Nacional de Auditoria
Internay Transparencia.

Dundas o Panel Ejecutivo del 311 del Centro de Atencion Ciudadana-Autoridad de Innovacion
Gubernamental (AIG) de Julio.
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Fuente: El 311 del Centro de Atencion Ciudadana que describe los casos que se han recibido para la Universidad
Tecnolégica en la plataforma del 311 a la fecha.




PLAN ESTRATEGICO N°1- Direccion Nacional de Auditoria Interna
y Transparencia.
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Tribunal Administrativo de

Trounal Adminjstrativo d S T T T T I [ T I T T N A (T A T N R N O AT T R TN N B 24 100
Tribunal Administrativo Tributario R 24 100
Tribunal de Cuentas R R 24 100
Tribunal Electoral R R R 24 100
Universidad Auténoma de Chirigui 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 o 0 1 1 1 22 32
Universidad de Panama R R 24 100
Universided Especializada de las 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 24 100
Americas

Universidad Maritima Internacional
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Panama

Zona Franca de Barl Siin sitio 'w'eb

Zona Libre de Colon BRI R R R 24 100

Evaluacion de ANTAI del Monitoreo de mayo 2022, publicado en julio 2022, puntuacion

100%.

Fuente: pagina web de ANTAI, seccién monitoreo.
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PLAN ESTRATEGICO N°1- Direccion Nacional de Auditoria Interna 'y
Transparenci a. Continuacion plan estratégico N°1

RENDICION DE CUENTAS

% En este periodo de julio se presento a fin de mes, un caso de queja en la
plataforma Respond del 311 del Centro de Atencion Ciudadana de la
AlG. Este caso era para el Centro Regional de Veraguas, y su estatus fue
resuelto, cerrado y concluido los primeros dias del mes de agosto en dicha

plataforma.

Fuente: pagina web de la Universidad Tecnoldgica de Panama. Articulo 11, acapite 11.5y 11.6 y la Plataforma Respond
del 311 del Centro de Atencién Ciudadana de la Autoridad de Innovacién Gubernamental, AIG.




PLAN ESTRATEGICO N°2. Convenio

La Universidad Tecnol6gica de Panama, a través de su Sr. Rector, Ingeniero Héctor
Montemayor y la Dra. Oris Sanjur Fonseca, Subdirectora del Instituto Smithsonian
de Investigacion (STRI), el 26 de julio firmaron un convenio de cooperacion con el
fin de respaldar actividades académicas, cientificas, tecnoldgicas y de investigacion,
tales como la Inteligencia Artificial, acustica, hidrologica, drones, aplicacion de
tecnologias de observacion de la tierra, entre otras.




PLAN ESTRATEGICO N°3. Gestién

% EIl rector de la Universidad Tecnolégica de Panama, Ing. Héctor
Montemayor, recibi6 el 8 de julio la estatuilla “Yo si Cumplo”, de manos
del Ing. Nobdier Barrios, Coordinador Gral. del Comité Institucional de
Salud, otorgada por el Ministerio de Trabajo y Desarrollo Laboral
(MITRADEL), por hacer efectiva las medidas de bioseguridad en el
retorno a la normalidad de los estudiantes en sus clases presenciales.

s EI 12 de julio, por los acontecimientos acaecidos en el pais y por la
seguridad de los estudiantes en su movilidad hacia la universidad y de
retorno a casa, el Consejo Académico aprobd realizar los examenes
semestrales del 14 al 23 de forma virtual.
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PLAN ESTRATEGICO N°3. Gestién

Continuacién plan estratégico N°3

El 28 de julio la Mgter. Alma Urriola de Mufioz, Vicerrectora Académica
en representacion del Sr. Rector, Ing. Héctor Montemayor, recibié de la
mano del Ing. Jorge Quiroz, Vicepresidente de La Agencia
Centroamericana de Acreditacion de Programas de Arquitectura y de
Ingenieria (ACAAI), el certificado y resolucion al Programa de
Reacreditacion del Programa de Licenciatura en Ingenieria de Sistemas

y Computacion, por un periodo de cuatro afios, del 8 agosto de 2021 al
2025.

El 30 de julio el Centro Regional de la Universidad Tecnol6gica de
Panama en Bocas del Toro, realizdé la prueba de ubicacion a 137
estudiantes que se habian inscrito para formar parte de esta casa de

estudios tecnoldgico superiores. El examen fue realizado en modalidad
virtual.
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Muchas Gracias

“LA PREVENCION REDUCE RIESGOS Y FORTALECE LA TRANSPARENCIA”.




