


Estimados estudiantes que hoy
inician un nuevo periodo
academico y retoman sus clases de
forma presencial, les extendemos
un caluroso saludo vy les deseamos
un exitoso 2022, lleno de retos,
expectativas y satisfaccion.

Como universidad comprometida
con el desarrollo del pais, hemos
superado las barreras impuestas por
la pandemia, y continuaremos
atendiendo, con disciplina vy
compromiso, nuestra mision de
formar, infegralmente, y con la mds
alta calidad académica, a todos
nuestros estudiantes.

Ustedes, jovenes, son nuestra razon
de ser y de quehacer:. nos motivan
a seguir creciendo para conservar,
e incluso superar nuestro merecido
reconocimiento, dentro y fuera del
pais, como lo evidencian los
Rankings internacionales.

Con el fin de garantizar el éxito de
este  periodo académico vy
salvaguardar el bienestar de toda
la comunidad universitaria, les
solicitamos a los estudiantes el fiel
cumplimiento de las medidas de
bioseguridad establecidas por la
UTP.

.Los invito, pues, a seguir estudiando,

con entusiasmo, para alcanzar sus
metas y destacarse como
generacion de cambio, dispuesta a
transformar la sociedad.

Panamd necesita una juventud
creativa, comprometida,
innovadora, competitiva y resiliente,
como ustedes.

Bienvenidos a este segundo
semestre académico 2022, a
quienes son la mejor propuesta al
pais.

Rector



La Vicerrectoria de Vida
Universitaria (VVU) les extiende
una cdlida bienvenida y muchos
deseos de éxito a todos los
estudiantes de la Universidad
Tecnologica de Panamd (UTP)
en este nuevo periodo
académico.

Luego de un tiempo de forma no
presencial e hibrida, finalmente
nos encontramos todos de forma
presencial, con la seguridad que
como miembros de la UTP
podremos seguir superando los
obstdculos que se nos presenten
en el camino, gracias al apoyo
de todos.

Por parte de la VVU tendrdn a su
disposicion el apoyo necesario a
través de sus seis (6) Direcciones
que la conforman, ya que
desplegamos todo nuestro
esfuerzo para ofrecerles a
ustedes, una serie de beneficios
confribuyentes en su esfuerzo
para  fortalecer  habilidades
blandas y alcanzar sus metas,
con los diferentes programas

que hemos disenado pensando
en ustedes.

iExitos y bendiciones en este
segundo semestre!

hg. Uhsan R Vndenscl R

Vicerrectora de Vida Universitaria
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* PROGRAMAS DE ASISTENCIA
ACADEMICA

* PROGRAMAS DE ASISTENCIA
ECONOMICA

Ayuda econdémica para el transporte: se
brinda una asignacion mensual segun la
necesidad del estudiante, para su
movilizacion desde su hogar a la
universidad y viceversa.

Ayuda dlimentaria: se da a través del
suministro de boletos con un monto
asignado, estos pueden ser utilizados en las
diferentes cafeterias de la UTP.

Ayuda para la compra de lentes: brinda la
oportunidad de obtener  anteojos
graduados en calidad de donacion.

Crédito de libreria: permite acceso a
adquirir textos o materiales de trabajos a
fravés de un crédito con facilidades de
pago a cancelar antes de la culminacion
del semestre académico en que se le
otorgo.

Trabajo compensatorio para el pago de
matricula: brinda una oportunidad laboral
a corto plazo, con un tiempo estipulado
de 30 horas mdximas por semestre. Este
servicio serd retribuido a través de una
nota de crédito que podrd ser utilizadas
para pagos de matricula y ofros servicios.

Becas de pre-grado para estudiantes en
vulnerabilidad: ofrecidas por entes
externos, a fravés de la asignacion
econdmica mensual.

Mecenazgo académico: funciona a través
de benefactores o padrinos de los
diferentes estamentos de la UTP, por medio
de donaciones econdmicas asignadas a
los estudiantes en sifuacion de
vulnerabilidad econdmica.

Consejeria académica: orientar a los
estudiantes que presentan inquietudes o
dudas para que puedan aprovechar los
recursos humanos que brinda la UTP en las
diferentes dreas.

Apoyo académico a través de monitores:
brinda la oportunidad de tener acceso a un
futor o monitor capacitado para reforzar
conocimientos en materias académicas con
deficiencias.

Programa de Mencién Honorifica: reconoce
el esfuerzo de estudiantes nacionales que
ocupan los seis primeros puestos de colegio
oficiales y particulares, brinddndoles una
mencién honorifica, que les exonera del
derecho de pago de matricula y laboratorios
por semestre académico.

Capitulo de Honor Sigma Lambda: reconoce
y premia a los estudiantes con rendimientos
académico sobresaliente, exentos del
derecho de matricula, laboratorios y costos
de graduacioén.

Reconocimiento a estudiantes destacados:
se rinde homenagje a  estudiantes
sobresalientes que han representado a la
Universidad con su destacada participaciéon
en dreas académicas, cientificas, culturales
y de voluntariado.
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Bienestar Estudiantil

* PROGRAMAS DE SALUD

Consejeria personal: Orientar a estudiantes
que presentan conflictos de cardcter
social, personal, familiar entre otros, que
incidan negativamente en su rendimiento
académico.

Banco de sangre: campana realizada
anualmente para reponer y aumentar
nuestro banco de sangre, la misma se
ofrecen en calidad de préstamo.

Feria de salud: Se realiza anualmente para
brindar servicios de orientacion,
vacunacion toma de presion arterial,
tipaje, peso y talla entre otros, con la
participacion de especialistas en el drea
de salud.

Compra de medicamentos y pago de
laboratorios: se le brinda la facilidad de
cubrir los gastos de laboratorios y compra
de insumos médicos con el diagnostico
actualizado de su meédico fratante.

Seguro de accidentes personales: brinda
cobertura por periodo académico:
semestre o verano del ano en curso,
denfro de los predios de la UTP, la
trayectoria de su hogar o lugar de trabajo
al centro de estudios y viceversa, ademds
de actividades deportivas, prdacticas
profesionales y otras actividades
organizadas y certificadas por la UTP en
todo el teritorio nacional y giras
internacionales.
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
Vicerrectoria de Vida Universitaria
Direccién de Bienestar Estudiantil
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« PROMOCION SOCIAL

Semana de los valores y concurso de Oratoria: se
realiza anualmente a nivel nacional con la
finalidoad de  promover acciones  socio-
educativas orientadas a la formacion de valores
en el dmbito universitario, a fravés de diferentes
actividades.

Campaia de concienciacion de las instalaciones
y el entorno UTP: proyectada a reforzar
costumbres y actitudes positivas acerca de la
importancia y el compromiso con el cuidado de
las instalaciones fisicas y el entorno de la UTP.
Feria de empleo y emprendimiento estudiantil:
Actividod que se readliza anuamente. El
estudiante tiene la oportunidad de entregar sus
hojas de vida a las empresas participantes y
obtener una plaza laboral.

Canastas Navidenas: Dirigida a estudiantes a
nivel nacional, en situacion de vulnerabilidad
econémica.

Apoyo en caso de siniestros y desastres naturales:
Ofrecer apoyo moral y econdmico al estudiante
ante la eventualidad que afecte el bienestar
familiar.

Grupos estudiantiles: Busca promover Ia
participacion, el compromiso de los estudiantes,
la armoénica relacidon  entre  asociaciones
estudiantiles y el desarrollo ético civico y moral
que permitan la formacion integral de los mismos.
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Informacion de contacto

Para mayor informacién, comunicarse a:
Direccion de Bienestar Estudiantil:
bienestar.estudiantil@utp.ac.pa

Directora:
Lic. Grace Ilvandich (grace.ivandich@utp.ac.pa)

Sub-directora:
Lic. Marlene Vdasquez (marlene.vasquez@utp.ac.pa)

Facultad de Ingenieria Civil:
Lic. Mariel Gdalvez (mariel.galvez@uip.ac.pa)

Facultad de Ingenieria Industrial y Ciencias y Tecnologia:
Lic. Neila Vargas (neila.vargas@utp.ac.pa)

Facultades de Ingenieria Eléctrica y Mecdnica:
Lic. Olga Tello (olga.tello@uip.ac.pa)

Facultad de Sistemas Computacionales :
Lic. Nilsa Preciado (nilsa.garbaldi@utp.ac.pa)

Extensién de Howard:
Lic. Lineth Lara (lineth.lara@utp.ac.pa)

Centro Regional de Azuero:
Lic. Yolanda Saturno (yolanda.saturno@utp.ac.pa)

Centro Regionql de Bocas del Toro:
Lic. Eylyn Abrego (eylyn.abrego@utp.ac.paq)

Centro Regional de Chiriqui:
Lic. Iris Coronado (iris.coronado@utp.ac.pa)
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Centro Regional de Coclé:
Lic. Julissa Coronado (Julissa.coronado@utp.ac.pa)

Centro Regional de Colén:
Lic. Maria Subera (maria.subera@uip.ac.pa)

Centro Regional de Panama Oeste:
Lic. Luisa Soto (luisa.soto@utp.ac.pa)

Centro Regional de Veraguas:
Lic. Elizabeth Batista (elizabeth.batista@utp.ac.pa)




e Centro de
Estudiantes
UTP

Academlcos

ASHRAE Canaleros UTP
Panama

 ASME Estudiantil UTP

« Asociacion ATEA

« EURUS UTP

 |EEE Rama estudiantil
UTP

« Sociedad de Debate
UTP

Civicos
« Accion Estudiantil UTP
« Alianza Estudiantil

Rellglosos

Asociacion de Jovenes
Adventistas PCM

« Cru Campus Panamad

- Pastoral Catodlica

Volunfarlado

AIESEC UTP
« Circulo K UTP
« Club de Leones UTP
« Team UTP Fanlyc
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Asesoramiento Psicoeducativo.

« Jornada de habilidades de estudio vy
motivacion a estudiantes.

Apoyo a los estudiantes con “docentes
mentores” dependiendo del drea de las
asignaturas en las que presentan
deficiencias.

Asesoramiento Clinico Psicologico.

« Asistencia  psicolégica individual  al
estudiante para el apoyo psicologico
donde presente dificultades.

Orientacion Profesional.

« Aplicacion de pruebas de intereses
profesionales para la planificacion
educativa y la exploracion ocupacional.

Ver mas: https://utp.ac.pa/orientacion-

psicoldgica

Atencion con previa cita.

—-A

Habilidades de Estudio
@ YouTube

Sufrimos més
con lo que nos
imaginamos

que con lo que
en realidad
sucede.

Ironic World - Global Human Net
@ YouTube

Artemia.victoria@utp.ac.pa
amelia.kentish@utp.ac.pa
maria.arcel@utp.ac.pa

yoshmary.chong@utp.ac.pa

Reyna.vergara@utp.ac.pda
Gloria.villarreal@utp.ac.pa

Nilda.collado@utp.ac.pda
Vanessa.abrahams@utp.ac.p

Johanna.arosemena@utp.ac.

pda
Cheryl.trujillo@Qutp.ac.pa

_ Solach.jaramillo@utp.ac.pa

Inair.saturno@utp.ac.pa
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Equiparacion de Oporfunidades

Programas de la Unidad de
Discapacidad

1. Programa de sensibilizacion y
capacitacion a docentes,
investigadores y administrativos.

2. Programa de seguimiento y apoyo
a estudiantes y docentes.

3. Programa de tutorias.

4. Comité de apoyo ala
discapacidad.

5. Programa de inclusion laboral y/o
sostenibilidad econdmica.

6. Programa de investigacion y
elaboracion de proyectos.

Programas Unidad de Género

1. Programa de sensibilizacion y
capacitacion en acoso, violencia
de género y relaciones toxicas.

2. Programa de autonomia,
autogestion y seguridad
econdmica.

3. Programa de liderazgo y
partficipacion de la mujer para
estudiantes.

4. Comision de género — docentes,
investigadores.

5. Programa de liderazgo masculino
para estudiantes.

[

Conmemoracion del Dia Internacional de
la Mujer.
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Equiparacion de Oporfunidades

Programas Unidad de
Interculturalidad

1. Programa de tutorias para
estudiantes extranjeros y etnias
nacionales.

2. Programa de apoyo en tramites
académicos y administrativos y
enlace con autoridades.

3. Programa de sostenibilidad y
autonomia econdmica.

4. Comité de estudiantes extranjeros y B sidad Cultural para el
etnias nacionales. desarrollo.

Para mayor informacién, puede
ponerse en contacto:

Directora: Dra. Laura Villegas
laura.villegas@utp.ac.pa

« Discapacidad:
Lic. Yatmary Waldron
yatmary.waldron@uip.ac.pa

« Género e Interculturalidad:
Lic. Yasmina Pineda
yasmina.pineda@uip.ac.pa.

560-3624/3947/3687



Es la unidad encargada de dirigir y coordinar las
actividades, promover para difundir el arte y la
cultura en sus diversas manifestaciones, para
contribuir con el desarrollo del talento de los
estudiantes, a su formacién e integracién en la
comunidad universitaria.

Para el desarrollo de sus funciones, la Direccién de

Cultura cuenta diferentes unidades, a su saber:

+ Unidad de Expresiones Artisticas: busca promover
el desarrollo artistico de la poblacion universitaria y
de la comunidad en general.

« La Unidad de Bellas Artes, promueve la realizacién
de programas y actividades que permiten el
desarrollo de las bellas artes en la comunidad
universitaria.

« La Unidad de Difusion Cultural, cuyo objetivo es
formar, difundir y promover el desarrollo de las
actividades artisticas y socioculturales, orientadas
a coadyuvar al proceso de formacion integral de
la comunidad universitaria.

COORDINACION CONTACTO

omar.ostia@utp.ac.pa
jose.delacruz@Qutp.ac.pa

Coordinacion artistica

Difusidn Culturallhector.collodo@uip.ac.pa

moises.camano@utp.ac.pda
Conjunto folclérico|alexis.moreno@utp.ac.pa
ramon.saldanal @utp.ac.pa
alex.rodriguezl @utp.ac.pa
jorge.ortegal@utp.ac.pa
Grupo cdmara UTP|jorge.green@utp.ac.pa
Brass|john.martinez@Qutp.ac.pa
jerson.gomezQutp.ac.pa
dagoberto.diazQutp.ac.pa

Teatro|yanira.osorio@Qutp.ac.pa

Ver mas: hitps://utp.ac.pa/cultura




La Direccion de Deportes organiza
todos los anos una programacion
deportiva  semestral, desarrollando
torneos interuniversitarios, campeonatos
nacionales e internacionales vy ligas
internas.

Contamos con la prdctica y ensenanza
de las siguientes disciplinas:

e FUtbol

« Futsala
 Baloncesto
« Voleibol

« Karate

« Ajedrez

« Softbol

« Afletismo
« Tenis de Mesa
* Rugby

Para mayor informacién, comunicarse
a: deporte.universitario@Qutp.ac.pa
(507) 560-3171 / 560-3958

Los estudiantes que estan interesados en
participar solo deben escribir al correo o
numeros proporcionados. Importante
que dentro del mensaje adjunten sus
datos personales, carrera y facultad.
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La Direccion de Servicio Social Universitario (DSSU), es la unidad encargada
del desarrollo de los proyectos de servicio social y voluntariado, a nivel

nacional.

Los estudiantes que ingresen a partir del
ano 2019 a la UTP tienen como requisito de
egreso el cumplimiento horas de servicio
social.

Los estudiantes de carreras de
licenciaturas (incluye las ingenierias)
deben cumplir 120 horas y los estudiantes
de carreras técnicas, 80 horas.

En la Direccion de Servicio Social

Universitario se cuenta con proyectos

insignias donde puedes participar, son

ellos:

* Proyectos “Soy UTP” Voluntariado
destinado a la atencion de necesidades
especificas de la comunidad
universitaria.

- Proyectos de vinculacién con Ila
sociedad civil, instituciones publicas y
privadas. Tiene el objetivo de fomentar
la alianza con la sociedad civil e
instifuciones publicas y privadas, en
beneficio de toda Ila comunidad
estudiantil.

« Proyectos de Gestion Integral de
Residuos Sdlidos, con el objetivo de
fomentar la cultura del reciclagje.

- Proyectos de Restauraciéon de los
Ecosistemas: Confribuciones para la
Restauracion Nacional de los
Ecosistemas.

« Tutorias Académicas: ‘“Reforzamiento
Académico para la Prueba de
Ubicacion y Curso de Verano para el
ingreso a la Universidad Tecnoldgica de
Panama”.

« Servicio Social Universitario: “Apoya a tu
Comunidad”. Proyecto de beneficio a
las comunidades de la Republica de
Panamd, que buscan potenciar la
creatividad y el sentido de liderazgo.

También, todos los estudiantes pueden
presentar proyectos ante la Direccion de
Servicio Social Universitario.

Requisitos  para  inscribirse en  las

actividades de voluntariado y servicio

social:

+ Estar debidamente matriculado en el
periodo académico actual.

» Pagar el seguro estudiantil, incluido en el
pago de matricula.
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Servicio Soclal

La Direccion de Servicio Social Universitario (DSSU), es la unidad encargada
del desarrollo de los proyectos de servicio social y voluntariado, a nivel
nacional.

Informacion de contacto

Direccidn de Servicio Social:
ayansin.delacruz@utp.ac.pa

Para las siguientes consultas, debe ponerse
en contacto con su Sede:

+ Solicitud de horas br-| 1 -
« Solicitud de nota para tradmite de diploma | ¥ » | e T RN
* Validacién de horas externas a la UTP : ' — _‘ SOCIAL
« Inscripcion de préximas actividades ;

—

Campus Victor Levi Sasso
servicio.social@utp.ac.pa

Centro Regional de Azuero
serviciosocial.azuero@Qutp.ac.pa

Centro Regional de Bocas del Toro
serviciosocial.bocasdeltoro@utp.ac.pa

Centro Regional de Chiriqui
serviciosocial.chiriqui@utp.ac.pa

Centro Regional de Coclé
serviciosocial.cocle@utp.ac.pa

Centro Regional de Colén
serviciosocial.colon@utp.ac.pa

Centro Regional de Panama Oeste
serviciosocial.panamaoeste@utp.ac.pa

Centro Regional de Veraguas
serviciosocial.veraguas@utp.ac.pa
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Clii nk: Universitaria

La Clinica Universitaria brinda
servicios de salud y lleva a
cabo qctividades clinicas y

salud, dirigidas a la
comunidad universitaria
estudiantil, docente,
administrativa y de
investigacion de la
Universidad.

S’ewc'a'o&:

Atencidon médica para estudiantes

universitarios.

« Atfencién a consultas de salud a
estudiantes matriculados a nivel
nacional, por medio de
plataformas digitales o presencial
en los casos que asi lo ameriten.

El paciente que requiera atencién por

solicitarlo via correo electrénico,
colocando sus datos y motivo de
consulta. Posteriormente se le
asignard una fecha y hora y se le
indicard la modalidad de la misma
(virtual o presencial).

parte del personal médico deberd /

Oftros servicios

« Toma de presion arterial, glicemia,
peso, talla, aplicacion de
medicamentos inframusculares.

Conoce las fechas

Contactos:
clinica.universitaria@utp.ac.pa

Teléfonos: 560-3169/3205

Pagina web:
https://utp.ac.pa/clinica-

universitaria




___Mes_ | Dia_| _Nombre de la acfividad Contacto(s)

Capacitacion a estudiantes
que tienen en su saldén de

Direccidon de

Humanos

Agosto 8-12 _ yatmary.waldron@utp.ac.pa| Equiparacién de
clases companeros con )
: . Oportunidades
discapacidad.
Conmemoracion Dia Direccién de
Agosto 9 Internacional de los Pueblos laura.villegas@utp.ac.pa Equiparaciéon de
Indigenas Oportunidades
Charla virtual:
“Recomendaciones de . .,
.. Direccidon de
buenas practicas para el : _ . .,
Agosto 24 . , amelia.kentish@utp.ac.pa Orientacion
manejo del estrés y la C
. Psicologica
ansiedad en la nueva
realidad”
Conv ersatorio Dia 2 Direccidn de
Septiembre <) Internacional de la Mujer laura.villegas@utp.ac.pa Equiparacion de
Indigena Oportunidades
Charla virtual: "Impacto . o
. i . Direccidn de
Septiembre 22 sostenible en la reduccion del temia.victoria@ut Orientaciéon
arremid.vicrorna@uip.ac.pd
. Uso NO RESPONSABLE del S
. e Psicoldgica
alcohol en univ ersitarios
Charla presencial: *La Salud : %
; Direccidon de
Mental un Riesgo Global en el X 05
Octubre 14 v . yoshmary.chong@utp.ac.pa Orientacion
2022 por la'Omnipresencia de B3 A
3 Psicologica
los Trastornos
., ; Direccion de
. Conmemoracién del Dia del : _ ; .,
Noviembre 19 yasmina.pineda@utp.ac.pa Equiparacion de
Hombre .
Oportunidades
2 3 Direccién de
. | Conmemoracion del Dia de la , , : i
Noviembre 25 3 ’ : yasmina.pineda@utp.ac.pa Equiparacion de
No violencia contra la Mujer ;
Oportunidades
Conmemoracion del Dia Direccién de
Diciembre 3 Internacional de las Personas | yatmary.waldron@utp.ac.pa | Equiparacion de
con Discapacidad Oportunidades
Conmemoracioén del Dia Direccion de
Diciembre 10 Internacional de los Derechos| laura.villegas@utp.ac.pa Equiparacion de

Oportunidades

Para conocer mas actividades organizadas por las Direcciones de la Vicerrectoria de Vida
Universitaria, le invitamos a seguirnos en nuestras redes sociales https://linktr.ee/vidauutp.
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para preservar la salud fisica y mental en la virtualidad

Como mejorar nuestro confort en Para tu salud cognitiva:

Clases Virtuales eToma descansos. El descanso

«Establece tu zona de frabagjo ayuda a evitar la fatiga visual y
que sea comoda, tranquila y te el dolor de cabeza. Para la
sientas a gusto. fatiga visual es Ufil la regla del

20/20/20: mirar hacia puntos

sFomenta el cuidado personal p
b que estén al menos 20 pulgadas

arregldndote para frabajar y

- - lejos del monitor del
ara las reuniones online.
P computador por 20 segundos
» Adecua tu postura de manera cada 20 minutos.
que cuides la salud de tu
* Opta por una buena

espalda y de todo tu cuerpo
cuando estdas frente al
ordenador.

iluminacion. La iluminaciéon en tu
espacio  para tfrabagjar  te
ayudard a mantener  la
*Busca un lugar donde puedas tranquilidad, la concentracion y
aprovechar al madximo la luz el estado de dnimo. Necesitas al
natural YOSI, ahorrar energl'o. menos una entrada de luz

«Establece objetivos diarios para nafural para que aumente fu
optimizar tiempos, pautando y serotoning, una sustancia

respetando  tus  horas  de quimica que ayuda a tener mas
descanso. energia. Evita las habitaciones

oscuras y no descartes la luz
artificial como apoyo de la luz
natural que entra por la
ventana.

Higiene del sueno: consejos para
descansar mejor.

«Fija y respeta una hora para

« Establece objetivos diarios. El
levantarte y una hora para

trabajo por objetivos permite

acostarte. controlar mejor las actividades y

« Evita ingerir alcohol y cafeina en tareas que debes completar. A

las 4 a 6 horas proximas a medida que los cumplas, podrds

dormir. dar por culminado el trabajo de
ese dia.

«Haz ejercicios regularmente
pero no cerca de la hora de irse
a dormir.

eLimita el uso de dispositivos
electronicos proximo a la hora

b ¢Qué es [a
de acostarte. i RESILIENCIN?
J Habitos de Jas personas
" resilientes
; QUé es Iq Resili e
N, B SERGN TR ¢ S la Res|l|encm?—Psicoqcﬁvq
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Seccioén D: Calificaciones

LaileNjleMVFR El Sistema de calificaciones de la
Universidad Tecnoldgica de Panamd se expresa
por letras con los siguientes significados:

A Sobresaliente(?1 a 100)

B Bueno (81 a 90)

C Regular (71 a 80)

D Minima de Promocién (61 a 70)
F Fracaso (menos de 61)

Las asignaturas que tengan el propdsito de nivelar
a los estudiantes que van a ingresar a carreras
universitarias, no contribuyen al indice académico
y en ellas habrd solamente dos calificaciones:

P Aprobado (61 a 100)
X No aprobado (menos de 61)

Ademds de las lefras anteriormente senaladas,
podrdn aparecer en las Listas Oficiales de
calificaciones las siguientes letras:

I Incompleto
R Retirado
N No asistio

Seccidén F: Promociones

El alumno que fracase tres veces
consecutivas una asignatura no podrd continuar
en la misma carrera ni en otfra cuyo plan de
estudio la incluya.

Seccién I: indice Académico

El indice de carrera es el promedio
general de las calificaciones obtenidas por el
estudiante en una carrera determinada; y para
calcularlo se da un valor numérico a las siguientes
letras:

A equivalea 3
B equivalea 2
C equivalea 1
DyF equivalea 0

Wit} Se entiende por puntos de
calificaciéon el producto de la multiplicacion del

valor numérico atribuido a cada nota obtenida en
una asignatura (letra obtenida) por el nUmero de
créditos semestrales que la misma confiere.

Los indices de carrera y de postgrado se obtienen
dividiendo los puntos de calificacion entre los
créditos cursados por el estudiante en la carrera
respectiva o programa de postgrado.



Ejemplo de Cdlculo de indice

1 ano - | Semestre
Facultad de Ingenieria Industrial

ASIGNATURA CREDITOS
SOCIOLOGIA 3

TOPICOS DE GEOGRAFIA E HISTORIA DE PANAMA 2
PROGRAMACION DE COMPUTADORAS 4
CALCULO | 5

IDIOMA 1 (ESPAROL) 3

DIBUJO LINEAL Y MEC. ASISTIDO POR COMP. 5

TOTAL DE CREDITOS DEL SEMESTRE 22
CALIFICACIONES OBTENIDAS

85 B = 2

78 C = 1

93 A = 3

63 ) = 0

81 B = 2

59 F = 0

CALCULO DE iNDICE
Créditos x Puntaje de la Nota = Créditos obtenidos en el

semestre
3*2=6
21 =2
4*3 =12
50=0
3*2=6
50=0

Créditos del semestre = 26

indice = Créditos obtenidos/ Créditos matriculados
=26/22
=1.18

Dependiendo de la nota que obtenga en cada materia, su
numero equivalente se multiplica por la cantidad de créditos
de dicha materia. El indice final es la divisién de la cantidad
de créditos obtenidos en el semestre entre la cantidad de
créditos matriculados.

Continuacion de Seccién I: indice Académico

Articulo 211,

Los indices de carrera y postgrado se expresan en nUmeros y
no en letras, pero se le puede dar una equivalencia
aproximada en estas, asi:

De 1.00 a 1.74 equivale a C

De 1.75 a 2.49 equivale a B

De 2.50 a 3.00 equivale a A

Articulo 212,

El estudiante que al finalizar el periodo académico tuviere un
indice de carrera menor de 1.00 sélo podrd matricularse en la
Universidad Tecnoldgica de Panamd como alumno
condicional en los dos periodos académicos siguientes; vy si al
término de estos continuare con un indice de carrera inferior a
1.00 quedard separado de la Universidad Tecnoldgica de
Panamd para los efectos de la carrera en que lo obtuvo.



CALENDARIO ACADEMICO - SEGUNDO SEMESTRE 2022

ACTIVIDAD Il SEMESTRE
MATRICULA LUNES 1 AL JUEVES 4 DE AGOSTO
PAGO DE MATRICULA Lunes 8 de agosto al jueves 8 de septiembre
FLievie MAF\;R&L:E;AOCON HHlE Viemes 9 de septiembre al lunes 10 de octubre
INICIO DE CLASES LUNES 8 DE AGOSTO
RETIRO/INCLUSIONES Martes 9 al jueves 11 de agosto
PAGO DE RETIRO/INCLUSIONES Sabado 13 de agosto al martes 13 de septiembre
ULTIMOS RETIROS DE ASIGNATURA* Lunes 7 de noviembre
TERMINACION DE CLASES SABADO 26 DE NOVIEMBRE
EXAMENES FINALES Martes 29 de noviembre al lunes 12 de diciembre
ENTREGA DE CALIFICACIONES Martes 6 de diciembre al lunes 19 de diciembre
DURACION BRUTA 16 semanas
DURACION NETA 15 semanas
Festivo por Aniversario de la UTP (Sabado 13 de
agosto).
DIAS LIBRES Dia de los Difuntos (miércoles 2 de noviembre).

Fiestas Patrias (jueves 3, viemnes 4, sabado 5, jueves
10 y lunes 28 de noviembre).
Dia de la Madre (Jueves 8 de diciembre).

L M M J V S
16 16 15 14 15 14

* Ultimo dia en que el estudiante podré retirarse fuera del periodo regular de Retiro e Inclusion y aparecer en la Lista Oficial con letra R. Establecido en el Estatuto Universitario
articulo 177. “El estudiante podra, hasta quince (15} d;ias hébiles antes del Gltimo dia de clases, solicitar su retiro de la asignatura ante |a unidad académica correspondiente.”
Notas:

CANTIDAD DE DIAS LABORABLES

1. Los dias libres estan sujetos a las disposiciones del Organo Ejecutivo; ademas se acataran los dias feriados distritoriales.

2. Las actividades oficiales de novatadas deberan enmarcarse dentro de dos (2) dias asignados en el | Semestre. Cualquier otra actividad se dara fuera de los horarios
de clases.

3. El calendario estara sujeto a revision por el Consejo Académico en cualguier momento.

4. Entiéndase que en el periodo del Pago de Matricula sin Recargo, el estudiante realizara los respectivos pagos, directamente, en el Banco Nacional de Panama y
el pago que se haga posterior a estas fechas, se realizara en las cajas que funcionan en la Universidad Tecnolégica de Panama. Pueden realizarse pagos parciales en las Cajas
Internas de la U. T. P. durante los periodos de pago.

5. El Consejo Administrativo en la Sesion Extraordinaria No. 08-2008 efectuada el 2 de septembre de 2008, aprobd lo siguiente: “Todo estudiante que se registra en
el periodo de Matricula, aparecera en las listas oficiales y se le registrara la deuda. Aquellos estudiantes que realicen el retiro otal antes de que culmine el periodo de Pago con
Recargo del 25% no se les registrara la deuda”.

Aprobado por Consejo Académico en la Reunion Ordinaria Virtual N° 14-2021 del 19 de noviembre de 2021.
Fuente: Sitio Web Oficial de la Universidad Tecnologica de Panama.
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