VALORES

Los Valores que han permitido desarrollar una cultura eficaz, han sido los
siguientes:

Compromiso: Honramos nuestras obligaciones y promesas con calidad y una
fuerte vocacidn de servicio publico, aportando al desarrollo del pais.

Trabajo en Equipo: Trabajamos de forma integrada y colaborativa,
focalizando en el logro de los resultados institucionales, manteniendo un
ambiente de trabajo positivo y constructivo.

Integridad: Somos un equipo formado por individuos de la méas alta calidad
moral, comprometiéndonos con la ética y el servicio, obrando de forma
intachable, proactiva, honesta y con responsabilidad.

Excelencia: Procuramos un desempefio sobresaliente en el ejercicio de
nuestras labores, y un profundo cuidado por calidad, agilidad y satisfaccion de
nuestros usuarios.

Transparencia: Obramos con ética, apertura y claridad, a la vez que
facilitamos el acceso a la informacion publica relacionada con nuestras
funciones.

Responsabilidad: Cumplimos con todas las actividades relacionadas al buen
funcionamiento del Presupuesto de la institucion y velamos por mantenernos a
la vanguardia con el plan de gestion Presupuestario que nos asigna el estado.



