
 
 
Perfil Profesional: 

 
Business patner, conferencista y facilitadora con más de 19 años de experiencia en administración de recursos humanos, 
bienestar y desarrollo organizacional en el sector privado. 
 
Mantiene una certificación en Lenguaje Corporal, Coaching Semántico, Programación Neurolingüística, Metatrainnig y 
Facilitadora Certificada en Talleres de Cuerdas y Métodos de Casos, emitidos por el INCAE. 
 
Ha trabajado en diferentes empresas nacionales y multinacionales gerenciando el departamento de Gestión Humana o 
Desarrollo Organizacional. 
 
Como consultora independiente ha realizado: levantamiento del departamento de gestión humana; reclutamiento; clima 
organizacional, evaluación de desempeño, relaciones laborales; políticas y reglamentos; detección y necesidades de 
capacitación; diseño, implementación y seguimiento y medición de los programas de capacitación para el desarrollo del 
capital humano.  
 
Durante su trayectoria laboral, ha contribuido al desarrollo de más de 8000 personas, a través de asesorías de coaching y 
programas de formación en liderazgo, trabajo en equipo y habilidades blandas. 
 
Actualmente es la Directora Nacional Administrativa de la Universidad Tecnológica de Panamá. 

 
 

Educación: 
 
Doctorado en Gerencia 
Universidad del Caribe, 2021 

 
Maestría en Gerencia de Recursos Humanos 
Universidad Latina de Panamá, 2000 
 
Postgrado de Alta Gerencia Empresarial 
Universidad Latina de Panamá, 1999 
 
Maestría en Docencia Superior 
Universidad Americana, 2017 
 
Licenciatura en Comunicación Social 
Universidad de Panamá, 1997 
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