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DATOS GENERALES
Familia: Mantenimiento, Construccion, Grado: Salario:

Mecanica, Artesania, Artes
Gréficas y Oficios Diversos

Grupo Ocupacional: Mantenimiento y Construccién

Nivel Funcional: Apoyo, Auxiliar y Grupo Laboral: Asistencial
Asistencial

| - DESCRIPCION DEL PUESTO

RESUMEN

Realizar trabajos de construccion y reparacién de edificaciones, paredes, cimientos, muros y
otras infraestructuras de la Institucion.

Il - DESCRIPCION ESPECIFICA

FUNCIONES

1. Evaluacion de terrenos, realizar mediciones y nivelaciones previo al inicio de los trabajos de
construccién.

2. Preparar mezclas de cemento, arena y otros materiales necesarios para la ejecucion de los
trabajos asignados.

3. Colocar ladrillos, bloques, losas y otras piezas de construccion similares, para edificar muros,
decorar suelos, paredes y otras superficies.

4. Realizar tareas diversas, tales como como repellos de paredes, demoler paredes, y instalar
azulejos y ceramicas en paredes y pisos.

5. Reparar o construir paredes, pisos, cimientos, muros, losas, repellos y otras estructuras en la
Institucion.
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6. Construir refuerzos de hierro y colocarlos en las bases para vigas, logos y otros.

7. Velar por el mantenimiento y conservacion de la maquinaria y herramientas de trabajo, asi
como por la limpieza de las mismas y del area de trabajo al terminar la jornada.

8. Absolver consultas sobre materiales, especificaciones, acabados y otros detalles de las obras
de albafiileria.

9. Instalar ventanas y cielo raso, cuando sea necesario.
10. Mantener informado al supervisor sobre el avance de los trabajos asignados.
11. Mantener en orden equipos Y sitios de trabajo, reportando cualquier anomalia.

12. Realizar ademas de las tareas previstas en el puesto, todas aquellas que sean encomendadas
dentro del alcance del mismo.

111 - PERFIL

ALTERNATIVA N°1:

EDUCACION FORMAL.: Diploma de Bachiller Industrial con especializacion en
construccion.

EXPERIENCIA: Un afio de experiencia en labores afines al puesto.
ALTERNATIVA N°2:
EDUCACION FORMAL.: Certificado de Educacion Primaria.

EXPERIENCIA: Tres (3) afios de experiencia en el cargo

CONOCIMIENTOS

Técnicas y practicas utilizadas en albafiileria
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Riesgos y medidas de seguridad que conlleva el ejercicio del oficio.

DESTREZAS

Ejecucion de sus tareas bésicas: hacer mezcla y pegar bloques.
Uso y manejo de equipo de albafiileria.

IV - CONDICIONES DEL PUESTO

SUPERVISION RECIBIDA

Recibe instrucciones detalladas orales y/o escritas y su trabajo es revisado regularmente.

SUPERVISION EJERCIDA
No ejerce supervision.
ESFUERZO FISICO

El trabajo se realiza generalmente de pie y al aire libre, exige la ejecucion de diversas tareas,
las cuales requieren un gran esfuerzo fisico.

ESFUERZO MENTAL

Trabajo simple y rutinario que requiere esfuerzo mental muy pequefio.

ACCIDENTES

El cargo estd sometido a accidente, con una magnitud de riesgo grave, con posibilidad de

ocurrencia media.

CONDICIONES AMBIENTALES

Se ubica en un sitio abierto, generalmente algo desagradable y mantiene contacto con agentes
contaminantes tales como: polvo, aguas contaminantes y otros.
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V - EQUIPOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS

DETALLE DE LOS EQUIPOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS

Arena
Bloque
Cemento
Espéatulas

Carretillas
Pala

Guantes y otros materiales de proteccion



