UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

CONVOCATORIA DE CONCURSOS INTERNOS DE OPOSICION PARA PERSONAL
ADMINISTRATIVO QUE ASPIRA A INGRESAR A LA CARRERA ADMINISTRATIVA
UNIVERSITARIA, A NIVEL NACIONAL

POSICION ADMINISTRATIVA EN EL CENTRO REGIONAL DE AZUERO

Periodo de Publicaciéon de la Convocatoria: Del 28 de abril al 20 de mayo de 2025

Periodo de inscripcion de aspirantes:
(Entrega de documentos por parte de los aspirantes, en la | Durante los dias laborables del 14 al 20 de mayo
Direccion General de Recursos Humanos o la Sub- | de 2025, en horario de 08:00 a.m. a 04:00 p.m.

Direccién Administrativa de los Centros Regionales).

Bases de la convocatoria de concursos internos:

1. Ser ciudadano (a) panameno (a).

2. Ser colaborador administrativo y no estar acreditado a la Carrera Administrativa Universitaria.

3. Cumplir con el perfil minimo del cargo a concurso.

4. Contar con el certificado, carnet, licencia, documentos (vigentes) que sean solicitados en la respectiva
convocatoria, para los cargos que lo requieran.
Contar con diez (10) afios 0 mas de servicio.
Ser colaborador de la unidad de la posicién sometida a concurso (Centro Regional de Azuero)
Contar con evaluaciones del desempefio cuya calificacién minima sea de satisfactoria en los dos afos
previos a la fecha de inicio de la convocatoria.
No haber sido objeto de sancién de suspension en los doce (12) meses anteriores a esta convocatoria.

INFORMACION GENERAL

Documentos que debe entregar el aspirante:

e Formulario de inscripcion FC-03 con toda la informacién requerida, adjuntando copia de cédula y la
documentacion que respalde la informacion detallada por el aspirante en el formulario. El articulo 11 de la
Guia Técnica para el Desarrollo de Concursos Internos de la Carrera Administrativa Universitaria en la
Universidad Tecnologica de Panama indica que, las copias de cada documento que se adjunta al
Formulario de inscripcion FC-03 deberan tener sello fresco de confrontado con su original, en la
Secretaria General 0 Subdireccion Académica del Centro Regional.

Pruebas gue se aplicaran:

e Prueba de Conocimiento en el area del puesto a concurso
(ElI material de estudio para la prueba sera proporcionado a aquellos colaboradores que la Comision de
Concurso certifigue que cumplen con las bases del concurso)

e Pruebas Psicotécnicas

Lugar para retirar y entregar formulario de inscripcion: El formulario de inscripcion FC-03 podra ser
retirado en la Direccién General de Recursos Humanos / Depto. de Planificacion y Administracion de Recursos
Humanos; y en las Sub-Direcciones Administrativas de los Centros Regionales, o a través de la siguiente
direccion: https://utp.ac.pa/ nuevos-concursos-para-posiciones-administrativas-vacantes

Este formulario, con los documentos solicitados, debera entregarse en estas mismas oficinas en el plazo
sefialado en esta convocatoria.

CARGO A CONCURSO
AYUDANTE GENERAL

Cantidad de

o Grado| Salario Base Unidad Horario
Posiciones

Concurso No.

C-043-2025 1 2 $ 735.00 Centro Regional de Azuero| 8:00 a.m. a 4:00 p.m.

Resumen del Cargo:
Apoyar en las labores de ebanisteria, albafileria, electricidad y mecanica de refrigeracion entre otras actividades
de mantenimiento necesarias para lograr el mejor funcionamiento de la Institucion.

Perfil minimo para el cargo:

Alternativa N°1:
e Educaciéon Formal: Certificado de Educacion Basica General (Primer Ciclo)
o Experiencia: No requiere experiencia.

Alternativa N°2:
¢ Educacion Formal: Certificado de Educaciéon Primaria.

e Experiencia: Seis afos de experiencia en el cargo.



https://utp.ac.pa/%20nuevos-concursos-para-posiciones-administrativas-vacantes

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

CONVOCATORIA DE CONCURSOS INTERNOS DE OPOSICION PARA PERSONAL
ADMINISTRATIVO QUE ASPIRA A INGRESAR A LA CARRERA ADMINISTRATIVA
UNIVERSITARIA, A NIVEL NACIONAL

POSICION ADMINISTRATIVA EN EL CENTRO REGIONAL DE AZUERO

Periodo de Publicaciéon de la Convocatoria: Del 28 de abril al 20 de mayo de 2025

Periodo de inscripcion de aspirantes:
(Entrega de documentos por parte de los aspirantes, en la | Durante los dias laborables del 14 al 20 de mayo
Direccion General de Recursos Humanos o la Sub- | de 2025, en horario de 08:00 a.m. a 04:00 p.m.

Direccién Administrativa de los Centros Regionales).

Bases de la convocatoria de concursos internos:

1. Ser ciudadano (a) panameno (a).

2. Ser colaborador administrativo y no estar acreditado a la Carrera Administrativa Universitaria.

3. Cumplir con el perfil minimo del cargo a concurso.

4. Contar con el certificado, carnet, licencia, documentos (vigentes) que sean solicitados en la respectiva
convocatoria, para los cargos que lo requieran.
Contar con siete (7) afnos 0 mas de servicio.
Ser colaborador de la unidad de la posicién sometida a concurso (Centro Regional de Azuero)
Contar con evaluaciones del desempefio cuya calificacién minima sea de satisfactoria en los dos afios
previos a la fecha de inicio de la convocatoria.
No haber sido objeto de sancién de suspension en los doce (12) meses anteriores a esta convocatoria.

INFORMACION GENERAL

Documentos que debe entregar el aspirante:

e Formulario de inscripcion FC-03 con toda la informacién requerida, adjuntando copia de cédula y la
documentacion que respalde la informacion detallada por el aspirante en el formulario. El articulo 11 de la
Guia Técnica para el Desarrollo de Concursos Internos de la Carrera Administrativa Universitaria en la
Universidad Tecnologica de Panama indica que, las copias de cada documento que se adjunta al
Formulario de inscripcion FC-03 deberan tener sello fresco de confrontado con su original, en la
Secretaria General o Subdireccion Académica del Centro Regional.

Pruebas gue se aplicaran:

e Prueba de Conocimiento en el area del puesto a concurso
(ElI material de estudio para la prueba sera proporcionado a aquellos colaboradores que la Comision de
Concurso certifigue que cumplen con las bases del concurso)

e Pruebas Psicotécnicas

Lugar para retirar y entregar formulario de inscripcion: El formulario de inscripcion FC-03 podra ser
retirado en la Direccién General de Recursos Humanos / Depto. de Planificacion y Administracion de Recursos
Humanos; y en las Sub-Direcciones Administrativas de los Centros Regionales, o a través de la siguiente
direccion: https://utp.ac.pa/ nuevos-concursos-para-posiciones-administrativas-vacantes

Este formulario, con los documentos solicitados, debera entregarse en estas mismas oficinas en el plazo
sefialado en esta convocatoria.

CARGO A CONCURSO
COORDINADOR DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS

Cantidad de

o Grado| Salario Base Unidad Horario
Posiciones

Concurso No.

C-044-2025 1 10 $ 1,044.00 |Centro Regional de Azuero| 2:00 p.m. a 6:00 p.m.

Resumen del Cargo:

Realizar trabajos relacionados con la organizacién, coordinacién y logistica de los eventos deportivos de la
Institucién; a fin de garantizar la participacion masiva de los atletas universitarios en sanas competencias, que
permiten su desarrollo fisico y mental.

Perfil minimo para el cargo:

e Educacion: Titulo de Licenciatura en Educacion Fisica u otra carrera afin.
e Experiencia: Un afio de experiencia coordinando actividades deportivas.



https://utp.ac.pa/%20nuevos-concursos-para-posiciones-administrativas-vacantes

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

CONVOCATORIA DE CONCURSOS INTERNOS DE OPOSICION PARA PERSONAL
ADMINISTRATIVO QUE ASPIRA A INGRESAR A LA CARRERA ADMINISTRATIVA
UNIVERSITARIA, A NIVEL NACIONAL

POSICION ADMINISTRATIVA EN EL CENTRO REGIONAL DE AZUERO

Periodo de Publicaciéon de la Convocatoria: Del 28 de abril al 20 de mayo de 2025

Periodo de inscripcion de aspirantes:
(Entrega de documentos por parte de los aspirantes, en la | Durante los dias laborables del 14 al 20 de mayo
Direccion General de Recursos Humanos o la Sub- | de 2025, en horario de 08:00 a.m. a 04:00 p.m.

Direccién Administrativa de los Centros Regionales).

Bases de la convocatoria de concursos internos:

1. Ser ciudadano (a) panameno (a).

2. Ser colaborador administrativo y no estar acreditado a la Carrera Administrativa Universitaria.

3. Cumplir con el perfil minimo del cargo a concurso.

4. Contar con el certificado, carnet, licencia, documentos (vigentes) que sean solicitados en la respectiva
convocatoria, para los cargos que lo requieran.
Contar con siete (7) afnos 0 mas de servicio.
Ser colaborador de la unidad de la posicién sometida a concurso (Centro Regional de Azuero)
Contar con evaluaciones del desempefio cuya calificacién minima sea de satisfactoria en los dos afios
previos a la fecha de inicio de la convocatoria.
No haber sido objeto de sancién de suspension en los doce (12) meses anteriores a esta convocatoria.

INFORMACION GENERAL

Documentos que debe entregar el aspirante:

e Formulario de inscripcion FC-03 con toda la informacién requerida, adjuntando copia de cédula y la
documentacion que respalde la informacion detallada por el aspirante en el formulario. El articulo 11 de la
Guia Técnica para el Desarrollo de Concursos Internos de la Carrera Administrativa Universitaria en la
Universidad Tecnologica de Panama indica que, las copias de cada documento que se adjunta al
Formulario de inscripcion FC-03 deberan tener sello fresco de confrontado con su original, en la
Secretaria General 0 Subdireccion Académica del Centro Regional.

Pruebas gue se aplicaran:

e Prueba de Conocimiento en el area del puesto a concurso
(ElI material de estudio para la prueba sera proporcionado a aquellos colaboradores que la Comision de
Concurso certifigue que cumplen con las bases del concurso)

e Pruebas Psicotécnicas

Lugar para retirar y entregar formulario de inscripcion: El formulario de inscripcion FC-03 podra ser
retirado en la Direccién General de Recursos Humanos / Depto. de Planificacion y Administracion de Recursos
Humanos; y en las Sub-Direcciones Administrativas de los Centros Regionales, o a través de la siguiente
direccion: https://utp.ac.pa/ nuevos-concursos-para-posiciones-administrativas-vacantes

Este formulario, con los documentos solicitados, debera entregarse en estas mismas oficinas en el plazo
sefialado en esta convocatoria.

CARGO A CONCURSO
OFICINISTA

Cantidad de

o Salario Base Unidad Horario
Posiciones

Concurso No.

C-045-2025 2 $ 735.00 Centro Regional de Azuero| 8:00 a.m. a 4:00 p.m.

Resumen del Cargo:

Asistir en las actividades secretariales desarrolladas en la oficina, recibiendo, clasificando, distribuyendo,
archivando, registrando y transcribiendo documentos, a fin de apoyar las actividades técnicas y administrativas
de la unidad.

Perfil minimo para el cargo:

e Educacién: Diploma del Nivel Medio de Educacién (Secundaria Completa)
o Experiencia: No requiere experiencia.



https://utp.ac.pa/%20nuevos-concursos-para-posiciones-administrativas-vacantes

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

CONVOCATORIA DE CONCURSOS INTERNOS DE OPOSICION PARA PERSONAL
ADMINISTRATIVO QUE ASPIRA A INGRESAR A LA CARRERA ADMINISTRATIVA
UNIVERSITARIA, A NIVEL NACIONAL

POSICION ADMINISTRATIVA EN EL CENTRO REGIONAL DE AZUERO

Periodo de Publicaciéon de la Convocatoria: Del 28 de abril al 20 de mayo de 2025

Periodo de inscripcion de aspirantes:
(Entrega de documentos por parte de los aspirantes, en la | Durante los dias laborables del 14 al 20 de mayo
Direccion General de Recursos Humanos o la Sub- | de 2025, en horario de 08:00 a.m. a 04:00 p.m.

Direccién Administrativa de los Centros Regionales).

Bases de la convocatoria de concursos internos:
1Ser ciudadano (a) panamefio (a).
Ser colaborador administrativo y no estar acreditado a la Carrera Administrativa Universitaria.
Cumplir con el perfil minimo del cargo a concurso.
Contar con el certificado, carnet, licencia, documentos (vigentes) que sean solicitados en la respectiva
convocatoria, para los cargos que lo requieran.
Contar con nueve (9) afos o mas de servicio.
Ser colaborador de la unidad de la posicién sometida a concurso (Centro Regional de Azuero)
Contar con evaluaciones del desempefio cuya calificacién minima sea de satisfactoria en los dos afos
previos a la fecha de inicio de la convocatoria.
No haber sido objeto de sancién de suspension en los doce (12) meses anteriores a esta convocatoria.

INFORMACION GENERAL

Documentos que debe entregar el aspirante:

e Formulario de inscripcion FC-03 con toda la informacién requerida, adjuntando copia de cédula y la
documentacion que respalde la informacion detallada por el aspirante en el formulario. El articulo 11 de la
Guia Técnica para el Desarrollo de Concursos Internos de la Carrera Administrativa Universitaria en la
Universidad Tecnologica de Panama indica que, las copias de cada documento que se adjunta al
Formulario de inscripcion FC-03 deberan tener sello fresco de confrontado con su original, en la
Secretaria General 0 Subdireccion Académica del Centro Regional.

Pruebas gue se aplicaran:

e Prueba de Conocimiento en el area del puesto a concurso
(ElI material de estudio para la prueba sera proporcionado a aquellos colaboradores que la Comision de
Concurso certifigue que cumplen con las bases del concurso)

e Pruebas Psicotécnicas

Lugar para retirar y entregar formulario de inscripcion: El formulario de inscripcion FC-03 podra ser
retirado en la Direccién General de Recursos Humanos / Depto. de Planificacion y Administracion de Recursos
Humanos; y en las Sub-Direcciones Administrativas de los Centros Regionales, o a través de la siguiente
direccion: https://utp.ac.pa/ nuevos-concursos-para-posiciones-administrativas-vacantes

Este formulario, con los documentos solicitados, debera entregarse en estas mismas oficinas en el plazo
sefialado en esta convocatoria.

CARGO A CONCURSO
OPERADOR DE MAQUINA REPRODUCTORA

Cantidad de

o Grado| Salario Base Unidad Horario
Posiciones

Concurso No.

Rotativo
8:00 a.m. a 4:00 p.m.
(Lunes, martes y miércoles)
1:30 p.m. a 9:00 p.m.
(Jueves y viernes)

$ 700.00 Centro Regional de
’ Azuero

C-046-2025

Resumen del Cargo:
Realizar trabajos relacionados con la reproduccion de material impreso, mediante la operacion de maquinas
reproductoras, a fin de apoyar las actividades administrativas, académicas y de investigacion de la Institucion.

Perfil minimo para el cargo:

¢ Educacién: Diploma del Nivel Medio de Educacién (Secundaria Completa)
o Experiencia: No requiere experiencia.



https://utp.ac.pa/%20nuevos-concursos-para-posiciones-administrativas-vacantes

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

CONVOCATORIA DE CONCURSOS INTERNOS DE OPOSICION PARA PERSONAL
ADMINISTRATIVO QUE ASPIRA A INGRESAR A LA CARRERA ADMINISTRATIVA
UNIVERSITARIA, A NIVEL NACIONAL

POSICION ADMINISTRATIVA EN EL CENTRO REGIONAL DE AZUERO

Periodo de Publicaciéon de la Convocatoria: Del 28 de abril al 20 de mayo de 2025

Periodo de inscripcion de aspirantes:
(Entrega de documentos por parte de los aspirantes, en la | Durante los dias laborables del 14 al 20 de mayo
Direccion General de Recursos Humanos o la Sub- | de 2025, en horario de 08:00 a.m. a 04:00 p.m.

Direccién Administrativa de los Centros Regionales).

Bases de la convocatoria de concursos internos:
1. Ser ciudadano (a) panameno (a).
Ser colaborador administrativo y no estar acreditado a la Carrera Administrativa Universitaria.
Cumplir con el perfil minimo del cargo a concurso.
Contar con el certificado, carnet, licencia, documentos (vigentes) que sean solicitados en la respectiva
convocatoria, para los cargos que lo requieran.
Contar con ocho (8) afos o0 mas de servicio.
Ser colaborador de la unidad de la posicién sometida a concurso (Centro Regional de Azuero)
Contar con evaluaciones del desempefio cuya calificacién minima sea de satisfactoria en los dos afos
previos a la fecha de inicio de la convocatoria.
No haber sido objeto de sancién de suspension en los doce (12) meses anteriores a esta convocatoria.

INFORMACION GENERAL

Documentos que debe entregar el aspirante:

e Formulario de inscripcion FC-03 con toda la informacién requerida, adjuntando copia de cédula y la
documentacion que respalde la informacion detallada por el aspirante en el formulario. El articulo 11 de la
Guia Técnica para el Desarrollo de Concursos Internos de la Carrera Administrativa Universitaria en la
Universidad Tecnologica de Panama indica que, las copias de cada documento que se adjunta al
Formulario de inscripcion FC-03 deberan tener sello fresco de confrontado con su original, en la
Secretaria General 0 Subdireccion Académica del Centro Regional.

Pruebas gue se aplicaran:

e Prueba de Conocimiento en el area del puesto a concurso
(ElI material de estudio para la prueba sera proporcionado a aquellos colaboradores que la Comision de
Concurso certifigue que cumplen con las bases del concurso)

e Pruebas Psicotécnicas

Lugar para retirar y entregar formulario de inscripcion: El formulario de inscripcion FC-03 podra ser
retirado en la Direccién General de Recursos Humanos / Depto. de Planificacion y Administracion de Recursos
Humanos; y en las Sub-Direcciones Administrativas de los Centros Regionales, o a través de la siguiente
direccion: https://utp.ac.pa/ nuevos-concursos-para-posiciones-administrativas-vacantes

Este formulario, con los documentos solicitados, debera entregarse en estas mismas oficinas en el plazo
sefialado en esta convocatoria.

CARGO A CONCURSO
RECEPCIONISTA

Cantidad de

Concurso No. o
Posiciones

Salario Base Unidad Horario

C-047-2025 1 $ 700.00 Centro Regional de Azuero| 8:00 a.m. a 4:00 p.m.

Resumen del Cargo:
Realiza labores relacionadas con la recepcion y distribucidn de correspondencia, en conjunto con la
transferencia de llamadas telefénicas y atencién al publico.

Perfil minimo para el cargo:

¢ Educacion: Certificado de Primer Ciclo Completo.
e Experiencia: Un afio de experiencia en labores de atencién al publico.



https://utp.ac.pa/%20nuevos-concursos-para-posiciones-administrativas-vacantes

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

CONVOCATORIA DE CONCURSOS INTERNOS DE OPOSICION PARA PERSONAL
ADMINISTRATIVO QUE ASPIRA A INGRESAR A LA CARRERA ADMINISTRATIVA
UNIVERSITARIA, A NIVEL NACIONAL

POSICION ADMINISTRATIVA EN EL CENTRO REGIONAL DE AZUERO

Periodo de Publicaciéon de la Convocatoria: Del 28 de abril al 20 de mayo de 2025

Periodo de inscripcion de aspirantes:
(Entrega de documentos por parte de los aspirantes, en la | Durante los dias laborables del 14 al 20 de mayo
Direccion General de Recursos Humanos o la Sub- | de 2025, en horario de 08:00 a.m. a 04:00 p.m.

Direccién Administrativa de los Centros Regionales).

Bases de la convocatoria de concursos internos:
1. Ser ciudadano (a) panameno (a).
Ser colaborador administrativo y no estar acreditado a la Carrera Administrativa Universitaria.
Cumplir con el perfil minimo del cargo a concurso.
Contar con el certificado, carnet, licencia, documentos (vigentes) que sean solicitados en la respectiva
convocatoria, para los cargos que lo requieran.
Contar con siete (7) aios 0 mas de servicio.
Ser colaborador de la unidad de la posicion sometida a concurso (Centro Regional de Azuero)
Contar con evaluaciones del desempefio cuya calificacién minima sea de satisfactoria en los dos afos
previos a la fecha de inicio de la convocatoria.
No haber sido objeto de sancién de suspension en los doce (12) meses anteriores a esta convocatoria.

INFORMACION GENERAL

Documentos gue debe entregar el aspirante:

e Formulario de inscripcion FC-03 con toda la informacién requerida, adjuntando copia de cédula y la
documentacion que respalde la informacion detallada por el aspirante en el formulario. El articulo 11 de la
Guia Técnica para el Desarrollo de Concursos Internos de la Carrera Administrativa Universitaria en la
Universidad Tecnologica de Panama indica que, las copias de cada documento que se adjunta al
Formulario de inscripcion FC-03 deberan tener sello fresco de confrontado con su original, en la
Secretaria General 0 Subdireccion Académica del Centro Regional.

Pruebas gue se aplicaran:

e Prueba de Conocimiento en el area del puesto a concurso
(ElI material de estudio para la prueba sera proporcionado a aquellos colaboradores que la Comision de
Concurso certifigue que cumplen con las bases del concurso)

e Pruebas Psicotécnicas

Lugar para retirar y entregar formulario de inscripcion: El formulario de inscripcion FC-03 podra ser
retirado en la Direccién General de Recursos Humanos / Depto. de Planificacion y Administracion de Recursos
Humanos; y en las Sub-Direcciones Administrativas de los Centros Regionales, o a través de la siguiente
direccion: https://utp.ac.pa/ nuevos-concursos-para-posiciones-administrativas-vacantes

Este formulario, con los documentos solicitados, debera entregarse en estas mismas oficinas en el plazo
sefialado en esta convocatoria.

CARGO A CONCURSO
TECNICO EN INGENIERIA

Cantidad de

o Grado| Salario Base Unidad Horario
Posiciones

Concurso No.

C-048-2025 1 10 $ 1.044.00 |Centro Regional de Azuero| 8:00 a.m. a 4:00 p.m.

Resumen del Cargo:
Realizar trabajos técnicos relacionados con las areas de las Ingenierias Civil, Eléctrica, Industrial, Mecanica y
Sistemas, segun sea la especialidad requerida.

Perfil minimo para el cargo:

e Educacion: Titulo de Técnico en Ingenieria en el area requerida.
o Experiencia: Un afo de experiencia en labores afines al puesto.

Licencias Y Certificados

¢ Certificado de idoneidad profesional expedido por la Junta Técnica de Ingenieria y Arquitectura.



https://utp.ac.pa/%20nuevos-concursos-para-posiciones-administrativas-vacantes

