DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
DEPARTAMENTO DE CAPACITACION Y DESARROLLO
RANKING QS DE SOSTENIBILIDAD

CATEGORIA IMPACTO SOCIAL
Sub - Categoria IGUALDAD
Aio Inicio: 01/02/2024 Fin: 15/12/2024

Bienestar Humano

Garantizar el acceso basico a la educacioén, salud y vivienda

Descripcion

La Universidad Tecnoldgica de Panama a través del Departamento de Capacitacion y Desarrollo de la
Direccion General de Recursos promueve el Diplomado en Habilidades Administrativas y estudios en el
Centro de Tele Educacion Dr. Victor Levi Sasso, a colaboradores administrativos para su perfeccionamiento
personal y profesional, a nivel nacional.

El Diplomado en Habilidades Administrativas tuvo una participacion de un total de 20 colaboradores, del
campus Dr.Victor Levi Sasso como de los centros regionales.

El Centro de Tele Educacion Dr. Victor Levi Sasso tuvo una matricula de 45 estudiantes, del campus central
y de los Centros Regionales. Se graduaron de Basica General 9 y 12 de Bachiller en Comercio.

Informe de
Actividades

Incentivar al personal administrativo para que culminen sus estudios segundo nivel de ensefianza, los
cuales incluyen los niveles de Basica General y Media. Incentivando la reflexion personal sobre las propias
necesidades y deseos de superacién, y promover su crecimiento profesional y personal.

Desarrollar la capacidad de adaptacion y recuperacién ante situaciones adversas, fortaleciendo la mentalidad
positiva y la gestibn emocional.




Evidencias

Estudiantes del Diplomado en Habilidades Administrativas 2024




DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
DEPARTAMENTO DE CAPACITACION Y DESARROLLO
RANKING QS DE SOSTENIBILIDAD

CATEGORIA IMPACTO SOCIAL

Sub - Categoria IGUALDAD

Ao Inicio: 01/02/2024 Fin: 15/12/2024

Bienestar Garantizar el acceso basico a la educacion, salud y vivienda

Humano

Descripcion La Universidad Tecnoldégica de Panama a través del Departamento de Capacitacion y Desarrollo de la
Direccion General de Recursos promueve, las acciones de capacitacion, a colaboradores, para su
perfeccionamiento personal y profesional, a nivel nacional.
Adicionalmente a través de las capacitaciones se proporciona herramientas y técnicas practicas que los
participantes puedan utilizar para mejorar su propio bienestar y el de los demas, como la gestion del estrés, la
comunicacion efectiva y la resolucion de conflictos.

Informe de Satisfacer las necesidades fisicas, psicolégicas y sociales de las personas. Esto implica un equilibrio integral

Actividades en distintos aspectos de la vida.

Se desarrollaron las siguientes capacitaciones:

Accidente en el Trabajo, 21 de marzo de 2024

Manejo del Estrés y Ansiedad Laboral, 22 de mayo de 2024
Ergonomia en la Oficina, 4 de junio de 2024

Manejo del Estrés en el Trabajo, 14 de junio de 2024

Inteligencia Emocional, 25 de julio de 2024

Seguridad Ocupacional, 27 de agosto de 2024

Manejo del Estrés, 28 de agosto de 2024

Ley 81 de Proteccion de Datos personales,17 de septiembre de 2024
Seguridad en Alturas, 4 de octubre de 2024

10 Adids Estrés y Burnout Equilibrio y Energia en el Trabajo, 22 de octubre de 2024
11.Seguridad Ocupacional, 21 de noviembre de 2024

CoNOORWN =




Evidencias

1. Accidente en el Trabajo 21 de marzo de 2024
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
DEPARTAMENTO DE CAPACITACION Y DESARROLLO

Facilitador: A(zé %y/ /tt/”’o)
Fecha: 22 de mayo de 2024
MANEJO DEL ESTRES Y ANSIEDAD LABORAL Lugar: salén 204-A del edificio de postgrado
Horario: 8:30a.m.a 10:30 a.m.
Sexo FIRMA
N° Nombre Cédula Unidad F1m S 22/5/2024
1 Ruth Tenorio 8-833-735 / Secretaria General‘ ¢ w il ¢ ¢ Ruth.tenorio@utp.ac.pa /d-\))ﬁ[ %r\tc)
i tig (4
2 Diana Bustamante 8-865-105 Secretaria &%eral Di!nibustamante@utg‘acpa Q‘qm g! & é I ,
/ HS ik [y ©
3 i -337-7 (3 gly./iz@utp.ac.
Aracely Ruiz 8-337-780 Secreta_a General: Aratly.mfiz @utp.ac.pa Aa 9 cq é/zw_‘_
| Facultad de Ciencias y 2
4 Amy Manzané 8-729-1013 Tecnolﬁl'a ) | mymalzane@utp.ac.ga uo,,/\)y,b”\é o
Centro 'specnahz A % 5 >
5 Alexandra Cordoba 8-790-840 Vv En Lenguﬁ o Alexamdra.cordoba@utp.ac.pa /TUM Ué[%éﬂ/é%
, Mantenimiento e +
. « ’ v Y 5 [ i
6 | Génesis Arauz 8-861-486 Infraest. - Génesis.arauzl @utp.ac.pa (,;: dok Bia “ )
‘ Mantenimiento e / X
7 Francisco Guerrero 9-714-711 v Infraest. Francisco.guerrero@utp.ac.pa
Mantenimiento e
8 Dusty Caceres 8-869-542 - Infraest. Dusty.caceres@utp.ac.pa ) —ﬂv
y Mantenimiento e b /
9 Moisés Garcia 2-746-1199 ¥ Infraest. Moises.garcia@utp.ac.pa ST -




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
DEPARTAMENTO DE CAPACITACION Y DESARROLLO

Facilitador: Licda Inair Saturno
MANEJO DEL ESTRES Y ANSIEDAD LABORAL Fecha: 22 de mayo de 2024
Lugar: saldn 204-A del edificio de postgrado
Horario: 8:30a.m.a 10:30 a.m.
N Sexo FIRMA
F|M Correo 2024
N°® Nombre Cédula Unidad 25 p
\ : 240 / o .
10 | Salvador Arias 8-740-2177 Mantenimiento e Infraest. Salvador.arias@utp.ac.pa oy 3
| /
11 | Rodrigo Macias 8-258-917 7 Administracion de tocumen Rodrigo.macias@utp.ac.pa @m‘ L
12 l Leydi Moreno 2-738-1544 Cafeteria Leydi.moreno@utp.ac.pa //"L’——\
! = — e
\
13 | Luz Sanchez 8-435-257 Cafeteria Luz.sanchez@utp.ac.pa
14 | Julieta Pena 8-800-2456 Gran Jurado de Elecciones Julieta.pena@utp.ac.pa e 55
| YN WA
15 | Nilsa Garibaldi | 3-67-423 vV Bienestar estudiantil Nilsa.garibaldi@utp.ac.pa 72/411 A ‘:,/ /7/(“ Q//f"
‘ . | 4 )
| 16 | Surisaddai Bonilla 8-832-1610 / Facultad de Sistemas Surisaddai.bonilla@utp.ac.pa %_/(/(Sa}%/ﬁq //@
17 Iris de Olivares 9-163-410 Secretaria General Iris.iguala@utp.ac.pa . d'(ﬁ &,,/-a}r/:
18 | Ana Gabriela Rubio 8-890-2065 Secretaria General Ana.rubio@utp.ac.pa 1 //%/ - /.
— 77

2. Manejo del Estrés y Ansiedad Laboral

22 de mayo de 2024




3. Ergonomia en la Oficina 4 de junio de 2024




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
DEPARTAMENTO DE CAPACITACION Y DESARROLLO

Facilitador: Licda Melina Collado
5 Fecha: 14 de junio de 2024
EL MANEJO DEL ESTRES EN EL TRABAJO Lugar: salon 204-B del edificio de postgrado
Horario: 8:00a.m.a 12:00 m.
O ——
= Sexo R FIRMA
[ Correo 4 24
N° Nombre Cédula Unidad FiM i
| g E 7
| Z 7/
717 ] Armando Pinillo 8-320-755 Editorial V' o wl ¢, Armando.pinillo@utp.ac.pa m’ ﬁ/j@_
‘ A g (2 [
2 | Héctor Collado 8-269-122 Editorial ‘t." ﬁg‘lg.qollado@utg:ac,pg %——
S o S : -—— ] g (%
3 Eduardo Hernandez 8-783-1046 Mantenimiento ,n'/'_ 'i,.f Bduerdgbiernandez1@utp.ac.pa 4,, ( 4= 3
= = - — > - —
4 Eduardo Hernandez 8-896-789 MantenTj\iento 2| | Eduardo Hernandezd@utp.ac.pa
- = T e
d & p [
5 Isabel Hasing 8-781-36 Tesoreri & v’ lsabel fasing@utp.ac.pa ‘@/(//W
— N - t U
6 Aneldo Pérez 4-794-769 DICA Aneldo.perez@utp.ac.pa
; [ ] K )
7 Anayansi Corrales 3-711-950 CEPIA VvV Anayansi.corrales@utp.ac.pa /\‘meg\' &L@_
8 Eneida Pérez 9-190-665 Archivo Eneida.perez@utp.ac.pa '
9 Sandra Gordon 8-268-583 Howard l/ Sandra.gordon@utp.ac.pa /////d%//%/é;\'




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
DEPARTAMENTO DE CAPACITACION Y DESARROLLO

Facilitador: Licda. Melina Collado
EL MANEJO DEL ESTRES EN EL TRABAJO Fecha: 14 de junio de 2024
Lugar: salon 204-B del edificio de postgrado
Horario: 8:00 a.m.a 12:00 m.
Sexo FIRMA i
Correo 14/6/2024
N° Nombre Cédula Unidad B0 = 16/
‘ 7 : ‘/
10 | Leisis Huertas 6-57-1389 l Howard L LIl Leisis.huertas@utp.ac.pa UL /é;x
2
- o = A W
< o 4 )
11 | Héctor Ehrman 8-714-574 Vv \ DITIC - Hec!%r@ehrnmn(&mn),(n .pa %(ﬁ;‘-u fj ¢ L“h’r/lﬂ”/;f\%
- . 5
12 | Ana Urefa 8-996-2407 | Fac. Cierm%sy‘l‘ecnulbgfa Anaairengl @utp.ac.pa G/r_fa ZZU’YKJL

13 | odels MJ,,@ 13-1£09-
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4. Manejo del Estrés en el Trabajo

14 de junio de 2024




5. Inteligencia Emocional 25 de julio de 2024

6. Seguridad Ocupacional 27 de agosto de 2024
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PA.JAMA
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
DEPARTAMENTO DE CAPACITACION Y DESARROLLO

Facilitador: Licda Melina Collado
Fecha: 28 de agosto de 2024
MANEJO DEL ESTRES Lugar: salén 204-A
Horario: 8:00a.m.a 12:00 m.
Sexo FIRMA =)
N Nombre Cédula Unidad F» o R
4 1 Ana Raquel Chavez /| 8780-2360 Comunicacién gré{u: e~OR ¢, " Ana.chavez3@utp.ac.pa
y y
e 2 Amelia Cardenas 8-885-2014 DITIC -\ A’n}}ia.cardenas@utp.ar.pa — A
: - "« T i o h_b;'; . o g
/13 Eneida Pérez 9-15)—665 Archivo w» J_, i fggw;rﬁﬁdnnp.agnpg ; {”/‘ g( 5
. Mantenifhientoe e » ~
Al4 José Flores 8-792-1931 infraestryctura : S P 6se fiafes20@utp.ac.pa
[ ﬁ A4l =
\‘/\_ 5 Israel Reyes 9-166-928 Areas vel‘d s - \. ﬁ' lsraeBe:yesgzDLntg ac.pa ) -
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA

DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

DEPARTAMENTO DE CAPACITACION Y DESARROLLO

P Facilitador: Licda Melina Collado
MANEJO DEL ESTRES Fecha: 28 de agosto de 2024
Lugar: salon 204-A
Horario: 8:00 a.m. a 12:00 m.
a ) T sexo FIRMA
N° Nombre Cédula Unidad § ‘ L tonen 28/8/2024
P 4 ..,,.*.inri ) '/
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6. Manejo del Estrés

28 de agosto de 2024
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orreo electrénico ombre
9/16/24 13:17:00 yessenia.vasquez@u Yessenia Vasquez
9/17/24 10:33:01 danniell.perez@utp.. Danniell PEREZ
9/17/24 10:33:19 noemi.soane@utp.a: Noemi Soane
9/17/24 10:33:19 florencio.palacio@ut FLORENCIO PALACIO
9/17/24 10:34:16 kiare.espinoza@utp. Kiare Espinoza
9/17/24 10:34:15 josue.morales@utp.: Josue Morales
9/17/24 10:34:37 neftali.saldana@utp. Neftali Saldana
9/17/24 10:33:43 marjory.cano@utp.a MARIORY CANO
9/17/24 10:35:32 rebeca.castillol@utg Rebeca Castillo
9/17/24 10:35:26 sheylla.rojas@utp.ac Sheylla Rojas
9/17/24 10:34:23 jose.mendozal2 @ut JOSE MENDOZA
9/17/24 10:55:37 jannett benitez@utp Jannett Benitez
9/17/24 11:01:33 yanabel.nunez@utp. YANABEL NUNEZ
9/17/24 11:10:36 domingo.villagra@ut Domingo Villagra
9/17/24 11:17:15 idazenis.castrejon@: Idazenis Castrejon
9/17/24 11:25:14 miguel.chavarria@ut MIGUEL CHAVARRIA
9/17/24 11:40:57 omaira.cherigo@utp Omaira Cherigo
9/17/24 11:41:36 blado.ruiz@utp.ac.p: Blado Ruiz

9/17/24 11:42:00 teofila.gondola@utp Teofila Gondola
9/17/24 11:45:43 iliana.als@utp.ac.pa lliana Als

9/17/24 11:58:01 yenitzia.garibaldi@u Yenitzia Garibaldi
9/17/24 11:58:29 luis.gavidia@utp.ac.} LUIS GAVIDIA
9/17/24 12:01:54 tomary.ceballos@ut; Tomary Ceballos

Yesenia Vasquez 8-404-349
DANNIELL PEREZ ~ 8-933-1546
NOEMI SOANE | 8-784-78
Florencio Palacio ¢ 1-735-670
Kiare Espinoza & 1-722-1552

Josue Yariel Morales Pal: 01-0703-000429 »
neftali saldafia ~~ 4-717-783
MARJORY CANO | 8-713-1200 )
Rebeca Beatriz Castillo V 8-868-611 .~

Sheylla E. Rojas M. 4-746-1600
José Mendoza Y 8-913-625
Jannett Benitez ’ 8-223-2439

Yanabel E NufiezR |~ 8-793-908
Domingo Villagra 1-708-875
IDAZENIS CASTREJON. - 4-218-316

Miguel Chavarria 4-782-834
Omaira Chérigo " 3-93-180
Blado Ruiz Guizado 3-94-145

Téofila Gondola Coronac 3-702-1486 .

lliana Als Lavayén 3-124-786 Vv
Yenitzia Garibaldi 3-713-893
LESBIA GONDOLA 3-702-1490 oA
TOMARY CEBALLOS 3-720-2052 v

Unidad donde fal Puntos: Unidad donde Iz Genero (F & M)
Capacitacion F
SECCION DE ACCIONES DE PERSONAL M
DIRECCI+ON GENERAL DE ASESORIA LEGAL F

Centro Regional De Bocas Del Toro Masculino
Bocas del Toro F

Centro Regional de Bocas del Toro Masculino
Bocas del Toro Masculino
DIRECCION DE LEGAL F
Laboratorio de Metrologia (LABM) - CentrcF
Subdireccion de Investigacion, Postgrado y F
Departamento de Informacién y Control A M

Sede - Facultad de Ing. Eléctrica F
Extension Howard F

UTP Bocas del Toro M
CAPACITACION Y DESARROLLO FEMENINO
UTP - Centro Regional de Chiriqui - SIPE =~ M

C.R. Colon Femenino
Centro Regional de Colon M

Centro Regional de Coldn F

Colén 3

Colon F
C.R.COLON FEMENINO
C.R.COLON FEMENINO

7. Ley 81 de proteccion de Datos Personales 17 de septiembre de 2024




8. Seguridad en Alturas 4 de octubre de 2024

9. Adiés estrés y Burnout Equilibrio y Energia en el Trabajo 22 de octubre de 2024




No.

NOMBRE CEDULA

01 Alfredo Gonzalez 9-124-2076
02 Anabella Aizpurua 8-944-1796
03 Belenice Rangel 8-776-1770
04 Daniel Gonzalez 9-740-2127
05 Danilo Lobo 8-137-413
06 Dayana Jiménez 8-895-668
07 Edgar Cedeno 4-791-158
08 Elio Urriola 9-99-1058
09 Héctor Caballero 8-423-424
10 Irasema Pinzon 6-63-256
11 José de |la Cruz Sanchez | 8-200-1265
12 José Diaz 9-219-1443




13 José Meneses 8-219-2273
14 José Pérez 6-719-154
15 Josué Pazmifo 8-841-1266
16 Jesus Villar 8-173-782

i g Jeseth Serva 8-912-1774
18 Ka Lai Ng P. 3-714-2281
19 Luis Isaza 8-721-1342
20 Marianela Garay K. PE-7-602
21 Mariel Santana 2-702-1326
22 Rigoberto Fernandez 8-778-1711
23 Yosef Delgado 8-772-10
24 Yazmin L. Mack 8-814-323

10.Seguridad Ocupacional 21 de noviembre de 2024




DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
DEPARTAMENTO DE CAPACITACION Y DESARROLLO
RANKING QS DE SOSTENIBILIDAD

CATEGORIA IMPACTO SOCIAL
Sub - Categoria | IGUALDAD
Ano Inicio: 01/02/2024 Fin: 15/12/2024

Responsabilidad
Social

Implementar practicas empresariales que beneficien a la sociedad y al medio ambiente.

Corporativa

Descripcion Proporcionar a los participantes un entendimiento claro de los principios, practicas y beneficios de la
Responsabilidad Social Corporativa en el contexto empresarial.

Informe de Con estas capacitaciones se desea identificar como la implementacién de practicas puede generar valor para

Actividades la empresa, mejorar la reputacion y aumentar la lealtad de los clientes, promover la integracion en la cultura

organizacional para asegurar un compromiso a largo plazo con practicas sostenibles y éticas. La busqueda de
soluciones sostenibles puede fomentar la innovacion y la eficiencia, lo que a menudo conduce a ahorros de
costos y mejoras en los procesos.
En este aio se realizaron las siguientes capacitaciones:

1. Qué Relacién hay entre Cambio climatico y Educacion Ambiental, 8 de marzo de 2024

2. Como Influye el Cambio Climatico al Medio Ambiente, 16 de abril de 2024

3. Cémo Afecta la Deforestacion de los Arboles a los Seres Vivos, 10 de octubre de 2024

Evidencias




ID  Correo electrénico Nombre Nombre Cédula

A yessenia.vasquez@utp.a Yessenia Vasquez Yesenia Vasquez 8-404-349
/' 2 franklin.degracia@utp.ac Franklin Degracia Franklin Degracia Arauz 4-240-234
V /3 samuel.rodriguez7 @utp. SAMUEL RODRIGUEZ ~~ Samuel José Rodriguez D 4-803-603

/4 yisell.barria@utp.ac.pa YISELL BARRIA Yisell Aimee Barria Riasci 8-746-1169
./ 5 zara.peralta@utp.ac.pa ZARA PERALTA Zara 1-734-854
6 yamileth.robles@utp.ac. YAMILETH ROBLES Yamileth ROBLES 8-727-852

Y 7 isideht.munoz@utp.ac.p Isideht Munoz Isideht Mufioz 7-703-1006
/8 santiago.bolanos@utp.a: Santiago Bolanos 7 Santiago Bolafos 4-279-844

/ 9 kayssa.miranda@utp.ac. Kayssa Miranda / kayssa Miranda 8-713-1914
/iO larissa.carrera@utp.ac.p Larissa Carrera LARISSA CARRERA DE RI\ 8-461-508

v/ 11 nivian.beresford@utp.ac NIVIAN BERESFORD NIVIAN BERESFORD 8-819-1651
v~ 12 ingrid.pinto@utp.ac.pa Ingrid Pinto 7 Ingrid Mayerlin Pinto Jur 9-750-2208

13 idazenis.castrejon@utp.: Idazenis Castrejon Idazenis Castrejon 4-218-316
14 armenia.deboutaud@utj Armenia Deboutaud Armenia De Boutaud 8-279-288
[ 15 mitzila.franco@utp.ac.pz Mitzila Franco MITZILA FRANCO 8-240-550
y 16 maira.campos@utp.ac.p Maira Campos Maira Campos 2-111-503
v A7 karen.garcial@utp.ac.pz Karen Garcia Karen Garcia 7-709-466

/

18 mayerlis.mosquera@utp MAYERLIS MOSQUERA Mayerlis Mosquera 8-1009-501

Unidad donde labora  Correo Lugar (sede o centro)
Departamento de Capaci yessenia.vasquez@utp.a Sede
Biblioteca Dr. Victor Levi franklin.degracia@utp.ac Chiriqui

Biblioteca samuel.rodriguez7 @utp. Centro regional de Chiriqui
Finanzas-Contabilidad  yisell.barria@utp.ac.pa Campus Edif VIPE
Contabilidad zara.peralta@utp.ac.pa Campus- Edificio VIPE
Almacen General yamileth.robles@utp.ac. sede

Centro Regional de Pana isideht.munoz@utp.ac.p Panama Oeste.

Centro Regional de Chiritsantiago.bolanos@utp.a: Chiriqui

Subdireccion de Vida Uni kayssa.miranda@utp.ac. Chiriqui

CENTRO REGIONAL DE C larissa.carrera@utp.ac.p CENTRO REGIONAL DE CHIRIQUI
Almacén General nivian.beresford@utp.ac Centro

Servicio Social Universita ingrid.pinto@utp.ac.pa Centro Regional de Chiriqui
capacitacion y desarrollc idazenis.castrejon@utp.: panama

Centro de Tele Educaciér armenia.deboutaud @ut) Edificio Orillac

DEPTO. CAPACITACION Y mitzila.franco@utp.ac.p: CAMPUS VICTOR LEVI SASSO
Capacitacién y Desarrollc maira.campos@utp.ac.p Orillac

Secretaria Académica  karen.garcial@utp.ac.pz Azuero

Estudiante mayerlis.mosquera@utp Panamad Oeste

1 Qué Relaciéon hay entre Cambio climatico y Educacién Ambiental 8 de marzo de 2024
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2. Coémo Influye el Cambio Climatico al Medio Ambiente 16 de abril de 2024
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Hora de inicio

Correo electréonico Nombre

Nombre Cédula

10/7/24 10:01:20 yessenia.vasquez@ut; Yessenia Vasquez _ Yesenia Vasquez 8-404-349
10/10/24 8:11:38 joseismael.garcia@ut, Joseismael Garcia | José Garcia 8-368-995
10/10/24 8:10:47 francisco.samudio2@ Francisco Samudio V" Francisco Samudio  3-718-1685
10/10/24 8:13:11 ricardo.johnston@uty Ricardo Johnston L Ricardo Johnston 8-234-761
10/10/24 8:16:18 jorge.castro@utp.ac.; Jorge Castro +_ Iris Higuera V. 6-701-574
10/10/24 8:20:12 tania.batista@utp.ac. Tania Batista f Tania Batista 8-760-1232

10/10/24 8:19:56 miguel.martinez4@ut Miguel Martinez -
10/10/24 8:22:40 angel.frias@utp.ac.pa ANGEL FRIAS */‘
10/10/24 8:23:14 melida.arcia@utp.ac.| Melida Arcia p
10/10/24 8:25:18 jose.ortiz@utp.ac.pa Jose Ortiz

10/10/24 8:24:45 alexis.vergaral@utp.: Alexis Vergara
10/10/24 8:37:19 jose.mendozal2@utg JOSE MENDOZA
10/10/24 8:47:32 edwin.vega@utp.ac.p Edwin Vega

V.
/ o
]
v,
10/10/24 8:52:52 mitzila.franco@utp.ac Mitzila Franco v

10/10/24 8:53:18 roberto.rodriguez2@ Roberto Rodriguez ~ Roberto Rodriguez
10/10/24 8:54:51 idazenis.castrejon@u’ Idazenis Castrejon  \

'

10/10/24 10:25:43 candida.saez@utp.ac. Candida Saez
10/10/24 10:25:38 olegario.martinez@ut Olegario Martinez  /

10/10/24 10:30:54 egly. martinez@utp.ac Egly Martinez o
10/10/24 10:35:20 karen.garcial@utp.ac Karen Garcia z
10/10/24 11:35:33 luisay.nieto@utp.ac.p Luisay Nieto v
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Miguel Angel Martine; 2-718-2045

Angel Frias 8-1003-582
Mélida Arcia 2-163-1427
JOSE R. ORTIZG. PE-8-895
Alexis Vergara 8-874-1474
José Mendoza 8-913-625
EDWIN VEGA 8-700-675
MITZILA FRANCO 8-240-550
2-722-353

Idazenis Castrejon de 4-218-316
Candida Rosa Saez Nie 7-105-450
QOlegario Martinez Dia 7-95-374

Egly Martinez 9-111-2349
Karen L. Garcia G. 7-709-466
6-717-2007

Luisay Nieto

|

Unidad donde labora (sede o centro Genero (F & M)

Capacitacion y desarrolio F

DITIC M

Agenge de Seguridad Centro Region: M

DITIC F

CR. AZUERO F

DITIC F

DITIC M

Azuero Masculino

Departamento de Informacion y Con Femenino
DITIC - DESARROLLO DE SISTEMAS D M
Departamento de informacién y con M
Departamento de Informaciény ConM

DITIC M

DEPTO. CAPACITACION Y DESARROLIFEMENINO
DITIC M
Capacitacion y Desarrollo femenino
Centro Regional de Azuero F

Direccion de Recursos Humanos M
Recursos Humanos - DICA F

Secretaria Académica C.R. Azuero F
Direccion General de Recursos Hum: F

3. Coémo Afecta la Degradacién del Suelo y la Escasez de Agua al ser Humano 10 de octubre de 2024




DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
DEPARTAMENTO DE CAPACITACION Y DESARROLLO
RANKING QS DE SOSTENIBILIDAD

CATEGORIA IMPACTO SOCIAL

Sub - Categoria | IGUALDAD

Ao Inicio: 01/02/2024 Fin: 15/12/2024
Asegurar el respeto y la proteccion de los derechos humanos en todas las actividades y politicas.

Derechos

Humanos

Descripcion Se busca Concientizar e informar a los participantes sobre los tratados, leyes y normativas nacionales e
internacionales que protegen los derechos humanos, asi como proporcionar herramientas y recursos para
que los participantes puedan defender sus propios derechos y los de otros, promoviendo una cultura de
respeto y justicia.

Descripcion Capacitar a los participantes en habilidades practicas, como la mediacion, la resolucion de conflictos y la

defensa de derechos, que les permitan actuar en situaciones concretas.

Facilitar un espacio para el intercambio de experiencias y buenas practicas entre los participantes,
enriqueciendo el aprendizaje colectivo.

En este afo se realizaron las siguientes capacitaciones:

Deberes, Derechos y Prohibiciones, 6 de febrero de 2024

Deberes, Derechos y Prohibiciones, 20 de febrero de 2024

Deberes, Derechos y Prohibiciones, 29 de febrero de 2024

Deberes, Derechos y Prohibiciones, 5 de marzo de 2024

Cddigo de Etica en la UTP, 25 de julio, de 2024

Deberes, Derechos y Prohibiciones, 3 de octubre de 2024

SO Wh =

Evidencias




1. Deberes, Derechos y Prohibiciones 6 de febrero de 2024

2. Deberes, Derechos y Prohibiciones 20 de febrero de 2024




3. Deberes, Derechos y Prohibiciones 29 de febrero de 2024

4. Deberes, Derechos y Prohibiciones 5 de marzo de 2024




5. Cédigo de Eticade laUTP 25 de julio de 2024
6.

7. Deberes, Derechos y Prohibiciones 3 de octubre de 2024




