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Información General de Auditoría Interna y Transparencia.

 En enero la Universidad Tecnológica de Panamá, cumplió formalmente al 100%, con las

actualizaciones de fecha y contenido de información en su página web y en la

Plataforma de Monitoreo de la ANTAI. Asimismo, cumplimos con la Plataforma del 311

del Centro de Atención Ciudadana de la AIG y no hubo incidencia en la ANTAI.

 En lo que se refiere al buzón electrónico y a la plataforma unificada de trámites de la

UTP, tuvimos participación ciudadana, y se presentaron un total de (78) incidencias,

distribuidas entre la plataforma unificada de trámite y el buzón electrónico de la UTP. En

el correo electrónico recibimos (60) mensajes y (18) solicitudes recibidas en la

Plataforma Unificada de Trámite. En general, todos fueron atendidos y concluidos en un

(100%).

 En cumplimiento de la Ley 6 del 20 de enero de 2002 sobre Transparencia y Acceso a la

Información, se realizó el 29 de enero del 2026 en el Salón de Reuniones de la

Vicerrectoría de Investigación, Postgrado y Extensión (VIPE) una Subasta Pública por el

mayor precio para el arrendamiento de espacio físico destinado a máquinas

expendedoras de alimentos y bebidas en la UTP. Participaron tres empresas: -Platinum

Vending Group, S.A.; -Coffee & Vending Panamá, S.A; -Panamá Asesores, S.A.

La empresa Panamá Asesores, S.A. obtuvo la adjudicación con una oferta de

B/.450.000 (cuatrocientos cincuenta mil balboas). No obstante, la empresa Coffee &

Vending Panamá, S.A. presentó una observación, la cual está actualmente bajo análisis

en la Dirección de Asesoría Legal.
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2.1. UTP firma convenio con la Universidad Extremadura de 

España.

El 23 de enero, la Dra. Ángela Laguna Caicedo, Rectora de la UTP y el

Dr. Pedro Fernández Salguero, Rector de la Universidad de

Extremadura en Badajoz-España, firmaron un acuerdo con el fin de

promover y respaldar acciones de movilidad académica y de

investigación para fortalecer la internacionalización a profesores e

investigadores.

Por su parte, el rector de la UEx, Dr. Fernández Salguero manifestó que

esta alianza tiene como objetivo la colaboración entre las

universidades, en lo académico y de investigación.
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3.1. La UTP entrega Tercer Informe de Avance del PMIA a CONEAUPA

El 12 de enero la Universidad Tecnológica de Panamá (UTP) entregó al Consejo

Nacional de Evaluación y Acreditación Universitaria de Panamá (CONEAUPA) el

Tercer Informe del Estado de Desarrollo del Plan de Mejoramiento Institucional

Ajustado (PMIA) 2025, que consolida el seguimiento y los resultados alcanzados

durante el año 2025.

El informe fue presentado por el Director General de Planificación Universitaria, Ing.

Juan José Moran, representando la institución, a la Secretaria Ejecutiva del

Coneaupa, Dra. María del C. Terrientes de Benavides, en el marco del proceso de

reacreditación institucional.

Durante el acto, el Ing. Moran estuvo acompañado por su equipo técnico del

Departamento de Evaluación y Calidad de la Dirección de Planificación.

Con esta entrega, la UTP ratifica su compromiso con la excelencia académica, la

transparencia y la rendición de cuentas, consolidando un proceso sistemático de

evaluación y mejora alineado con su misión y visión, y con los estándares

establecidos por el Coneaupa.
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3.2. Verano de Pre-Ingreso 2025-2026

El 12 de enero de 2026, la Universidad Tecnológica de Panamá (UTP) dio inicio

al Programa de Verano de Pre-Ingreso, que es un espacio formativo, creado para

acompañar a los estudiantes en su transición a la educación superior y fortalecer las

bases académicas necesarias para un desempeño exitoso en el primer semestre.

En este Programa de Verano cuenta con la participación de 3,882 estudiantes en la

Sede de Panamá y 3,064 estudiantes a nivel de los centros regionales, sumando un

total de 6,946 estudiantes a nivel nacional, lo que muestra el compromiso

institucional con la formación integral desde el inicio de la vida universitaria.

Dentro de los objetivos importantes de curso de verano, es afianzar los

conocimientos en matemática básica y precálculo, para apoyar a los estudiantes a

afrontar con seguridad y responsabilidad los desafíos académicos del primer

semestre. Otro fin de este programa es orientar con los instrumentos académicos

que faciliten la armonía del estudiante con el entorno universitario.
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3.3. Seminario Taller del Plan Operativo Anual 

El 14 y 15 de enero de 2026, en la Universidad Tecnológica de Panamá (UTP), se realizó

el Seminario Taller ODS - POA 2026, que fue una jornada de capacitación para la

actualización de los procesos administrativos y estratégicos de la institución con miras al

ciclo 2026.

La actividad, organizada por el personal de la Oficina de Metas y de la Dirección General

de Planificación Universitaria de la UTP, contó con la participación del Dr. Martín

Candanedo, Secretario de Metas de la universidad. En este taller, el Dr. Candanedo

resaltó la necesidad de fomentar una cultura de datos donde cada unidad sea responsable

de su información, generando proyectos con impacto real que puedan ser demostrados en

las plataformas institucionales.

Como parte de esta actividad, el especialista Glenn Tjon abordó el uso de la Inteligencia

Artificial (IA) aplicada a los procesos administrativos, destacando que la transformación

digital es, ante todo, un cambio de mentalidad que permite cerrar la brecha de eficiencia

en la gestión académica y administrativa.
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3.4. La UTP inicia curso de capacitación a operadores de Planta de 

Tratamiento de agua del IDAAN.

El 26 de enero del presente año, la Universidad Tecnológica de Panamá

(UTP) inició la formación para operadores de plantas de tratamiento de agua

potable para el Instituto de Acueductos y Alcantarillados Nacionales (IDAAN) a nivel

nacional.

La rectora de la UTP, Dra. Ángela Laguna Caicedo, dio la bienvenida a los

estudiantes, enfatizando la importancia de esta formación, que forma parte de la

visión de la universidad en generar conocimiento y capital humano calificado, a

través de una estrategia en conjunto con el IDAAN para garantizar la salud y el

bienestar del país.

En cuanto al director ejecutivo del IDAAN, Ing. Rutilio Villarreal Leguizamo, explicó

que este programa representa la suma de muchos esfuerzos para modernizar,

profesionalizar y despolitizar esta institución.
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3.5. Inicio de Cátedra Bayano UTP

El 26 de enero, se realizó el acto de apertura de la Cátedra Bayano UTP 2026, en su

décima primera versión, en el Salón 306 del Edificio de Rectoría de la Universidad

Tecnológica de Panamá (UTP), cuya modalidad de clases será dictada de forma presencial

y virtual. Dicho curso fue organizado por la Dirección Nacional de Extensión de la

Vicerrectoría de Investigación, Postgrado y Extensión de esta institución.

Para este año se contará con la participación de 55 estudiantes, 19 egresados, dos

docentes, dos investigadores y cuatro administrativos de la UTP, y los que completen el

80% de la cátedra podrán asistir a una gira a la empresa Cemento Bayano.

Entre los temas que abordará esta cátedra podemos mencionar: Operación y manejo de

plantas de cemento, Seguridad industrial, Planeación estratégica, Gestión del talento

humano, entre otros.

La Dra. Lilia Muñoz, Vicerrectora de Investigación, Postgrado y Extensión de la UTP ofreció

las palabras de bienvenida y por Cemento Bayano también ofreció un mensaje a los

presentes, la Ing. Elix Acosta, Directora de Recursos Humanos.



“La prevención reduce riesgos y fortalece la transparencia”


