UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA

;Eja CONSEJO ACADEMICO
-3 Acta Resumida

Reunion Extraordinaria No. 11-2025 del 21 de noviembre de 2025

Siendo las 9:22 a.m., la Dra. Angela B. Laguna C., dio la mas cordial bienvenida a los Nuevos
Representantes Docentes para el periodo 2025-2028 ante este 6rgano de gobierno.

Facultad de Ingenieria Civil: el Prof. Deeyvid Saez, la Prof. Analissa Icaza y el Prof. Manuel Castillero.
Facultad de Ingenieria Eléctrica: el Prof. Dorindo Cardenas, la Prof. Sherlie Portugal y la Prof. Ana Clevis
Lozano. Facultad de Ingenieria Industrial: la Prof. Aura Jaén, la Prof. Vanesa Pefalba y el Prof. Mario
Hernandez. Facultad de Ingenieria Mecanica: el Prof. Jimmy Chang, el Prof. Alexis Ojo quien habilitd a su
suplente el Prof. Gilberto Coronado y el Prof. Dimas Portillo. Facultad de Ing. de Sistemas Computacionales:
el Prof. Henry Lezcano, el Prof. Ernesto Garcia y el Prof. Victor Fuentes. Facultad de Ciencias y Tecnologia:
el Prof. Martin Peralta, la Prof. Yarielda Cruz y el Prof. Armando Tufidn. Centro Regional de Azuero: el Prof.
Lilio Villarreal. Centro Regional de Bocas del Toro: el Prof. Gustavo Fernandez. Centro Regional de Coclé:
el Prof. Desiderio Bourdet. Centro Regional de Coldn: la Prof. Lesbia Gdndola. Centro Regional de Chiriqui:
el Prof. Eduardo Beitia quien habilitd a su suplente la Prof. Hilda Castro. Centro Regional de Panama Oeste:
el Prof. Gaspar Gonzalez. Centro Regional de Veraguas: el Prof. Salvador Barrios.

Igualmente, la Dra. Laguna, le dio la bienvenida al Mgtr. Julio Quiel, como nuevo Decano de la Facultad
de Ingenieria Eléctrica.

Seguidamente, con el cuérum reglamentario, se inicid la Sesidén Extraordinaria en el Saléon de Reuniones
del Edificio de Rectoria, con la lectura del Orden del Dia, por parte del Secretario General, Ing. José
Varcasia A. M.Sc.

ORDEN DEL DIA

1. Propuesta de Calendario de Reuniones Ordinarias — Afio 2026. (*)

2. Designacion de los Representantes Docentes ante las diferentes Comisiones
Permanentes.

3. Apertura de Concurso de Cétedra de la Facultad de Ingenieria Eléctrica en el
Centro Regional de Chiriqui.

4. Requisitos para ocupar los Tres Primeros Puestos de Honor en las Ceremonias
de Graduacion de la UTP.

5. Propuesta de la apertura de la carrera de Licenciatura en Ingenieria Biomédica
de la Facultad de Ingenieria Eléctrica. (*)

(*) Enviado por c.e.

Adicionalmente, la Dra. Angela B. Laguna C., solicité Cortesias de Sala para el Prof. Daniel Cervantes y
la Directora Ejecutiva de Curriculo, la Dra. Anayansi Escobar.

% Con 35 votos a favor, 0 en contra y 0 abstencién, se aprobd el Orden del Dia y las Cortesias de
Sala, para el Prof. Daniel Cervantes de la Facultad de Ingenieria Eléctrica y la Directora
Ejecutiva de Curriculo, la Dra. Anayansi Escobar.
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| Punto No. 1, Propuesta de Calendario de Reuniones Ordinarias — Afio 2026

El Ing. José Varcasia A. M.Sc. realizd la presentacion de la propuesta:

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
CONSEJO ACADEMICO
PROPUESTA
Calendario de Reuniones Ordinarias
Ao 2026
DIA MES HORA
6 Febrero 9:00 a.m.
6 Marzo 9:00 a.m.
10 Abril 9:00 a.m.
8 Mayo 9:00 a.m.
5 Junio 9:00 a.m.
3 Julio 9:00 a.m.
7 Agosto 9:00 a.m.
4 Septiembre 9:00 a.m.
9 Octubre 9:00 a.m.
20 Noviembre 9:00 a.m.
Nota: Las sesiones extraordinarias seran convocadas de acuerdo a la necesidad de considerar temas
especificos.
Fund. Legal: Regl. to Interno del Conssjo Académico.

< Se aprobo el Calendario de Reuniones sin modificacion, con 36 votos a favor, 0 en contra y
0 abstencion.

Punto No. 2, Designacion de los Representantes Docentes ante las diferentes Comisiones
Permanentes

La Dra. Mirtha Moore, Vicerrectora Académica, indico: El Consejo Académico tiene diferentes comisiones
a formar y en este momento estas comisiones seran conformadas, valga la redundancia, con la
participacion de los nuevos docentes y los que han sido reelegidos en este Consejo Académico.

Cada Comision debe ser renovada y en este proceso los voluntarios a formar las diferentes comisiones
pueden participar. Damos un proceso de decisiones entre ustedes y posteriormente aquellos voluntarios
que quieran formar parte de cada Comision, lo sometemos al pleno y aprobamos entonces la integracion
de cada Comisién.

Existen varias comisiones que pertenecen al Consejo Académico, donde primeramente tenemos: la
Comision Permanente de Asuntos Académicos, la Comision Permanente de Licencias, Becas y Sabaticas,
la Comisidon Permanente de Asuntos Disciplinarios, la Comisién Permanente de Reglamentos y la Comision
Especial de Multiconsejos.

Asi es que, serian estas comisiones las que tenemos entonces que conformar en el dia de hoy y la mas
extensa practicamente es la Comision Permanente de Asuntos Académicos, donde cada uno de ustedes
pudiera postularse para formar parte de las comisiones.

Podemos ver entonces que para la Comisidbn Permanente de Asuntos Académicos hay tres (3)
Representantes de los Profesores de la Sede, un (1) Representante de los Profesores de los Centros
Regionales. Para la Comision Permanente de Licencias, Becas y Sabaticas hay tres (3) Representantes de
los Profesores de la Sede, un (1) Representante de los Profesores de los Centros Regionales. En la Comision
Permanente de Asuntos Disciplinarios, dos (2) Profesores Representantes de la Sede y un (1)
Representante de los Profesores de los Centros Regionales. Para la Comision Permanente de Reglamentos,
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un (1) Representante de Profesores de la Sede y un (1) Representante de los Profesores de los Centros
Regionales y la Comision Especial de Multiconsejos, un (1) Representante del Consejo Académico con su
respectivo Suplente.

Posteriormente, la Dra. Angela B. Laguna C. sefialé: Se ha hecho un excelente ejercicio democratico y
le estamos presentando los resultados que ya se obtuvieron. Hubo comisiones en que se tuvo que hacer
votaciones internas para que salieran estos comisionados.

CONSEJO ACADEMICO
NUEVOS REPRESENTANTES DOCENTES ANTE LAS COMISIONES PERMANENTES
PERIODO 2025-2028
COMISION PERMANENTE DE ASUNTOS ACADEMICOS COMISION PERMANENTE DE ASUNTOS DISCIPLINARIOS
3 VANESA PENALBA (Fi
CRALAEN El Dos (2) Representantes de los o
Tres (3) Representantes de los DORINDO CARDENAS (¢ Profescres) de s Sade ARMANDO TURION (FovT)
Profesores de la Sede
Un (1) Representante de los .
MANUEL CASTILLERO (Fic) Pm;e:ore: de Centros Regionales LESBIA GONDOMA (Ch cOLN)
Un(Ehrman ey | SALVADOR BARRIOS (C.R. VERAGUAS) COMISION PERMANENTE DE REGLAMENTOS
Profesores de los Centros Regionales =
Un (1) Representante de los
P ot e VICTOR FUENTES (FI5C)
COMISION PERMANENTE DE LICENCIAS, BECAS Y SABATICAS Un (1) delos
Profesores de Centros Regionales e R s
SHERLIE PORTUGAL (FlE)
COMISION ESPECIAL MULTICONSEJOS
Tres (3) Representantes de los MARIO HERNANDEZ (£1) S S L LD
Profesores de la Sede
) Un (1) Representante del Consejo
ERNESTO GARCIA (Fisc) A adé)mi:’ SHERLIE PORTUGAL (FIE)
Un (1) Representante de I?s EDUARDO BEITIA (C.A. CHIRIQUI) Un (1) Suplente MARIO HERNANDEZ (Fll)
Profesores de Centros Regionales

Bien, dado a que ya ha habido un acuerdo entre todos los miembros del Consejo de ubicarse en las distintas
comisiones, si no hay ninguna obsesion con respecto a esto, entonces pasariamos a aprobar los Nuevos
Representantes Docentes ante las Comisiones Permanentes del Consejo Académico.

% Con 37 votos a favor, 0 en contra y 0 abstencién, se aprobd los nuevos Representantes
Docentes ante las Comisiones Permanentes para el periodo 2025-2028.

Resaltd la Dra. Angela B. Laguna C.: Vale recordarles la importancia, la responsabilidad que estan
asumiendo, porque en muchas ocasiones, pues, el destino, la vida de nuestros colegas depende de lo que
se discute alli, voluntariamente han asumido esa responsabilidad que requiere participacion, juicios
objetivos, conocimiento de los reglamentos y el Estatuto, asi es que eso es lo que se espera, para este
periodo que culminara en el 2028.

Punto No. 3, Apertura de Concurso de Catedra de la Facultad de Ingenieria Eléctrica en el Centro
Regional de Chiriqui.

Realizd la introduccion la Dra. Mirtha Moore: Muy buenos dias a todos y felicitaciones a todos los
miembros del Consejo Académico y a los que han sido elegidos en las diferentes comisiones. En este punto,
el 26 de octubre del 2016 en la Junta de Facultad No. 02 se aprueba la catedra cuya descripcion dice
“Electrdnica y Automatizacion”, con una (1) posicidon a concurso.

En el punto 4 a la derecha en Titulo Basico observan en rojo, “Licenciatura en Ingenieria Electronica y
Telecomunicaciones” que no aparece a la izquierda y la razén para esto, es que en la Junta de Facultad
mencionada se aprueba que el Titulo Basico deberia tener la “Licenciatura en Ingenieria Electrdnica y
Telecomunicaciones” como consta en el acta y fue aprobada en esa misma Junta, ese titulo basico
adicional.
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Evidenciamos en el acta de la Junta y se comprueba que habia una omision en el texto cuando mandaron
entonces a la Comision Permanente de Asuntos Académicos, la descripcion del Titulo Basico y se incluye
esa licenciatura.

Lo recibimos en la Comision Permanente de Asuntos Académicos el 7 de noviembre del 2025, la Junta de
Facultad fue ratificada el 15 de noviembre del 2016, se afiade al Titulo Basico lo aprobado en la Junta de
Facultad.

TECNO
DE PANAMA

APROBADO EN
UNTA DE FACULTAD

CPAA

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
FACULTAD DE INGENIERIA ELECTRICA
ABRE A CONCURSO PARA PROFESOR REGULAR LA SIGUIENTE
CATEDRA:

A. DESCRIPCION:
1. Area: Electronica y Automatizacion

2. Posicion a concurso: Una (1).

3. Contenido: Electrénica basica, Electrénica de
Potencia, Electronica Aplicada a Automdviles, Circuitos
Légicos, Presupuesto Eléctricos y Electrénicos,
Mantenimiento Eléctrico y Electrénico, Taller de Equipos
y Mediciones, Electrénica lll, Electrénica IV, Introduccién
a la Robética Industrial.

4. Titulo Basico: Licenciatura en Ingenieria Eléctrica y
Electrdnica o Licenciatura en Ingenieria Electromecanica
o Licenciado en Tecnologia Electrénica o Titulo
Académico Equivalente.

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA
FACULTAD DE INGENIERIA ELECTRICA
ABRE A CONCURSO PARA PROFESOR REGULAR LA SIGUIENTE
CATEDRA:

A. DESCRIPCION:
1. Area: Electronica y Automatizacion

2. Posicion a concurso: Una (1).

3. Contenido: Electrénica béasica, Electronica de
Potencia, Electrénica Aplicada a Automoviles, Circuitos
Légicos, Presupuesto Eléctricos y Electrénicos,
Mantenimiento Eléctrico y Electronico, Taller de
Equipos y Mediciones, Electrénica lll, Electrénica IV,
Introduccion a la Robética Industrial.

4. Titulo Basico: Licenciatura en Ingenieria Eléctrica y
Electrénica o Licenciatura en Ingenieria
Electromecanica o Licenciado en Tecnologia
Electrénica o Licenciatura en Ingenieria Electrénica y
Telecomunicaciones o Titulo Académico Equivalente.

En los Requisitos para los Concursantes, la Comision recibe lo que ven a la izquierda y lo que ven a
la derecha, esta modificado en lo que ven en rojo, donde dice “ Poseer Especialidad en Docencia Superior”
porque eso fue lo que aprobd el Consejo Académico anterior, que todos los concursos de esa fecha en
adelante ibamos a preestablecer como requisito esa especialidad en docencia superior y se incluye.

NIVERSIDAD

TECNOLOGICA

DE PANAMA

5. Lugar de Ejercicio: Centro Regional de Chiriqui de la
Universidad Tecnolégica de Panama.

B. TIPO DE PROFESOR:

El tipo de profesor requerido es de Tiempo Completo, con 40 horas
semanales de dedicacion a labores universitarias en la Universidad
Tecnolégica de Panama, seglin se establezca en la organizacion
docente, con un minimo de 12 horas de dedicacién a la docencia y
el resto en labores de investigacion, extension y administracion.

C. REQUISITOS PARA LOS CONCURSANTES:

1. Nacionalidad Panameria.

2. Poseer Titulo Basico.

3. Poseer Titulo de Maestria en el area del concurso.

4. Poseer formacién en docencia superior, de acuerdo a los
requisitos minimos exigidos por la Universidad Tecnoldgica de
Panama.

5. Poseer tres (3) afios de experiencia como profesor universitario,
de los cuales por lo menos uno (1) debe  haberse cumplido en la
Universidad Tecnolégica de Panama, o; un (1) afio de experiencia
docente en la Universidad Tecnoldgica de Panama en la Categoria
de Profesor Adjunto IV.

6. Poseer experiencia docente certificada, por lo menos un (1) afio
de experiencia docente en el area de concurso.

5. Lugar de Ejercicio: Centro Regional de Chiriqui de la
Universidad Tecnolégica de Panama.

B. TIPO DE PROFESOR:

El tipo de profesor requerido es de Tiempo Completo, con 40 horas
semanales de dedicacion a labores universitarias en la Universidad
Tecnoldgica de Panama, segln se establezca en la organizacion
docente, con un minimo de 12 horas de dedicacion a la docencia y
el resto en labores de investigacion, extension y administracion.

C. REQUISITOS PARA LOS CONCURSANTES:

1. Nacionalidad Panameria.

2. Poseer Titulo Bésico.

3. Poseer Titulo de Maestria en el area del concurso.

4. Poseer Especialidad en Docencia Superior.

5. Poseer tres (3) anos de experiencia como profesor universitario,
de los cuales por lo menos uno (1) debe  haberse cumplido en la
Universidad Tecnolégica de Panamd, o; un (1) afic de experiencia
docente en la Universidad Tecnolégica de Panamé en la Categoria
de Profesor Adjunto V.

6. Poseer experiencia docente certificada, por lo menos un (1) afio
de experiencia docente en el area de concurso.

De esta manera, la Comisién Permanente de Asuntos Académicos realiza la siguiente recomendacion:
aprobar la apertura de Concurso de Catedra en el area de Electrdnica y Automatizacion, de la Facultad de
Ingenieria Eléctrica, en el Centro Regional de Chiriqui. Ese es el Informe de la Comisidn sefiora Rectora.
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A continuacion la Dra. Angela B. Laguna C., abrio a la discusién la propuesta presentada, en donde
surgieron las siguientes recomendaciones:

e En el punto No. 3 de los Requisitos para los Concursantes de este Concurso, agregar el titulo de
“Doctorado” quedando finalmente asi: 3. Poseer Titulo de Maestria o Doctorado en el drea del concurso.

e Incluir en el punto No. 4 de los requisitos contemplados en las Bases de Concursos, “o Titulo Académico
Equivalente”. Quedando de la siguiente manera: 4. Poseer Especialidad en Docencia Superior o Titulo
Académico Equivalente.

% Con 36 votos a favor, 0 en contra y 1 abstencion, se aprobd la apertura del Concurso de
Catedra en el area de “Electronica y Automatizacion", de la Facultad de Ingenieria
Eléctrica, en el Centro Regional de Chiriqui; quedando como se presenta a continuacion:

A. DESCRIPCION:
1. Area: Electronica y Automatizacion.
2. Posicion a Concurso. Una (1).
3. Contenido:

Electronica Basica, Electronica de Potencia, Electronica Aplicada a Automoviles, Circuitos Logicos,
Presupuesto Eléctricos y Electronicos, Mantenimiento Eléctrico y Electronico, Taller de Equipos y
Medliciones, Electronica III, Electronica 1V, Introduccion a la Robdtica Industrial.

4. Titulo Basico: Licenciatura en Ingenieria Eléctrica y Electronica o Licenciatura en Ingenieria
Electromecanica o Licenciatura en Tecnologia Electronica o Licenciatura en Ingenieria Electronica y
Telecomunicaciones o Titulo Académico Equivalente.

5. Lugar de Ejercicio: Centro Regional de Chirigui de la Universidad Tecnoldgica de Panama.

B. TIPO DE PROFESOR: El tipo de profesor requerido es de Tiempo Completo, con 40 horas semanales
de dedicacion a labores universitarias en la Universidad Tecnologica de Panama, segun se establezca en
la organizacion docente, con un minimo de 12 horas de dedicacion a la docencia y €l resto en labores de
investigacion, extension y administracion.

C. REQUISITOS PARA LOS CONCURSANTES:

Nacionalidad Panamena.

Poseer Titulo Basico.

Poseer Titulo de Maestria o Doctorado en el drea del Concurso.

Poseer Especialidad en Docencia Superior o Titulo Académico Equivalente.

Poseer tres (3) afos de experiencia como profesor universitario, de los cuales por lo menos uno (1)
debe haberse cumplido en la Universidad Tecnoldogica de Panamd, o; un (1) afio de experiencia
docente en la Universidad Tecnologica de Panama en la Categoria de Profesor Adjunto 1V.

6. Poseer experiencia docente certificada, por lo menos un (1) afio de experiencia docente en el drea
del concurso.

OAWNN

Punto No. 4, Requisitos para ocupar los Tres Primeros Puestos de Honor en las Ceremonias de
Graduacion de la UTP

Sefiald la Dra. Angela B. Laguna C.: Bien, este tema lo habiamos planteado en el Consejo anterior, pero
ahora para su discusion le solicitamos a la Vicerrectora Académica que nos informe lo acordado en la
Comision.
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La Dra. Mirtha Moore expreso: Si, efectivamente, en la reunién de Asuntos Académicos incluimos el
tema de los requisitos para ocupar los tres primeros puestos como dice la sefiora Rectora, basado en los
antecedentes que teniamos sobre todo para poder resolver algunos detalles que no eran del todo muy
saludables, desde el punto de vista de que un estudiante, por ejemplo, de una carrera intermedia de
Técnico pudiera tener el primer puesto y un afio después, cuando obtenia el titulo de Licenciatura, también
tenia el primer puesto y eso no debe pasar. Entonces en base a que la Universidad tiene carreras de
licenciaturas y algunas de ellas tienen un titulo intermedio y también tiene carreras de técnico como final
sin llevar a la licenciatura, se discute en la Comisién Permanente de Asuntos Académicos y se presenta la
siguiente propuesta para la consideracion del pleno del Consejo Académico, la cual dice lo siguiente:

REQUISITOS PARA OCUPAR LOS TRES PRIMEROS PUESTOS DE
HONOR EN LAS CEREMONIAS DE GRADUACION DE LA UTP.

Los puestos de honor en las ceremonias de graduacion de la Universidad Tecnoldgica de
Panama seran adjudicados a los tres primeros estudiantes con los indices académicos mas
altos entre los asistentes a la ceremonia, siempre que pertenezcan a carreras de
Licenciatura.

Los egresados de programas que ofrecen un titulo intermedio de Técnico no seran
considerados para la adjudicacion de los puestos de honor en la ceremonia de graduacion.

En aquellos casos en los que el programa de estudios finalice Unicamente con la obtencion
del titulo de Técnico, los estudiantes podran ser considerados para ocupar puesto de honor
en la ceremonia de graduacion, siempre que hayan alcanzado el indice académico
requerido.

Abierta a discusion la propuesta por parte de la Dra. Angela B. Laguna C.., se ostentd seguidamente la
modificacién a la proposicion de la Comisidn, presentandose asi:

UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA
DE PANAMA

REQUISITOS PARA OCUPAR LOS TRES PRIMEROS PUESTOS DE
HONOR EN LAS CEREMONIAS DE GRADUACION DE LA UTP.

Los puestos de honor en las ceremonias de graduacion de la Universidad Tecnoldgica de
Panama seran adjudicados a los tres primeros estudiantes asistentes a la ceremonia con
los indices académicos mas altos, separados en dos grupos, carreras de licenciaturas no
ingenieriles y carreras de licenciaturas en ingenieria.

Los egresados de programas que ofrecen un titulo intermedio de Técnico no seran
considerados para la adjudicacion de los puestos de honor en la ceremonia de graduacion.

En aquellos casos en los que el programa de estudios finalice Gnicamente con la obtencion
del titulo de Técnico, los estudiantes podran ser considerados, dentro del grupo de carreras
de licenciaturas no ingenieriles para ocupar puesto de honor en la ceremonia de
graduacion, siempre que hayan alcanzado el indice académico requerido.

% Aprobandose con 36 votos a favor, 0 en contra y 2 abstenciones, la propuesta modificada de
los Requisitos para ocupar los Tres Primeros Puestos de Honor en las Ceremonias de
Graduacion de la UTP.

Punto No. 5, Propuesta de la apertura de la carrera de Licenciatura en Ingenieria Biomédica de
la Facultad de Ingenieria Eléctrica.

Menciond la Dra. Mirtha Moore: El 7 de noviembre del 2025 se recibe ante la Comisién Permanente de
Asuntos Académicos, la propuesta de apertura de la Carrera de Licenciatura en Ingenieria Biomédica, de
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la Facultad de Ingenieria Eléctrica. Esa carrera fue aprobada en la Junta de Facultad No.05 de 2025
aprobada el 29 de julio del 2025. La Junta de la Facultad de Ingenieria Eléctrica tiene un nuevo Decano y
se dio en el proceso después del 29 de julio de 2025, las elecciones de docentes y elecciones estudiantes
que conforman la Junta de Facultad.

Es prudente que esta apertura de carrera se presente si asi lo considera el Consejo, cuando la Junta de
Facultad de Ingenieria Eléctrica tenga la oportunidad de ratificar lo que se aprueba el 29 de julio del 2025,
ya que no ha habido una segunda Junta de Facultad, después de la aprobacion de la carrera de Ingenieria
Biomédica. Someto a la consideracion del pleno, sefiora Presidenta.

Consulté la Dra. Angela B. Laguna C.: Si, es que creo que es requisito ¢Lcda. Nedelka?

Respondi6 la Mgtr. Nedelka Espinosa: Realmente el Estatuto establece un mecanismo de control para
el Rector en cuanto a las aprobaciones de la Junta de Facultad y se observa que falta que se dé la nueva
aprobacién en la siguiente sesidn de la carrera. No se ha dado en la Junta de Facultad, asi que lo mas
recomendable es, ya que tenemos un nuevo Decano y nuevos miembros de la Junta de Facultad, que se
someta proximamente, en diciembre creo que van a tener una Junta, ellos lo vean y después en el mes
de febrero podemos traerlo aca al Consejo para aprobar la carrera y se apertura el otro afio, que es lo que
se busca.

En virtud de lo anterior, se considerd retirar el punto, hasta que se dé la ratificacién de la reunion de la
Junta de Facultad del 29 de julio de 2025, en la siguiente Junta de Facultad de la Facultad de Ingenieria
Eléctrica.

Concluidos los puntos del Orden del Dia, y dado a que era la Ultima reuniéon de este afio del Consejo
Académico, la Dra. Angela B. Laguna C., les dese6 a todos los miembros, que pasen unas felices fiestas
de fin de afio en armonia, en paz, con el amor de sus familias, muchas bendiciones y salud.

Intervino el Est. Josep Sagel: Solamente queria agradecer a la administracion, este es mi tltimo Consejo,
no hice los requisitos para la reeleccidn para el proximo periodo, asi que era para agradecer toda la atencién
y carifo que me ha ofrecido este Consejo. De verdad, desde que llegué aqui siempre he recibido apoyo de
cada uno de los miembros.

Felicito al Ing. Julio Quiel por su victoria en las elecciones del decanato, también felicito a todos los
miembros nuevos del Consejo, y exhorto para los nuevos miembros que vienen, que le sigan brindando el
apoyo que a mi me ofrecieron, en guiarlos y hacerles entender la importancia al estudiante que este
Consejo es el corazdn de la Institucidn, todo lo que se discute aqui es a favor y para promover e innovar
nuestra Universidad. Asi que agradezco a todos por su apoyo y su recibimiento.

La Dra. Angela B. Laguna C. resalto: Es muy merecido el aplauso que se le da al estudiante Sagel. Aqui
le entregamos un reconocimiento por parte del Consejo.

Quisiera, ya extraoficialmente, sobre todo a los miembros nuevos del Consejo, comentarles que realmente
la participacion del estudiante de Veraguas fue extraordinaria en este Consejo. Yo no sé si tuvo algunas
inasistencias porque practicamente en todos los Consejos, no solamente tuvimos su asistencia, que es algo
muy importante, sino la mas destacada colaboracidn, porque se sinti6 la participacion estudiantil a través
del estudiante Sagel y eso es digno de reconocimiento.

Asi es que, mas bien el Consejo te agradece a ti, pues esa participacion responsable durante estos anos
en que hemos estado aqui, aprovechando todas tus participaciones y esa manera tan respetuosa de darnos
a conocer los sentimientos y las necesidades del sector estudiantil.
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La sesién fue cerrada siendo las 11:44 a.m. Presidi6 la Dra. Angela B. Laguna C., Rectora y fungié como
secretario del Consejo, el Ing. José Varcasia A. M.Sc.

ASISTENCIA

Dra. Angela B. Laguna C., Rectora; Dra. Mirtha Moore V., Vicerrectora Académica; Mgtr. Alex Matus M.,
Vicerrector de Vida Universitaria (*); Lcdo. Amilcar A. Diaz T., Coordinador General de los Centros
Regionales; Mgtr. Juan Moran, Director de Planificacion Universitaria (**); Ing. José Varcasia A. M.Sc.,
Secretario General (**); Lcda. Lineth Lara, Directora de Bienestar Estudiantil (**); Ing. Oscar Patifio,
Representante (Suplente) del Consejo de Investigacion, Postgrado y Extension; y la Mgtr. Nedelka
Espinosa, Directora General de Asesoria Legal (*).

El Dr. José Fabrega, Representante del Consejo de Investigacion, Postgrado y Extension, presentd excusa.
La Dra. Lilia E. Muioz A., Vicerrectora de Investigacidn, Postgrado y Extensidon (*); la Mgtr. Esmeralda
Hernandez P., Vicerrectora Administrativa (*) y el Ing. Ricardo Carrillo P., Representante de la Junta
Técnica de Ingenieria y Arquitectura, estuvieron ausentes.

Representantes de la Facultad de Ingenieria Civil: El Decano Ing. Angelino Harris, el Prof. Deeyvid
Sdez y el Prof. Manuel Castillero. La Prof. Analissa Icaza presentd excusa.

Representantes de la Facultad de Ingenieria Eléctrica: El Decano Ing. Julio Quiel, el Prof. Dorindo
Cardenas, la Prof. Sherlie Portugal y la Prof. Ana Clevis Lozano.

Representantes de la Facultad de Ingenieria Industrial: La Prof. Aura Jaén, la Prof. Vanesa Pefialba
y el Prof. Mario Hernandez. La Decana Mgtr. Delia G. de Benitez presentd excusa.

Representantes de la Facultad de Ingenieria Mecanica: El Decano Dr. Orlando Aguilar, el Prof.
Gilberto Coronado (Suplente) y el Prof. Dimas Portillo. El Prof. Alexis Ojo presentd excusa. El Prof. Jimmy
Chang estuvo ausente.

Representantes de la Facultad de Ingenieria de Sistemas Computacionales: El Decano Dr.
Armando Jipsion, el Prof. Ernesto Garcia y el Prof. Victor Fuentes. EL Prof. Henry Lezcano presentd excusa.

Representantes de la Facultad de Ciencias y Tecnologia: El Prof. Martin Peralta, la Prof. Yarielda
Cruz y el Prof. Armando Tufidn. La Decana Mgtr. Catalina Gonzalez R. estuvo ausente.

Representantes del Centro Regional de Azuero: El Director Lcdo. Ismael Batista y el Prof. Lilio
Villarreal.

Representantes del Centro Regional de Bocas del Toro: El Director Dr. José Mendoza y el Prof.
Gustavo Fernandez.

Representantes del Centro Regional de Coclé: El Director Mgtr. Efrain Conte y el Prof. Desiderio
Bourdet.

Representantes del Centro Regional de Colon: La Directora Lcda. Evet Clachar y la Prof. Lesbia
Géndola.

Representantes del Centro Regional de Chiriqui: La Directora Dra. Iveth del Rosario Moreno y la
Prof. Hilda Castro (Suplente). El Prof. Eduardo Beitia presentd excusa.
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Representantes del Centro Regional de Panama Oeste: La Directora Dra. Lineth Alain y el Prof

Gaspar Gonzalez.
Representantes del Centro Regional de Veraguas: El Director Mgtr. Adriano Martinez, el Prof

Salvador Barrios y el Est. Josep Sagel.

(*) Cortesia de Sala Permanente.
(**) Con derecho a voz, segin Ley 17 de 1984,
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ING. JO. P RCASTA A. M.Sc. 1 DRA, ANGELA B.'LAGYNA C.
SECRETARIO GENERAL Y SECRETARIO DEL z RECTORA Y PRESIDENTA DEL
> CONSEJO ACADEMICO

CONSEIO ACADEMICO

/Mb. SECRETARIA GENERAL

Aprobada por el Consejo Académico en la Reunion Ordinaria No. 01-2026 del 6 de febrero de 2026.
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